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Exmos. Senhores
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Assunto: Ata da reunido n2 1 do juri do Concurso para prestacio de servicos
médicos para o Servigo de Urgéncia Geral da ULSSA

Data: 30 de dezembro de 2025

Chefes de Equipa
Dr. Antdnio Marques
Prof. Doutora Isabel Almeida
Dr. J_osé Romdo
Prof. Doutora Marisa Santos
Prof. Doutor Humberto Machado
Doutor Pedro Cardoso
Dr. Paulo Lermos

Dra. Donzilia Silva

Presentes: Prof2 Doutora Isabel Almeida, Dra. Donzilia Silva, Dra. Mariana
Quaresma

Reunido o juri, no dia 30 de dezembro do presente ano, foram considerados os
- seguintes requisitos:

1. Falar Portugués;

Ser médico reconhecido pela Ordem dos Médicos;

Ter autonomia para o exercicio da profissao;

Adjuntos do Chefe de Equipa
Dr. Arfindo Guimas
Dra. Fatima Martins
Dra. Luisa Carvalhio
Dr. Nuno Vila Cha
Dr. Paulo Soares
Prof Doutora Ernestina Santos
Dr. Anténio Canha

Caso o curso tenha sido tirado no estrangeiro, o médico deverd ter experiéncia
reconhecida pelo juri como adequada ao exercicio de fun¢des no SNS.
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Da avaliagdo fard parte a andlise curricular e uma entrevista presencial, com
carater eliminatdrio de acordo com a grelha anexa. Ser&o valorizados a capacidade
de comunicagdo, a disponibilidade, o sentido de responsabilidade e a
demonstra¢do de capacidades técnicas adequadas a(s) tarefa(s) atribuidas(s).

Grelha:

Experiéncia em SU da ULSSA (1 ponto/ano até antos) 800 pontos "

Experiéncia em SU de hospital de expressdo portuguesa com urgéncia 4.00 ponto
polivalente ou meédico-cirdrgica (1 ponto/ano até 4 pontos) SRR

kaacer piTNet

Experiéncia em SU de hospital de lingua ndo portuguesa com urgéncia
polivalente ou médico-cirdrgica (1 ponto/ano até 2 pontos) -

2,00 pontos
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Nota 1
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Avaliagdo promovida pelo jiri do procedimento com base nos documentos de suporte da proposta,
nomeadamente o Curriculum Vitae discutido em entrevista presencial.

Nota 2
A classificagao obtida resulta do somatério da avaliagao A) B) e C). Uma pontuagéo total inferior a 10
pontos sera eliminatoria.

Nota 3

Na avaliagao da alinea B) sera valorizada experiéncia técnica nas vérias areas do Servigo de Urgéncia
e capacidade de resolugéo de problemas demonstrada perante jlri.

Na avaliagéo da alinea C) sera valorizada disponibilidade ao longo do ano, incluindo periodos festivos,
horarios incomodos e substituicao de auséncias subitas de colegas.

A obtencéo de pontuagao inferior a 4,00 pontos na alinea B) elou inferior a 2,00 pontos na alinea C)

sera fator eliminatorio.
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