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ATA N2 3 DO JURI
ESPECIALIDADE: IMUNOALERGOLOGIA

No dia vinte e oito do més de maio de 2025, pelas nove horas, no Servigo de Imunoalergologia,
reuniu o Jari do procedimento concursal supracitado, tendo estado presentes a Dr.2 Helena
Maria Falcdo Pereira Gongalves (Presidente), Dr.2 Maria Leonor da Cunha Graga (12 Vogal-
Efetivo) e Dr.2 Eva Maria da Silva Rebelo Gomes (22 Vogal Efetivo). Os 12 Vogal Suplente Dr.2
Fabricia lolanda Carolino Figueiredo de Oliveira e o 22 Vogal Suplente Dr.2 Isabel Alexandra
Teixeira Rezende Pereira dos Santos ndo participaram na reunido. O Juri definiu a seguinte
ordem de trabalhos: Ponto 1 - Anélise dos documentos enviados pelos candidatos em resposta
a solicitacdo do Jari. Ponto 2 — Avaliagio das candidaturas cumprindo os critérios definidos;
Ponto 3 - Elaboragdo da Lista de classificagdo final. Deliberages tomadas pelo juri: Ponto 1 -
Andlise dos documentos enviados pelos candidatos em resposta a solicitagdo do Juri: O Jari
avaliou a adequacdo dos documentos enviados por cada candidato, em resposta a solicitagdo
anterior; Ponto 2 — Avalia¢do das candidaturas cumprindo os critérios definidos e tendo como
base as Tabelas, que serdo anexados a esta Ata fazendo dela parte integrante; Ponto 3 —
Elaboragdo da Lista de classificacdo final: Dra. Maria Luis de Pinho Marques — 18,75 valores; Dr.
Diogo Miguel Teixeira Mota — 16,73 valores; Dra. Joana Moreira Neves Gouveia ~ 16,65 valores;
Dr. Ricardo Filipe Mog¢o Coutinho = 13,72.
E nada mais havendo a tratar, a Presidente encerrou a sessdo, da qual foi lavrada a presente ata
que, uma vez lida e achada conforme, vai ser assinada pelos presentes.

Porto e ULSSA, vinte e oito do més de maio de 2025

A Presidente
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A 12 Vogal efetiva
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A 22 Vogal efetiva



Dra. Maria Luis de Pinho Marques _ - 1 Classif |Classif. 1
- - o Maxima |

| e
Nota final Internato Médico I 20| 19,39

Classlf RESUMO CURRICULAR
b) classificagiio da apreciagiio global do “Resumo curricular” Méaxima J J2 J3 Médla
i
a Exerclcio de fungdes no Ambito da drea de axerclcio profissional respetiva, tendoem .
tontaa competéncia técnico-profissional {de 0 a 11 valores): y 1 91 9,88 9,88 9,88
| Individual da consulta externa nas diferentes vertentes da
Especialldade, sendo atrlbuido 5 valores para quem tenha o nimero maximo, aplicando-} i I
se a regra da proporcionalldade direta 5 5 5 5 5,00
| Individual no Hospltal de Dia, sendo atribuido 2 valores para| = i |
quem tenha o nimero maximo, aplicando-se a regra da proporclonalldade direta T 2 2 2 2,00
] dual no apolo a urgéncla e ao Internamento, sendo atrlbuida E
1 valor para quem tenha o ntimero mixlmo, a regra da propor lidad: &%g \ s
|direta i 1 03 03 0,3 0,30
Demonstragio de competénclas na reallzagio de técnicas imunoalergoldgicas de e i
di e é | d; d realizagdo de testes &§§&
de provocagio {1 valor), Imunoterapla a venenos {1 valor), e dessensiblllzacdes oy W
Indugbes de tolerancla (1 valor), sendo atrlbuido 1 valor para quem tenha o nimero / §§ L
i i e gl o oEn| 2,58 2,58 2,58, 2
=
b. ividades de f 30 e educagdo médica f das {de 0 a 4 valores) G
¢ ’ 4 2,43 2,43 2,43 2,43
Suporte avangado de vida (Se sim=1valor; Se ndo=0valores); I ! 1) 1 1 1] 1,00
Participa¢do em cursos de formagao na respetiva especlalidade, com avallagio, senda
atribuido 3 valores para quem tenha o nimero maximo de horas, aplicando-se a regra da
proporclonalldade direta, 1,43 1,43 1,43 1,43
(2 blicados e trabalhos ap ok sob a forma orsl ou
poster {de 0 a 5 valores): £ 4,65 4,65 4,65 65
Capitulos de llvros, Identificados através do ISBN/Depésito legal, sendo atrlbulde 0,5 ]
valores para quem tenha o ndmero maximo, aplicando-se a regra da proporclonalldade
lizata: 0,5 0,5 0,5 0,50
Trabalhos publicados por extenso em Revistas [ndexadas Internaclonalmente e/ou com :
fator de impacto, sendo atribuido 2 valores para quem tenha o nimero maximo, aplicanda}
se 3 regra da proporclonalldade direta; . 2 2 2 2 2,00
Trabalhos publicados por extenso em Revistas indexadas Internaclonalmente e/ou com ;
fator de Impacto, sendo primeiro autor, acresce, 1 valor para quem tenha o nimera| =
| mdimo, aplicand-se 8 regea da proporclonalidade direta; 1 0,67 0.67 0.67 0,67
Trabalhos publicados por extenso em Revistas n3o Indexadas, sendo atribuido 0,5 valores}. i
tenh: ' dximo, apllcand d lidade direta;
para quem tenha o némero méximo, aregra da propor reta 0.5 0,5 0.5 olﬂl
Trabalhos publicados por extenso em Revistas n3o Indexadas, sendo primeiro autor,|
acresce, 0,5 valores para quem tenha o nimero médximo, aplicandose a regra da|
|provoreionalidade direta; o 0,5 0,5 0,5 0,50
balhos apr di bli sob a forma oral ou poster, sendo atrlbulde 0,5f
valores para quem tenha o nimero maxlmo, aplicando-se a regra da proporclonalldade
dirgts.
Soma
16,96
5,94
| Classif TEXTO DE MOTIVACAO
‘¢) classificagio da apreclagio global do “Texto de Motivagio” | Maxima J1 J2 J3 Média
% Interesse pala de e ULSSA, dutra)
7 7] 7 7 7,00]
b.  Desafiose responsabilidedes, proposta de projeto dn sua partlcipagiic a longa prezo
8 §| 8
&,  Textoclaro, coerente e bem estruturado - [
! i 3 3 3
d.Maturidade
2 2] 2
=
Soms b,
i
i 20) 20 _2_'] 20,




Classif :ﬁclassif_.__'

Maxima

19.68

Classif RESUMO CURRICULAR
b) classificagéio da apreciacio global do “Resumo curricular” Méxima J1 J2 J3 Média
. Exercleio de fungdes no émbito da drea de fissi r tand
contd & competénels Wenico-profissional [de 0 a1l valores): . 1 6,22 6,22 6,22 En
Movi tnd| I da consulta externa nas diferentes vertentes da
Especislidade, sendo atribuldo 5 valores para quem tenha o niimero maximo, aplicando- i
s¢ b regra da proporelonalidade direta i ] 1,34 1,34 1,34) “’ 1,34
Mo 1 I Ind | no Hospltal de Dia, sendo atribuido 2 valores para B 3 :@ |
quem tenha o nimero méximo, aplicando-se regra da proporclonalldade direta i 2 1,65 1,65 1*55 1)5_5
Mol I lind Ino apolo & urgéncla e ao Internamento, sendo atribuido i F '
1 valor para quem tenha o nimero maximo, aplicando-se a regra da p lidad
direta 1 1 1 1,00
4] a0 de c énclas na lizagio de técnlcas Imunoalerguldgicas de
di & & terapéutica al dife d; d: [ de testes
de provocagio (1 valor), imunoterapla a venenos (1 valor), & dessensibllizagdes ou|
Indugdes de tolerancla (1 valor), sendo atrlbuido 1 valor para quem tenha o nimera| :
T P e e 2,23 2,23 2,23 5
b, Atividades de formagao e educagio médica fre uentadas (de 0 a 4 valores): | o
i i ’ J ! 4 4 4 4,00
Sparte avangade de vida (Se sim=1valor; Se nio=0 valores); 1 1 1 1,00,
Participagio em cursos de formagdo na respeti lalidade, com I sendo o i)
atribuide 3 valores para quem tenha o nimero maximo de horas, apllcando-se a regrada| @‘ﬁ&’@ \
proporelonalidsde direta, 2 -3 3 3 3| 3,00
e Trabalhos publi e trabalhos ap bl sob a forma oral oul #
poster (de 0 a5 valores): 2,91 2,91 2,91 91
Capitules de livros, identificados através do ISBN/Deposito legal, senda atribuido 0,5 ¥
valores para quem tenha o nimero maximo, aplicando-se o regra da proporcionalidade
= 0.5 0,13 0,13 0,13 0,13
Trahalhas publicados por extenso em Revistas Indexadas Internacionalmente e/ou cam
fator de Impacto, sendo atribuido 2 valores Ppara guem tenha o nimero maximo, aplicando. | .
i v o diretar : 2] 1,14 L14 1,14 1,14
Trabslhos publicados por extenso em Revistas Indexadas internaclonalmente &/ni cam
fator de Impacto, sendo primelro autor, acresce, 1 valor Para quem tenha o numerg o
Sl cando gear al i [ B ) 1 1 1 -1,00]
Trabalhos publicados por extenso am Revistas ndoIndexadas, sendo atrlbuido 0,5 vajores| i
g 5 I d . i ML
para quem tenha o nimero méximo, & regra da propor direta; i -05 0,05 0,05| 0'05 0':'5
Trabalhos publicados por extenso em Revistas nao Indexadas, sendo primelro autor, |
acresce, 0,5 valores para quem tenha o nimero méximo, aplicando-se & regra ds 2 ]l Ll
 otopseciondlidass dirsras 5 0,13 0,13 0,13 0,13
apr d bl nte, sob § forma oral au poster, sendo atrlbuido 0,5 = B
valores para quem tenha o nimero maximo, walh 2e a regra da prop AR
rts. 0,5 0,486 0,46, 0,48 0,46
T |
Soma L |
13] 13,13‘ 13,13 13,13
qi ey
._ 4,60
| Clasdf TEXTO DE MOTIVAGAQ
¢) classificacio da apreciagdo global do “Texto de Motivagio” Méxima J1 J2 J3 Média
n Interessa pei @ ULSSA, (std datrajatéria
6‘ 6
b, Desafios e responsabllidades, propostada projsto da sus particlpaclo a longo praze 1
7 7 7,0
= Texto claro, coerente e bem estruturado | ’
. 3 3 3,00
=
. Maturldads [
1,8 18 L




Dr_a. Joana !_\ﬂ_q[glra_ Neves Gouveia

Classif |Classif. |
Maxima |

Nota final Internato Médico
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b) classificagio da apreciagdo global do “Resumo curricular’

Classif

RESUMO CURRICULAR

J1

J2

J3

Médla

a Exerciclo de fungdes no dmblito da drea de exarcicio profissional respetiva, tendo em
£tinta a competéncla técnlco-profissional {da 0a 11 valoras):

Maxima

7,04

7,04

7,04

I ddual da consulta externn nas diferentes vertentes da
Especialidade, sendo atrlbuido 5 valores para quem tenha o nimero miximo, aplicendo-
+e 0 regra da proporcionalidade direta

3,51

3,51

L1 d | no Hospital de Dla, sendo atribuido 2 valores para
quem tenhz o numerc maximo, apl 4 regra da propor dade direta

1,19

1,19

M 1 Indlvidual no apolo & urgéncla e ao Internamento, sendo atribulde

1 valor para quem tenha o nimero maximo,

-5€ a regra da prop
direta

0,13

Dy do de é na reallzagio de técnlcas Imunoalergoldglcas de
flagndstico e pé | dife d d llzagdo de testes
de provocagio {1 valor), Imunoterapla a venenos {1 valor), e dessensiblllzages ou
de tolerdncla (1 valor), sendo atrtbuido 1 valor para quem tenha o mimearo.

If! i aregenda lidade dirat;

ixima.

2,21

2,21

b.  Atividades de formagio e ed: a0 médica fi das (de 0 a 4 val ):

2,04

2,04

2,’2-’_11
2,04

Supaite.avancado de vida {Se sim=1 valor; Se ndo=0 valures):

1,00

atribuide 3 valores para quem tenha o nimero maximo de horas, aplicando-se a regra da
proporclonalidade direta.

Particlpagiic em cursos de formagio na respetlva especialldade, com avallagdo, sendo

1,04

'
poster {de 0a 5 valores):

sob m forma oral au|

2,06/

Capitulos de livros, Identificados através do 158N/Deposito legal, sendo atrlbuldo 0,5
valores para quem tenha o niimero maximo, aplicando-se a regra da proporcionalidade
difmta:

1.06‘ 2,06

0,5

0,50)

Trabalhos publicados por extenso am Aevistas Indexadas internacionalmente e/ou com

3 o da pr alida

fatar de Impacto, sende atrlbuldo 2 vatores para quem tenhs o himero miximo, apllcando

0,43

0,43

0,43

Tator de:impecto, sende primelro autor, acresce, 1 valor pars quem tenka o plmero
0, 5 i aide direts;

Trabalhos publicados por extenso em Reylstas Indexadas Internacionalmente efou com|

0,17

0,17

0,17

0,17)

para quem tnha o nim 3

@ regra da proper fade direta;

Trabaik blicados por Revistas nio ind sendoatribuldo 0,5 valares |

Trabathos publicados por extenso em Revistas nio Indexadas, sendo primeiro autar,
acresce, 0.5 valores para quem tenhs o ndmero miximo, apliconde-se & regra da
proporcionalidads direta;

« ub a forma oral ou poster, sendo atrbuldo 0,5}

& & regra da

valores parz quem tenha o ndmers maximo, ap]

0,22]

11,14

3,90

¢} classificagdo da iagio global do “Texto de Mativagia”

Classif
Méxima

TEXTO DE MOTIVAGCAO

J1

J2

J3

Média

% Intarasse pela lidnde @ ULSSA, énclada

b, Desafiosa responsabllidades, proposts du profato du su participacio alongo prazo

e.  Texto claro, coerente e bem estruturado

d.Maturidade




'Dr. Ricardo Filipe Mogo Coutinho Classif |Classif,

Méxlma_‘

Nota final Internato Médico 26 19,55

Clasdf RESUMO CURRICULAR
b} classificagdo da apreciagio global do “Resumo currlcular’ | Maxima J1 J2 J3 Médla

a Exerciclo de fungdes no émbito da irem de p p di
contaacompeténclatécnico-profissional (da 0 a11 valores): e ) ;

|
8

4,99 4,99 4,99|
assl| I da consulta externa nas diferentes vertentes da

Espacinlidade, sendo atribuido 5 valores para quem tenha o nimero mixima, aplicando-

t€a regra da proporclonalldade direta

13 13 13 1,30)

Tal i | no Hospital de Dia, sendo atribuido 2 valores para
quem tenha o numero méximo, aplicando-se a regra da proporcionaildade direta

1,37 1,37 1,37} 1,37

Movimento assistenclal Individual no apolo 3 urgéncla e ao Internamento, sendo atribulde|
1 valor para quem tenha o ndmero méximo, apll aregra da di ==
direle % 1 0,7 0.7 0,7] 0,70
¢io de compe na reslisagio de técnicas Imuncalorgoidgicas de| = F :
. s ! lizagBo dn testes )

de Fa [t walor), | o wvenznos (1 valorl e dessensibliisaghes ou i

Indugdes do tolardneln {1 valor) sende atribuids 1 valor pars quam tenhs & nimero s
.'1... .: ) diray ’ : 162 1,62 1,62 1,62

b, de f. 30 e educagdo médica fi (de0aa

Siperte avangade de vida {Se sim=1 valor; Se nfio=0 walores);

Participagio em cursos de formagdo na resp Iidade, com avaliagdo, sendo E
atribuids 3 valores para quem tenha o nimero maximo de horas, aplicando-se a regra da
proporclonaiidade direta,

0,7 0,7, 0,7

&, balh: e trabalhos ap b sob a forma oral ou|
postar {de 0 a 5 valores):

1,93 1,93 1,93

Capitulos de livros, id uiravés do |1SBNTepd legal, sende 3tribulde 0,5 oy

ualores para quum tenta o ndmero maxime, ol o & regra de p d
rmta-

Trabalhos publicados por extanio em Revistas Indexadas Intermacionniments /oy cam

fatorde Impacto, send Ibulde 2 val para quem tenha ere miximo, apll

1 de
Trabaffios publicados por extenso em Revistas Indexadas internaclonalmente efou com

0,13 0,13 0,13

0,86 0.86 0,86 0

fator de impacto, sendo primeiro autor, acresce, 1 valor para quem tenha o nimero

0,17 0,17 0,17 0,17,

Trabaltos publicados por extenso em Revistas nio Indexadas, sendo atribuido 0,5 valares
para quem tenha o nimero méximo, aplicando-se a regra da proporclonalldade direta;

0,14 0,14 0,14 0,14

Trabislhos publicades por extenso em Revistas nio Indexadas, sendo primeiro sutar,
acresce, 0,5 valoras pars guem tanha o nidmets mixlmo, aplicando-se & regra da -
locapartionalidade dirats: =0
Trabaih P dos publi e, sob a forma oral ou poster, sendo atribuido 0,5

‘valores para quem tenha o nimero maximo, aplicando-se a regra da proparcionalldade

dlrets

Soma

013 0,13 0,13 013

2,67

| Classif TEXTO DE MOTIVAGAO
<} classificagio da apreciaglio global do “Texto de Motivagio” | Maxima I J2 J3 Média

" Intaresse palaaspecialidade a ULSSA, consisténcluda trajstérin # - i

b. Dasaflose rasponsabilldades, proposta da projsto da sus particlpagiia a longo prazo

5 5 6,00
3 &
e Textodara, corrente & bem estruturado 2 2
d.Maturidade
3 1.5 15 15
samu

17| 14 13,5




