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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE SANTO ANTONIO, E. P. E.

Aviso n.° 11874/2025/2

Sumario: Procedimento de recrutamento para preenchimento de posto de trabalho de pessoal médico,
na categoria de radiologia, em regime de contrato individual de trabalho a termo na Unidade
Local de Saude de Santo Anténio (ULSSA), E. P. E.

Abertura de Procedimento de Recrutamento para preenchimento de posto de trabalho
de pessoal médico, na categoria de Radiologia, em regime de contrato
individual de trabalho a termo na Unidade Local de Satide de Santo Anténio (ULSSA), E. P. E.

Ao abrigo do n.° 3 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 52/2022, de 4 de agosto, e na sequéncia de
Deliberacao do Conselho de Administragao n.° 3427/2025, de 10 de abril, torna-se publico que se encon-
tram abertos, pelo prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados a partir da data da publicagdo do presente
Aviso no Didrio da Republica (2.2 série), os procedimentos de recrutamento institucional conducente
a celebragao de um contratos de trabalho a termo, ao abrigo do Cédigo do Trabalho, a submeter ulte-
riormente a parecer da Comissao Executiva do Servigo Nacional de Saude, na categoria de Assistente da
carreira médica, com experiéncia consolidada como especialista em Radiologia, em regime de contrato
individual de trabalho a termo na Unidade Local de Saude de Santo Antdnio, EPE.

A publicacao integral do presente Aviso, incluindo a composic¢ao dos juris, os critérios de avaliagao,
os métodos de selecao constantes das respetivas atas, encontra-se no sitio institucional na Internet
https://www.chporto.pt (mapa: Profissional Recrutamento/Concursos Pessoal Médico).

O presente procedimento desenvolve-se ao abrigo do Decreto-Lein.° 41/2024, de 21 de junho, pelo
que nos termos do n.° 1 do artigo 5.° configura um procedimento concursal urgente. Nestes termos,
nao havera lugar a audiéncia prévia dos interessados, podendo ser, desde logo, interposto recurso
administrativo do ato de homologagao da lista de ordenacao final dos candidatos.

Ambito: poderao interessar-se no procedimento concursal os médicos que sejam detentores do
grau de especialista, na categoria de Assistente da carreira médica, com experiéncia consolidada como
médico/a especialista em Radiologia.

Regime de trabalho: Horario de trabalho completo.

Processo e elementos de candidatura: O candidato podera manifestar interesse através de pro-
cesso, de que constarao os seguintes elementos:

a) Nome completo, data de nascimento, nacionalidade, nimero de cartao de cidadao, cddigo postal,
numero de telefone mével e enderego de correio eletronico;

b) Declaragao de inscrigao no Colégio da Especialidade da Ordem dos Médicos;
¢) Mencao da especialidade médica e do posto de trabalho a que se candidata;

d) Texto de motivacao, focado no binémio instituicao/ especialidade, com menos de mil palavras,
em formato PDF com assinatura digital.

e) Resumo curricular, em formato PDF com assinatura digital: em quaisquer modalidades de
redacao, com menos de mil e quinhentas palavras, sem listagens de publicagoes, apresentagoes, par-
ticipagdes em congressos ou afins;

f) Exercicio de fungdes no ambito da area de exercicio profissional respetiva, tendo em conta
a competéncia técnico-profissional, o tempo de exercicio das fungdes, com especial enfoque para as
atividades relevantes para os postos de trabalho a ocupar, e a avaliagao de desempenho obtida;

g) Atividades de formacgao nos internatos médicos e outras agoes de formacgao e educagao médica
frequentadas e ministradas;
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h) Trabalhos publicados, em especial se publicados em revistas com revisao por pares, trabalhos
apresentados publicamente, sob a forma oral ou poster, e atividades de investigagao na area da sua
especialidade, de acordo com o seu interesse cientifico e nivel de divulgagao, tendo em consta o seu
valor relativo;

i) Atividades docentes ou de investigagao relacionadas com a respetiva area profissional;
j) Outros fatores de valorizacgao profissional, nomeadamente titulos académicos.

Os elementos deverao ser dirigidos ao Presidente do Conselho de Administragao, em formato
PDF com assinatura digital, através do endereco recrutamento.medicos@chporto.min-saude.pt, com
solicitagdo de recibo de leitura (prova de entrega).

Composicao do juri:

Presidente — Dr. Rui Miguel de Campos Machado, Assistente Graduado Sénior.

1.° vogal efetivo — Dr. Pedro Joao Dionisio Varzim Miranda, Assistente Graduado Sénior;
2.° vogal efetivo — Dr.2 Joana Sofia Azevedo Maciel Gongalves, Assistente Graduada;
1.° vogal suplente — Dr.2 Maria Eliza Ferreira de Melo Abreu, Assistente Hospitalar;

2.° vogal suplente — Dr. Pedro Miguel Soares Pereira, Assistente Hospitalar.

22 de abril de 2025. — A Diretora da Diregao de Pessoas e Bem-Estar, llda Maria Correia de
Magalhaes.
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