
ID - Identificação de 

Candidatura
Avaliação Curricular Entrevista de Seleção Classificação final

100 16,8 17,25 16,98

88 15,25 17,25 16,05

33 13,85 18 15,51

41 14,65 16,25 15,29

97 13,35 18 15,21

55 15,5 14,75 15,2

90 13,45 17,25 14,97

25 13,5 17 14,9

91 13,45 17 14,87

99 13,75 16,5 14,85

86 13,95 15,75 14,67

54 14,65 14,5 14,59

24 12,95 16,75 14,47

31 12,6 17,25 14,46

67 13,4 16 14,44

32 12,75 16,5 14,25

73 13,95 14,5 14,17

81 12,6 16,25 14,06

18 12,75 15,75 13,95

66 12,85 15,5 13,91

19 12,7 15,25 13,72

1 12,85 14,75 13,61

60 12,6 15 13,56

20 13,95 12,5 13,37

83 13,25 13,5 13,35

28 12,25 14,75 13,25

49 12,25 13,5 12,75

59 12,35 12,75 12,51

7 14 Faltou a) Excluído

16 13,7 Faltou a) Excluído

22 13,2 Desistiu a) Excluído

38 12,6 Faltou a) Excluído

42 14,5 Desistiu a) Excluído

64 15,65 Desistiu a) Excluído

65 15,35 Faltou a) Excluído
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70 14,35 Faltou a) Excluído

71 12,35 Desistiu a) Excluído

72 13,95 Faltou a) Excluído

74 13 Faltou a) Excluído

76 12,6 Faltou a) Excluído

82 14,05 Faltou a) Excluído

Motivo de exclusão

a) Exclusão por falta de comparência à Entrevista Profissional


