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Mensagem

do Presidente

O ano de 2022 foi decididamente um ano de transigdo, marcado
pela diminuicdo muito acentuada da pandemia pelo SARS-
COV2 e pela retoma plena da restante atividade assistencial,
foi conseguida a recuperagdo dos atrasos motivados pela
pandemia por via de um aumento da resposta nas 4areas da
consulta externa e da atividade cirurgica.

A comprovar este facto, 2022 foi 0 ano com maior produgdo
cirdrgica de sempre e com recuperagdo em todas as outras
areas de produgéo.

Sob o ponto de vista financeiro continuamos a ter um quadro
de desequilibrio, motivado essencialmente pelo aumento dos
custos com os recursos humanos, particularmente por via do
desbloqueamento das progressdes das diversas carreiras
e pelo aumento da idade media do quadro medico com a
consequente dispensa de servigo de urgéncia e inevitavelmente
contratagdes para suprir essa necessidade assistencial crucial.
O aumento da despesa com medicamentos continua a ser o
principal vetor de desequillbrio do lado da despesa, diretamente
derivado da elevada diferenciagéo do centro hospitalar, com 16
centros de referéncia, sendo que muitas destas areas carecem
de financiamento vertical e a com maior peso apresenta um
financiamento fortemente deficitario, refiro-me & paramiloidose
familiar.

O impacto destes aumentos de despesa foi relevante com o
EBITDA a crescer para os 65,8M£€ negativos, apesar do valor do
contrato programa ter sido aumentado.

Como ja referi 0 ano de 2022 foi um ano de transigdo, nao so
pelos motivos ja aludidos, mas também no que se refere ao
planeamento do futuro no que se refere a infraestruturas criticas
como os cuidados intensivos, o crescimento bloco operatério e
o planeamento do crescimento do ambulatério na vertente da
consulta externa e do hospital de dia.
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Na linha com o que acima foi referido em 2022 foram realizados
diversos investimentos de elevado impacto assistencial, com a
construgdo de uma nova central de colheitas com capacidade
para dar resposta as necessidades dos cuidados primarios de
uma parte da cidade do Porto, tendo-se dado inicio & construg&o
de uma central para as recolhas de dédivas de sangus. Foi
ainda langado o concurso e adjudicada a construgdo de uma
nova unidade de saude mental comunitaria em Gondomar com
0 apoio do PRR.

No plano de investimentos de salientar a aquisigdo de uma
nova TAC e de uma RMN que permitirdo um aumento muito
significativo da capacidade de resposta na area do diagnostico
de imagem, com diminuigdo dos tempos de marcagao e total
internalizagdo deste tipo de MCDT's, fol ainda adquirido um
apareltho de angiografia para a cardiologia.

Langamos o concurso de aquisigédo de um robot cirdrgico que
comegou a operar no inicio de 2023.

De referir o fortissimo investimento na digitalizag&o efetuado em
2022 e que marcaré seguramente o rumo futuro da instituigéo.

As profundas alteragbes verificadas na pollitica de saude
em Portugal no ultimo trimestre de 2022, vieram a ter um forte
impacto em toda a estrutura do CHUPorto, pois foi anunciada a
fusdo com o Hospital de Magalh&es de Lemos e a criagéio de uma
nova Institui¢do denominada Centro Hospitalar e Universitario
de Santo Anténio que teré o desafio do desenvolvimento de uma
nova estrutura de salide adaptada aos desafios tecnolégicos e de
sustentabilidade que todos enfrentamos.

’ Paulo Barbosa
Presidente do Conselho de Administragéo do CHUPorto












Memoria
e Patrimoénio Cultural

A identidade cultural do Centro Hospitalar Universitario do Porto

(CHU )
Hospi S-
pecia i0
Dinis. i e-
g Hospital Joaguim Urbano e em maio de 2013 ao a
s entro de Genetica Médica Doutor Jacinto Magalhae

A Unidade inicial, o Hospital de Santo Anténio (HSA) € um mo-
numento nacional situado no centro do Porto Ao seu projeto ori-

ginal, do inglé s ajustes
que resul atual f Na altura
dasua fu HSA obras er-

guidas pela Santa Casa da Misericordia do Porto. um dos raros
locais preparados para receber vitimas de grandes catastrofes
e epidemias.

As crescentes necessidades de ampliagao e modsrnizagao das
instalagdes levaram a que, em 1992, se concebesse a remode-

lacdo do edificio Monumento Nacional e a ¢ de um novo
edificio, este inaugurado em 1998. O novo 0 recebeu a
designacdo de um dos seus grandes impulsi o Dr.
Luis de Carvalho, e dotou o HSA de condiges onder

a novos desafios.

A Maternidade Julio Dinis foi concebida e planeada, desde a

sua para funcionar como uma mate o}
que e ininterruptamente desde a sua i e
aos hoje. Durante o final do ssc. XIX 0

séc. XX, a importancia das maternidades cresceu por toda a

maternidades em Portugal, inseridas neste movimento europeu
em defesa do bem-estar das criangas e das mulheres gravidas:
em 1927 Magalh&es Coutinho, em 1932 Alfredo da Costae em
1939 a Maternidade de Julio Dinis no Porto.

cundado em 1882, o Hospital Especializado de Criangas Maria
Pia, foi sempre um dos mais importantes e prestigiados hospi-

foi sendo sujeito a obras de beneficiacdo. Em 2012, nao reu-
nindo as condicdes de seguranca necessarias, foi encerrado
e toda a sua atividade transferida para a unidade Hospital de
Santo Antonio
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Em 2011 foi lancado novo impulso & assisténcia clinica e a ino-

vag a co do Cent a
Dr. roso inaugura e
con a ult em abril s

realizada a obra de recuperacdo da Maternidade de Julio Di-
nis que assim completou © CMIN A concentracio da assistén-
cia clinica, aliada a acessubilidade ao edificio, representou um
avanco nos cuidados de salde prestados a mae e a crianga.

O tratamento das doencas infecciosas esteve sempre ligado ao

a

8

a
Jorge, que propds ao Governo a construgao de uns pavilndes
sanitarios no local de Goelas de Pau. Durante mais de 100 anos
foi somente destinado ao estudo e tratamento de doengas Infec-
to-Contagiosas, até 1989, altura em que foi criado o Servico de
Pneumologia destinado ao estudo e tratamento de doengas res-
piratérias. Em 1985, recebe o primeiro doente infetado com VIH.

O Instituto de Genética Médica Doutor Jacinto Magalhaes foi
criado em 1980 Durante mais de 30 anos, desenvolveu a sua
atividade ao nivel das doencas raras: o diagnéstico, monitoriza-
cdo, tratamento e investigagao E o Unico organismo publico que
se dedica especificamente ao estudo de mais de 400 doengas
raras. Trata-se, portanto, de um centro de exceléncia, altamente
diferenciado, para doengas geneticas

O CHUPorto tem-se mantido um ponto de partida para a ino-

S ecer as suas e
e atual Centro r.
p transmite-nos a

cultural da Cidade do Porto






HGSA (Hospital Geral
de Santo Antonio)

Final séc. Xll-in. Séc. X!iI: Construgdo do Hospital-Albergaria de
Roaue Amador, posteriormente Hospital D. Lopo de Almeida,
gerido pela Santa Casa da Misericordia a partir de 1521.
19-08-1799: Entrada em funcionamento do Hospital Geral de
Santo Antonio, canstruido de raiz segundo projecto do arguitec-
to Jonn Carr (construgio de 1769 a 1799).

25-06-1925: Criacao da Régia Escola de Cirurgia do Porto.
29-12-1836: Criacao da Escola Médico-Cirurgica do Porto, que
funcionou no HGSA atgé 1883/84, altura em gue passou para
edificio indspendente nas imediagdes do Hospital.

1911: A Escola Médico-Cirtrgica foi transformada em Faculda-
de de Medicina e integrada na Universidade do Porto

1958: Primairo fransplante de cornaa do pais realizado no Servi-
co de Oftalmologia do HGSA.

1975: Deixa de ser gerido pela Santa Casa da Misericordia e
passa a integrar o SNS (DL 704/74 de 7 Dazembro)

1979: O Curso de Medicina volta ao HGSA com & criagao do
ICBAS (DL 164/79 de 31 Dezembro) e da nova Licenciatura de
Medicina, com o HGSA como hospital-escolar

Julho 1983 Realizacao do primeiro transplante renal do HGSA.
1993: Realizagao da primeira Cirurgia de Ambulatorio no HGSA.
1994 Realizacio do primeiro transplante renal pediatrico.

Maio 1995: Realizacdo do primeiro transplante hepatico do HGSA.
24-03-1999; tnaugurado o Edificio Dr. Luis de Carvalho, cons-
truido para suprir as necessidades de um hospital em perma-
nente evolugao.

Maio 2000: Realizacdo do primeiro transplante reno-pancreatico
do HGSA.

11-12-2002: Transformagao de SPA em SA (DL 282/2002 de 10
Dezembro)

01-01-2006: Passagem de SA a EPE (DL 233/2005 de 29 De-
zembro)

01-10-2007: Constituicdo do CHP (DL 326/2007 de 28 Setem-
bro), juntaments com a MJD e o HMP
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MJD (Maternidade

Julio Dinis)

01-09-1939: Inauguragic da MJD, edificio concebido & planea-
do desde a origem para funcionar como maternidade, tendo
sido o Dr. Alfredo de Magalhaes grande impulsionador do pro-
jectn, Construide de 1928 a 1937, o autar da traca fol o suico
Gieorge Epitaux gue |a tinha desenhado a rmatemidade de Lausanne.
1953: A MJD vina a ficar ligada 4 actividade da Faculdade de
Medicina do Porto até 1959, em conjunto com o ICBAS e 0 HGSA.,
01-10-2007: Constituicao do CHP (DL 326/2007 de 28 Setem-
bro), juntamente com o HGSA e o HMP.

Maio 2011 Criacao do primeiro Banco Publico de Gametas do pais

01-05-2014: Transferéncia dos servicos de internamento para o
novo edificio do CMIN

HMP (Hospital Especializado
de Criancas Maria Pia)

1882: Fundacdo do Hospital Especializado de Criancas Maria
Pia, pertencente a Associagio do Hospital de Criancas Maria
Pia, criada para construir e gerir o hospital.

1975: Nacionalizado depois do 25 de Abril.

01-10-2007: Constituicao do CHP (DL 326/2007 de 28 Setem-
bro), juntamente com a MJD & 0 HGSA

01-03-2012: Os servicos comegam a ser transferidos para o
HSA, por questdes de seguranca, enguanto a obra do CMIN
nao esta concluida.

01-10-2012: Desactivacio total das instalagoes do HMP

4
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Hospital de
Joaquiin Urbano

HJU (Hospital Joaquim
Urbano)

1884: Criado Hospital Senhor do Bonfim para isolar e tratar
doentes com cdlera. entdo conhecido como Goelas de Pau
dado o local onde foi construido.

1899: Entregue a Santa Casa da Misericordia, para tratamento
de casos de sifilis 2 tuberculose,

1901/1902: O Hospital do Bonfim fecha am 1901 & reabre em
1902, passando para a administracdo do Estado

1914 Transformado em Hospital de Joaguim Urbano, em home-
nagem ao Dr. Joaguim Urbano da Costa Ribeiro, primeiro direc-
tor da instituicdo assim gue passou para a administrag&o do Estado.
1985: Recebe o primeiro doente infectado com VIH

1989: Apds 100 anos a tratar de doengas infecto-contagiosas,
criado um novo servico para tratamento de doencas respiratorias
01-04-2011: Integracdo no CHP (DL 30/2011 de 2 Marco).
04-07-2016: Transferéncia para as instalacées do HSA.

CGM (Criacao do Centro
de Genética Médica Doutor
Jacinto Magalhaes)

1980: Criacdc do Centro de Genética Médica Doutor Jacinto
Magalhaes
01-05-2013: Integracdo no CHP (DL 68/2013 de 17 Maio)

CHP (Centro Hospitalar do
Porto)

01-10-2007: Constituicdo do CHP, com a integracdo do HSA,
MJD e HMP (DL 326/2007 de 28 Setembio)

01-04-2011: Integracao do HJU (DL 33/2011 dz 2 Marco)
20-05-2011: Centro Integrado de Cirurgia de Ambulatorio
01-05-2013: Integracdo do CGM (DL 68/2013 de 17 Maio)
01-10-2013: Inauguracao do Musau do Centro Hospitalar
02-05-2014: Centro Materno-Infantil do Norte

22-10-2014: Centro Biomédico de Simulacdo do Instituto de
Cigncias Biomedicas Abel Salazar da Universidade do Porto e
do Centro Hospitalar do Porto

2014: CHP considerado pela IASIST o melhor entre 0s 6 hospi-
tais gue constituem o seu grupo de comparacao.

2015: CHP conguista 1" lugar do seu grupo do “TOP 5 — A exce-
[éncia dos Hospitals Portugueses”, segundo analise da IASIST.
2016: Pela terceira vez. CHP & considerado pela IASIST o0 me-
Ihor do seu grupo.

24-06-2016: Inauguracao do Kastelo, a primeira unidade do
Pais de cuidados continuados 2 paliativos destinada a crianc¢as.
2017: CHP conguista pela guarta vez consecutiva o 1" lugar,
no grupo de hospitais mais diferenciados, do “TOP 5 — A exce-
I&ncia dos Hospitais Portugueses”, atribuido pela IASIST, tendo
sido contermplado com 2 prémios - "premio consisténcia” e pre-
mio “evolucao clinica’.

CHUP (Centro Hospitalar
Universitario do Porto)

2018: CHP vé reconhecida a sua longa tradigad no ensino e na
nvestigacao clinica e passa a denominar-se Centro Hospitalar
Universitario do Porto, E.P.E. (DL 61/2018 de 3 Agosto)

2018: CHUP conguista pela quinta vez consecutiva o 17 lugar,
no grupo de hospitais mais diferenciados, do "TOP 5 — A exce-
léncia dos Hospitais Portugueses”, atribuido pela IASIST

2020: A 1 de margo, o CHUPorto acolhe o primeirc Doente Covid
em Portugal

2020: Centro Hospitalar Universitario do Porto, foi distinguido
pela sexta vez censecutiva como o melhor hospital do pais, na
categoria referente aos hospitais centrais e universitarios de
maior complexidade e dimensao. (Prémio "TOP 5 - A exceléncia
dos Hospitais Portugueses”, atribuido pela IQVIA/IASIST).
2022: Medalha Municipal de Mérito (grau ouro) para o CHUPorto.
distingdo atribuida pelo Municipio do Porto a pessoas ou institui-
cOes gque tenham praticado atos benéficos assinalaveis para a
cidade, melhoria das condicdes de vida da populacdo, desen-
volvimento ou difusdo da arte, divulgagdo ou aprofundamenio
da histdria, ou outros atos notaveis
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Patriménio Cultural

O Museu do Centro Hospitalar do Porto (MCHP) recebeu o nome
em 2013, ano em que foi aberto ao publico como um espaco
distintivo na Cidads. O Museu agrega a historia das instituigbes
que integram o Centro Hospitalar Universitario do Porto, tendo
sido reconhecido como membro da Rede Portuguesa de Mu-
seus (RPM) pela Direga@o-Geral do Patriménio Cultural (DGPC)
em 2019

Em 2022, o Museu continuou a desenvolver 0s seus projetos
culturais ds investigacéo, de valorizagao institucional, de con-
servagao preventiva e de transformagao digital. no cumprimento
da sua missdo de celebrar e promover a memoria e as origens,
bem como de preservar e valorizar o seu patrimonio cultural.
No sentido de dar continuidade ao compromisso de levar as
suas colecdes, a histdria e as Ciéncias da Salde ate aos seus
visitantes, sustentando uma estratégia participativa e de acesso
ao espolio, 0 Museu promoveu ainda programas pedagdgicos
especificos e continuou a incrementar 0 programa expositivo
institucional. O ultimo ano foi enriguecido pela maior dinamiza-
cao digital, acessivel em hitp://www.museu.chporto.pt

A Museologia no CHUPorto
Conceito Abrangente e Singular na Museologia da Saide

Assumindo-se como um Museu da Medicina e Farmacia por-
tuenses, 0s seus espagos museologicos sado elos de ligagdo en-
tre as varias Unidades Hospitalares que integram o CHUPorto,
alocando o espdlio mais vasto no Monumento Nacional Hospital
de Santo Antonio

Inserido no Departamento de Ensino, Formagao e Investigagao
(DEFI), o Museu manteve, em 2022, 0s espagos museoldgicos
nas diferentes areas fisicas que compdem o Hospital.

Distribuicao dos espagos museoldgicos no CHUPorto

Exposigao Permanente Edificio Neoclassico

Edificio Neoclassico

Reservas
Centro Materno-Infantil do Norte
Edificio Luis Carvalho
Edificio Neoclassico

Vitrinas

Centro Materno-infantil do Norte

Centro de Genética Médica
Dr. Jacinto Magalhades
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As atividades desenvolvidas pelo MCHP deram prioridade ao
cumprimento dos seguintes eixos de agao:

Execucdo do projeto financiado “Visitas Virtuais Imersi-
vas e Interativas ao Museu do CHPorto": com integragao na
plataforma de conteldos interativos e ferramentas didaticas
que impulsionam a disseminacdo do acesso a informacao
sobre as colecdes, e diferenciam o potencial educacional e
de inclusdo social do MCHP;

Execucdo do projeto financiado “Patrimonio e Identidade
Institucional, Memorias do HSA e CGMJM”™: com disponibili-
zacao publica de dois documentarios historicos de valoriza-
cao da memaria e identidade institucional:

Programagéo: adesdo a reconhecidas iniciativas culturais
de ambito nacional e internacional:

Interpretagdo e Exposicdo: concretizacao de um progra-
ma expositivo institucional com o desenvolvimento de ex-
posicoes temporérias tematicas, o que permitiu enriquecer
o discurso expositivo, bem como garantir a acessibilidade,
partilha e divulgagao do extenso acervo do CHUPorto alem
portas;

Conservacdo: manutengdo e reforgo das condigoes qualifi-
cadas para a conservagao preventiva do acervo;
Educacio: execugdo de um programa pedagogico em con-
cordancia com o cumprimento da sua vocagao:

Apoio na concretizagao do projeto de intervencao cultural
«Arte e Satde~ proposto pelo Museu Nacional Soares dos Reis.

1. Execugdo dos Projetos Financiados — Promuseus

O MCHP, tendo obtido em 2021 financiamento pela Diregao-Ge-
ral do Patriménio Cultural (DGPC) para duas candidaturas ao
Programa de Apoio a Museus da Rede Portuguesa de Museus
| ProMuseus, executou em 2022 os projetos a que se propds.
Os projetos tiveram em vista a qualificagao/preservacao do pa-
triménio cultural @ melhoria na prestagdo de servigo publico.
Refere-se que foram distinguidos entre cento e uma candidatu-
ras apresentadas a concurso por 66 museus

O investimento global dos projetos financiados a nivel nacional
ascendeu a 1,8 milhdes de euros http://www.patrimoniocultural.
gov.pt/static/data/rpm/promuseu52021/divulgacao_projetos_
apoiadospromuseus2021.pdf

Executaram-se 0s seguintes projetos
1.1. «Visitas Virtuais Imersivas e Interativas ao Museu do CHPorto»

A. Area de Apoio: Area 6 ~ Mediag&o e Educagdo

B. Execucio financeira - Valor executado: 12.964,34 €

C. Execucao técnica - de setembro 2021 a setembro 2022

D. Resumo - O MCHP tem vindo a adaptar-se e a modificar-se,
desenvolvendo desde 2020 um conjunto de ferramentas tecno-
l6gicas disponibilizadas na sua visita virtual, hospitalsantoan-
tonio360 Esta plataforma digital tem permitido disponibilizar
maior informagéo acerca das pecgas da exposigao permanente
e sobretudo assegurar a acessibilidade as colectes localizadas
nas areas hospitalares, as areas emblematicas e ao proprio Edi-
ficio Monumento Nacional.

A plataforma, totalmente modular, foi complementada com no-
vas funcionalidades para maior acessibilidade e aprendizagem
digital, no respeito pela diversidade cultural, inclusao social e
autonomia no acesso a informacéo, promovendo a igualdade e
a demociatizacdo da oferta cultural, e tendo em vista a aproxi-

magado da comunidade a instituigao.
Boe
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A implementacdo do projeto propiciou ao MCHP consolidar o
seu programa pedagogico, desenvolvendo ferramentas didati-
cas de informagao e comunicagdo nas suas praticas educati-
vas O projeto tem-se assumido igualmente como um meio de
amplificar a estratégia de comunicagéo interna e externa, con-
tribuindo para uma visdo mais completa e alargada do Centro
Hospitalar, interativo e aberto & comunidade

Etapas de execucao

|. Aquisicdo de equipamento digital;

II Livros Interativos 3D

+ Fase 1-Digitalizac&o das 11 monografias, num total de 4583
imagens; edicdo ao nivel de redimensionamento e corre-
coes de tom e saturagao de cor; bem como conversdo em
ficheiros pdf's;
Fase 2 - Conversao dos ficheiros pdf's em livros interativos,
com criagdo de elementos 3D e links de partilha;
Fase 3 - Disponibilizagdo na plataforma da visita virtual ht-
tps://hospitalsantoantonio360.pt/poi/61f80aba1357c;
Fase 4 — Desenvolvimento de 25 ficheiros multimédia para
hiperligacdo aos painéis expositivos e folhas de sala;
Fase 5 - Converséo e disponibilizacao de 3 painéis expositi-
vos e 2 folhas de sala em livros Interativos 3D, com um total
de 25 interacdes https:/hospitalsantoantonio360.pt/poi/62d-
7fed5c4d32;

[ll. Audiodescrigdo: Narracdo de textos com sintese vocal

- Fase 1- Revisdo de todos os textos dos 14 menus e 72 pe-
cas em destague (infoboxes), com respetivo enquadramen-
to sintético da informacgao;
Fase 2- Sintese vocal de todos os conteudos, nos idiomas
portugués, inglés, francés e espanhol, numa execucao total
de 728 ficheiros de audio:
Fase 3- Integracao e disponibilizacao na plataforma da visita
virtual;
https://hospitalsantoantonio360.pt/poi/633428b3e3d08
Fase 4 - Verificacdo da narragio de todos os contetdos;
Fase 5 — Sonorizagao.

Apesar de n&o estar complementado na proposta orgamental

procedeu-se, para um maior realismo 3D e diferenciacgio, a so-

norizagao em tempo real do relogio da Botica Oitocentista

IV. Integragéo de sistema de contato direto (chat) na visita virtual
Funcionalidade do chat do Facebook (Messenger) e integra-
¢ao de «Questdes Frequentemente Perguntadas» (FAQ) na
plataforma da visita virtual

V. Metavideos didaticos interativos (fevereiro a julho de 2022)
Conceber, criar, integrar e disponibilizar 24 interacdes nos
metfa videos pedagdgicos hitps://hospitalsantoantonio360.
pt/link/62e39c0064cf2.

1.2. «Patriménio e identidade institucional, Memorias do Hospital
de Santo Anténio e Centro de Genética Médica Dr. Jacinto Magalhaes»

A. Area de Apoio: Area 1 - Estudo, investigagao e exposicoes
B. Execucao financeira - Valor executado: 11.077,00 €
C. Execucdao técnica - de setembro 2021 a setembro 2022
D. Resumo - Este projeto teve como foco o resgate estratégico
de factos relevantes do trajeto histérico e preservacao de me-
morias, através da recolha de Historias de Vida e de revisdo de
fontes de informagao. Pretendeu-se:
Evidenciar as linhas mais estruturantes da histéria e identi-
dade do Hospital de Santo Antonio e do Centro de Genética
Médica Dr. Jacinto Magalhaes.
Mostrar a perspetiva, as memorias e 0s sentimentos daqueles
que lidaram/lidam com os Servigos, as curiosidades técnicas e
historias paralelas ao funcionamento da dinamica assistencial
Este projeto, enguanto ferramenta de comunicacao, permitiu o
fortalecimento da marca CHUPorto, valorizando a sua comuni-
cagao interna, o nivel de integracao, pertenga e sucessao.

Etapas de execucdo

I. Documentario de Meméria Institucional do Centro de Genética
Médica Dr. Jacinto Magalhdes: “A Genética Médica ao Servigo
da Comunidade” [duragdo: 8:37]. Validagdo dos registos audio,
num total de mais de 10 horas, montagem das entrevistas; edi-
cdo e montagem do documentario; ajustes de edicao e de pods-
-producdo; divulgagao publica (antestreia) integrada na come-
moragao do 42° aniversario do CGMJM e na programagéo do
Dia Nacional dos Centros Histéricos; tradugéo e legendagem
para inglés.

As entrevistas foram executadas no ambito da parceria realiza-
da com a Escola Superior de Tecnologia de Abrantes - Instituto
Politecnico de Tomar, Curso de Cinema Documental.

Il. Documentario de Memoria Institucional 250 anos HSA: “O
Hospital Central, 250 anos Hospital Santo Antonio” [duragéo:
20:10]. Filmagem do Ediffcio Neoclassico; validagdo das 14 en-
trevistas, num total de 21horas de audio; selecdo das tematicas,
montagem das entrevistas e revisdo de conteudos; edigdo e
montagem do documentario; ajustes de edi¢do e pds-produ-
¢do, divulgagao interna; tradugdo e legendagem para inglés.
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2. Gestdo de ColegGes

O MCHP manteve a gestéo das suas colegdes, ao nivel de estu-
cao
MP)
He-
0 e

Fundo Histérico da Farmacia do HSA e HJU.

Ao nivel das incorporacoes, e no decurso da preservacao e sal-

vaguarda de rvo i ic o]
seologico nos servi 0 o,
as suas colec ema ia N

gia, Fisiopatologia e Card

De acordo com a relevanci desenvolvimento do espdlio
do Museu, foram integrados os primeiros exemplares da area
da Pedopsiquiatria, provenientes do antigo Centro de Saude
Mental e Juvenil do Porto — Hospital Magalhdes Lemos, bem

como, iNcorpo doacao, uma do final
do séc. XIX, p o diretor da E eopatia
do HSA entre 1 —~0 Dr. Alberto Fontes.

De destacar ainda a criacao de duas novas vitrinas museologi-
cas — nucleo de Oftalmologia (biblioteca) e Central de Colheitas.

Tabela 1. Gestdo de Colegdes em 2022

Informatizaggo de espdlio no “In arte Premium” 1334
Informatizagao de monografias no “In arte Premium™ 48
Informatizagao de periddicos no “In arte Premium™ 177
Supervisdo cientifica dos registos do “In arte Premium” 736
Incorporagdes internas» Hematologia Clinica 652
Incorporagdes internas» Nefrologia 309
Incorporagdes internas» Urologia 12
incorpolagdes internas» Fisiopatologia Respiratorias 5
Incorporagoes internas~» Cardiologia 8
Incotporagdes internas» Pedopsiquiatria - HML 96
incorporagdes internas» Dep. Aprovisionamento & Logistica 84
incotpolagées externas» Doagdo Dr. Ramalho Fontes 1
Criagdo da vitrina de Oftaimologia (biblioteca) 121
Criagdo da vitrina Central de Colheitas a3
Maicacao definitiva do n° de inventario 270
Verificagdo do espolio inventariado em 2015 pala SCMP 1038
Autos de doacdo, empréstimo e tiansferéncia 10

Transferéncia do Busto Jodo Teixena Guimardes do HSA
para a exposi¢ao do Museu da SCMP

HML - Hospital Magalh3es Lemos;
HSA - Hospital de Santo Antonio;
SCMP - Santa Casa da Misericordia do Porto

3. Conservagao

A garantia da conservagao preventiva e da seguranga do acer-
vo patrimonial institucional compete ao MCHP, propondo as
medidas, os principios e as prioridades ao nivel das praticas
destinadas 4 avaliagao de riscos e dos procedimentos para a
conservacao. No cumprimento das suas fungoes museologicas,
a conservacao tem assumido uma prioridade fulcral, refletida
em regulares e minuCiosos exames aos bens culturais

O trabalho de avaliagdo anual do estado de conservagao do
espolio em reserva, em exposiGao e sob a alcada dos servigos
do CHUPorto tem vindo a ser ampliado como se pode apreciar
na tabela 2
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Tabela 2. Conservagao do espélio — nimero de a¢oes de 2020 a 2022

Exposicao 800 850 850  Anual
Servicos HSA 1363 1458 g7 Mensarimestial
semestral
Vitrinas HSA/CMINGGM 1000 1084  10g4 ensalimensal
trimestral
Reserva HSA e CMIN 3927 4875 5706 Anual
Total 7.090 8267 9.312

< Definido de acordo com a tpologiz & esoacificidade de cada colecao

HSA - Hospital de Santo Anténio: CMIN - Centro Materno-infantil do Norte;

CGM - Centio de Genética Médica

Em 2022, destacamos como medida preventiva o reforco das
acoes de avaliagdo periodica das pegas {exposicao e reserva)
no decurso das vibracdes inerentes ao avango das obras de
construgdo da nova linha do metro do Porto.

4. Divulgag¢do e Comunicacdo

Tecn Ini nfo
A te foi ipal nto de divulgagéo
dos in do estacamos na pla-

taforma da visita virtual os objetivos cientificos, educativos e
promaocionals:

Visita Virtual com Audiodescri¢ao

do de sol S ter-
co assegy m de
de troduz a au-

diodescricdo para todos os conteddos e idiomas da visita virtual
https:/ hospitalsantoantonio360.pt/poi/63b40372c1369

Quiz interativo
Entre os recursos educativos e ludicos merece destaque a

c de oito vi s por qui que
p m ao utiliz a um pu dos
8 2 anos, s a aprend me

consolidar conhecimentos a medida gue se exploram as varias
tematicas ligadas & saude, de um modo desafiante e divertido.
hospitalsantoantonio360.pt/quiz

Painéis interativos

de paingis ex vos e folh om i
por sua vez, &s de um tem
entarios relati memoria ass

fotografias e a documentagao historica associada ao tema apre-
sentado no respetivo painel interativo
hospitalsantoantonio360.pt/painel HJU

Publicagoes
Newsletter do MCHP, com edigao bimestral
http://museu.chporto.pt/vODOEOW/newsletter-2022)

cado na revi ad pt" na edi-
reiro “Arte e ia" “AArte é a
o MCHP tem de onibilizada

online nada-convencional.pt/magazine2



5. Programagdo

5.1 Eventos Culturais

Conforme anos transatos o MCHP aderiu a reconhecidas ini-
ciativas culturais de Ambito nacional € internacional que no seu
conjunto agregaram 422 participantes, 220 nacionais e 202 in-
ternacionais

Dia Nacional dos Centros Historicos (26 de margo de
2022)
A autarguia portuense, através do Departamento Municipal de
Gestao do Patriménio Cuiltural, convidou o Museu do CHUPorto
a integrar o evento. O MCHP promoveu dois percursos orienta-
dos aos «50 Marcos da Histéria do HSA”, atividades pedagoégi-
cas, bem como a divulgagao publica do documentario historico
sobre o Centro de Genética Médica.
A iniciativa contou com uma adesao de 212 participantes (177
nacionais e 35 internacionais)
Dia_Nacional_Centros_Historicos2022.pdf
Porto assinala Dia Nacional dos Centros Historicos este sabado
com mais de 60 atividades

Dia Internacional dos Museus (18 e 21 de maio de 2022)
«Patrimonio e Identidade: Memérias do HSA» e «Os segredos
da Farmacia Hospitalar»

Em linha com o tema desta edigao, “O Poder dos Museus”, o
MCHP desenvolveu guatro visitas orientadas de exploragio do
Edificio do Hospital Santo Antonio, das suas colecdes museold-
gicas e de alguns dos seus espagos mais emblematicos.

O dia contou com um total de 101 participantes (26 nacionais e
75 internacionais)

Em parceria com o Centro Portugués de Fotografia e com o Mu-
seu da ESEP, desenvolveu percursos orientados e uma exposi-
¢ao temporaria

cpf.pt/noticias/press-releases

twitter.com/ICOM

Jornadas Europeias do Patriménio (23 a 25 setembro de
2022)
“Reutilizar e Reinventar: pequenos gestos, grandes mudangas
na histéria do HSA”
Num apelo a sustentabilidade num Hospital com 250 anos de
Historia, o MCHP correspondeu ao convite da Diregdo-Geral
do Patrimonio Cultural para o tema de 2022, o “Patriménio Sus-
tentavel”. A tematica Reutilizar e Reinventar: pequenos gestos,
grandes mudangas na histdria do HSA contou com um total de
109 participantes (17 nacionais e 92 internacionais)
patrimoniocultural.pt JEP 2022

5.2 Programa Expositivo

Sustentando uma estratégia participativa e de acesso do espo-
lio a comunidade, o MCHP continuou a incrementar o programa
expositivo institucional desenvolvendo um plano de exposicoes
temporarias tematicas e em parceria que contou com 308 par-
ticipantes

Exposicdo «A Enfermagem: Um olhar sobre a nossa

identidade»
Integrada no contexto do Dia Internacional do Enfermeiro a ex-
posicao "A Enfermagem: um olhar sobre a nossa identidade”
inaugurou a 12 de maio no Auditorio Dr Alexandre Moreira do
CHUPorto. A narrativa expositiva que abarcou acervo cientifico,
fotografias e videos (num total de 108 pegas do MCHP e 15
do Nucleo Museoldgico da Escola Superior de Enfermagem do
Porto) permitiu refletir a pratica e o ensino da Enfermagem des-
de os finais do séc. XIX até a atualidads.
Newsletter_Enfermagem_setembro_2022.pdf (chporto.pt)
A exposicdo, que contou com a adesao de 148 visitantes na
inauguracao, esteve em itinerancia no Ambito da Semana Inter-
nacional dos Museus
http://museu.esenf.pt/index.php/exposicao-centro-hospital-porto/

Exposicdo «Hansen Stories»
A exposicao itinerante “Hansen Stories” apresentou memdrias
de partilhas dum espago — o Hospital Colonia Rovisco Pais (To-
cha — Cantanhede), dltima e Unica Leprosaria Nacional, espe-
cializada no tratamento da doenga de Hansen (1947 & 1996).
Integrada no projeto “Rovisco Pais old leprosy — a museologi-
cal nucleus and storytelling website” desenvolvido no Centro de
Medicina de Reabilitacdo da Regido Centro — Rovisco Pais e
apoiado pela Sasakawa Health Foundation (Japao), esta expo-
sicdo incluiu uma selegdo de quinze “stories" de ex-utentes e
ex-funcionarios ou visitantes do antigo Hospital
Patente na Escola Superior de Enfermagem do Porto de 11 de
maio a 16 de junho de 2022, a exposi¢ao integrou 32 pecas do
espolio patrimonial e cientifico do MCHP, num enriquecimen-
to do discurso expositivo e de partilha além portas do extenso
acervo do CHUPorto.
https://www.hansen-stories.pt/exposicao
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6. Programa Pedagégico

No sentido de dar continuidade ao compromisso de levar as
suas colecdes, a historia institucional ¢ as Ciéncias da Saude
até aos seus visitantes o MCHP promoveu em 2022 programas
pedagogicos especificos, num total das 43 visitas orientadas
com 637 participantes (tabela 3).

6.1 Visitas orientadas - A retoma das visitas nacionais e inter-
nacionais

Cursos Profissionais e Instituicoes de Seniores

Apds o per C - MCH I-
sitas orient S re cialm S
de Ensino e e Cien i-

cos, Instituicdes de Seniores e Academias de Estudos

Programa HOPE e Board de European Reference Network
Nas visitas internacionais destacamos a recegao aos partici-
pantes da 39.” Edicédo Programa d ntercambio HOPE 2022 (26
de maio) e do " 13th TransplantCh ~ Board" (28 de outubro)

Universidade Junior da UP

O MCHP, inserido num Hospital Universitario, mais uma vez di-
namizou a Universidade Junior numa parceria com o ICBAS, o
Centro de Simulacdo e a Faculdade de Farmacia A iniciativa
recebeu, entre 18 a 29 de julho, 64 alunos inscritos nos projetos:
«Mais do que um médico ou cientista: quero ser fudo!»; «Simu-
lar para Salvar~»; «Da matéria-prima ao medicamento: aprender
a daro 1°passo»

16 . Relatorio & Contas 2022

Tabela 3. Visitas Orientadas em 2022

Agrupamenta Escolas & Beira Doura - Medas

2401 Curso Técnicos Auxiliares de Saude (117 anc)
18.03 A Beneficéncia Familiar - Asscciagdo Mutualista — Sénior
) Escola Secundaiia de Vila Verde {17° anoj
Assoclacdo Porluguesa para as Perturbacdes do Desenvolvi-
20.04 -
mento e Autismo
21.04 Agrupamento de Escolas de Ermesinde (12°ann)
Escola Profissional de Desenvolvimento Rural da Régua
26.04 o
(12°ano)
28.04 Escola Secundatia de S Padro da Cova (11°ano)
09.05 Agrupamento de Escolas de Mogadouro {12° ano)
26.05 Programa Intercambio HOPE 2022
30.05 Cogmiempus Séniar — VNG
08.06 A Beneficaéncia Familiar ASM — Senior
Escola Piofissional de Economia Social do Porta - Ensino adultos
09.06
CESPU — Gandra - Curso Técnicos Auxiliares de Saude {12° ano)
23.06 Centro de Estudos Sentido Extra Educagao e Servigos
05.07 Agrupamento de Escolas de Lousada
) Curso Técnicos Auxiliares de Saude {10° ano)
08.07 Escola Secundaria dos Carvalhos
: Curso Técnicos Auxiliares de Sadde {12° ano)
09.07 Viagens - Grupo de Valenga do Minho
18.07 Universidade Junior (“Simular pata Salvar”)
Universidade Junior (*Mais do que um médico ou cientista:
22,07 . "
quera ser tudol”)
25.07 Universidade Junior (*Simular para Salvar”)
Universidade Junior {“Mais do que um meédico ou cientista:
28.07 W
quero sel tudo!™)
29.07 Universidade Junior ("Da mataria-prima ac medicamanto”)
ANEIS - Associagao Nacional para o Estudo & Intervengéo na
11.08 ~
Sobredotagdo
26.09 Associagdo “Encontrai-se”
14.10 Instituto de Empt ego e Farmagao Profissicnal — Adultos
Escola Secundaria Prof. Or Flavio Pinto Resende — Cinfaes
21.10 Ensino Técnico Profissional (10° & 12° ano)
Escola Secundaria de Ermesinde (12° ano)
26.10 Escola Secundaria Inés de Castio (10° ano)
28.10 13th TransplantChild Board
Agrupamento de  colas Dr. Anténio Granjo - Chaves
25.11 Técnicos Auxitiar  de Saude (12°ano)
Associagao de Colecionadores de Artesanato
Centro de Formagao “E-Comenius” - Cuidados em populagdes
28.11 . U i ;
vulnerdveis para futuros Técnicos Auxiliares de Sadde
06.12 Escola Secunddiia de Ermesinde (12° ano)
15.12 Escola Secundaria de Eimesinde (12° ano)



6.2 Atividades Pedagogicas

No ambito da fungao museoldgica «Educacgao», preconizada
nos artigos 42 e 43° da Lei-Quadro dos Museus Portugueses,
0 MCHP executou atividades no cumprimento da sua vocagao
de educacao, sobretudo ao nivel do publico juvenil. As acdes
contaram com 124 participantes

Pedipaper “Enigmas no Museu”
Integrado na programacgéo do Dia Nacional dos Centros Histo-
ricos (26.03) e Dia Internacional dos Museus (18 e 21 05) pro-
moveu-se a exploragao da historia e identidade do Hospital de
Santo Antonio desafiando as familias e grupos a desvendarem
um enigmatico pedipaper

Oficina farmacéutica “Boticario por um Dia”
Com o apoio dos Servicos Farmacéuticos do CHUPorto organi-
zaram-se duas oficinas tematicas “Boticario por um Dia” tendo
como intuito promover a literacia farmacéutica junto do publico
jovem. Atividade integrada na programagao da Universidade
Junior da UP2022. (18 e 25.07)

Workshop “Animais na Botica”

Inspirados nos animais que adornam os varios elementos da
Botica, os participantes (dos 6 aos 12 anos) descobriram alguns
dos elementos usados na terapéutica do séc. XIX. Tendo como
lema «reutilizar», transformaram e reciclaram diversos materiais
em criagOes originais. A atividade foi integrada na programacao
das Jornadas Europeias do Patrimonio (24.09)
http://museu.chporto.pt/noticia/jornadas-europeias-do-patrimo-
nio-2022

Workshop “Um Natal com Aromas Oitocentistas”
Apds uma breve visita & Botica oitocentista do HSA, os partici-
pantes (dos 8 aos 12 anos) foram convidados a desenvolverem
préaticas criativas com especial énfase em atividades hands-on/
minds-on Os conceitos de reciclagem foram combinados com
a vertente historica das plantas oitocentistas, tendo como resul-
tado final a criacdo de aderegos natalicios. (20 e 21.12).

7. Andlise de Visitas

O MCHP modificou-se para responder as expectativas dos seus
publicos, acompanhando a sua evolugdo e mudanga Em 2022,
0 numero total de visitantes presenciais foi de 7.369 e a pla-
taforma da visita virtual teve 46.973 utilizadores, num total de
150.980 visualizagdes. O website do Museu foi acedido por
64.485 utilizadores durante o0 ano de 2022

Plataforma Visita Virtual | Geolocalizagdo
Paises com maior frequéncia de visitas em 2021 e 2022

Franca 44 6% 29,3%
Singapura 17.6% 19,9%
USA 19.3% 18,4%
Portugal 8,5% 12,6%
Holanda 77% 77%

Relativamente as entradas pagas (livres) registaram-se 70 na-
cionalidades diferentes, sendo de destacar 0s seguintes paises
com maior frequéncia (tabela 4).

Tabela 4. Entradas pagas: paises com maior frequéncia entre 2019 e 2022 (%)

Portugal 10,1% 23,0% 27,0% 19,3%
Espanha 17,6% 24,3% 20,8% 18,3%
Franga 14,6% 13.7% 14,3% 15.4%
USA 6,4% 2,.3% 3,9% 8,2%
Brasil 13.0% 11.5% 4,3% 6.9%
Inglaterra 5,6% 2,6% 6.1% 6,2%
Alemanha 52% 6.1% 5.2% 5.0%

O custo do bilhete de entrada no MCHP é simbdlico, sendo gra-
tuito para grupos especificos. O valor total da receita de bilheti-
ca em 2022 foi de 4.813,00 €.

8. Prémios

Associagao Portuguesa de Museologia
O MCHP recebeu a 27 de maio uma mencao honrosa atribuida
pela Associagado Portuguesa de Museologia ao seu projeto «Vi-
sita virtual avangada 360": Conhecer os 250 anos de Histéria
e Patrimdnio do Hospital Santo Antonio», referente a categoria
«Aplicagdo de Gestédo e Multimédia» APOM/premios 2022

9. Publicagoes

Faria, Sénia 2022 360° virtual tour of the Centro Hospitalar do
Porto Museum. Digital interpretation, mediation and cultural pro-
motion of the Heritage of Health Sciences In Digital Learning in
Museums - Cases for Annual Report, ed. Network of European
Museum Organisations (NEMO).

Faria, Sonia 2022 Visita virtual interativa ao Museu do Centro
Hospitalar do Porto: uma proposta de mediac¢do digital In Va-
ria, Museus e Estudos Interdisciplinares (MIDAS). Evora: Centro
Interdisciplinar de Histdria, Culturas e Sociedades da Universi-
dade de Evora.

Silva, Diana Sousa 2022 Visita virtual interativa do Museu do
Centro Hospitalar do Porto. Contributo para a produgao de
conteudo digital In Museus e Formagdo: Novas Competéncias
para a Transformacdo Digital, ed P. M. Homem, 120-141. Porto:
FLUP/DCTP.

https://ler.letras.up.pt/uploads/ficheiros/18941 pdf
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10. Colaboragdes Interinstitucionais e Parcerias

Sociedade Portuguesa de Nefrologia - «<Nefro GPS»

O MCHP acolheu as gravagdes do Nefro GPS. um vodcast pro-
movido pela Sociedade Portuguesa de Nefrologia O episddio
dedicado ao tema «Eculizumab no SHU afipico: até quando e
como interromper?» foi protagonizado pela Prof.* Doutora Jose-
fina Santos e pelo Dr. Bruno Dias, médicos do Servigo de Nefro-
logia do CHUPorto (31 03)

https:/nefrogps.spnefro.pt/

Universidade do Porto - «Corredor Cultural do Porto»

No ambito da rececdo aos novos estudantes da Universida-
de do Porto no Ano académico 2022/23 o MCHP renovou em
setembro a parceria com a Universidade do Porto referente a
iniciativa «Corredor Cultural do Porto» Este projeto tem vindo
a afirmar-se e constitui atualmente uma realidade que permite
que os estudantes do ensino superior — independentemente da
sua instituicao de ensino ou nacionalidade — tenham um acesso
privilegiado a mais de 50 instituigbes culturais da Area Metropo-
litana do Porto
https://www.up.pt/portal/pt/conhecer/cuItura—museus-e—patrimo—
nio/corredor-cultural

Associacdo Portuguesa de Neuromusculares

Na ambito do Dia Mundial para Sensibilizacao da Distrofia Mus-
cular de Duchenne e de Becker (DMD/BMD), que se assinalou
a 7 de setembro, o CHUPorto juntou-se & Associagao Portugue-
sa de Neuromusculares no movimento global de iluminacao de
monumentos nacionais emblematicos, com o objetivo de cons-
ciencializar toda a populagao para a existéncia desta doenca
neuromuscular rara, progressiva e com idade de inicio muito
precoce

Museu Nacional Soares dos Reis (MNSR)
No ambito do projeto colaborativo «Arte e Saude», desenvolvi-
do em parceria com o Centro Hospitalar Universitario do Porto

do CHUPorto

A 28 de novembro tiveram inicio as atividades educativas diri-
gidas as criancas e jovens do Centro Materno Infantil do Norte
(CMIN)

18 . Relatério & Contas 2022

11. Investigacio e ColaboragGes Externas

Histéria da Diregao de Enfermagem do HSA 1974 a atualidade
(janeiro a margo de 2022)
Parceria entre o Museu do CHUPorto e 0 Museu da Escola Su-
perior de Enfermagem do Porto. Tendo por base o
cumental recolhido foi organizada pela Direcdo de E
uma cerimonia simbolica no dia 17 de margo, completando, com
os retratos dos Enfermeiros Diretores, a galeria” de fotografias
dos Presidentes do Conselho e dos Diretores Clinicos desde
1974, expostas nas instalagoes do Conselho de Administragéo.
Newsletter Enfermagem_maio_2022.pdf (chporto.pt)

Os batizados na MJD na década de 40 do séc. XX (outubro)
Cooperacdo com a Culturae (htip:/ic rae.pt/) - organica de
funcionamento da MJD e pesquisano  do historico e multime-
dia da MJD relativo a década de 40 do sec. XX.

Tese «Anténio Veloso de Pinho: Medicina e Liberdade»

2)
Co e documentos relativos ao Servigo
de SA — Fundo Histdrico e Relatdrios

de Geréncia da SCMP de 1953 a 1962.
https://repositorio-aberto.up.pt/handle/10216/1 42285

A Ténia ... e a obra camiliana (dezembro)



2.2,

Missao, Visao, Valores
e Atribuicoes

Missdo

O CHUPorto é um hospital central e universitario pela sua as-
sociacdo ao Instituto de Ciéncias Biomédicas Abel Salazar da
Universidade do Porto, que visa a exceléncia em todas as suas
atividades numa perspetiva global e integrada da saude.

Tem por misséo a prestagdo de cuidados de saude humani-
zados, competitivos e de referéncia, promovendo a articulagéo
com 0s outros parceiros do sistema, a valorizagdo do ensino
pre e pos-graduado e da formagéo profissional, a dinamizagdo
e incentivo a investigacéo e, desenvolvimento cientifico na area
da saude.

Visdo
Melhor Hospital para CUIDAR E TRATAR doentes, melhor LO-

CAL PA’RA TRABALHAR, destacando-se pelas BOAS PRATI-
CAS CLINICAS E DE GESTAO.

Valores

Saude dos doentes e qualidade do servigo;

Orgulho e sentimento de pertenga;

Exceléncia em todas as atividades, num ambiente que privi-
legia a qualidade e seguranca;

Respeito pelas pessoas, trabalho de equipa e colaboragéo
com outros profissionais;

Responsabilidade, integridade e ética.

Atribuigoes

O CHUPorto tem por objetivo principal a prestagao de cuidados
de saude a populagio. O CHUPorto desenvolvera, complemen-
tarmente, atividades de investigagao, formagdo e ensino, sen-
do a sua participagdo na formagdo de profissionais de saude
dependente da respetiva capacidade formativa, podendo ser
objeto de contratos programa em que se definam as respetivas
formas de financiamento.

Fou
é%w
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2.3.

Orgaos Sociais

Da esquerda para a direita: Rita Veloso; Eduardo Alves: Paulo Barbosa; Rita Moieira: José Barros

Conselho de Administragdo

Presidente
Paulo Barbosa

Diretor Clinico
José Barros

Enfermeiro Diretor
Eduardo Alves

Vogais
Rita Moreira*
Rita Veloso

* Cessou fungoes no cargo de vogal executiva do Conselho de Administragdo do
Centro Hospitalar Universitaria do Porto, E.P.E. com efeitos a 2 de dezembro de 2022
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ROC

Santos Carvalhos & Associados, SROC, S.A. (SROC n° 71)
representada por André Miguel Andrade e Silva Jungueira Mendonga
ROC 1508.

Conselho Fiscal

Presidente
Carla Manuela Serra Geraldes

Vogal
Maria das Dores de Sousa Silva

Vogal
Manuel Pires de Matos
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Estrutura Organizacional

Organograma

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Transplantacao

CONSELHO
CONSULTIVO

REVISOR OFICIAL
DE CONTAS

Ensino,
Formagao e
Investigacao

CONSELHO

FISCAL

1. C. Integrado 1. Serv. Farmacéuticos 1. Coordenador 1. Dep. da Qualidade 1. Dep. de Ensino

de Cirurgia de 2. Serv. Social Hospitalar de Doagdo 2. Serv. Gestdo de Médico Pré-Graduado Auditoria
Ambulatério 3. Serv. de Assisténcia 2. Gab. Coordenador Recursos Humanos 2. Diregao do internato Interna
2. C. Materno-Infantil Espiritual e Religioso de Colheita e 3. Dep. de Médico

2.1 Dep. daInfanciae 4. Serv. Nutricio e Transplatagao Aprovisionamento e 3. Dep. de Ensino,

Adolescéncia Alimentagao 3.C.de Logistica Formagéo e

2.2 Dep. da Mulher 5. Un. de Esterilizacdo  Transplantagio 4. Serv. de Gestdo de Investigagdo

e da Medicina Central Doentes

Reprodutiva

2.3 Dep. de
Pedopsiquiatria e
Saude Mental da
Infancia

3. Dep. de
Anestesiologia,
Cuidados Int. e
Emergéncia

4. Dep. de Cirurgia
5. Dep. de Medicina

6. Gab. do Cidadao
7. Eq. de Gestéo de
Altas

8. Eq. do Circuito do
Medicamento

9. Nuc. Hospitalar de
Apoio a Criangas e
Jovens em Risco
10. Equipa de
Prevengdo contra a
Violéncia em Adultos

5. Serv.Financeiros

6. Serv. de Instalagdes
e Equipamentos

7. Serv. de Sistemas
de Informagdo

8. Serv. de Informagao
de Gestao

9. Gab. Juridico

10. Gab. de Relagdes
Puiblicas

11. Serv. Faturagé@o

6. C.Imagiologico 11. Equipa Intra- 12. Grupo de Gestdo Comlss‘?es
de Diagnéstico e hospitalar de Cuidados de Residuos de’ AP_°|°
Intervengao Paliativos 13. Grupo de Gestao Técnico
7. Dep. de 12. Grupo de de Situagdes de

Neurociéncias tratamento e Excegédo e Catastrofe

8. Dep. de Ortofisiatria
9. Dep. de Patologia
10. Servigo de
Urgéncia

11. Estruturas
Transversais

11.1.C. de

Genética Médica
11.2. Bloco Operatorio

11.3. Consulta Externa

11.4. Hospital de Dia
Polivalente

Abreviaturas:

Prevencgio de Feridas
13. Grupo de Apoio
ao Luto

14. Grupo de Cuidados

Paliativos Pediatricos

C - Centro Com - Comissao:

Gab - Gabinete: Dep - Departamento:

DPQO - Encerregado de protegao de dados,

Eq. - Equipa Nuc. - Nucleo

RAl - Responsavel pelo Acesso a Informagao;

Serv - Servigo TSDT - Técnico Superior de Diagnostico e Terapéulica
Un - Unidade;

Fontes:
Regulamento Inlemo do CHP, EPE. e deliberagdes do Conselha de Adnunistragao posteniores 4 aprovagdo da Regulamento

Organograma do Centro Hospitalar Universitario do Porto validado a 02 de maio de 2019

=z f
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Constitui¢do dos Departamentos / Servios Clinicos

Comissées de Apoio Técnico Departamento de Patologia

1. Com. Médica

2. Com. Enfermagem

3. Com. TSDT

4. Com. Etica para a Saude

5. Com. da Qualidade de Seguranga

6. Com. Controlo de Infe¢ao e Resisténcia aos
Antimicrobianos

7. Com. Farmacia e Terapéutica

8. Com. Coordenagao Oncolodgica

9. Com. de Transfuséo

10. Com. Técnica de Certificagdo da Interrupgao
da Gravidez

11. Com. Normalizacdo do Material de Consumo
Clinico e Equipamentos

12. Com. Sistemas de Informagao e do Processo
Clinico Eletrénico

13. Un. Hospitalar de Gestao de Inscritos para Cirurgia
14. Eqg. de Gestao de Altas

15. Eqg. de Gestdo de Altas Pediatricas

16. Eq. de Gestdo de Camas

17. Com, Protegdo contra Radiagdo

18. Com. de Ventilagdo ndo Invasiva

e Ventiloterapia Domiciliarias

19. Un. Local de Gestao de Acesso

20. Com. Resolugao de Conflitos

21. Com. Farmacovigilancia

22. Com. Gestdo de Admissoes e Altas

Departamento de Cirurgia

SERVICOS:
- Angiologia e Cirurgia Vascular
- Cirurgia Geral
e Unidade 1
e Unidade 2
e Unidade 3
- Cirurgia Plastica
- Cirurgia Maxilo-facial e Estomatologia
- Urologia

Departamento de Anestesiologia,

Cuidados Intensivos e Emergéncia (DACIE)

SERVICOS:

- Anestesiologia
¢ Unidade da Dor

- Cuidados Intensivos (SC1)
e Unidade Cuidados Intensivos 1 (UCI1)
¢ Unidade Cuidados Intensivos 2 (UCIP)

e Unidade de Cuidados Intermédios Médico-Cirdrgicos

(UCIMC)

Departamento de Imagiologia

SERVICOS:
- Radiologia

- Medicina Nuclear

SERVICOS:

- Anatomia Patologica

- Hematologia Laboratorial

- Imunologia

- Microbiologia

- Quimica Clinica

- Laboratdrio Centralizado - CORELAB

Departamento de Medicina

SERVICOS:
- Cardiologia
- Dermatologia
- Doengas Infeciosas
- Endocrinologia
- Gastrenterologia
- Hematologia Clinica
- Imunoalergologia
- Medicina Interna

* Unidade A

e Unidade B

» Unidade C

- Equipa Intra-Hospitalar de Suporte em Cuidados Paliativos

- Nefrologia
- Oncologia
- Pneumologia
- Unidade Multidisciplinar de imunologia Clinica

Departamento de Neurociéncias

SERVICOS:
- Neurocirurgia
- Neurofisiologia
- Neurologia
e Unidade de AVC, articulada com o SCI
¢ Unidade de Neuropsicologia
- Neurorradiologia
- Oftalmologia
- Otorrinolaringologia
- Psiquiatria e Psicologia da Saude
» Unidade de Ligagao
- Unidade Corino de Andrade
- Unidade de Epilepsia
- Unidade de Neuropatologia, articulada com o Servigo
de Anatomia Patolégica

Departamento de Ortofisiatria

SERVICOS:
- Ortopedia
- Medicina Fisica e de Reabilitagio
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Constituigao dos Departamentos / Servigos

Centro Materno Infantil

1. Departamento da Infancia

e Adolescéncia (DIA)

SERVICOS:

- Cardiologia Pediatrica

- Cirurgia Pediatrica

- Neonatologia e Cuidados Intensivos Pediatricos
e Unidade de Neonatologia
* Unidade Cuidados Intensivos Pediatricos

- Nefrologia Pediatrica

- Neuropediatria

- Pediatria

- Gastroenterologia pediatrica

- Centro de Desenvolvimento

2. Departamento da Mulher e da

Medicina Reprodutiva
SERVIGOS:

- Obstetricia
- Ginecologia

3. Departamento de Pedopsiquiatria e Saiide

Mental da Infincia e da Adolescéncia

SERVICOS:
- Psiguiatria da Infancia
- Psiquiatria da Adolescéncia

PROGRAMAS/SERVICOS:

Centro de Transplantagio

- Unidade de Transplantagao Hepato-Pancreatica (UTHP)

- Programa de Colheita de Orgéos e Tecidos
- Programa de Transplantacao de Cornea

- Programa de Transplantagdo Hepatica

- Programa de Transplantagdo Renal

- Programa de Transplantagao Pancreética

SERVICOS:
- Gabinete de Gestao da Qualidade
- Gabinete de Governagao Clinica
e Comissdo de Farmacovigilancia

e Comissdo de Protegéo contra RadiagGes

- Gabinete de Higiene e Segurancga

Departamento da Qualidade

- Servico de Saude Ocupacional e Medicina Familiar

Departamento de Ensino,

Formagio e Investigacao (DEFI)

SERVICOS:

- Centro de Ensino e Formagao

- Gabinete Coordenador da investigagao
- Biblioteca

- Museu

Departamento de Aprovisionamento

e Logistica (DAL)

SERVICOS:
- Aquisicoes
- Logistica
* (Gestdo de Stocks
e Business Process Outsourcing

- Arguivo Clinico

Servico de Gestdo de Doentes

- Gabinete de Gest&o do Acesso a Informac&o Clinica

- Gabinete de Gestéo de Presta¢des de Saude

- Gabinete de Transportes Nao Urgente de Doentes

- Servico Informativo
- Arquivo Geral Administrativo
- Casa Mortuaria

o,
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Enquadramento do
Centro Hospitalar
na Regiao

O reordenamento da Rede Hospitalar na Area Metropolitana
do Porto realizado em 2009 visou, entre outros objetivos, a ob-
tencao de ganhos de acessibilidade geografica dos utentes as
Unidades Hospitalares (Internamento, Consulta e Urgéncia).
O Centro Hospitalar Universitario do Porto (CHUPorto) integra-
_se na categoria das unidades muito diferenciadas da NUT Il
- Grande Porto, servindo de referéncia ndo so a outros Hospi-
tais da unidade territorial, mas também aos de outras unidades
territoriais da area metropolitana do Porto, bem como de outras
unidades territoriais da regido norte

Com o Despacho n° 5911-B/2016 de 3 Maio. o Livre Acesso
e Circulagdo (LAC), veio permitir ao utente, em conjunto com
o médico de familia responsavel pela referenciagéo, optar por
qualquer uma das unidades hospitalares do SNS onde exista
a consulta de especialidade de que necessita. Tal referencia-
cao é efetuada de acordo com o interesse do utente, segundo
critérios de proximidade geografica e considerando os tempos
médios de resposta, acessiveis através do Portal do SNS. Nao
obstante, e segundo o mesmo Despacho, as Redes de Refe-
renciagao Hospitalar (RRH), entendidas como sistemas através
dos quais se pretende regular as relagdes de complementarida-
de e de apoio técnico entre todas as instituicbes hospitalares,
persistem em particular nas areas que vierem a ser definidas
pela Tutela. Concomitantemente, a Portaria n.° 147/2016 de 19
Maio vem reforcar a referenciag@o de doentes entre instituicoes
hospitalares do SNS, conforme a diferenciagao técnica dos cui-
dados de saude a realizar no ambito de cada especialidade,
através das regras estabelecidas para cada RRH
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Assim, e apesar do Livre Acesso e Circulagao dos utentes para
primeira consulta de especialidade hospitalar, elencam-se de
seguida as areas de influéncia e de referéncia do CHUPorto.

A area de infludncia do CHUPorto & constituida pelas fregue-
sias do concelho do Porto (com excegdo de Bonfim, Paranhos
e Campanha) e pelo concelho de Gondomar (com excegao da
freguesia de Lomba, a sul do rio Douro). O CHUPorto acolhe ci-
dadaos dos distritos de Braganca e Vila Real em diversas espe-
cialidade e subespecialidades, consoante as respetivas redes
de referenciacao. A Ginecologia/Obstetricia tem area de procu-
ra mais alargada, recebendo utentes de diversos concelhos da
regido. O Centro de Genética Médica J  into Magalhdes tem
uma &rea vasta em algumas &reas labo oriais, respondendo
a diferentes regides de Portugal e mesmo de outros paises.
O CHUPorto esta aberto a regiéo e ao pais em patologias raras

e comp , con adas e refe apro-
vados p irecé al da redes tuidas
no ambi Com Euro oresp princi-

pio da livre escolha do cidadao, mediante pedido fundamenta-
do pelo seu médico assistente.

A populagéo coberta pelas unidades do CHUPorto encontra-se
no quadro seguinte.



Unido das frequesias de Aldear, Foz do Douro ¢ Nevogilde

Boalim

Campanha

23.473

Unido das lrequesias de Cedofeita, Sanlo lidelonso, Se, Miragara, Sao Nicolau & Vitona 32.767

Uniao das Ireques:as de Lordeio do Ouro e Massarelos

Pararhos

Ramalde

Porio Cidade

Marco de Canaveses
Baiao

Amarante
Felgueiras
Gondomar

Lousada

Mala

Matosinhos

Pagos de Ferreira
Paredes

Penafiel

Pévoa de Varzim
Santo Tirso

Trofa

Valongo

Vila do Conde

Vila Nova de Gaia
Braga (distrito)
Viana do Castelo (dIstrito)
Braganga (distrito)
Vila Real (distrito)
Cinfies

Resende

Tabuago

Sédo Jodo da Pesqueira
Armamar

Tarouca

Penedono

Lamego?®

Ovar

Ali}6

Boticas

Celorico de Basto
Chaves

Mesio Frio
Moimenta da Beira
Montalegre

Murga

Peso da Régua
Ribeira de Pena
Sabrosa

Santa Marta de Penaguido
Sernancelhe
Valpagos

Vila Nova de Foz Cda
Vila Pouca de Aguiar
Vila Real

Arouca

Oliveira de Azeméls

Santa Maria da Feira

-Sao Jo#o da Madeira

Vals de Cambra
Espinhio
Castolo de Paiva
Tatal

22.976

31,834
111.050

135.257

106.515
158.514
14.724
8.440
4.352
5.735
4.879
6.073
2.385
10.280
22,664

590.867

3) MSA ‘mztacte ca populagiio 2o concolly

Area Pediatrica?

5.612

4.863
4935

7013
22223

29.000

16.289
27.181

662
1.040
799
1.290
353
3.753

102.610

CMIN

Area Ginec/Obst.’

12,821
11.106
13.596
18.116
12.602
21,748
17614
107.603

72.071

58.173
76.753

133.307

364.968

104.922
56.029
84.161

1.057.987

29.085
22978
29666
37.430
27911
45883
38.847
231.800
49,541
17.534
52116
55.848
184,257
47.364
134.977
172.557
55.595
84.354
69.629
64.255
67.709
38.548
94.672
80.825
303.824

106.515

17.730
10.051
5.034
6.775
5.678
7.363
2.738

24,312

10.486
5.000
17.643
37.580
3.547
9.410
9.261
5.245
14.540
5.884
5.548
6.100
5.692
14.701
6.304
1812
49.571
21.196
66.175
136,674

21269

31.043

15.586
2.503.971

29.085
22.978
29.666
37.430
27 911
45.883
38847
231.800
43511
17534
52.116
55848
1684257
47.364
134.977
172,557
55.595
84.354
£59.629
64.255
67.709
38548
94.672
80.825
303824
364 968
104.922
106.515
158514
17.730
10.051
5034
6.775
5.678
7.363
2.738
24.312
22.664
10,486
5.000
17.643
37.530
3547
9410
9261
5245
14,540
5.884
5548
6.100
5.692
14701
6.304
11.812
49.571
21.148
66.175
136.674
22,143
21.269
31.043
15,586

3.155.039
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De seguida, socorrendo-nos da informacao constante dos Perfis Locais de Saude 2018, proceder-se-a a uma caracterizacao sucin-
ta da populagao das areas de influéncia e referéncia do CHUPorto.

Periodo Unidade Continente ARS Norte ACeS Porto ACeS
Gondomar

Populagao residente 2017 9.792.797 3.569.608 214587 165.626
indice de envelhecimento HM 2017 {100 158,3 153,14 2216 1439
QUEM Taxa bruta de nataldade HM 2017 e 8.4 7.7 9.3 76
SOMOS indice Sintético de Fecundidade (ISF) M 2017 N 1.38 1.24 1,90 1.23
H 784 78,7 772 788
Esperanca de vida a nascenga 1517 N®
M 84,5 84,6 84,7 839
Desempregados inscritos no |EFP por 1000 H Dez-17 o 43.3 64.2 104.1 83.1
habitantes em idade ativa (15+ anos) M e g 46.0 65,1 83.8 793
Beneficiarios do subsidio de desemprago
da SS por 1000 habitantes em (dade ativa HM 2017 %o 16.8 17,4 19.2 215

COMO (15+ anos)

VIVEMOS Taxa de criminalidade HM 2017 %o 32.2 287 74,8 26,5
Populagéo_le&deﬂte sem nivel HM 2011 % 188 187 137 168
de escolaridade completo
Residuos urbanos 1ecolivdos seletivaments
por habitante HM 2017 (Kg/hab.) 88,0 66,2 125.0 79.0
Nascimentos em mulheres com idade M 15-17 o 25 20 30 21
< 20 anos
N§§CImentos em mulheres com idade M 1517 9% 312 301 33.9 280

QUE 235 ancs

gﬁgg&-‘ggs Proporgao de inscritos (%) com diagnéstico ativo (Determinantes de Saiide - registo nos Cuidados de Satide Primarios) (1)

Abuso do tabaco (P17) HM Dez-18 % 1.5 13,9 189 17,3
Excesso de peso (T83) HM Dez-18 % 129 16,7 15,4 18.4
Abuso cronico do alcool (P15) HM Dez-13 % 1,6 21 18 2.2
Criangas com baixo peso a nascenca HM 15-17 %o 8,8 89 9,1 9.4
Taxa bruta de mortalidade HM 15-17 Fou 10,7 25 137 94
Taxa de mortalidade infantil HM 15-17 %o 29 2,7 3.4 2,8
Taxa de mortalidade neonatal HM 15-17 %o 20 2,0 2.6 23
Taxa de mortalidade perinatal HM 15-17 %o 3,6 3.4 a7 3.4
Taxa de mortalidade padronizada pela idade (TMP) prematura (<75 anos) *
; p H 50,6 54,3 75.9 845
Tulnor mahgno da_uaquela, 1214 /100000 hab
brénguios e puimaes M 9.4 9,2 16.5 11,3
H 17.6 22,3 18.1 22,2
Tumor maligno do estémago 12-14 /100000 hab
M 7.5 10,0 7.4 86
Tumor maligno da mama M 12-14 /100000 hab 17,7 15,2 16,4 13.6
H 16,3 13,6 14,1 16,2
Tumor maligno do colon 12-14 /100000 hab
M 87 7.8 83 75
H 358 30,3 36,1 32,0
Doenga isquémica do coragao 12-14 /100000 hab
M 10,0 7.7 10,9 10,6
H 329 325 31.2 25,0
Doengas cerebrovasculares 12-14 /100000 hab

QUE M 16.8 17.3 20,1 171

SaLpe H 11 0 0,0 8.4

TEMOS 4 9, 10, '
Pneumonia 12-14 /100000 hab

M 43 41 5.0 26
H 17.1 18,9 18,3 14,6
Doenga cronica do igada (inclui cirrese) 12-14 /100000 hab
M 37 49 &t 3,6
H 10,8 8,6 57 8.9
Acidentes de transporte 12-14 /100000 hab
M 23 22 17 1.6
icidi 5 H 137 9.8 1.9 9.6
Sumdlo_s e lesoes autoprovocadas 12-14 /100000 hab
voluntariamente M a8 31 5.9 21
Proporgio de inscritos (%) com dlagnéstico ativo (Morblilidade - regiato nos Cuidados de Satde Primarios)
Hipertens3o (K86 ou K87) HM Dez-18 % 22,2 220 20,9 223
Alterago no metabolismo dos lipidos (T93) HM Dez-18 % 21,3 24,5 218 252
Perturbagdes depressivas (P76) HM Dez-18 % 10,4 11,5 12,6 143
Diabetes (T89 ou T90) HM Dez-18 % 7.8 8,2 7.6 8.8
Obesidade (T82) HM Dez-18 % 8,0 12,6 10,6 141
Taxa de incidéncla de sida HM 2017 /100000 hab 23 1,4 47 1.2
Taxa de incidéncia da infegéo VIH HM 2017 /100000 hab 10.3 6,9 19,1 84
Taxa de incidéncia de tuberculose HM 2017 /100000 hab 17,1 19,7 289 241

=/

HM - Hamens = Mulheres | H - Hometis | M - Mulheres NA - Nao Aplicavel
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A Regiao Norte € a mais populosa, representando aproximada-
mente 36,5% da populagao residente do Continente O Grande
Porto é a unidade territorial do Norte com mais populagéo (sen-
sivelmente 31,8 %) Os ACeS do Porto e de Gondomar repre-
sentam cerca de 10,6% da populagdo da Regido Norte Nos
ultimos censos (2001 e 2011) a populagdo do ACeS Porto de-
cresceu 9,7%, enquanto que a populagao do ACeS Gondomar
aumentou 2,4%, mais que a Regido Norte e o Continente, cuja
populacgao cresceu, respetivamente, 0,1% e 1,8%

A esperanca de vida a nascenca tem aumentado em ambos os
sexos, tanto no ACeS Porto como no ACeS Gondomar, ainda
gue no caso do ACeS Porto apresenta valores inferiores aos das
Regido Norte e do Continente. Destaque-se o indice de enve-
lhecimento no ACeS Porto (221,6), muito superior ao verificado
no ACeS Gondomar, bem como em toda a Regido Norte e no
Continente.

A taxa de natalidade no ACeS Porto aumentou pelo terceiro ano
consecutivo, registando valores superiores aos da Regido Norte
e Continente, no entanto o ACeS Gondomar apresenta valores
sobreponiveis aos da Regido Norte e inferiores aos do Conti-
nente.

O ndmero de desempregados inscritos no [EFP diminuiu em
2017, reforgando os sinais de recuperacao dos ultimos anos.

Nos Ultimos censos (2001 e 2011) o nivel de escolaridade da
populagdo melhorou, sendo superior ao da Regido Norte e do
Continente. A taxa de analfabetismo ¢ inferior & média regional
e a do Continente.

A taxa de criminalidade, no ACeS Porto apresenta uma tendén-
cia de estabilizacdo desde 2009, mas com valores muito supe-
riores aos da Regido Norte e do Continente, sendo que no ACeS
Gondomar a taxa tem-se mantido em valores inferiores aos da
Regido Norte e do Continente

As infra-estruturas ambientais no que respeita a sistemas publi-
cos de abastecimento de dgua, nos ACeS Porto, abrange toda
a populagdo e apresentam valores acima da média da Regido
Norte e do Continente enquanto no ACes Gondomar abrange
guase a totalidade (97%), mas também com valores superiores
a Regido Norte e Continente.

A proporgdo de nascimentos em mulheres com idade inferior
a 20 anos, no Triénio de 2015-2017, no ACeS Porto é de 3,0%
apresenta uma tendéncia decrescente mas com valores supe-
riores ao da Regido Norte (2,0%) e do Continente (2,5%), no
entanto, no ACeS Gondomar e de 2,1% tendo diminuido, apre-
senta valores sobreponiveis aos da Regido Norte e inferiores
aos do Continente. Ja a propor¢do de nascimentos em mulhe-
res com idade superior a 35 anos segue tendéncia crescente,
com valores superiores acs da Regiao e do Continente no caso
do ACeS Porto, mas inferiores no ACeS Gondomar

Nos determinantes da saude verifica-se a propor¢cdo de inscri-
tos nos Cuidados de Saude Primarios, no ACeS Porto com diag-
néstico ativo por abuso do tabaco séo superiores aos da Regido
Norte e do Continente, no entanto, o excesso de peso e abuso
cronico do alcool, sdo inferiores, quanto ao ACeS Gondomar os
valores sdo superiores, em todos os indicadores.

A proporcdo de nascimentos pré-termo, no triénio 2015-2017 de
8,0% no ACeS Porto, apresentou valores semelhantes aos da
Regi&o Norte 8,0% e do Continente 8,0%, no entanto no ACeS
de Gondomar apresenta valores superiores (9,1%) A propor-
¢ao de criangas com baixo peso a nascenca tem aumentado
tanto no ACeS Porto 9,1% e como no ACeS Gondomar 9,4%,
registando valores superiores aos da Regido Norte (8,9%) e do
Continente (8,8%) no Triénio 2015 -2017

A mortalidade infantil nos ACeS do Porto e Gondomar tem apre-
sentado tendéncia decrescente, embora com valores superio-
res aos da Regi&o Norte e do Continente no ACeS Porto e idén-
ticos no ACeS Gondomar

No triénio de 2012-2014, as principais causas de morie pre-
matura dos ACeS Porto e Gondomar, no sexo masculino, por
ordem decrescente: tumor maligno laringe, tragueia, brénquios
e pulmdes; as doengas isquémicas do coragao e doengas cere-
brovasculares. No sexo feminino, surgem como principais cau-
sas as doengas cerebrovasculares, o tumor maligno da mama e
o tumor maligno laringe, tragqueia, brénquios e pulmdss.

No que diz respeito a morbilidade nos Cuidados de Saude Pri-
marios (CSP), medida pela proporgdo de inscritos com diag-
nostico ativo de ICPC-2, as causas de doenga mais registadas
sdo as alteragdes do metabolismo dos lipidos, a hipertensao
arterial, as perturbacgdes depressivas, a obesidade e a diabetes
mellitus. A taxa de incidéncia infegdo VIH apresenta, em 2017,
valores superiores ao da Regido Norte e ao do Continente, no
ACeS Porto mas inferior ao do Continente no ACeS Gondomar.
A taxa de incidéncia de tuberculose é superior a observada na
Regido Norte e ao do Continente em ambos os ACeS.
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Especialidades/Valéncias do Centro Hospitalar

O Centro Hospitalar Universitario do Porto € oficialmente reconhecido, pelo Ministério da Saude, como Centro de Referéncia Nacional

em 16 areas de Intervengdo Prioritaria:

Epilepsia Refrataria

Paramiloidose Familiar

Transplante do Pancreas

Transplante Hepético

Doengas Hereditérias do Metabolismo

Oncologia Adultas - Cancro do Testicula®

Oncologia Adultos - Sarcomas das Partes Moles e Osseas
Oncologia Adultos - Cancro do Reto

Oncologia Adultos - Cancro Hepatebilio-Pancreatico
Transplantagdo Renal Pedidtrica

Transplante Rim - Adultos

Oncologia Adultos - Cancro do Eséfago

Fibrose quistica

Neurorradiologia de intervengdo na doenga cerebrovascutar™

Coagulopatias congénitas

Ak

Implantes cocleares

* Golaboragae nilennstitucional com o Instituto Porlugués de Oncologia da Porta Francisco Gentil, E P E

+ Canjurtaments com Centro Hospitalar Univarsitario de 3a0 Jodo EPE o Centro

Hospitalar de Vila Nova de Gaia/Espinho, EP E

«+ Conjuntamente com o Centro Hospitalar Universitario de Coimbra EPE

Hospitalar Universilario Lisboa Central

Despacho n.° 11297/2015 de 8 de QOutubro

Despacho n.” 3653/2016 de 11 de Margo

Despacho n.° 9414/2016 de 22 de Julho

Despacho n° 6663/2017 de 8 de fevereiro

EPE o Centro Hospitalar Universitana de Combra, EPE oCeniro

25 de marco, define Centros de Referéncia como ' nidades
mais elevado de competéncias na prestacdo de cui ados de

uma
_pre

tratamento e/ou aos custos elevados da mesma, sendo capaz de ¢

respetivas areas médicas.”
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Existem no pais 126 Centros de Referéncia oficialmente reconhecidos que se distribuem conforme o grafico seguinte:

Centros de Referéncia Nacionais

C.H.U.Coimbra, EPE 0000000 POOCOOPORPORPOD
C.H.U.L. Norte, E.P.E 00000000000 OCPOBNOBGO
C.H.U.L. Central, EP.E I X XX X XXX XXIIXI I I
C.H.U. Porto, E.P.E 0000000000000 000
C.H.U. S&o Jodo, EP.E T Y I XXX XXIXXXIXXKS
C.H.L. Ocidental, EPE 900006060

IPO Porto, EPE 2909900

IPO Lisboa, EPE PHEHOO

C.H.V.N. Gaia/Espinho, EPE o000

H. Beatriz Angelo - Loures Y -

H. Prof. Doutor Fernando Fonseca, EPE @ o

C.H. Leiria Y 2 )

H. Garcia da Horta Y - ]

CUF (Infante Santo)

H. Espirito Santo Evora

C.l. de Hospitais CUF Lisboa
H. da Luz, SA

H.N.S.O Guimaraes

C.H. Entre o Douro e Vouga, EPE
H. Santarém, EPE

IPO Coimbra, EPE

H. Cruz Vermelha Portuguesa
C.H. Algarve, EPE

C.H. Tondela Viseu, E.P.E.

H. Braga

O CHUPorto foi incluido em 11 Centros do Referenciagao Europeia

Centros de Referenciagdo Europeia

RER para Doencas Metabodlicas - MetabERN

RER em Transplantes em Criangas - ERN TRANSPLANT-CHILD

RER em Doengas Respiratdrias - ERN LUNG

RER em Epilepsias - EpiCare

RER em Cancro de Adultos (Tumores Sélidos) - ERN EURACAN

RER em Doengas Hematoldgicas - EuroBloodNet )

RER para Doengas Renais Raras - ERKNet /
RER em Imunodeficiéncias Raras e Doengas Autoinflamatérias e Autoimunes Raras - ERN-RITA A
RER em COVID-19 - Doengas Raras e Infecciosas

RER em Doenga Raras Neuromusculares - ERN EURO-NMD ! é/’/
RER em Doengas Raras e Complexas do Tecido Conjuntivo e Doengas Musculoesqueléticas - ReCONNET \
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O Centro Hospitalar Universitario do Porto desenvolve a sua atividads nas variadissimas valéncias. repartidas pelas linhas de ativi-
dade principais, conforme os quadros seguintes:

Na Unidade Hospital de Santo Anténio

Anestesiologia o o
Area de Decis3o Clinica o]

Cardiologia o (o] o] [e]

[¢]
(o]

Cirurgia Geral o
Cirurgia Plastica

Cirurgia Pediatrica

[o T o T « B o)
[o}

Cirurgia Vascular
Cuidados Intensivos
Cuidados Intens. Poliv. 2 _UCIP

Cuidados Paliativos***

O 0 0 0 ©

Dermatologia

Doengas Respiratdrias
Doentes Autoimunes
Dor

Endocrinologia (o] o
- Endocrinologia - Pé Diabético

Estomaterapia

Estomatologia/Cir. Max.-Facial (o] (o} Oa)

[o]

Fisiatria

Gastroenterologia (o]

O 0O 0O 0OOO0OO0OO0OOOOO0OOoOO0oOOo

Ginecologia

O 0 0 O

Hematologia

Hematologia Clinica [o]

(o]
[e]

Hospitalizagdo Domiciliaria (o]

Imunoalergologia

Imunohemoterapia

Imunologia Clinica

Infecciologia (o] (o]
Medicina Familiar e S. Ocupacional

Medicina Interna o [o}
Nefrologia (o] [o] o]
-D.PC.A

- Transplantes Renais

O 0 0O 000 0 0 O0O0
(o]

Neurocirurgia o] o]
-T.C.E.

o O
[e]

Neurologia
Nutricao
Oftalmologia Ob)
Oncologia Médica
O.R.L. Oc)

Ortopedia

0O 0 0 00O
[o]
O 0 0 O

Pneumologia
Psicologia
Psiquiatria

Sono

0O 0O 0O OO0 OO0 O0OO0OO0OOo
(o]

Urologia Oc)
UCI Coronarios

Tratamento Cirtirgico Obesidade

0O 0 0 O

Un. Cuidados Intermédios Médico-Cirdrgica
Paramiloidose [¢]
Unidade Transplante Hepatico - Pancreatico o]

Cansultas de Grupo ** [e]



No Centro Materno-Infantil do Norte

Alto Risco o
Anestesiologia

Diagnoéstico Pré-Natal

Espago Jovem

Ginecologia (o] o
Genética Pré- Natal
Mama

Ginecologia Oncolégica
Medicina de Reprodugao
Obstetricia

0O 0 0O 0 ©°
[o]
o 0O 0 0 O

Patologia Colo
Planeamento Familiar ]
Menopausa
Psicologia

Uro-Ginecologia o o]

Arsbulatono 7o Iredo da It
e Armbulalora 338 vands valen

[0}
C 0 0000 O 0 0O O 0O 0 0 0o

Gravidsz oo
da CMIN farro

<732 32 Ampulatana

Alergologia Pediatrica o o
Anestesiologia

Atendimento Pediatrico Referenciado *
Cardiologia Pediatrica

Cirurgia Pediatrica a)

Cirurgia Plastica Pediatrica

Cuidados Paliativos Pediatricos*™

0O 0 0 0 O

Doencas Metabdlicas

Desenvolvimento Infantil

o
[+
0O 0O 0000 0O OO

[o]
(o]

Endocrinologia Pediatrica
Estomatologia Pediatrica o o]

Med. Fisica de Reab. Pediatrica

Gastrenterologia Pediatrica o [o}
Genética Médica

Hematologia Pediatrica o}
Infecciologia/imunodeficiéncia [o]

Imunoalergologia Pediatrica

o 0 0 ©°

Nefrologia Pediatrica o]

[o]

Neurocirurgia Pediatrica

o
[

Neurologia Pediatrica
Nutricdo Pediatrica
Oftalmologia Pediatrica
ORL Pediatrica
Ortopedia Pediatrica

Pediatria Médica

0O 0O 00O 000 O 0O 0O 0 o

0O 0O 0 0 O
(o]

Pedopsiquiatria b)

Pedopsiquiatria de Ligagao **
Psicologia

Pneumologia Pediatrica

Cuidados Intensivos Pediatricos
Neonatologia - Cuidados Intermédios
Neonatologia - UCI

Neonatologia

O 0 0 0 0 ©
0O 0 0O 0 0 0 0 0 0 O

Reumatologia Pediatrica
Unidade Movel de Apoio Domiciliario [o]
Urologia Pediatrica o e}

Notas 3% As Gururglas dz Ambulalano dus variia vatens as de Sicuraa Pad stned s i raaliz.
© Atendinents Fziman-2ole 35-130 { URIP ** [nserda na P=dopsiu atia 3er) *"Aooo atoa:

CMIN 2 na Ceplro nteraze de
3 Joenlcs de wlernados nos var:

Je Armbulatono (SICAT bj A slvidade tocame tz d strbuid 5 2nlre o Hose 1al Mazalh jes Lemas 2 3 CMIN
5 d2 Hosolal
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2.7.

Recursos

2.7.1 Recursos Humanos

No quadro seguinte apresenta-se o total de colaboradores do Centro Hospitalar Universitario do Porto em 31 de dezembro do triénio
2020-2022, no que respeita ao grupo profissional e ao tipo de vinculo.

Com.
Servico
no ambito
Cod. Trab.

Com.
Servico

Mandato/ cT cT
Cans. F.Publicas F.Publicas

Admin. Tp Indeterm. ¢/ Termo i s

LTFP

Dirigente 5 9 0 & 3

Médico 289 433 8 1

Téc.Superior

Sadde 0 38 0 1 0

Técnico

Superior 0 22 0 0 3

informatica 0 6 0 0

Enfermagem 576 0 19

Tec. Sup.

Diag. Terap. 0 149 0 2 0

Assistente

Técnico 0 154 0 Q 0

Assistente

Operacional 0 370 0 i 0

Outros 0 3 0 0 0

Total 5 1.616 433 34 7

Total 2021 5 1.675 433 14 32
Total 2020 4 1.743 422 0 7
Var.2221 0% 4% 0% 143% -78%
Var 21200 25% -4% 3% 100% 357%

Em Qutros inclui-se o Pessoal Docente e o Religioso
Fonte: Balangos Sociais do CHUPorto de 2022, 2021 e 2020

Pelo oitavo ano ininterrupto, assistimos a um crescimento do
total de colaboradores do CHUPorto, néo obstante o abran-
damento de ritmo a partir de 2021. No ano de 2020 ocorreu o
maior crescimento (6%). Este crescimento continuo foi, por um
lado, fruto das contratagdes urgentes no ambito da Pandemia
Covid-19 em 2020 e 2021 e, por outro lado, resultou do abran-
damento do ritmo das aposentagdes entre os anos de 2016 e
2019, enquanto as admissdes estabilizaram de 2017 a 2019.

Em 2022, o crescimento de 1% observado deve-se & evolugao
nas classes profissionais de Pessoal Médico & de Pessoal de
Enfermagem, com aumentos de 50 e 27 efetivos respetivamente.
A generalidade das restantes classes contribuiu negativamente.

Prestacdes CT. F.Piblicas
de Servigo 3 Tp Indeterm.
1% - o 3%
=
CT c/Termo
Cod. Trab. o
4% CT F.Piblicas
4799 ¢/ Termo
Efetivos - %
Com. Servigo
CT Tp Indet. -__no ambito LTFP 34
Cod. Trab 1%
51%

Com. Servigo no ambito Céd. Trab.
0%
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Cad. Trab.

CTcf
Termo
Cod. Trab.

CTTp

Indet. Prestagoes

de Servigos

" 1% 4%

516 3 67 1317 1267 1.223 4% A%
23 1 0 63 65 63 3% 3%
74 10 0 109 112 106 -3% 6%
1 0 0 17 17 16 0% 6%

877 127 2 1.601 1574 1543 2% 2%

141 17 0 309 314 314 2% 0%

238 7 0 399 401 414 0% -3%

536 42 0 949 972 954 2% 2%

1 0 0 4 5 4 -20%  25%
2428 207 69 4799 4755 4.664 1% 2%
2.308 238 50 4.755
2.169 284 35 4.664

5% -13% 38% 1%

6% -16% 43% 2%

A reducgao consecutiva do numero de efetivos em Contrato Fun-
cées Publicas por Tempo Indeterminado continua a verificar-se
am 2022. Inversameante, a proporgao de-colaboradores com vin-
culo de Contrato Trabalho por Tempo Indeterminado do Coaigo
do Trabalho segue em tendéncia crescente, com especial expres-
sd0 no Pessoal Técnico Superior (68% do total), de Informatica
(65% do total) e Assistente Técnico (60% do total)

Fruto das coniratacdes urgerites = temporanas no ambito da
pandemia, os vinculos com termo do Codigo do Trabalho, apos
um srescimento de 269% sm 2020, no ano de 2022 representam
ainda 4% do total de colaboradores, com especial incidéncia nas
classes profissionais do Pessoal de Enfermagem e dos Assis-
tentes Operacionais.

Técnico Superior Inform%mf;
2,3% 4%
Téc. Superior Salide
13% Enfermagem
33,4%
Médico
27.4% e
4.799
Dir t
6_6{79?" 2 Efetivos
X
Ou:rti =] 2 Tec. Sup.
0.1% - Diag Terap.,
o 6,4%
Assistente _—
Operacional . Assistente Técnico
19,8% 8.3%

e



Os grupos profissionais dos Médicos, dos Enfermeiros, dos
Técnicos Superiores de Saude e dos Técnicos de Diagndstico
e Terapéutica, no seu conjunto, representam 68,6% do total de
efetivos, ou seja, mais de 2/3 do pessoal esta afeto diretamente
a areas de prestacdo de cuidados de salide

1.151

Homens

3.648

Muiheres

Dirigente 14§ 17
Médico 474
Téc. Sup. Saude 56
Téc. Superior 94
Informatico
Enfermagem
Téc. Sup. Diag. Terap.
Assist. Técnico
Assist. Operacional

Outros

A classe dirigente € a Unica que se aproxima da paridade total
entre sexos. Se olharmos apenas para as classes profissionais
diretamente ligadas as atividades core do Hospital, acentua-se
a desproporgdo em favor do sexo feminino, com especial énfa-
se nos Técnicos Superiores de Saude e no Pessoal de Enferma-
gem. Tambem nos Técnicos Superiores, nos Assistentes Técni-
cos e nos Técnicos Superiores de Diagndstico e Terapéutica ha
predominancia do sexo feminino. No total do CHUPorto, o sexo
feminino representa 76% dos efetivos.

N°© Médio de Dias Auséncia’ por Efetivo por Tipo de Auséncia

242

Em 2022, o Contrato do Cdédigo do Trabalho por Tempo {nde-
terminado € o tipo de vinculo com maior representatividade no
CHUPorto (50,6%), ultrapassando o Contrato Fungdes Publicas
por Tempo Indeterminado em 17%. Se analisarmos os dois regi-
mes tomando também em consideragao os contratos a termo, o
Contrato do Cédigo do Trabalho mantém-se o mais representa-
tivo, abarcando 55% dos colaboradores.

843

303

735

A idade média dos colaboradores do CHUPorto ronda os 44
anos, sendo que cerca de 54% do total tem menos de 45 anos.
A antiguidade média aproxima-se dos 16 anos e 51% dos cola-
boradores trabalham no CHUPorto ha menos de 15 anos.

Como hospital na linha da frente no combate a Covid-19, seria
expectavel repercussdes no absentismo, que se traduziram, em
2020, num aumento de 16% no total de dias ausentes, nivel que
se manteve em 2021, Em 2022, assiste-se a novo aumento do
nivel de absentismo, com um total de dias ausentes 25% acima
do verificado em 2021.

33,9
Ano 2020 274 504
@ Ano2021 15,2
140
Ano 2022 138
8.2 8.8 8,8
6.6
36 22
0201 04 010101 020202 02 0202 010202 0003 0,5 16 1,7 0.9
Greve Injustificadas Assisténcia Falecimento Casamento Trabalhador  Por acidente Outras Protecgio na [Ioenga Towal CHUE
a familiares de famitiar Estudante em servigo parentalidade
ou doenga T /
profissional ﬂf'—‘

* Exclul dias de fénas e auséncia ao servigo do CHUPorto
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Em média, cada efetivo faltou 33,9 dias em 2022, 27,3 dias em
2021 e 27.4 dias em 2020

Ao longo dos 3 anos, as principais causas de absentismo sdo a
Doenga e a Protegao na Parentalidade, que em conjunto justifi-
caram 71% dos dias ausentes. Em 2020, a causa Acidente em
Servigo ou Doenca Profissional sofreu um aumento de 178%,
tendo diminuido 54% em 2021, mas ficando ainda acima do ni-
vel atingido em 2019

Em 2020 e 2021, a Taxa de Absentismo do CHUPorto foi de
12%. mals 1,1 pontos percentuais que em 2018 (pre-pandamia).
Em 2022, a Taxa de Absentismo subiu para 14,9%. Os Assisten-
tes Operacionais. o Pessoal Tecnico Superior de Diagnastico
e Terapéutica, o Pessoal de Enfermagem & o P=sspal Tecnico
Superior apresentam consecutivamente valores ds absentismo
superiores ao total do CHUPorto no trienio analisado Em 2021,
destaca-se ainda a classe de Pessoal Dirigente, devido a um
aumento do absentismo por Protec&@o na parentalidade.

Propor¢io Média dos Dias Auséncia” no Total de Dias de Trabalho por Classe Profissional

e

:I:

il

I

Dirigente Médico Téc. Superior Téanico Informdtica Enfermagem Téc. Sup. / /
Satide Superior Diag. Terap. Témico Operacional
Ano 2020 @ Ano2021 Ano 2022 Total Ano 2020 12% —— Total Ano 2021 12% Total Ano 2022 15%
“Exclur dias de 1énas e auséncias ao servigo do CHUParto
2.7.2 Recursos Fisicos e Técnicos
Hospital Especializado
. . de Crian
Centro de Genética Médica cas
Doutor Jacinto Magalhdes
Hospital

Maternidade
Julio Dinis

Joaquim Urbano

Hospital de Santo
Anténio- Consultas Externas Hospital Geral
de Santo Anténio
Centro de Cirurgia
de Ambulatério
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A Unidade Hospital Santo Anténio ¢ constituida por varios edifi-
cios Das suas instalagdes fazem paite:

O Edificio Neoclassico construido no sec. XVIIl segundo o
projeto do arquiteto Inglés John Carr e considerado monu-
mento Nacional;

O Edificio Dr. Lufs de Carvalho inaugurado em 1999, ligado
ao edificio Neoclassico por uma galeria de dois pisos:

Edificios das Consultas Externas, o pavilhdo laboratorial, e o
centro de estudos de Imunodepuracao, localizado nas ins-
talagGes do Ex- CICAP;

O Centro Integrado de Cirurgia de Ambulatério (CICA) loca-
lizado nos terrenos posteriores ao edificio das consultas ex-
ternas do ex-CICAP na rua D. Manuel II, gue foi inaugurado
em 20 de maio de 2011, edificio constituido por 6 pisos (dos
quais 2 pargue de estacionamento) e foi concebido para ati-
vidade de ambulatorio:

O Centro Materno Infantil, constituido por:

O edificio da Maternidade Julio Dinis concebido e planeado,
desde a sua origem, para funcionar como uma maternidade,
funcdo que manteve, ininterruptamente, desde a sua inau-
guracao (setembro de 1939), até maio de 2014, data em que
se iniciou a sua total remodelacdo, integrada no projeto de
construgdo do Centro Materno Infantil do Norte (CMIN) Este
edificio manteve os 5 pisos originais e acolhe atualmente
as consultas externas e algumas areas do ambulatério. Em
frente a este edificio, no espago anteriormente ocupado pelo
pavilhdo da Consulta Externa, foi construido um parque de
estacionamento subterrdneo com dois pisos Sobre o esta-
cionamento, foi edificada uma creche, para utilizagdo dos
filhos dos funciondrios. A inauguracao destes dois edificios
ocorreu em 08 de abril de 2016;

O Edificio Novo, inaugurado a 6 de maio de 2014, constitui-
do por dois blocos, um adjacente ao edificio existente com
cinco pisos e outro com nove pisos, acolhe atualmente as
areas de internamento, bloco e todas as areas de apoio lo-
gistico do CMIN;

O Servigo de Pedopsiquiatria tem as suas instalagdes no
Hospital Magalhaes Lemos

A Unidade Hospital Joaquim Urbano foi fundada em 1884 com
uma estrutura pavilhionar, sendo constituida na totalidade por
22 edificios implantados num espaco arejado da cidade com
cerca de 2,3 hectares A atividade desta unidade, direciona-
da para fratamento de doengas infeciosas e pneumoldgicas.
foi transferida na Unidade Hospital Santo Anténio em julho de
2016 Desde essa data, a unidade alberga apenas o Centro Te-
rapéutica Combinado (CTC). Tais instalacdes acolhem ainda no
pavilhdo Alvaro Pimenta um projeto de apoio aos sem-abrigo.
atraves de um contrato de cedéncia temporaria por parte do
CHUPorto a Camara Municipal do Porto.

O Centro de Genética Médica Dr. Jacinto Magalhaes foi criado
em 1980 como um instituto publico auténomo e integrado no
SNS, desenvolvendo funcdes ao nivel laboratorial e no ambito
da genética clinica. Esteve integrado no Instituto Nacional de
Saude Ricardo Jorge desde 2007 até 2012. Ocupa um edificio
na Praca Pedro Nunes, proximo da Rotunda da Boavista e por
detras do antigo Hospital Especializado de Criangas Maria Pia.

De seguida, apresentam-se os recursos fisicos afetos ao CHUPorto.

Camas de Internamento * 667 10 168 845
Salas de Bloco

Operatario " 8 6 &
Salas no Bloco de Partos 7 7
Camas de Hospital Dia 43 - 3 46
Cadeiroes de

Tratamento Ambulatério 33 B 3 36
Gabinetes de

Consulta Externa ** 185 12 ° 87 263
Camas da Unidade 24 a0 13 66

de Recobro

* Inclul 34 Bergos no CMIN ** Capacidade Utihzada
Lotac&o praticada
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Equipamentos

Para desenvolvimento da atividade assistencial complementar o CHUPorto conta com diversos eguipamentos técnicos, dos quais

se destacam:

S ety s
Imagem "
Angiografia Digital

Ecografo “*

Mamagrafo Digital Direto

Radiologia Telecomandada Digital Direta

Radiologia Fixa Convencional

Radiologia Fixa Digital

Radiologia Mével Convencional e Digital

Rassonéncia Magnética

Tomografia Axial Computorizada

Existéncia de Arquivo Imagiologico

Camara Gama

Camara Gama com SPECT/CT

Osteodensitémetro

Litotricla

Litotricia extracorporal

Hemodialise

Postos de Hemodiélise

Postos de Hemodiélise - Pediatrica

HSA CiCA CMIN CHUP

M 4 25 70

14 - : 14

* Inclui equipameanto dia AX portétil mais intensificador de Imagem convencional e digital

~ Ecégrafos da radiolagia - 10 com color doppler (6 no HSA e 4 no CMIN)

2.7.3 Sistemas de Informagdo e Comunicagido

Servico de Sistemas de Informagao - 2022

0O Servico de Sistemas de Informagao (SSI) é responsavel pela
ampla acessibilidade e disponibilidade dos recursos e servigos
de SI/TIC em condigdes adequadas de desempenho.

A governagao dos Sistemas de Informag&o e toda a Infraestrutu-
ra Computacional e de Comunicagao (SI/TIC), orienta-se por um
conjunto de praticas e normas, com o fim de garantir o controlo
efetivo de processos, melhorando a seguranga, minimizando
riscos, aumentando o desempenho, otimizando recursos, redu-
zindo custos, sustentando as melhores decisdes e alinhando os
SI/TIC com a estratégia do CHUPorto e da Tutela.

O SSI, constituido por 20 profissionais, assegura a gestao, exe-
cugao, monitorizagdo, desenvolvimento, implementagao, acom-
panhamento, auditoria, formagéo, manutengao e consolidacao
dos SI/TIC, 365 dias/24 horas por dia.

O acompanhamento ¢ assegurado em 6 localizagoes fisicas
distintas com um parque informatico de cerca de 2.620 postos
de trabalho, a aproximadamente 4.800 colaboradores por forma
a assegurar que, independentemente do local fisico e do con-
texto em que o profissional trabalha, a informagao ¢ disponibi-
lizada em permanéncia 24h/7 nos locais e tempo apropriados.

A infraestrutura tecnolégica esta consolidada em trés datacen-
ters, em alta disponibilidade, redundancia e balanceamento de
carga, com 450 servidores — dos quais 421 s&o virtuais — e uni-
dades de armazenamento, com capacidade de 741 Terabytes,
e aproximadamente 85 aplicagdes principais.
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Um modelo concetual baseado em sistemas transversais que,
interoperem entre si @ com sistemas externos, asseguram os
requisitos informacionais, funcionais e técnicos.

Os projetos operacionais de qualidade e eficiéncia executa-
dos, tiveram como objetivo dar continuidade & criag&o de um
instrumento uniformizado que concentre toda a informagéo cli-
nica, administrativa e financeira sobre os utentes, de uma forma
transversal, que sirva de suporte & deciséo e pratica clinica, bem
como proporcionar sistemas aos colaboradores do CHUPorto
que se ajustem, da melhor forma possivel, aos processos de-
senvolvidos pelos colaboradores, nas suas atividades do dia-
-a-dia, incorporando metodologias de resolugdo de problemas
e ferramentas desenhadas de acordo com os requisitos atuais
e futuros

Orientado pela maxima de que os SI/ TIC potenciam a melhoria
da qualidade de servico e satisfagao do utente, os projetos con-
cluidos e iniciados em 2022 procuraram adotar e implementar
sistemas e tecnologias de informagéo em alinhamento com a
missdo e a estratégia da organizagdo suportando de forma efi-
ciente 0s seus pProcessos.

Os maiores desafios continuaram a centrar-se no incremento da
maturidade e alargamento do alcance dos sistemas existentes,

em termos funcionais e do nosso ecossistema.



As dreas de atuacao, tarefas e atividades desenvolvidas Para o ano de 2023 os maiores desafios sao:

que mais se destacaram no ano de 2022 foram:

Gestao de 42 contratos de manutengéo da area dos SI/TIC;
Taxa do n” de Tickets e Pedidos de Intervencdo atendidos
em menos de 24 horas pelo total de solicitagdes recebidas,
via Portal Interno, foi de 96,27 %, de um total de 19 356 so-
licitagdes;

Otimizag&o de Recursos, Servigos e Aplicagdes e Standards
de Dados, na desmaterializacdo de processos, e na conti-
nuidade da adogdo de modelos de dados abertos, como o
Open-EHR, terminologias clinicas, sistemas de codificacao
e standards para interoperagao, como FHIRE;

Participacdo em Comissdes e Grupos de Trabalho:
Privacidade, Seguranga e Infraestruturas, continuidade no
planeamento da renovagédo da infraestrutura de armazena-
mento, computacional, rede e seguranca Continuidade de
atividades com vista a plena conformidade com o regula-
mento Geral de Protegao de Dados (RGPD), na avaliagdo do
nivel de maturidade. Implementagdo do Plano de Seguranca
segundo as orientacdes do CNCS (Comissdo Nacional de
Ciberseguranca);

Comunicagdes, atualizagdo da Central de Atendimento do
CHUPorto: Centro de Atendimento ao Utente, com recurso
a servigos de VOice to TexT; Concegdo de protdtipo (Car-
rinho) para suportar um dispositivo movel e componentes
necessarios, para dar apoio a varios processos de desma-
terializagao,

Capacidade Analitica na adogao de tecnologias disruptivas
baseadas em modelos ¢ abordagens de Inteligéncia Artifi-
cial e Ciéncia de Dados;

Configuragdo, atualizagdes e desenvolvimentos necessa-
rios aos sistemas do CHUPorto, por forma a dar resposta as
orientacdes internas e externas;

Assegurar a gestdo corrente e operagao presencialmente;
Consolidagao e desenvolvimentos dos mdédulos associados
a AIDA — Agéncia de Interoperagao, Difusdo e Arquivo —
plataforma de interoperacdo que permite o didlogo entre
0s sistemas utilizando protocolos standards, e suporta a
continuidade na desmaterializagao de alguns processos do
CHUPorto na persecugao da estratégia de Hospital Sem Papel;
Colaboragéo Programas Operacionais Portugal 2020 e Con-
sorcios Europeus.

Assegurar a gestdo, execucdo, maonitorizagdo, desenvaolvi-
mento, implementagdo, acompanhamento, auditoria, for-
magdo, manutencao, dos SI/TIC, 365 dias/24 horas por dia,
adequando as tarefas e atividades ndo planeadas que surjam;
Sustentabilidade da vantagem competitiva: através do uso
dos SI/TIC tomando decistes corretas de acordo com a in-
formagao disponivel;

Ajustar a tecnologia a organizacao: usar recursos de Tl ali-
nhados com o plano estratégico e os processos de forma
gue possa servir a organizacao de acordo com 0s recursos
que possur,

Acompanhamento e conclusdo dos projetos submetidos
e aprovados pelos Programas Operacionais Portugal 2020;
Avaliagdo global do nivel de maturidade dos Sistemas
de Informagao;

Avaliagdo global do nivel de maturidade na area da Ciber-
seguranga;

Mitigacao da area da Ciberseguranca tendo em conta
0 crescimento do cibercrime;

Restruturagdo Orgénica do Servico de Sistemas de Informacao;
Integragdo, consolidagdo e harmonizagdo dos SI/TIC do
Hospital Magalhdes Lemos com a integracao no centro hospitalar.

A Protecdo de Dados Pessoais

No ano de 2022, o Centro Hospitalar Universitario do Porto, manteve a sua estratégia quanto a protecdo de dados desenvolvendo
diversas agdes, reforcando o papel da Encarregada da Protegcao de Dados no contexto organizacional € apostando no reforgo das
competéncias dos seus colaboradores.

Destacamos as agdes de formagdo concretizadas pela Encarregada da Protegdo de Dados no total de 120 formandos bem como
as sessoOes de sensibilizagdo com enfoque na investigagao clinica e na integragdo dos médicos internos.

Concretizou-se o projeto "Avaliagdo do Nivel de Maturidade da Implementacéo do RGPD", cujo relatério final apresentou um conjun-
to de recomendagdes de nivel geral e especifico, estando prevista para 2023, a elaboragéo do Plano de Agdo para a sua execugé(é'%
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Atividade Global em 2022

A atividade assistencial do Centro Hospitalar Universitario do
Porto distribui-se pelas suas diferentes unidades/instalagdes - o
Centro Materno Infantil, que comporta toda a érea pediatrica e
da mulher, o Centro de Cirurgia de Ambulatorio, que centraliza
toda a atividade cirurgica de ambulatério nas diferentes valén-
cias, o Hospita! de Santo Antonio que redne as d ia-
lidades médicas, cirirgicas e intensivas; e, as do
Centro de Genética Médica

O crescimento da atividade e qualidade assistencial do CHUPorto,
ao longo dos 15 anos da sua histéria, beneficiou das sinergias
criadas com a restruturacdo e reorganizagédo de servigos, da
consequente modernizagdo, bem como da concentragao de
conhecimento e experiéncias que a jungdo das diferentes uni-
dades hospitalares permitiu — Hospital Geral de Santo Antonio,
Maternidade Julio Dinis e Hospital Maria Pia (em 2007), Hospital
Joaquim Urbano (em 2011) e Centro de Genética Médica (em 2013).

Evolucio de Doentes Operados no CHUPorto

34.526
31.712 32.885 31.417 32,935 34.253

27.384

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Evolu¢do de Consultas Médicas no CHUPorto

643.659
503 203 622.393 620.634 633.833

563.968
537.434  537.150

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
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2015

2015

Enguanto o ano de 2019 se consagrou como 0 ano de maior
atividade na historia deste Centro Hospitalar até entéo. a
atividade dos anos de 2020 e de 2021 foi fortemente afe-

de dai decorrente. N3o obstante a perturbagao ocorrida. o

080 histor na ativi-
aen meédic u a atin-
novo articul s linhas

de produgao.

42542
40141 41.301
35167 35301
34.791 33.680
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
o 743.696
701.246 718.9
667.045 674533 679.478 667.689 654.944
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3.1.

Sintese de Producao

Internamento de Doentes Saidos

Cirurgia Ambulatoério Doentes Operados

Consultas Médicas Primeiras Consultas

31.538 33.406 22722 19.770 24.892 148.737 175.272
2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022
Total de Consultas Médicas Hospital Dia Sessoes” Urgéncia Episodios
701.246 654.944 718.979 74.359 63.622 72.561 124.454 131.199
2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022

* Total de Sessodes, Incluindo Fisiatiia, CTC e sessdes gue geram GDH

A andlise seguinte traduz o desempenho assistencial em 2022
comparativamente com 2021, 2020 e 2019.

O ano de 2020 sofreu fortes constrangimentos na producao,
consequéncia em grande parte do cancelamento da ativida-
de programada, particularmente no periodo correspondente a
1* Vaga da Pandemia COVID-19, mas também fruto da menor
pressdo dos atendimentos provenientes da Urgéncia. Em 2021,
a atividade ainda fortemente perturbada pela pandemia, apre-
senta sinais de retoma e em 2022 a mesma tende a recuperar a
normalidade com crescimentos superiores na generalidade das
linhas de atividade

O Internamento que tinha aumentado em 2021, face a 2020,
1.868 doentes, regista em 2022 uma diminuic&o de 250 doentes,
ndo recuperando ainda assim a produgdo de 2019 (ano pré-
-pandemia)

A Cirurgia de Ambulatdrio operou mais 1.975 doentes que no
ano 2021 e mais 4.145 que no ano 2019.

A Consulta Externa, face a 2021, apresenta uma evolugao sig-
nificativa - foram realizadas mais 16.866 Primeiras Consultas,
observando-se também um aumento no total de consultas em
24.717 consultas. De salientar que, em 2022 nao so as primeiras
consultas ultrapassaram, em 4,931 as consuitas realizadas em
2019 como também as totais em 42.450.

No Hospital Dia, verifica-se um aumento de atividade de 8.352
sessdes. face a 2021, e 6.554 face a 2019.

Na Urgéncia, verifica-se um aumento de 15.184 episodios re-
lativamente ao ano de 2021, mantendo-se ainda assim inferior

ao ano de 2019
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3.2.

Internamento

Ano 2019 Ano 2020 19/20(%) Ano 2021 20/21(%) Ano 2022 21/22(%)
Lotagao Média* 798 B14 2,0% 839 3,1% 845 0,7%
Lotagao Final (31 Dez) */**** 815 818 0,4% 847 3.5% 862 0,6%
Doente Saidos 35.492 31.538 11,1% 33.406 5.9% 33.156 -0.7%
Dias de Internamento Saidos 279.003 285.828 2,4% 262.830 -8,0% 268.950 2,3%
Dias de Internamento 278.529 275.961 -0.9% 264.813 -4,0% 277.887 4,9%
Doentes Internados 35.547 31.417 -11.6% 33.457 6.5% 33.263 -0.6%
Programados 18 266 14180 -22,4% 16.664 17.5% 16.057 -3,6%
Urgéncia 17.281 17.237 -0.3% 16793 -2,6% 17 206 2,5%
DMédia *** 7.86 9,06 15,3% 7.87 -13.2% 8,11 3.1%
DMédia sem Bercario *** 8.40 9,40 11,9% 8,50 -8,6% 8,90 47%
Tx Ocup. 95,63% 92,63% -3.1% 86,47% -6.6% 90,10% 4.2%
Tx Mortalidade 4,06% 531% 30.8% 5,09% -4,0% 5.33% 45%
DS/cama 44,48 38,74 -12,9% 39.82 28% 39.24 -1.5%
Exlstencia Média Diarla 763 754 -1,2% 726 -3.8% 761 4.9%
* Inclui 34 Bergos no CMIN
e Dius de nleinainento dos doentes com alla {tatal dos doantes comn alta nu panodo, (nao inclu bergaln)

“ov Niniero ds camas aclivas 2m 3 1/Dezemibra

O internamento foi uma das linhas de atividade que maior per-
turbagao sofreu no ano de 2020, em resultado da necessidade
de reestruturacéo de espagcos fisicos para dedicagao exclusiva
de enfermarias e unidades de cuidados intensivos para trata-
mento de doentes COVID-19. Em 2021, apesar de se ter ja ve-
rificado um aumento da atividade de internamento (+5,9% ou
+1.868 doentes), em 2022 voltou a registar um ligeiro decresci-
mo ( -0,7%; -250 doentes).

E de referir que, a diminuigdo do internamento provém da ad-
missdo programada (-3,6%; -587 episddios), j& que a admissao
urgente aumenta (+2,5%; +413 episodios). De salientar que, a
quebra de atividade no internamento programado foi em par-
te agravada pela greve dos enfermeiros no més de novembro
(com perda estimada de 150 doenies operados).

Distribui¢ao por Idade

<1ano [1-5]

[5-10]

[10-15[ [156-25]

1%

2022

2020
@
]
o

2021
A =2 f ;E.’ _.-

A proporcao da faixa etaria dos 0-15 anos de idade (area neonatal e pediatrica)

A Demora Média aumenta em 2022 (0,24 dias), face ao ano
2021 (ano esse que tinha registado tempos de internamento
médios similares aos verificados no ano de 2019). Este aumento
da Demora Média é resultado do aumento do numero de dias
de internamento e da reducdo do numero de doentes saidos.
Este efeito deriva, em parte da transferéncia de atividade do
internamento para ambulatério em algumas especialidades ci-
rurgicas, e do agravamento do tempo médio de internamento na
area da medicina interna, gue de certo modo continua agudiza-
do por doentes internados por motivos sociais

O numero médio de doentes saidos/cama diminui em 1,5%
(-0,58 doentes por cama), justificado pelo crescimento do nu-
mero de dias de internamento mais que proporcional ao aumen-
to da lotagcdo média do hospital. O nimero médio de doentes
internados por dia, aumentou em 2022 (+35 doente dia) regis-
tando uma média didria de 761 doentes, valor relativamente
préximo ao registado em 2019 (anc pré-pandemia)

[25-45[ [45-65[ [65-75[ [75-85[ =85anos
@ & (O G

9 ‘_-4?'

ﬁ; 24% @

e

e

fis: 23%
Ny

mantem-se idéntica & de 2021, mas diminui guando

comparada a 2020, enguanto o peso dos doentes com idades a partir dos 75 anos aumenta 1% no ane 2022, O peso da faixa etaria
dos 25 aos 45 anos em 2022 diminui em relagdo a 2021 e a 2020. A idade média dos doentes tratados no internamenig ronda os
50 anos (igual a 2021)
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Evolucdo da Taxa Ocupacgao®

HSA CMIN (incl. MGL) CHUPorto

L 92,4% 66,9% 86,5%

2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022

" Inclui Bercario

Em 2022, a Taxa de Ocupacgao global aumenta face a 2021, seguindo igual tendéncia tanto no HSA, como no CMIN.

No total do CHUPorto, e para 0 ano 2022, o nivel de utilizagdo de camas foi de 90,1% (superior ao verificado em 2021 de 86,5%,
mas inferior ao verificado em 2020 de 92,6%). O CMIN apresenta uma taxa de ocupacéo de 71,3%, superior 4 de 2021, e a Unidade
Santo Anténio continua a apresentar a taxa mais elevada com 95,1% - nesta unidade, continua a adotar-se uma politica de oscilagdo
de camas para que a lotagao reflita as reais necessidades de internamento, nomeadamente as resultantes dos picos de afluéncia
sazonal na urgéncia e do encerramento temporario de camas em periodos de menor atividade (por exemplo em agosto) e propicie
a correspondente rentabilizacao de recursos. De salientar que, ao longo dos trés anos a lotacdo foi permanentemente ajustada as
necessidades manifestadas pela pressao da alocagdo de camas de enfermarias e de cuidados intensivos a doentes COVID.

Doentes Saidos e Taxa de Mortalidade, por Unidade

2020 2021 2022

5,3c1)°/u
5,33%
@ Doentes Saidos CHUPorto
O Tx Mortalidade CHUPorto

Doentes Saidos HSA

Tx Mortalidade HSA

Doentes Saidos CMIN, incl, MGL

Tx Mortalidade CMIN, incl. MGL

A Taxa Bruta de Mortalidade do CHUPorto apresentou tendén-
cia ligeiramente crescente em 2022 (5,33%), comparativamente
a verificada no ano de 2021 (5,09%) e 2020 (5,31). Tais resul-
tados, sdo influenciados pela taxa de mortalidade registada na
Unidade Santo Anténio, j& que o CMIN regista taxas de mortali-
dade decrescentes.

As instalacdes fisicas do HSA continuam a representar 2/3 do
total de internamentos do CHUPorto, enquanto o CMIN alberga
31,9% da atividade de internamento.
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Doentes Saidos por Area de Residéncia do Utente

Resto do Pais

Cerca de 53% dos doentes atendidos no internamento provém
dos concelhos do Porto e Gondomar. Se juntarmos os restantes
concelhos do distrito, teremos mais de % do movimento do in-
ternamento

Cirurgia em Regime de Internamento

2020

@ Cir Convenciona
I Cir. Urgente

4.5T

Analisando a atividade cirurgica em regime de internamento, verifica-se uma diminuicdo no numero de doentes operados, sendo
ainda assim mais acentuado na cirurgia programada (-719 ou -6,2%) do que na cirurgia urgente (-34 ou -0,7%).

A distribuicao mensal da atividade cirlrgica em regime de internamento esta refletida no grafico seguinte, onde é visivel o impacto
da suspenséo da atividade programada motivada pela pandemia, particularmente no periodo de marco a junho de 2020.

Evolugdo da Cirurgia no Internamento

Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro  Dezembro
e Convencional 2019 Convencional 2020 e—— Convencional 2021 Convencional 2022
— — = — Urgente 2019 Urgente 2020 — = — = Urgenie 2021 Urgente 2022

=),
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Partos

Ano 2020 Ano 2021 Ano 2022 20/21(%) 21/22(%)
Distocitos 1582 1473 1462 -6,9% 0,7%
Cesarianas 887 921 905 3.8% -1,7%
Outros 695 552 557 -20.6% 0.9%
Eutdcitos 1.722 1.586 1.561 -7.9% -1,6%
Total de Partos 3.304 3.059 3.023 -7.4% -1.2%
Partos Miltiplos ?27T o ?S'Trlg) (826‘I'rig) 6,0% 36,5%
Partos / Dia 9.0 8.4 8.3 -7.2% -1.2%
% Cesarianas 26,8% 30,1% 29.9% 12,1% -0,6%
% Nados Mortos 0,50% 0.61% 051% 20,8% -15,4%

O numero de partos, gue tinha diminuido 7,4% em 2021 (-245
partos), volta a registar uma descida, ainda gque com menor ex-
pressdo, de 1,2% (-36 partos)., Em 2022, realizaram-se menos
0.1 e 0,7 partos/dia que em 2021 e 2020, respetivamente. De

salientar o aumento significativo do nimero de partos multiplos i 2 ceiho 'F‘es“’"‘r’f Pais
realizados (+23 partos; +36,5%). siamemficadign | 914::5

N&o obstante a reducao verificada, o Centro Materno Infantil do
Norte (CMIN) continua a figurar como uma das instituicdes com
maior numero de partos a nivel nacional, sendo a maior materni-
dade de toda a regido norte

Fazendo uma analise por area de residéncia, podemos obser-
var gue a area de influéncia direta do CHUPorto abarca 50%
dos partos ocorridos. Se considerarmos todo o distrito do Porto,
esta proporgéo sobe para 86%

Analisando agora a distribuicdo do numero de partos por faixa etaria da idade da mae, verifica-se que a idade média rondou 0s 32
anos, tanto em 2021 como em 2022, sendo que as idades compreendidas entre os 25 e os 44 anos representam mais de 86% dos
partos nos 3 anos analisados

Distribuigdo por Idade da Mae ( Total de Partos)

@ Menos de 15anos

2022 122 8B8% 0.9%
m 15 a 24 anos

2021 ! 85N 0,4%
= — 25 a 44 anos

2020 8614 0:4%

45 e mais anos

Em 2022, a Taxa de Cesariana Bruta foi de 29,9%, inferior a 2021. Analisando este indicador por faixa etaria, verifica-se gue nas
idades acima dos 45 anos, a cesariana ocorreu em mais de metade dos partos, atingindo o valor de 53,3% em 2022

% Cesarianas por Idade

2022 e

2021 0%

2020 e

'ﬁ\ @® Menosde 15anos
© 5§ 3%t

1 ! 15 a 24 anos
25 a 44 anos

45 e mais anos
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3.3.
Atividade de Doacao,

Colheita e Transplantacao
de Orgaos e Tecidos

A atividade de doagéo, colheita e transplantagdo no Centro
Hospitalar Universitario do Porto tem evoluido de forma susten-
tada ao longo dos anos nos diferentes programas de colheita
multipla de érgaos, dadores de tecidos a coragédo parado (cor-
nea) e programas de Transplantagdo Renal, Hepatica, Pancrea-
tica e Corneana Mantemos ainda a atividade de transplantagdo
de enxertos 6sseos adquiridos ao Banco de Tecidos Osseosdo
CHUC - Centro Hospitalar Universitario de Coimbra, de mem-
brana amniotica e de esclersticas adquiridas ao Banco de Te-
cidos do IPST.

A direcdo do Centro de Transplantagao do CHUPorto e o Gabi-
nete de Coordenacéo de Colheita e Transplantagdo (GCCT) séo
responsaveis pelo desenvolvimento de estratégias e operacio-
nalizagdo de toda a atividade de doacao, colheita e transplanta-
cdo de 6rgaos e tecidos. O CHUPorto integra a Rede Nacional
de Coordenacio de Colhsita e Transplantagdo e tem autoriza-
dos 4 Centros de Referéncia de Transplantagdo (Transplante
Hepatico, Transplante de Pancreas, Transplante de Rim Adulto
e Transplante de Rim Pediatrico).

Destacamos no ano de 2022 renovamos a autorizacdo pela
DGS — Direcdo Geral de Saude — através de uma avaliacdo das
Atividades das Unidades de Colheita de Orgdos e Tecidos
(cérnea) Aplicacdo de Tecidos (tecido 6sseo e membrana
amniética)e Transplantagdo de 6rgéos e tecidos (Cérnea).
Mantemos o Programa de Colheita, Armazenamento e Trans-
plante de Cérnea, certificado pela Norma 1S09001:2015, pela
APCER.

Os resultados obtidos em 2022 face ao ano de 2021 foram os
seguintes:

47 Dadores em morte cerebral que traduz uma consolida-
¢ao da recuperagao pos Pandemia;

23 Dadores vivos de rim gue corresponde & estabilizagéo
de n° transplantes desta tipologia/ano;

Manteve-se a relacdo entre dadores por causa traumatica
(25%) e causa medica;

Manutencdo dos Seis Hospitais ativos na doagédo (Hospital
Santo Antonio, Hospital Braga, Hospital de Gaia, Hospital
Vila Real, Hospital de Guimaraes e Hospital Braganga);
|dade média do dador 55,1 anos;

Numero de transplantes renais: 96;

Numero de transplantes hepaticos: 40;

Numero de transplantes reno pancreaticos: 9;

Numero Transplantes de Cérnea: 141.
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Dadores/ Hospital

CHUPorto H. Braga H. Braganca H. Gaia

H. Guimaraes H. Vila Real H. Luz Arrabida
1"
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i} 0 0 o 0 0 O 0
mo e =l - ® 2018 2022
Idade Média Dador GCCT CHP
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Transplante Renal Dador Vivo
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3.4.

Cirurgia de Ambulatoério

Ano 2019 Ano 2020 Ano 2021 Ano 2022 19/20 (%) 20/21 (%) 21/22 (%)

Doentes Operados Ambulatorio 22,722 19.770 24.892 26.867 -13,0% 25,9% 7.9%
SNS* 22429 19.616 24.642 26.404 -12,5% 25.6% 7.2%
N&o SNS 293 154 250 463 -47,4% 62,.3% 85,2%
Doentes Operados / Dia Util 91 79 100 107 -13,0% 259% 7.9%

“SNS contempla Subsistemas Publicos (ADSE, SAD GNR e PSP ADM Forgas Armadas)

A atividade cirdrgica de ambulatorio volta a registar, em 2022, tendéncia crescente — foram operados 26.867 doentes, mais 1.975
que em 2021, o correspondente a um crescimento de 7,9%, superando mesmo a producdo de 2019 em mais 4.145 doentes opera-
dos (+18,2%). No ano de 2022, o CHUPorto volta a atingir um marco histérico com o maior nimero de cirurgias realizadas na sua
existéncia.

Evolugao Mensal de Doentes Operados em Ambulatério
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CMIN
O Centro de Cirurgia de Ambulatério (CICA) absorveu 90% do total s HSA
da atividade cirdrgica de ambulatério e o CMIN os restantes 10% 0%
80% HSA-CICA
Taxa Cirurgia Ambulatério
2020 2021 2022

89,4%

843% 4.__’_,/"’__.
.—

71.3%

T« CA(Reg Eslalistico Bloco)”

@ TxCACP (GDH + Proc Ambulatorizaveis)'

Tx CACP {GDH + Proc Tend Ambulatorizaveis)™
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A Taxa de Cirurgia de Ambuiatorio simples. considerando unicamente os registos de bloco, aumenta consecutivamente desde 2020,
atingindo em 2022 71,3% do total da cirurgia programada realizada

Se analisarmos a taxa de ambulatorizacao cirirgica apenas para os procedimentos ambulatorizaveis, verifica-se tambgm um crescimento
sustantado no trignio analisado. Por seu tuno, olhando para o indicador restringindo aos procedimentos tendencialmente ambulatorizaveis,

apds um crescimento acentuado (+10.3 p p) decresce ligeiramente em 2022 (-2.1 p.p)

De um modo geral. a proporcdo da cirurgia de ambulatério cresce em todas as especialidades, com excegao de Neurocirurgia.

Peso da Cirurgia do Ambulatério no Total de Cirurgia Programada
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3.3

Consulta Externa

Ano 2019 Ano 2020 19/20(3) Ano 2021 20/21(%) Ano 2022 21/22(%)

Primeiras Consultas 187.207 148.737 -20,5% 175272 17,8% 192.138 9.6%
Consultas Subsequentes 514.039 506.207 -1,5% 543.707 7.4% 551558 1.4%
Total Consultas Médicas 701.246 654.944 6,6% 718.979 9,8% 743.696 34%

SNS* 699.271 653.394 -6,6% 716.042 9.6% 740,795 35%

Nao SNS 1.975 1550 -21,5% 2937 89.5% 2.901 -1.2%
Consultas Néo Médicas 19.669 18.924 -3.8% 23.628 24.9% 24.261 2,7%
% 1°s Censultas (médicas) 26,7% 227% 44,9% 24.4% 7,8% 25,8% 6.0%
Subseq/Primeiras (médicas) 27 34 239% 31 -B89% 29 T.5%
Consultas Médicas/dia ttil 2,805 2,620 6.6% 2876 9.8% 2,975 34%

SNS contempla Subsistemas Publicos (ADSE, SAD GNR e PSP, ADM Forgas Armadas)
*Inclui o cédigo interno de EFR “PROGRAMAS VERTICAIS", pois trata-se de utentas SNS

Durante o ano de 2022 foram realizadas mais 24.717 consultas médicas que em 2021, ou seja, verificou-se um crescimento de
3,4%. Este crescimento, ocorre tanto por via das primeiras consultas, como das consultas subsequentes, que aumentaram em
9,6% (+16.866 consultas) e 1,4% (+7.851 consultas), respetivamente. O ano de 2022 regista assim mais consultas do que no ano
2021, ano cuja produgao, ainda sofrendo dos efeitos da pandemia, ja tinha sido 0 ano de maior produgao nesta linha de atividade,

superando os niveis atingidos pré-pandemia de 2019.

Consultas sem Presenca do Utente

- 7.418 ®

Primeiras Consultas — ]
— 19.587

16.769

[ | Sub 11es = ——
122.832

2019
2020
2021
2022

A atividade de consulta sem presenca de utente, ainda que em niveis inferiores a 2020 e 2021, continua a registar em 2022 um

volume de consuitas consideravel, quando comparada com a atividade realizada em anos pré-pandemia.

Evolucao Mensal Primeiras Consultas
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Primeiras Consultas Médicas CTH

O namero de primeiras consultas regista uma recuperagao face 53.741
a 2021, na generalidade dos meses do ano, COmM excegao do

5 i 45,711
més de abril.

38.816

A % de primeiras consultas aumenta e conseguentemente a
proporgdo consultas subsequentes/primeiras diminui face a
2021. O racio consultas subsequentes/primeiras € de 2,87 em
2022, em linha com o valor indicado como referéncia para o
grupo E, indice que se apresenta como “promotor de eficién-
cia e indutor da implementacéo de praticas clinicas compati-
veis com o acompanhamento dos doentes ao nivel de cuidados
mais adequados”.

L ) . . ) 2020 2021 2022
Por dia Gtil, foram realizadas em média, mais 355 e mais 99 con-

sultas médicas face a 2020 e a 2021, respetivamente. @ Consultas médicas CTH % Consultas médicas CTH

Em 2022, verifica-se uma tendéncia crescente no numero de consultas médicas com origem no CTH. A proporgédo de consultas
realizadas com referenciacio via CTH aumenta para 28%, superando 0s 26,1% verificados em 2020 e 2021. As consultas referen-
ciadas via CTH ultrapassam ' do total de primeiras consultas realizadas e aproximam-se dos valores registados em 2019.

Consultas Médicas Totais por Area de Residéncia do Utente Primeiras Consultas Médicas Totais
por Area de Residéncia do Utente

Resto do Pais

Resto do Pais

Os utentes da area de influéncia mais direta do CHUPorto (cidade do Porto e concelho de Gondomar) séo responsaveis por perto
de metade da atividade, com 47% das consultas realizadas em 2022, superior em 1% relativamente a 2021. A proporgao de utentes
fora da area de influéncia direta do CHUPorto é inferior em 1% a verificada em 2021.

Quando analisadas apenas as primeiras consultas, a proporgéo de utentes da cidade do Porto e concetho de Gondomar é de 51%.

Distribuicdo por Idade (Consultas Médicas Totais)
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A distribuigdo etéria dos doentes atendidos na Consulta Externa
nado sofreu alteragdes significativas no triénio analisado: as idades
acima de 65 anos representam 1/4 do total, em consonéncia com
o indice de envelhecimento da populag&o da area de referéncia do
CHUPorto. Tomando em conjunto as idades compreendidas entre
0s 15 e 0s 65 anos, teremos 56% do movimento fotal.

A atividade da consulta repartiu-se por: 71,8% no espagco fisico do
HSA e areas periféricas e 28,2% no CMIN.

Visitas Domiciliarias
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A atividade das visitas domicilidrias segue uma tendéncia crescente. Em 2022 os domicilios aumentam 15,8% (+413 domicilios) face a
2021, aumento este verificado na recuperagéo da atividade de Psiquiatria e de Pneumologia.

3.6.
Hospital de Dia

sesases{msnls} 74,358, 144% 72581 14.1%: B0815 11.5%

SNS 74.062 63.329 -14,5% 65.912 4.1% 74.781 13.5%

N&o SNS 297 293 -1,3% 409 39,6% 938 129.3%
Doentes 9.556 8.779 -8,1% 10.900 24.2% 11.912 9,3%
Sessoes/Doente 7.78 7,25 -6,9% 6,66 -8,1% 6,79 2.0% /
Sessoes/Dia util 297 254 -14,4% 290 141% 324 11,5%

SNS contempla Subsistemas Publicos (ADSE, SAD GNR e PSP, ADM Forgas Armadas)

No ano de 2022 a atividade de Hospital de Dia aumenta 11,5% (+8.352 sessdes), face a 2021. O numero de doentes em tratamento nesig
regime cresceu 9,3% e o numero médio de sessdes/doente 2,0%. Em 2022, o numero de sessdes de hospital dia superou a produgady
realizada em 2019.

2022 Relatério & Contas . 53



Nas instalagdes do HSA foram realizadas 63,0% das sessdes (das
quais 53% no hospital dia polivalente e 47% nos hospitais dia pe-
riféricos).

MJD/CMIN
O HJU absorveu 32,3% do total de sessdes, correspondentes & 4.8%
toma assistida de medicagao, Unica atividade que se manteve nas

instalac6es apds transferéncia da restante atividade para o HSA.

O CMIN abarcou 4,8% do total de sessdes.

Especialidades Hospital de Dia®
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Os hospitais de dia Psiquiatria, Hematologia e Oncologia registam variagoes positivas, com mais 616, 528 e 269 sessdes, respetivamente.

O aumento ocorrido nos "“Outros Hospitais Dia" em 2021 e 2022, estd essencialmente associado ao crescimento do movimento das
sessdes realizadas no CTC (Centro de Terapéutica Combinada) e das sessdes de Dermatologia, Gastroenterologia e Paramiloidose
(administragdo da terapéutica Patisiran).

Distribuicao por Idade
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Fazendo uma andlise do numero de sessdes por escaldo etéario, podemos constatar que a faixa dos 25 aos 65 anos concentra perto de
213 do total de sessdes. As idades pediatiicas tém pouca expressio no total do movimento do hospital de dia, ao passo gue as,’ﬁ'ades

acima dos 65 anos atinjem, em 2022, 25% do lotal. %/2
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Prego

. ) ) . Compreensivo
O hospttal de dia engloba realidades diversas, que a par da evolu- pre

¢do da metodologia de faturacao aplicada aos Contratos-Progra-
ma, resulta na possibilidade de a sua producdo ser faturada em
varias modalidades/linhas do Contrato-Programa. Em 2022, 33%
da producao do hospital de dia sera englobada na faturacao de
Programas de Salde, designadamente o Programa VIH/Sida, ao
passo que 8% faturara ao abrigo do Preco Compreensivo do Pro-
grama de Didlise. Por outro lado, 15% da producgdo releva para
faturagao atraves de GDH de Ambulatorio (maioritariamente
médico, mas tambem cirdrgico) e 43% da atividade serd fatura-
da como sessdo

Programas
de Satide

33%

Outros

o/
7o

3 [ ] 7 [ ]
A L]
Urgencia
I B A T I e M R

Urgéncia Geral 129.766 104.660 112.275 125.270 -19.3% 7.3% 11,6%
Urgéncia Ginec./Obst/Neonat. 23.336 19.794 18.924 21.113 -15.2% -4.4% 11,6%
Episodios de Urgéncia ] 153.102 124.454 131.199 146.383 -18,7% 5,4% 11.6%
SNS 145.123 118.984 125217 139.048 -18,0% 52% 11,0%
Nao SNS 7.979 5.470 5.982 7.335 -31,4% 9.4% 22,6%
SNS (s/ Destino Intemamento) 129.392 103.016 109.883 123.453 -20,4% 6.7% 12,3%
Urgéncia/Dia 419 340 359 401 -18,9% 5.7% 11.6%
Urgéncia Geral 356 286 308 343 -19,6% 7.6% 11.6%
Urgéncia Ginec/Obst./Neonat. 64 54 52 58 -15,4% -41% 11.86%
Urgéncia/Hora 17 14 15 17 -18,9% 57% 11.6%
Urgéncia/Hora 0h-8h 5] 4 4 5 -20,2% -2,9% 19.7%
Urgéncia/Hora 8h-16h 28 23 24 27 -18,1% 6,0% 10.7%
Urgéncia/Hora 16h-24h 19 15 16 18 -19.8% 7.8% 10.7%
% internados 10,83% 13.42% 12,25% 11.22% 23.9% -8,7% -8,4%
% Obitos 0.21% 0.31% 0,256% 0,23% 43,2% -18,3% -8,7%
% altas 68,21% 60,09% 62,37% 62,17% -11.9% 3.8% -0,3%
% transf. p/ outros hospitais 1,00% 1,12% 1.15% 1.30% 11.9% 3.3% 12.4%
% transf p/ C. Saide 19,74% 25,07% 23.98% 25,09% 27.0% -4,3% 4,6%

SNS contempla Subsistemas Publicos (ADSE, SAD GNR e PSP, ADM Forgas Armadas)

O numero de atendimentos no Servigo de Urgéncia apresenta,
em 2022, um crescimento de 11.6% (+15.184 episodios), apds
um crescimento de 54% em 2021 (+6.745 episddios), Assim, a
Urgéncia Geral aumenta 11,6% (+ 12.995 doentes atendidos), ten-
do a Urgéncia Ginecoldgica e Obstetrica tambem crescido 11,6%

(+2.189 doentes atendidos)

Se apenas consideramos os episddios sem destino internamento,
valor ao qual estamos vinculados para efeitos de Contrato-Progra-
ma, verifica-se um aumento de 12,3% face ao periodo homdlogo.
Por seu turno, os episodios com destino internamento registam um
aumento de 2,2%, ainda que a proporcio do numero de doentes
internados tenha diminuido de 12,25% em 2021 para 11,22% em
2022, dado o crescimento de 11,6% nos episodios de urgéncia e,
em concreto, o numero de doentes com alta e transferidos para os
cuidados de salde primarios.

O grafico seguinte demonstra a reducao significativa nos atendi-
mentos nos meses de janeiro e fevereiro de 2021, pericdo este em
que se refletiu o maior impacto da pandemia, com conseguéncias
ao nivel do acesso ao Servico de Urgéncia, pela propria modera-
cdo da populagao em acorrer a estes servicos, situacao que viria a
ser de certo modo restabelecida nos meses seguintes e no decur-
so do ano de 2022, onde se verifica uma estabilizacéo da afluéncia
de doentes ao longo de todos os meses
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Média Diaria Urgéncia /por més
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Em média, foram atendidos 401 doentes por dia, sendo que na Urgéncia Geral atenderam-se 343 doentes (mais 35 doentes/dia que o
ano anterior), e na Urgéncia de Ginecologia/Obstetricia/Neonatologia 58 doentes/dia, mais 6 doentes/dia que no ano anterior.

Afluéncia por Periodo do Dia e Tipo de Urgéncia

) 0-8h 818t 16-24h
Urg. Gin/Obst/Neon. 50% #1%

Urg. Geral E;J?" 8:16h 18-240

No global, foram atendiclas 17 doentes/hora, sendo que o periodo das 8h-16h & das 16h-24h regista a maior aifluéncia (27 & 18 aten-
dimentos/hora, respativamente), enquanto o periodo das Oh-8h regista um numero medio de 5 urgénciasfhora superior ao de 2021
Se analisarmos por tipo de urgéncia, concluimos que, tanto na Urgéncia Geral como na Urgéncia Ginecologica e Obstetrica, se eanfirma
o periodo das 8-16h como o de maior afluéncia (23,4 e 3,6 atendimentos/hora, respetivamente). O periodo das 0-8h representa 10% do
total de atendimentos, nos dois tipos de Urgéncia.

Cumprimento Tempos Previstos pela Triagem de Manchester

Triagem de Manchester Urgéncia Geral k
- Urgéncia Geral

B% ! Branco/ Sem Triagom
1% i Vermelho
‘l
125.270 o
Atendimentos s 1% 73% 67%
2020 2021 2022
® Atendimentos com Triagem Manchester % Cumprimenro Tp Espera Manchester

Analisando agora a decomposigdo do movimento da Urgéncia Geral ds acordo com o sistema de Triagem de Manchester (na Urgéncia
Ginecologica e Obstétrica ndo é aplicado), verificamos que a cor amarela é a mais representativa, abarcando 56% do total. Deste modo,
a grande fatia dos doenies atendidos devera ter a primeira observacdo medica num tempo aceitavel de 1 hora. Destague-se ainda a cor
laranja, com 10% da total. Os doentes com o nivel de gravidade mais elevado (cor vermelha) representam cerca de 1% do total. Refira-se
que, aproximadamente 5% dos atendimentos n&o tiveram um nivel de prioridade atribuido, valor este similar ao do ano anterior.

No que respeita ao cumprimento dos tempos de atendimento previstos pela Classificacdo de Manchester, o ano em andlise registou
valores inferiores aos verificados em 2020 e 2021, ou ssja, 67% dos doentes gue foram sujeitos a triagem foram atendidos dentro dos
tempos previstos, em parte resultante do maior afluxo de doentes. Por sua vez, se compararmos o desempenho do mesmo indicador com
o verificado na ano de 2019 (66%), registamos ainda assim ligeira melhoria. 5}
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No ano de 2022, o peso da Urgéncia Ginecolégica e Obstétrica
no total da Urgéncia foi de 14,4%, similar a 2021.

Em consonéncia com a analise da evolugdo do Internamento
realizada no capitulo 3.2., os internamentos urgentes aumentam
face a 2021. Os &bitos representam 0,23% do total de Urgéncias,
quando em 2021 representavam 0,25%. O peso das altas com
transferéncia para outros hospitais aumenta em relagéo ao verifi-
cado em 2020 e 2021, e o peso das transferéncias para centros
de saude, que diminui em 2021, volta a aumentar em 2022.

Distribuicao por [dade
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Distribuicdo por Idade - Urgéncia Ginecologia/ Obstetricia/ Neonatologia
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Na Urgéncia Geral, a distribuicao etdria dos doentes atendidos nao sofreu alteraces significativas no periodo analisado: as idades acima
de 65 anos representam mais de 1/3 do total — esta proporgdo reflete o indice de snvelhecimento da populagao da area de referéncia do
CHUPorto. Tomando em conjunto as idades compreendidas entre os 25 e 0s 65 anos, teremos 55% do movimento total

Na Urgéncia Ginecoldgica e Obstéfrica, as idades compreendidas entre 0s 15 e 0s 45 anos abarcam 91% do total de atendimentos,
sendo que em 2022, a fatia dos 25-45 anos repressnta 73% do total.

Atendimentos por Area de Residéncia do Utente Atendimentos por Area de Residéncia do Utente
- Urgéncia Geral - Urgéncia Ginecologia/ Obstetricia/ Neonatologia

: Resto do Pais
Outros Caneelhos * e llhas
Distrito do Porto 14%
19%. N

Resto do Pais

e llhas
12%

Outros Concelhos

Distrito do Porto
Gondomar 3
30%

Gondomar
24%

Seja na Urgéncia Geral, seja na Ginecologica e Obstétrica, os doentes sdo maioritariamente da drea de influéncia mais direta do
CHUPorto (cidade do Porto e concelho de Gondomar). com 67% e 54% do total de atendimentos, respetivamente. Saliente-se ainda
que, no caso da Urgéncia Ginecoldgica e Obstétrica, 34% do total de atendimentos provém de Outros Concelhos do Distrito do Porto

3.8.

Meios Complementares de Diagndstico e Terapéutica

L-74 E
Realizados no CHUPorto % Realizados
para o Exterior

= Produgao 5 Produgao = Producao

Imagiologia 240.485 1.852.892,20 284.886 2.152.22558 297.605 2.208.126,12 0.2% 0.2% 0.2%
Anatomia Patolégica™ 46.836 558.246,90 53.049 625.744,50 52.682 612.845,10 27% 2,6% 2,7%
Analises Clinicas 4.418.208 5.027.252,71 5.289.173 6.247.605,86 5.593.020 6.455.064,78 2.4% 2,0% 21%
Medicina Nuclear 4816 206.602,50 6729 278.067,30 5833 234.836,60 1.0% 0.5% 0,7%
Gastrenterologia 14.411 240.342,80 18.033 297.779,10 18.688 308.713,60 7.3% 9,1% 8,1%
Med. Fisica e Reabilitacao 165.821 204.252,40 169.056 232 113,40 161.462 232.801,50 0.0% 0.0% 0.0%
Cardiologia 49772 992.113,90 71.186 1.163.483,20 71.403 1.158.551,40 0.0% 0.0% 0.0%
Neurofisiografia 10.816 259.615,80 14371 367.185.30 14.623 384.835,60 1,7% 1,5% 1.3%
Oftaimologia 54,707 498.209,70 69.140 611.026,80 75.023 650.532,40 0.0% 0,0% 0.0%
Pneumologia 13.145 56.281,90 15.084 76.937,30 14.512 79.576,80 0.0% 0.0% 0.9%
Urologia 8.018 72.982,60 10.440 92.904,10 10.103 94.820,40 0.5% 0.5% 0,9%
Otorminolaringologia 8.348 27.270,80 10172 38.811,00 11.017 41.958,30 0,1% 0,3% 0.4%
Imuno-hemoterapia” 309.728 348.267,90 193.320 288.434.13 316.489 413.177,82 0.0% 0.2% 0.0%
Dermatologia 3.002 14.101,90 4853 23.850,50 3.925 19.982,90 0.0% 0,0% 0.0%
Ginecologia/Obstetricia 33.252 197.268,00 35873 212.003,50 37.932 229.275,10 53% 4,5% 4.5%
Reumatologia 830 2.185,00 720 1.912.00 1.197 3.193.10 0.0% 0.0% 0,0%
Outros 155.956 1.024.515.50 296.856 1.650.610,50 300.050 1.658.640,80 0.2% 0.2% 0.2%

* Em 2021, procedeu-se a update do aplicativo de registo das analises a Dadores de Sangue, com impacto na quantificagao da produgao 252

** Atualizagao ! etrospativa da infoimagao ielativa a 2020 e 2021,
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A grande fatia dos meios complementares de diagndstico e te-
rapéutica realizados concentra-se nas areas de Analises Clini-
cas, Imagem e Medicina Fisica de Reabilitacdo. Se aferirmos
os valores da produc¢do ponderada pelo respetivo peso relativo
(Anexo IV da Portaria n” 254/2018 de 7 de setembro), observa-se
uma elevada complexidade média dos procedimantos realiza-
dos, nomeadamente na Medicina Nuclear, na Neurofisiografia,
na Cardiologia, na Gastrenterologia e na Anatomia Patolégica
Da produgdo realizada para o exterior, destacam-se as areas
da Gastrenterologia e da Ginecologia/Obstetricia.

O grande consumidor de meios complementares é a Consulta
Externa (49%), logo seguido do Internamento (29%) e da Ur-
géncia (16%). Sera ainda de referir que 2% da totalidade da
producao de MCDT foi realizada para outras entidades.

Producao Ponderada pela Complexidade

Outros

Exterior 0%
2%

Consulta Externa
49%

Hospital Dia
4%
Internamento
o

Imagiologia 9031100 I © 208 126 12

Anatomia Patolégica®” 156 465 30 f=— 1] 612845 10

Aniilises Clinicas 7651330 L &dsoedE ]
Medicina Nuclear 289 372 40 i | 234 836 60

Gastrenterologia 134280 -] 308 713 60

Med. Fisica e Reabilitagio 38 874 30 . 232 801 50

Cardiologia 1536120 j———————— 1158 551.40

Neurofisiografia 000 = 384 835 60

Oftalmologia 370 e—— 650 532,40

Pneumologia 26,70 [ ] 79576 80

Urologia 564 20 m 94 820 40

Olorrinolaringologia 000 ] 41958 30

Imunc-hemoterapia* 17 748 20 ] 413 177 82

Dermatologia 0,00 1 19 982 90

Ginecologia/Obstetricia 640 | ] 229275 10

Reumatologia 000 319310 B Realizadus nu CHUPuIG
Outros 49 766 00 | 1658 640.80 Realizadas no Extarior

O grau de dependéncia da instituicao face ao exterior continua reduzido, em virtude da diferenciacao técnica do CHUPorto e do es-
forco de otimizagdo da capacidade instalada para satisfazer a producao interna e a procura externa nalgumas areas. No obstante,
salienta-se em 2022 uma tendéncia crescente de pedidos ao exterior na Medicina Nuclear e de andlises clinicas (maioritariamente
na area de genética) j4 que nas restantes especialidades os aumentos s&o pouco significativos, ou até reduziram. Esta tendéncia ja
se verificava em 2021. Em todo o caso, o recurso ao exterior ocorre em grande parte por pressio interna de algumas especialidades

como forma de ndo prolongar o tempo de espera.

A produgdo realizada no exterior representou 0,7% de toda a atividade requisitada, pese embora se concentre num conjunto pouco

alargado de procedimentos de média a elevada complexidade

e O
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Acesso a Cuidados de

Consulta Externa:

Anestesiologia

Angiologia/Cirurgia Yascular

Cardiologia

Cardiologia Pediatrica

Cirurgia Geral

Cirurgia Geral - Cirurgia de Ambulatorio

Cirurgia Maxilo Facial

Cirurgia Pediatrica

Cirurgia Plastica e Reconstrutiva

Dermatologia - Rastreio Teledermatolégico

Dermato-Venerologia

Doengas Auto-imunes

Doengas infecciosas

Endocrinologia

Estomatologia

Gastrenlerologia

Genética médica

Ginecologia

Ginecologia - Apoio a Fertilidade

Hematologia clinica

Imunoalergologia

Medicina fisica e de 1eabilitagao - Fisiatiia

Medicina interna

Nefrologia

Nefrologia - Teleconsulta

Neurocirurgia

Neurologia

Neuropediatria

Obstetricia

Oftalmologia

Oncologia médica

Ortopedia

Otorrinolaringologia

Paramiloidose/Neurologia

Pediatria

Pneumologia

Psiquiatiia - Consulta Geral

Psiquiatria da infancia e da adolescéncia

Senologia

Sono/Apneia do Sono/Pneumologia

SonofNeurofisiologia

Urgéncia

Urologia

Total

Fonte: UGA, 06-03-2023
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16
846
191

18
272
112
215

69
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766
39

534
708
930
08
626
139
244
231
0
9%
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433
634
73
399
149

542
710

386
184
56
219
34
409
12

1.073
11.947

1156
116.4
89,7
921
97.1
90,2
1437
246
3022
55
834
1199
831
1781
180,7
2091
276,0
1317
156,1
1255
83.2
1109
51,3
61,8
22,6
72,0
1449
81,7
78.1
166,2
00
1841
1019
32,9
130,0
117
1739
1035
46,7
134,4
85,7
00
2040
143,3

2259
4840
3809
179.7
3776
4933
567.4

778
338.8
56
2759
22338
166,9
7738
7565
937,9

18244
630.0
4627
4502
2365
384,2
166.0
205,9

27.9
269,8
753.6
208.4
4294
3437

0.0
6798
3819

32.9
51,5
3401
4235
4759

838
4797
2085

00
7992
1.824,4

126
2,537
779
161
1.340
3.543
506
1.321
256
3.193
3.837
130
152
1.266
1433
1.576
676
2.377
345
820
936
200
842
482
108
2.117
1.956
381
2.906
6.058
22
5.802
3.287
32
1.128
663
551
784
325
1.113
163
10
1.965
58.205
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15
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10
18

13
87

117
1.847

102
2513
776
160
1182
2414
422
1320
91
3189
371
122
103
1.011
1354
1109
269
1467
162
678
850
176
755
473
108
2.046
1606
357
2700
3496

3934
3190
21
1.058
610
483
645
221
623
161

973
46.638

20

28
1.129
26

163

197
68
367
380
748
193
65

10

126

489

874
9.578

1%
1%
0%
1%
2%
32%
5%
0%
64%
0%
0%
4%
1%
16%
5%
23%
56%
31%
56%
8%
1%
5%
0%
1%

0%
15%
2%
6%
39%
0%
28%
2%
3%
5%
5%
12%
16%
1%
44%
1%
0%
44%

S



O ano de 2022 for marcado por um ligeiro agravamento ao nivel
do acesso as primenras consultas hospitalares, com 84% das
consultas realizadas dentro do TMRG. Com efeito, em 2021,
o CHUPorto havia atingido o melhor valor dos ultimos anos -
93% das consultas realizadas dentro do TMRG. Note-se que em
2020. ndo obstante a perturbagdo da pandemia, o CHUPorto
navia atingido 77% de consultas rzalizadas dentro do TMRG
(valor este tambem melhor que o verificado em 2019).

O ano 2022 assistiu a uma retoma significativa da atividads de
referenciacao dos Cuidados de Saude Priméarios para consulta
de especialidade hospitalar, o gue se refletiu no aumento da
extensdo da lista de espera. A este aumento correspondeu uma
melhoria clara da resposta — o numero de primeiras consultas
aumentou em 16.886, 0 que traduz um aumento percentual de
9,6% face ao periodo homologo. A analise comparada por pe-
riodo permite evidenciar que se superou a producao pre pan-
demia. ja gue se realizaram mais 4.931 primeiras consultas do
que em 2019, o gue representa uma melhoria da acessibilidade
aos cuidados de especialidade. Os resultados alcangados evi-
denciam o esforco de toda a organizacdo no sentido de garantir
e melhorar a acessibilidade dos doentes a cuidados médicos
de especialidade.

Saliente-se o bom desempenho, com um cumprimento total dos
TMRG, na generalidade das especialidades. No que respeita
as especialidades com mais dificuldades no acesso as consul-
tas, destacam-se a Cirurgia Plastica e Reconstrutiva (justificado
pela caréncia de medicos na especialidade), a Genética Médi-
ca e a Ginecologla — Apoio & Fertilidade.

Peso da Origem CTH na LEC Total (31/Dez)

CHUParto/Outra
38%

Os pedidos de Primeira Consulta de especialidade hospitalar
com origem nos Cuidados Primarios (CTH) representavam, em
31/12/2022, 62% do total.

LEC Total por Priopridade (31/Dez)
Prioritario

1%

S/ Prioridade

Analisando os pedidos de primeira consulta em espera a 31 de
Dezembro de 2022, e sua distribuicdo por prioridade, conclui-
-se gue os pedidos prioritarios e muito prioritarios representam
no seu conjunio 23,2% do total, sendo que a prioridade normal
abarca 60%.

Peso da LEC S/ Consulta Marcada (31/Dez)

LEC S/ Marcagao
de Consulta

LEC C/ Marcagao
de Consulta

2022
51,3%

2021
50,6%

2020
50,9%

A 31/12/2022. a proporcao de doentes a aguardar primeira con-
sulta ainda sem data prevista aumentou 1.7 p.p. face ao ano
anterior. acompanhando a evolucao no numero absoluto de pe-
didos ainda sem consuitas marcada (+26,5%)

Lista de Espera Cirtrgica

A 31 de dezembro de 2022 havia 7.849 doentes a aguardar
tratamento cirurgico, mais 16,9% que no ano anterior (+1.134
doentes)

Tipos de Cirurgia
Especialidades Cirdrgicas
86 365 451

Angiologia e Cirurgia Vascular

Cateterismo de Longa Duracédo 0 0 0
Cirurgia Geral 410 294 704
Cirurgia Maxilo-Facial 147 224 371
Cirurgia Pedidtrica 73 198 271
Cirurgia Plastica 213 49 262
Cirurgia Plastica Pediatrica 33 1 34
Dermato-Venereologia 0 83 83
Estomatologia Pediatrica 88 121 209
Ginecologia 232 347 579
Neurocirurgia 377 162 539
Oftalmologia 4 1313 1.317
Ortopedia 1.729 244 1.973
Otorrinolaringologia 135 72 207
Otorrinolaringologia Pediatrica 115 192 307
Urologia 298 178 476
Urologia Pediatrica 35 27 62
Oulras 0 4 4
Total 3.975 3.874 7.849

Fonte: SONHO, extracgao em 02/01/2023

As especialidades de Ortopedia, Oftalmologia e Cirurgia Ge-
ral representam no seu conjunto 51% do total. Olhando apenas
para o regime de ambulatorio, a Oftalmologia representa 34%
dos doentes em espera para cirurgia neste regime
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LIC por Tipo (31/Dez)

LIC Total por Prioridade (31/Dez)

Urgéncia Diferenciada
Prioritario 0%
2%

Muito Prioritario
0%

Normal
98%

O total de doentes a aguardar por cirurgia em regime de am-
bulatério abarca 49% da Lista de Espera Cirargica. Por outro
lado, analisando por prioridade, verificamos que a prioridade
Normal representa a quase totalidade da LIC (98%), sendo que
os doentes Prioritarios em 31/12/2022 eram de cerca de 2%.

Em 31/12/2022, a proporgdo de doentes em lista de espera Ci-
rdrgica que ja haviam excedido o TMGR era de 21,6% do total,
representando um agravamento de 1,4 p.p. face a 2021.

Peso dos OUT (31/Dez)

2022 21,6%

2021

2020 29,5%

““‘I |
c
=
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3.10.
A Pandemia COVID-19

no CHUPorto em 2022

Os primeiros relatos de infegdo pelo novo coronavirus come-
caram a surgir em Dezembro de 2019, na cidade chinesa de
Wuhan. Numa altura de grande migrac&o na China, os casos
confirmados multiplicaram-se em poucas semanas e alastra-
ram-se aos paises vizinhos: primeiro ao Japao. depois a Taiwan,
Coreia do Sul. Vietname e Singapura. No final de Janeiro de
2020, o surto chegou & Europa — em Franga e, logo depois, na
Alemanha. Na segunda quinzena de Fevereiro, a Itdlia comegou
a preocupar as autoridades. Em apenas cinco dias, o numero
de infetados na Europa disparou de menos de uma dezena para
varias centenas de casos confirmados. Em 2021, com a pan-
demia difundida a nivel mundial, o nimero de casos aumentou
cerca de 3.5 vezes, chegando ao ultimo dia do ano com 288,7
milhdes de casos confirmados e 5,4 milhdes de ébitos. O ano
de 2022 terminou com cerca de 731 milhdes de infetados e 7
milhdes de obitos.

Situacdo de Casos Covid-19 em 31 de Dezembro no Mundo,
em Portugal e no CHUPorto

31/12/2020: 83,5 Milhdes Casos (2,2% Obitos)
31/12/2021: 288,7 Milhdes Casos (1,9% Obitos)

31/12/2022: 730,8 Milhdes Casos (0,9% Obitos)
Fonte: OMS

31/12/2020: 0,4 Milhdes Casos (1,7% Obitos)
31/12/2021: 1,4 Milhdes Casos (1,4% Obitos)

31/12/2022: 5,6 Milhes Casos (0,5% Obitos)
Fonte: DGS

31/12/2020: 3.890 casos (5.2% Qbitos)
31/12/2021: 6.327 casos (5,3% Obitos)

31/12/2022: 12.533 casos (5,2% Obitos)
Fonte: CHUPorto

Em Portugal, o CHUPorto diagnosticou o 1° caso de COVID-19
a 1 de marco de 2020 — a OMS viria a declarar o mundo em
estado de pandemia apenas quinze dias mais tarde O ano de
2020 terminou com 0,4 milhdes de casos confirmados no pais.
O ano 2021 iniciou com a 3% vaga da pandemia em pleno, tendo
sido atingidos maximos no nimero de doentes internados. No
final do ano, ocorre a 5% vaga, provocada pela variante omicron,
0 que originou um pico exponencial no numero de casos diarios
confirmados, embora com uma repercussao menor no nime-
ro de doentes internados, gracas a elevada taxa de vacinagao
contra a Covid. Esta 5% vaga prolongou-se nos primeiros meses
do ano 2022. A partir do segundo trimestre, a presséo sobre a
atividade assistencial diminuiu, gracas a elevada taxa de vaci-
nacdo contra a Covid, bem como a propria evolugdo do virus
SARS-CoV-2 (maior transmissibilidade € menor gravidade).
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Impacto da Atividade Covid-19 no CHUPorto

Lotagdo Anual Média* 780 73 805 60 811 58 3% -18% 1% ~4%
Enfermaria® 683 59 707 43 713 49 4% -27% 1% 14%
Cuidados Intensivos 98 14 98 17 98 8 0% 20% 0% -50%

Doentes Saidos™* 31.538 2.295 33.406 1.304 33.156 1.852 6% ~43% “1% 42%

Demora Média* 9,40 23,18 8,50 19,00 8,90 21,19 100% ~18% 100% 12%

Tx. Mortalidade Internamento 5,31% 13,16% 5,09% 19,79% 5.33% 18,26% -4% 50% 5% -8%

* Sem Bercatio ** Inclui internamento em Domicilia
Nota: Valores atualizados a 01-03-2023

A evolugdo da pandemia obrigou a adaptacées diarias da ca-
pacidade de resposta do CHUPorto, com conversdo de alguns
servigos de internamento. Na primeira fase, houve um maximo
de quatro enfermarias dedicadas a covid; no final do ano 2020,
havia seis enfermarias dedicadas, com um méaximo de 156
camas Relativamente as unidades de cuidados intensivos, o méxi-
mo foram 46 camas dedicadas a Covid. A 31-12-2020, o CHUPorto
tinha 25% da lotagdo afeta a Covid-19. Em termos globais, a
lotagdo média dedicada a Covid foi de aproximadamente 9% do
total, elevando-se a 14% nos cuidados intensivos Os Doentes
Saidos Covid, onde se inclui o internamento domiciliario, repre-
sentaram cerca de 7% do movimento global em 2020 A Demora
Média e a Mortalidade dos doentes Covid foram cerca de 2,5
vezes superiores ao total.

O ano 2021 iniciou-se com a 3 vaga da pandemia a decorrer,
pelo que o periodo compreendido entre 23-01-2021 e 15-02-
2021 foi 0 que teve 0 maior numero de camas dedicadas a Covid,
atingindo 28% da lotag&do global do CHUPorto Neste pico da
3* vaga, o Hospital tinha 6 enfermarias e 3 unidades de cuidados
intensivos dedicadas a Covid. No total do ano, a lotagdo média
dedicada a Covid foi de aproximadamente 7% do total, elevan-
do-se a 17% nos cuidados intensivos Os Doentes Saidos Co-
vid, onde se inclui o internamento domicilidrio, representaram
cerca de 4% do total de doentes saidos. A Demora Média dos
doentes Covid reduziu, mas a Mortalidade aumentou 50%, sen-
do perto de 4 vezes superior a do total.

Em 2022, e a semelhanga do ocorrido em 2021, o pico de doentes
internados ocorreu nos dois primeiros meses do ano, enguanto no
pais grassava a 5 vaga da pandemia. Neste periodo, o CHUPorto
chegou a ter 20% da sua lotagdo dedicada a Covid (e 24% do
total das camas de cuidados intensivos) No global do ano, a
lotagdo meédia dedicada a Covid foi sensivelmente 7% da total
(8% em cuidados intensivos). Os Doentes Saidos Covid, repre-
sentaram cerca de 6% do movimento global. A Demora Média e
a Mortalidade dos doentes Covid foram cerca de 2,4 e 3,4 vezes
superiores ao total, respetivamente.

No ultimo dia do ano 2020, ficaram internados no CHUPorto
118 doentes, 31 dos guais em cuidados intensivos. Acrescem 9
doentes pediatricos em internamento domicilidrio Em 31 de De-
zembro de 2021, ficaram internados no CHUPorto 29 doentes,
5 dos gquais em cuidados intensivos, estando ainda 1 doente
pediatrico em internamento domiciliario E, em 31 de Dezembro
de 2022, ficaram 10 doentes no internamento, 1 dos quais em
cuidados intensivos.

Conforme analisado em capitulos anteriores, assistiu-se a re-
ducdo de atividade programada (cirurgia, consulta), sobretudo
na primeira vaga. A partir de agosto de 2020, manteve-se a ati-
vidade mais ou menos normal, apenas com ligeiras quebras.
O facto de haver sempre uma enfermaria de reserva para a Covid,
com 30 a 40 camas, resultou na transferéncia de alguma ativi-
dade cirurgica programada para o ambulatério Nao obstante,
foram feitas todas as cirurgias urgentes. Em relacéo a consulta
externa, a quebra foi atenuada pela realizagao atraves de video-
conferéncia e teleconsulta. A quebra mais significativa ocorreu
nas urgéncias.

Em 2021 e 2022, foi possivel manter a atividade programada, a
par do tratamento dos doentes Covid O esforgo de recuperacdo
da atividade perdida em 2020, fez com que em 2021 e 2022 o
CHUPorto atingisse niveis histéricos consecutivos na atividade
cirdrgica e nas consultas medicas realizadas.

2022 Relatério & Contas . 63



Qualidade e
Exceléncia Clinica
como Competéncia

distintiva do
CHUPorto






Departamento
da Qualidade

I — Enquadramento

O ano 2022 foi para o Departamento da Qualidade um ano de
retoma da normalidade, com reducéo das restrigdes impostas
pela situagao de pandemia por COVID-19, vivenciada em 2020
e 2021, que impds graves limitagdes de reunio e circulagao de
pessoas.

Manteve-se um grande empenho do Departamento da Quali-
dade quer na resposta aos desafios colocados ao Servico de
Saude Ocupacional para resposta efetiva as necessidades e,
saude dos profissionais, quer na resposta mais direcionada aos
utentes, atraves da resposta do Servigo de Humanizagao, em-
bora sempre investindo em paralelo na resposta de suporte aos
profissionais & sobrecarga psicologica e ao cansago acumula-
do resultante da pandemia.

Na area da gestdo da qualidade foi desenvolvida atividade di-
rigida & manutencdo e renovacao dos fitulos de certificagao,
na calibracdo de todos os equipamentos criticos a prestagao
de cuidados seguros aos doentes e na consolidagao do acer-
vo normativo do Departamento. No tocante a Acreditagéo pelo
CHKS, e conforme definido em 2021 com a entidade acredita-
dora inglesa, foi consensualizada a suspensdo dos trabalhos
com fundamento na situacdo pandémica vivenciada nos dois
paises, com retoma dos trabalhos preparatérios da auditoria
de 2023. De realcar o trabalho ciclépico de revisao documen-
tal, envolvendo mais de 8.000 documentos, e criagdo de um
workflow de elaboragéo e aprovagdo gue garanta a permanente
atualizagdo de toda a estrutura documental e a sua publicita-
¢80, assim como a retirada de circulag&o de toda a documen-
tagao obsoleta.

11 - Consolidagdo do compromisso
com a melhoria continua

Apesar das condicionantes decorrentes da situagao de pande-
mia e da necessaria adequagio da atividade dos interlocutores
da Qualidade e Seguranga & atividade assistencial, o DQ con-
solidou a implementagéo da Politica de Gestdo da Qualidade do
CHUPorto, investindo e motivando toda a instituigdo a manter
as iniciativas de desenvolvimento dos projetos institucionais de
qualidade gue consubstanciam um compromisso com a melho-
ria continua dos servigos prestados, e dos resultados dos mes-
mos, nas dimensdes efetividade e eficiéncia.

No ambito da atividade desenvolvida pela equipa mostra-se
oportuno salientar algumas areas gue mereceram particular in-
vestimento:

1. O cumprimento dos standards internacionais de qualidade orga-
nizacional (acreditacdo e certificagao) assim como das leis, regu-
lamentos e normas vigentes nas areas da salde e da qualidade;

2. A procura de melhoria continua da qualidade e de reducao
do desperdicio, atraves:

- de projetos que melhorem 08 recursos, 0s pracessos € 0s
resultados,

- da fixacao de objetivos de qualidade para todos 0s servicos,

- da andlise de indicadores de qualidade e comparagao com
os melhores desempenhos, nacionais e internacionais;
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3. A definicao e cumprimento de normas de boa pratica clinica,
com auditoria clinica sistematica e revisao de utilizagdo imple-
mentadas de forma organizada e permanente, envolvendo inu-
meros servicos da instituicdo, donde se destacam:

a. Auditoria de risco clinico na enfermaria — implementada em
34 Servigos;

b. Auditoria de risco clinico no ambulatério — implementada em
28 Servigos;

¢. Auditoria de risco clinico no bloco operatério — implementada
em 8 Servicos;

d. Auditoria de risco clinico na urgéncia; 1 auditoria;

e. Auditoria ao processo clinico — implermentada em 34 Servigos;

f. Auditoria a identificacdo dos doentes (com pulseira) — imple-
mentada em 31 Servigos;

g. Auditoria & identificag8o e a seguranca anti-rapto do utente
internado com idade inferior a 18 anos — implementada em 5 Ser-
VIGOS;

h. Auditoria a regularidade dos registos de avaliagdo da dor -
implementada em 31 Servigos

4. A prevencao e minimizagéo de riscos, clinicos e n&o clinicos,
de modo a evitar eventos adversos e acidentes, assegurando
um ambiente seguro para os doentes e profissionais;

5. A formacdo e desenvolvimento de profissionais e gestores,
e promocao do trabalho em equipa nos cuidados de saude, na
melhoria continua da qualidade e na gestao,

6. Programas de melhoria dirigidos aos profissionais pela saude
ocupacional para prevencéo da doenga e promogao da saude,
analise e correcdo de fatores de insatisfagao, com base em in-
quéritos estruturados realizados periodicamente;

7. Melhoria da efetividade clinica, seguranga das pessoas, me-
lhoria do atendimento e do servigo prestados;

8. A capacitacdo dos profissionais em novas competéncias - em
articulagdo com o DEFI, identificando necessidades formativas,
estruturando programas e colaborando na realizagéo da for-
macao - tornando-os mais aptos para o desempenho das suas
responsabilidades e para a gestao de situagoes problema com
que possam deparar-se no seu desempenho.

11l — Iniciativas Inovadoras

A. Servico de Humanizagdo

O Servico de Humanizagdo do CHUPorto tem como principal
objetivo contribuir para o desenvolvimento da dimensao huma-
na dos cuidados de salde de forma transversal a todo o0 am-
biente hospitalar, englobando os utentes /doentes e suas fa-
milias, assim como todos os profissionais das diversas areas.
Como principais linhas orientadoras e no sentido de contribuir
para uma Cultura de Humanizagao, foca a sua atividade na di-
vulgagdo do "Compromisso para a Humanizagao Hospitalar”
identifica as areas que necessitam e beneficiam de ajuda para
melhorar a qualidade de cuidados de saude na perspetiva da
humanizacao.



1. No @mbito das ac¢des dirigidas a utentes e familiares a sua
acdo em 2022 focou-se em:

a. Promover e participar em reunides sobre as alteragdes
temporarias ao regime de visitas e acompanhantes, no contexto
da Pandemia COVID-19;

b. Intervengdes dirigidas a humanizagao dos cuidados aas
doentes:

b.1 Humanizacdo no Servigo de Urgéncia - Colaboracéo
na formagao e implementacao do Gabinete de Apoio & Familia/
Acompanhante (GAFA), especializado em dar informagéo sobre
o estado do doente no periodo de permanéncia no Servico de
Urgéncia;

b.2 Prevencgao e reducdo da necessidade de Contengao
Mecanica dos doentes mediante a constituigdo do grupo mul-
tidisciplinar com profissionais, médicos e enfermeiros da area
da medicina interna, psiquiatria de ligagdo, neurolagia e infe-
ciologia;

b.3 Continuar a promover junto das equipas o dia de Ani-
versario do Doente internado e entrega um Postal de parabéns;

b.4 Colaboragdo com o Servigo de Logistica na identifica-
¢do de necessidades de formagao e desenvolvimento de Com-
peténcias de Comunicacdo dos profissionais que estdo nas
areas de acesso / servigos informativos do Centro Hospitalar;

2. No ambito das acoes dirigidas aos profissionais:

a. Desenvolvimento do Projeto "Humanizagéo —~ Comunica-
cdo em Ambiente Hospitalar” (Aprovado em 2/6/2021- Conselho
de Administracao);

b. Desenvolvimento de Competéncias de Comunicagao:

b.1 Formag&o “"Comunicagdo em Ambiente Hospitalar” para
o grupo profissional dos Assistentes Operacionais, que abrangeu
222 profissionais, com 6h de formag&o por profissional.

b.2 Cursos de Comunicagdo Clinica para Médicos, com
participacdo de 89 profissionais, com 12h de formacao por pro-
fissional.

b.3 Planeamento junto do DEF! da formagéo “Comunicagio
em Ambiente Hospitalar” para Enfermeiros (a comegar no inicio
de 2023);

c. Colaboracdo na realizagéo do Certificado de Reconheci-
mento (profissionais com 25 anos de trabalho);

d. Colaboracdo na realizagdo do Certificado de Reforma
(profissionais que se reformaram na década de 20 do Séc. XXI);

e. Participacao nas Jornadas da Qualidade, reunides com
Interlocutores da Qualidade e Seguranca e reunides em Depar-
tamentos com o tema "Humanizagdo dos Cuidados de Saude™;

f. Participagdo na Formag&o no DEFI “Gestdo de doentes
com Sindromes Geriatricas e Deméncias, em contexto de doen-
ca de aguda";

~ @. Concegéo de um grupo de trabalho para desenvolver a
Area de Apoio Social junto dos profissionais do CHUPorto

3. No dmbito da participacdo noutras atividades:

a. Participagdo no 1° Simposio Nacional de Comissdes de
Humanizagao 7 de Abril de 2022 em Tomar:

b. Participacdo com apresentagdo oral no Simposio “The
Doctor as a Humanist (DASH) 6th Symposium: Humanism in
Surgery “19-21 May 2022, i3SPorto;

c. Participagdo com a apresentacéao oral “Comunication Stra-
tegies in ICU "16 de Dezembro 2022, ICBAS, Porto, Jornadas da
Medicina Intensiva da Primavera (Comunicacao em Ambiente
Hospitalar Projeto de Humanizacao);

d. Curso de Comunicagao na Medicina do Doente Critico” 14
de Dezembro 2022, Jornadas da Medicina Intensiva da Primavera;

e. (Comunicacdo em Ambiente Hospitalar Projeto de Huma-
nizagao);

f. Dinamizagcdo do Momento Musical de Natal 2022 — MEDI-
VOCE - 19/12/2022 Hospital de Santo Antonio e Centro Materno
Infantil do Norte

Os MEDIVOCE sdo um ensemble musical (quarteto) constitui-
do por musicos gue sdo também profissionais de salde (trés
medicos e uma psicoéloga), dois dos quais sdo médicos deste
Centro Hospitalar. Tem como principal objetivo contribuir para o
desenvolvimento da dimensao humana dos cuidados de salde
de forma transversal a todo o ambiente hospitalar, englobando
os utentes /doentes e suas familias, assim como todos os pro-
fissionais.

O Servigo de Humanizagéao teve oportunidade de consolidar em
2022 alguns dos projetos gerados em 2020 e 2021, conseguin-
do afirmar a sua imprescindibilidade na criagdo de um ambiente
mais humanizado para utentes, seus familiares e profissionais
da instituigdo.

B. Gabinete de Psicologia no ambito do Servico
de Saide Ocupacional

Correspondendo a um desejo antigo do Servigo de Salde Ocu-
pacional, e uma vez consolidada a colaboragdo de uma Psico-
loga cujo principal enfoque & de melhorar a saldde no trabalho
de todos os profissionais do CHUPorto, o ano 2022 foi rico em
iniciativas de varia ordem

O Gabinete de Psicologia garante apoio psicologico a profissio-
nais do CHUPorto, realizando consultas de Psicologia, tanto por
referenciacdo dos médicos do trabalho que identificam essa ne-
cessidade nos profissionais que acompanham, ao mesmo tem-
po que esta disponivel para situagdes de auto-referenciacao.

Para além da atividade de consulta, tem desenvolvido iniciati-
vas de sensibilizagao para a importancia da saude no trabalho,
gestdo do stress, prevengdo de comportamentos desviantes,
de entre as quais se destacam
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1. Partic em reunido de InQS visando a sensibilizagéo
para a imp a da participacdo dos profissionais na avalia-
¢a0 dos riscos psicossociais;

2. Organizacao da palestra “dormir bem, trabalhar melhor”,
alusiva ao Dia Mundial do Sono;

3. Celebr Protocolo de parceria entre o CHUPorto e a
Ordem dos os Portugueses para Avaliagdo dos Riscos
Psicossociais, com ceriménia de assinatura presencial pelo Bas-
tondrio;

4. Avaliacéo dos Riscos Psicossociais no CHUPorto através do
COPSOQII-Versao Média

5. Organizag&o e langamento da campanha de informagédo e
sensibilizagao “setembro amarelo: més da prevengao do suici-
dio”, com alusdo ao Dia Nacional do Psicologo;

6. Palestra “gestdo do stress e do tempo: estratégias no tra-
balho e para a vida", para profissionais, evento alusivo ao Dia
Mundial da Saude Mental;

7. Atividade ao ar livre “dar ac pedal pefa saude mental”, para
profissionais e familiares, evento alusivo ao Dia Mundial da Saude
Mental;

8. Colaboragao com Medicina do Trabalho na concecao de
evento alusivo ao Dia Internacional da Mulher. Concretizada pa-
lestra multidisciplinar "Violéncia Sexual” dirigida aos profissionais
do CMIN, com apresentagdo publica de Manual de Atendimento
a Vitimas de Violéncia Sexual para Profissionais de Saude;

9. Inicio de visitas aos postos de trabalho no dmbito da pre-
vengao dos riscos psicossociais: Servigo de Medicina Nuclear;

10. Abertura de 93 processos de apoio/acompanhamento psi-
coldgico a profissionais, de entre os quais f izados 11
encaminhamentos para psiguiatria (consulta, 0, interna-
mento);

11. Realizacdo de 391 consultas de psicologia a profissionais.

IV — Reconhecimento Externo

em varias vertentes:

A. SINAS - O SINAS — Sistema Nacional de Avaliagdo em Sad-
de — é um sistema de avaliacdo da qualidade dos estabeleci-
mentos prestadores de cuidados de salde desenvolvido pela
Entidade Reguladora da Satde (ERS)

No médulo do SINAS dedicado aos prestadores de cuidados de
saude com internamento — SINAS@Hospitais — avaliam-se as di-
mensdes de Exceléncia Clinica, Seguranga do Doente [compo-
nente de Procedimentos de Seguranca e de Eventos Adversos],
Adequacio e Conforto das Instalagdes, Focalizagao no Utente
e Satisfagdo do Utente
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O CHUPorto manteve em 2022 a participagdo no SINAS nas
seguintes areas:

a) Angiologia e Cirurgia Vascular - Cirurgia de Revasculari-
zacdo Arterial:

b) Cardiologia — Enfarte Agudo do Miocardio;

c) Cirurgia de Ambulatorio;

d) Cirurgia Geral - Cirurgia do Colon;

e) Area de Cuidados Intensivos — Unidades de Cuidados In-
tensivos;

f) Cui ansversais — Ava Aguda;
g)Cu rangversais - Tro 0 Venoso no In-
ternamento;

h) Ginecologia — Histerectomias;

i) Neurologia — Acidente Vascular Cerebral;

i) Obstetricia — Partos e Cuidados Pre-natais;

k) Ortopedia — Correcao Cirdrgica da fratura proximal do
fémur e Artroplastias da anca e do joelho;

[y Pediatria — Cuidados Neonatais e Pneumania;

m) Seguranga do Doente;

n) Adequacéo e Conforto das Instalagoes;

o) Focalizacao no Utente.

B. Exceléncia Clinica — Em 2022 n&o ocorreu a atribuigéo do
Prémio TOP 5' Exceléncia dos Hospitais. Reforgamos o histo-
rico do CHUPorto neste topico. Desde 2014, ano em gque este
prémio anual foi criado pelo Ministério da Saude, foi sucessiva-
mente atribuido ao CHUPorto, o 1° lugar do Prémio TOP 5" Ex-
celéncia dos Hospitais na sua categoria de hospitais da ACSS
(Grupo E)

C. Manutencdo da Acreditagdo Internacional de 16 Centros
de Referéncia:

1 - Centro de Referéncia da Paramiloidose Familiar;

2 - Centro de Referéncia do Cancro do Eséfago;

3 - Centro de Referéncia do Cancro do Testiculo;

4 - Centro de Referéncia do Transplante Renal de Adulto;

5 - Centro de Referéncia do Transplante de Péncreas;

6 - Centro de Referéncia do Cancro do Reto;

7 - Centro de Referéncia dos Sarcomas das Partes Moles e Ossos;
8 - Centro de Referéncia das Coagulopatias Congénitas;

9 - Centro de Referéncia das Doengas Hereditarias do Meta-
bolismo;

10 - Centro de Referéncia da Epilepsia Refratéria,

11 - Centro de Referéncia da Fibrose Quistica;

12 - Centro de Referéncia de Neuroradiologia de Intervengao
na Doenca;

13 - Centro de Referéncia do Cancro Hepatobiliopancredtico;
14 - Centro de Referéncia do Transplante Renal Pediatrico;
15 - Centro de Referéncia do Transplante Hepético;

16 - Centro de Referéncia dos Implantes Cocleares

D. Consolidacdo dos Centros incluidos na Rede de Referen-
ciagdo Europeia:

1 - ERN-RITA Imunodeficiéncias primarias, Unidade de Imu-
nologia Clinica do Servigo de Medicina;

2 - ERN-RITA Doengas autoinflamatorias e autoimunitarias,
Unidade de Imunologia Clinica do Servigo de Medicina;

3 - ERN-EURO-NMD Doencas neuromusculares, Unidade Co-
rino de Andrade e Servigo de Neurofisiologia;

4 - ERN-EURO-NMD Doengas neuromusculares raras, Uni-
dade Funcional de Doencas Neuromu e
de adultos;



5 - ERN-LUNG Doengas respiratérias pediatricas e de adul-
tos, Unidade de Pneumologia CMIN e Unidade de Doenca Vas-
cular Pulmonar do Servigo de Medicina;

6 - ERN-ERNICA Doencas hereditarias e congénitas (Malfor-
macoes do trato digestivo-diafragma e parede abdominal),
Gastrenterologia e Cirurgia Pediatricas;

7 - ERN-ReCONNET Doencas musculo-esqueléticas e do te-
cido conjuntivo, Unidade de Imunologia Clinica do Servico de
Medicina;

8 - ERKNet Doencas renais raras, Nefrologia Pediatrica e Ser-
vico de Nefrologia adultos;

9 - ERN-EurobloodNet Doengcas hematoldgicas, Servico de
Hematologia Clinica;

10 - ERN TRANSPLANT - CHILD, transplantes pediatricos de
orgaos solidos e células estaminais hematopoiéticas;

11 - ERN-EpiCare. Diagndstico e tratamento de epilepsias raras
e complexas;

12 - ERN-EURACAN, diagndstico, tratamento e prestagcéo de
cuidados de saude aos doentes com cancros raros (tumores
solidos);

13 - ERN-MetabERN, doencas metabdlicas hereditarias.

aacer

NUMERC 2012/CEP.4139

E. Manutencao da Certificacdo 1ISO 9001: 2015 em 12 Servicos.

Mantiveram a Certificaga@o ISO 12 Servicos, em ciclos de reno-
vacao iniciados em 2020 e 2021:
1. Unidade de Alimentacao
. Servicos Farmacéuticos
. Programa de transplante de cérnea
. Servico de Hematologia Clinica
. Servigo de Microbiologia
. Centro de Procriacao Medicamente Assistida
. Unidade de Esterilizagao Central
. Servigo de Logistica
. Servigo de Hospital de Dia Polivalente
10. Servigo de Urgéncia
11. Servico de Nefrologia
12. Laboratério Centralizado (CORELAB)

Ooo~NOOONR~RWN

F. Acreditacdo Internacional pelo CHKS das Unidades Hospi-
tal de Santo Anténio e Centro Materno-Infantil do Norte

Manteve-se vdlida até julho de 2021, tendo as entidades en-
volvidas acordado a suspensdo do contrato de acreditagdo em
consequéncia da situacao pandémica vivida nos dois paises —
Portugal e Inglaterra. Ainda assim iniciaram-se os trabalhos de
implementacdo de uma nova versao do manual de Acreditagao,
mais exigente que o anterior, estando prevista a realizagao de
auditoria externa internacional em julho de 2023.

Certificado
Certificate

O Sistema de Gestdo da Qualidade do

CENTRO HOSPITALAR UNIVERSITARIO DO PORTO, E.P.E.

SERVICOS FARMACEUTICOS
Largo Prof. Abel Salazar
4059-001 PORTO
PORTUGAL

implementado na sele¢8o, aquisicio, armazenamento e distribuigdo de medicamentos e outros produtos farmacéuticos a todos os doentes internados e em
ambulatorio, assim como para a produgio de preparagdes galénicas estéreis e ndo estéreis {incluindo nutrig3o parentérica e citotéxicos), Participagio na
realizagdo de ensaios clinicos, na informag3o sobre medicamentos, no exercicio de acdes de Farmacovigilancia e de farmécia clinica. Integragdo nas diferentes
equipas assistenciais aos doentes e dispensa de cuidados farmacéuticos, cumpre os requisitos da norma

NP EN ISO 9001:2015

Emitido em 2021-07-14

Vilido até 2024-04-04

losé Leitao
CEO

APCER - Associagdo Ponuguesa de Certificagio

o'Porto Bessa Lene Coniplex | Rua Anlonia Bessa Leite, 1430 19 Esq
4150 074 Porto
www apcergroup con
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apcer Certificado
Certificate

NUMERO 2012/CEP.4183
0 Si de da Qualidade do

CENTRO HOSPITALAR UNIVERSITARIO DO PORTO, E.P.E.
SERVICO DE MICROBIOLOGIA

Largo do Prof. Abel Salazar
4089-001 PORTO
PORTUGAL

| da Micrabiologia, incluinde s dreas de bacteriologia, viralog, rmicologia, serologia,

implementado na prestagdo de servicos de diagnostico laboratoria
iss30 do resuitadoanalitico, cumpre os

parasitologia, micobactérias, bactérias anaerdbias estritas e bialogla molecular, desde a racegdo dus produtos atéaem
requisites da norma

NP EN 1SO 9001:2015

o

e z E Emitido em 2021-08-03
Dt of
Valido até 2024-06-17

José Leitdo Stz st
CEO

APCER - Assaciaglo Portupuesa de Centificagdo
o'Porto Bessa Leite Complex | Rua Antdnio Bessa Leite, 1430- 19 Esq
4150-074 Porio
Www.apCergroup com

aPCEf Certificado
Certificate

NUMERO 2010/CEP,3663
0 sistema de Gestdo da Qualidade do

CENTRO HOSPITALAR UNIVERSITARIO DO PORTO, E.P.E.
PROGRAMA DE TRANSPLANTE DE CORNEA

Largo Prof. Abel Salazar
4099-001 PORTO
PORTUGAL

implementado na doag3o, colheita, armazenamento e transplante de cornea, cumpre os requlsitos da norma

o g e A J507 e £2 20 1BAEaGAT dorrge anits Neatd am unignnn meets e requzenanta of ine ulandard

NP EN 1SO 9001:2015
2
. = L/,_c; Emitido em 2021-09-20

o \ Vilido até 2024-09-27

— ‘, . = i y { .
il frecs i losé Laitdo
= Il CEO
ARCER - Assoclagdo Portuguesa de Centiticagin
o'Porto Bessa Leite Camplex | Rua Antonio Bessa Lete, 1430 - 12 Esq )

4150 074 Porto
WWW apcergroup com
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Investigacado

Promover a investigacdo e dar o suporte para a implementar

O Servico de Investigacio Clinica (SIC) do Departamento de
Ensino, Formagao e Investigagao (DEF!) é a estrutura hospi-
talar dinamizadora, d= suporte & de monitorizacao da investi-
gacgdo no CHUPorto. Em 2022 manteve-se o desenvolvimento
de projetos com a academia e as unidades de investigagao,
particularmente as da Universidade do Porto. Retomou-se uma
participacdo ativa de colaboradores provenientes de unidades
de investigagao externas na implementac¢éo dos projetos no es-
paco hospitalar.

Descrevem-se neste capitulo os ensaios clinicos, 0os projetos,
as publicacfes e a execucao técnico-financeira associada a in-
vestigagao

Dinamizar a comunicacéao cientifica

A comunicacao em ciéncia permitiu dar presenga externa e in-
terna as equipas de investigagdo hospitalar e difundir trabalhos
académicos em ciéncia basica ou clinica.

Destacamos, como trabalho de comunicagdo do ano 2022, o
video de animagéo vocacionado para o esclarecimento das
criancas, dos jovens & das familias no que respeita aos ensaios
clinicos pediatricos. O trabalho, terminado em fevereiro de
2023, resultou do projeto LEARN — communicate clinical trials
in a pediatric environment, financiado pela AICIB — Agéncia de
Investigagao e Inovagao Biomédica.

Organizagao e principais indicadores

Organizar, apoiar e fomentar as atividades de investigagao,
desenvolvimento e inovagao de iniciativa dos departamentos e
dos profissionais manteve-se como pratica do Servigo em 2022.
O investimento na investigacao refletiu-se, em 2022, num total
de 234 projetos de investigagdo submetidos, 125 ensaios clini-
cos ativos e 409 artigos publicados.

Unidade de
Unid de Apoio a igagao e | cai (E::'!s_aios
tnicos
C i e N "
Publicacees ojetos de . Gestio
Clontificas 125 ensaios
409 artigos na clinicos ativos
PubMed/MEDUNE

234 propostas de investigagao 19 ensaios

Newsletters e Anuario encerrados

20 equipas de invesligagao

Revista pediatrica

Figura 1. Organizagao do Servigo de Invesligagan Clinica e indicadores cientificus

O SIC centraliza a coordenacéo dos ensaios clinicos, a analise
e a orientacdo de projetos cientificos, o repositdrio institucional,
a edicdo e as publicacdes de natureza cientifica. Em 2022 man-
teve a diferenciacdo de competéncias nos dominios da gestao
administrativa, econdémica e financeira das atividades de inves-
tigagdo do CHUPorto, apoiando o desenvolvimento do potencial
de investigagéo e inovagéo e a gestdo financeira das verbas
obtidas intra ou extramuros tendo como principais objetivos o
expresso na figura 2.
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Figura 2. Objativos do Servico ds Invesligagdo Clinica

O CHUPorto manteve em 2022 a constituigdo do Fundo de In-
vestigagdo e Desenvolvimento institucional, possibilitando aos
seus profissionais o suporte financeiro de bolsas para doutora-
mento e para projetos, frequéncia de cursos, estagios de aper-
feicoamento profissional e pods-graduagdes; o Fundo constitui
ainda o suporte da verba atribuida aos bolseiros de investigacao
do Hospital.

A cooperagao e o protocolo com o Instituto de Ciéncias Bio-
médicas Abel Salazar da Universidade do Porto permitiram a
74 profissionais desenvolverem trabalhos inseridos em teses
de doutoramento, 14 destes a representarem novas propostas
no ano transato. Os estudos decorreram em Ciéncias Médicas
(60), Ciéncias Biomédicas (3), Ciéncias de Enfermagem (10) e
Patologia e Genética Molecular (1).

Sistema de gestao da investigacao

Em 2022 manteve-se a implementacao digital do sistema de ges-
t30 da investigagao Fundanet Suite (hitps://www.fundanet.es).



Estudos Clinicos

Ensaios clinicos, estudos observacionais pés autorizacio e
estudos com dispositivo médico

Em 2022 tiveram atividade 125 ensaios clinicos. No ano transato
a diminuigdo dos recursos humanos dedicados a implementa-
cao e acompanhamento dos ensaios clinicos suscitaram cons-
trangimentos que foram ultrapassados nos Ultimos dois meses
do ano.

Tabela 1. Numero de snsaios clhinicos con alividade 2019-202 |
0
N° de 108 126 135 125
Ensaios

No ano transato, a Oncologia e a Neuroimunologia foram as
areas com mais ensaios clinicos Os ensaios clinicos pediatri-
cos aumentaram, havendo 14 ensaios em atividade e adicio-
nalmente 14 em fase de submissao/qualificacéo; este aumento
associou-se a alocacao de coordenador de estudo clinico de-
dicado a area

Promover a compreensdo e o envolvimento do publico
nos ensaios clinicos

Projeto LEARN - foi executado o projeto financiado pelos
Prémios 2021 da Agéncia de Investigacdo e Inovagido Biomé-
dica (AICIB) O projeto foi alvo de financiamento no valor de
6 600,00€

2

Projetos de Investigacao

Os projetos de investigagcao iniciam-se apos avaliagdo, anali-
se cientifica e financeira centralizada no DEFI, aprovacgéo pela
Comissao de Etica e pelo Conselho de Administragdo; sempre
que aplicavel os projetos sdo submetidos aos pareceres do
Responsavel pelo Acesso a Informagao (RAI) e & Protetora de
Dados (DPO) Nas propostas ao CHUPorto os investigadores
principais podem ser externos a Instituigdo, no entanto um in-
vestigador responsavel na instituicdo deve estar envolvido

a) Propostas de Estudos de Investigagao

Submissao e analise 2022

No ano de 2022 foram submetidas 234 propostas de investi-
gacao, traduzindo um aumento relativamente a 2020 (figura 3)
Este aumento é explicado pelo retomar dos trabalhos académi-
cos apos o efeito das restrigdes impostas pela pandemia, con-
dicionando o acesso dos estudantes ao hospital e a realizacdo
de estudos gue envolvessem contacto com doentes. Em 2021
o numero de trabalhos académicos submetidos retomou os nu-
meros habituais

299 298

235
222 218

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Figura 3. Evalugas don+ de propastas da mvestigagas analisadas nos Glimas 10 anos

Tal como em 2021, a maioria das propostas de investigacéo
analisadas foram "Projetos de Investigagao” (n=132; 56%), ou
seja, propostas que ndo estavam inseridas num plano de estu-
dos academicos. Cerca de 43% (n=100) foram de ambito aca-
demico, sendo denominadas como “Trabalhos Académicos de
Investigacao”, ou seja, integrados numa Licenciatura, Mestrado
Integrado, Mestrado ou Doutoramento (Tabela 2)

Foram ainda submetidas para analise dois pedidos de constitui-
céo e formalizag&o de repositorios de dados e/ou de amostras
biolégicas para fins de investigacdo futura, especificamente
dois registos clinicos e epidemioldgicos. Apesar de ndo serem
propriamente projetos de investigacao e sendo regulados por
legislagao especifica, foi efetuada a sua analise.

Tabela 2. Propostas de Investigagao analisadas nos ultimos 5 anos

Projetos de Investigacao 98 157 153 157 132

Trabalhos Académicos
de Investigagao

. Pré-Graduagéo 124 89 50 90 67
Mestrado Integrado Medicina 103 74 45 86 62

154 138 73 136 100

Mestrado Integrado em
Medicina Dentaria

Licenciaturas em Tecnologias

da Satide 18 " 3 4 3
Outras Licenciaturas/Mestrados
3 4 2

Integrados

. Pés-Graduagéio 30 49 23 46 33
Doutoramento 21 27 14 26 18
Mestrado 8 22 9 20 15
Outras Pés-Graduagdes 1

* Excluindo repositérios de dados efou de arnostras bioldgicas ou aulras avaliagdes sern
projeto de investigacdo associado, conforme acima explicado

No ambito de pos-graduacdes, as propostas de investigacao
foram maioritariamente propostas de doutoramento (18 das 33),
sendo 11 procedentes de profissionais do CHUPorto.

Relativamente as propostas de investigacdo submetidas, a maio-
ria insere-se no Ambito da investigacao clinica (n=214, 91%),
sendo a quase totalidade estudos observacionais (n=206). Fo-
ram ainda analisados 13 estudos nao clinicos (gestao, atitudes
profissionais, liderancga) e cinco estudos com co i-
ca e laboratorial (tabela 3).
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Tabela 3. Tipos de Estudos das Propostas de Invesligagao analisadas em 2018 e 2022

. Estudo Nao Clinico 7 18 7 10 13

. Estudo Pré-Clinico 1 - 2 - -

. Estudo Clinico 232 262 198 273 214
Observacional 223 248 196 261 206
Quasi-Experimental 1 5 - 6 2
Experimental 8 9 2 5 4
Observacional

e Quasi-experimental

Observacional
e Experimental

. Estudo laboratorial

(investigagdo basica) 5 12 7 4
. Estudo clinico (observacional)

e laboratorial* 7 3 12 6
. Outros** 2

* Esludos com componente chinica  faberatonial (invesligagao basica) “*Protocolo terapéulico

Origem dos investigadores

Tal como nos Ultimos anos, as propostas de investigacéo sub-
metidas foram maioritariamente procedentes de profissionais do
CHUPorto (n=123; 42%), verificando-se um decréscimo muito
significativo relativamente a 2021 mas em nimerc proximo dos
anos anteriores (Figura 4). No que se refere aos investigado-
res externos ao CHUPorto, verificou-se também uma diminuigao
das propostas submetidas, embora menos expressiva que nos
investigadores internos.

N° de Propostas de investigacao

Externo CHUPorto

2018 2018 2020 2021 2022

Figura 4. Proveniéncia das propostas de investigagao, de acordo com a procedéncia do
investigador principal (interno ou externo ao CHUPorto)

Considerando apenas as propostas submetidas por profissio-
nais do CHUPorto e o grupo profissional do Investigador Princi-
pal, 105 das 123 propostas submetidas foram procedentes de
médicos (85%), 11 de Enfermeiros (9%) e as 7 restantes (6%)
por outros profissionais de saude. (Tabela 4).
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Tabela 4. Propostas de Estudos de Investigagao subdividas de acordo com o grupo
profissional do Investigadar Principal

Profissionais do CHUPorto 99 155 148 175 123
. Médico 85 141 140 157 106
Enfermeiro 6 10 4 kB 11
. Outros Profissionais de Satde 8 4 2 7 7
Investigadores Principais Externos 153 140 80 123 11
Estudantes de Pré-Graduagéo 124 88 50 90 67
Estudantes de Mestrado 7 14 8 10 10
Estudantes de Doutoramento 7 18 4 4 7

. Estudantes de Pds-Graduag&o 1 - -

. Outros (docentes, investigadores,
médicos de outros hospitais...)

TOTAL 252 295 228 298 234

26 20 18 19 27

Os estudos observacionais de farmacovigilancia e estudos mul-
ticéntricos europeus e internacionais, assim como os registos
clinicos efou epidemiologicos foram contabilizados nas propos-
tas procedentes de profissionais do CHUPorto, uma vez que
s&0 submetidos e realizados por eles. Das propostas de inves-
tigagdo submetidas por investigadores externos ao CHUPorto,
a maioria foi procedente de estudantes de pré-graduagao e de
docentes e investigadores de outras Instituigoes.

b) Avaliacio e Acompanhamento de Projetos de Investiga-
¢éo Financiados

O DEFI finalizou o suporte cientifico e processual aos seguintes
projetos:

Projetos Financiados - fundos europeus, através do FE-
DER e fundos nacionais, através do OE

- PTDC/MEC-VAS/31161/2017 (NORTE-01-0145-FEDER-031161)
Programa de exercicio fisico terapéutico supervisionado
em ambulatorio, para educacgao e corresponsabilizagdo em
doenca arterial periférica e claudicagéo intermitente, com o
objetivo de aumentar a qualidade da caminhada e a distan-
cia percorrida (WalkinPad).

Investigador Principal: lvone Silva, Servigo de Cirurgia Vas-
cular, CHUPorto

Outras Instituicdes: INESC TEC - Instituto de Engenharia de
Sistemas & Computadores, Tecnologia e Ciéncia; Universi-
dade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

- PTDC/MEC-NEU/31674/2017 (POCI-01-0145-FEDER-031674)
AVC em translacao: Biomarcadores para diagnostico e deci-
s30 terapéutica no AVC isquémico (BioStroke).

Investigador Principal: Luis Maia, Servico de Neurologia,
CHUPorto

Outras Instituicdes: i3S - Instituto de Biologia Molecular e Ce-
lular (proponente); Instituto de Patologia e Imunologia Mole-
cular da Universidade do Porto.

- (H2020-SC1-FA-DTS-2019-1) Accelerating the lab to mar-
ket transition of Al tools for cancer management (CHAIME-
LEON)

Investigador Principal: Manuela Franga, Servigo de Radiolo-
gia, CHUPorto

Outras Instituicdes: Dezoito instituicdes internacionais, sob a
coordenacao de L.Marti-Bonmarti, Fundacion para La inves-



- (H2020-I1BA-SC1-CORONAVIRUS-2020-4) European Coro-
na Vaccine Trial Accelerator Platform (VACCELERATE)
Investigador Principal: Laura Marques, Servigo de Pediatria,
Centro Materno-Infantil do Norte, CHUPorto

Outras Instituigoes: Diversas Instituicoes Europeias ou asso-
ciadas a UE, sob a coordenacéo de Oliver Cornely, Klinikum
Der Universitaet Zu Koein, Germany

- (NORTE-01-0247-FEDER-047043) Biomarcadores de diag-
nostico e progndstico no acidente vascular cerebral (Stro-
ke-Sensor)

Investigador Principal: Luis Maia, Servigo de Neurologia,
CHUPorto

Outras Instituicdes: U-Monitor (chefe de consdrcio); Instituto
de Biologia Molecular e Celular

5.3

Areas de Investigacao,
Equipas e Parcerias

Em 2022 o Setor de Comunicagdo e Publicagdes Cientificas
manteve o conceito subjacente a plataforma Fundanet agregan-
do as equipas de investigacdo em grandes areas tematicas (fi-
gura 5). No ambito da plataforma, foram mantidos e atualizados
0s contetddos e as paginas auténomas ligadas aos grupos de
investigagao institucional.

Neurociéncias e Imunologia

'ﬁematologia e Onéoldgia

Genética Humana eiMetabolismo

Cirurgia

Cuidados Intensivos e Anestesiologia

Figura 5. CHUPorto - Grandes Areas Tematicas de Investigagao
Consultar https://deti.chporto.pt/areas-investigacao

Nas dreas tematicas estdo agregadas equipas com linhas de in-
vestigacdo mais especificas, com um responsavel, definicao de
objetivos, areas tematicas, detalhe dos membros, artigos publi-
cados e projetos

Equipas de Investigacao

Auto-imunidade e Neurociéncias
- Investigagdo em Neurologia Clinica
- Laboratério de Neurobiologia do Comportamento Humano
- NeuroPED - Investigacdo em Neuropediatria — Espetro do Autismo,
Epilepsia e Doencas do Movimento
- Investigagdo em Imunoalergologia

Genodmica Humana Clinica e Experimental
- Investigacéo em Doencas Hereditarias do Metabolismo
- 3IDD - Perturbagao do Desenvolvimento Intelectual - Abordagem
Multidisciplinar

- Hematologia Clinica, Experimental & Imunopatologia
- Hemocromatose e HFE

- Fisiopatologia das Anemias

- Investigagdo em Oncologia

- Investigagdo Clinica em Anestesiologia
- Cuidados Intensivos
 Cuidados de Fim de Vida

- Nefrologia, Dialise e Transplantagdo
+ Grupo de Investigacdo Cardiovascular
- Investigagdo em Dermatologia

- Investigagdo em Cirurgia Digestiva e Metabdlica
- Grupo de Estudo das Complicagdes em Pds-operatorio de
Cirurgia Colorretal

UMIB - Unidade Multidisciplinar de Investigacdao Biomedica

Muitos dos investigadores hospitalares estéo integrados ou sdo
colaboradores de Institutos Universitarios e Unidades de 1&D
financiadas pela Fundacgao para a Ciéncia e Tecnologia.

O CHUPorto ¢ instituicdo de acolhimento de Grupos de Inves-
tigagao integrados na Unidade Multidisciplinar de Investigacéo
Biomédica (UMIB) do Instituto de Ciéncias Biomédicas Abel Sa-
lazar, Universidade do Porto.

Em 2022 organizou-se a dindmica do laboratorio associado, ITR
- Laboratério para a Investigagao Integrativa e Translacional em
Saude Populacional, aprovado pela Fundagao para a Ciéncia e
a Tecnologia em 2021. O ITR representa a parceria entre trés
unidades de investigacao da Universidade do Porto, Unidade
de Investigacdo em Epidemiologia (EPIUnit) do Instituto de Sau-
de Publica (ISPUP), Centro de Investigagdo em Atividade Fisica,
Saude e Lazer (CIAFEL) da Faculdade de Desporto e a UMIB.
Através desta ultima unidade o CHUPorto tem investigadores

Com base em quatro linhas de investigacdo centradas em (i)
saude ao longo da vida e envelhecimento saudavel, (i) sin-
demias, desigualdades sociais e populagdes vulneraveis, (iii)
determinantes da saude de natureza genética, ambiental e
comportamental e (iv) investigagao de resultados centrados no
doente e na populagdo, este laboratdrio tem como finalidade a
producdo de conhecimento cientifico de relevo para a comunidade.
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PtCRIN/Portuguese Clinical Research Infrastructures Net-
work. Rede Portuguesa de Infraestruturas para a Investigagéo
Clinica, PtCRIN, como membro da European Clinical Resear-
ch Infrastructure Network (ECRIN). A ECRIN & uma organiza-
céo publica sem fins lucrativos que agrega parceiros e redes
cientificas em toda a Europa de modo a facilitar a investigagao
clinica multinacional. Este consdrcio permite as ligagdes neces-
sarias entre o hospital e outros centros de investigacdo, apoio
nas diretivas regulamentares em ensaios clinicos e pesguisa de
fundos para os estudos clinicos de iniciativa do investigador
O CHUPorto é um dos membros fundadores do consércio No
ambito deste consércio o CHUPorto lidera o projeto financiado
VACCELERATE.

Por , a que reune mais de 90 organizagdes, a
mai I entro da Area Metropolitana do Porto, na
Regiao Norte de Portugal. A parceria envolve Dec res-
tadores de Cuidados; Empresas/industria; Academi iga-
¢ao e Sociedade Civil/Utilizadores.

Stand4Kids, uma rede nacional de ensaios pediatricos susten-
tavel e com o objetivo, de envolver centros de investigagao e
seus os, familias e criangas. A colaboragéo cresceu tan-
to na sa conjunta de ensaios pediatricos como na oferta
formativa, de investigadores e dos profissionais da Unidade de
Ensaios Clinicos

Associacdo com o i3S, Instituto de Investigacdo em Saude.
Os principais projetos conjuntos foram desenvolvidos em Neu-
rociéncias.

Bolsas e Prémios

a) Bolsas de Investigacao
Areas cientificas e investimento

Nas atividades de investigagao de estudos realizados em 2022
estiveram envolvidos 13 bolseiros de investigagdo. As areas
cientificas de desenvolvimento dos trabalhos foram as da me-
dicina clinica. Os projetos a desenvolver inseriram-se na hema-
tologia e oncologia clinicas, imunologia, amiloidose por trans-
tirretina, dermatologia, oftalmologia, em doengas metabalicas,
neuroldgicas e cardiovasculares.

Tabela 5. Numer de bolseiraos CHUPorto nas ulimos quatro anos

e 14 12 14 13
Na retribuicdo mensal dos subsidios de bolsa, reembolso de
seguro social voluntario e seguro de acidentes pessoais, foram
investidos 70.497,00€ (menos 56 594,00€ comparativamente a
2021). O investimento das bolsas é suportado, pelo financia-
mento dos projetos, por verbas de investigagdo dos servigos ou
pelo fundo para a investigacao e desenvolvimento do CHUPorto

Os colaboradores gualificados e com a diferenciagcdo academi-

ca adequada tém sido fundamentais para concretizar os proje-
tos de investigacao e incrementar os ensaios clinicos.
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b) Prémios Sollari Allegro

Em 2022 foram apreciados pela Comissédo de Bolsas e Prémios
do CHUPorto os candidatos 2021. Os Prémios Sollari Allegro
representam incentivos do CHUPorto para as atividades de en-
sino, formacao e investigagao

Servigos com maior atividade de ensino, formagéo e in-
vestigacdao Premios

Servico de Oftalmologia, Departamento de Neurociéncias
Centro de Genética Médica

c) Bolsas para Projetos de Investigacao

Foram atribuidas no ano 2022 seis novas bolsas no valor total de
35 000€, inteiramente suportadas pelo Fundo para a Investiga-
cao e Desenvolvimento do CHUPorto

Bolsas de Investigagdo do CHUPorto

Bolsas para Trabalhos de Doutoramento (BTD):

Doppler das artérias carétidas internas fetais durante a
gravidez

WALKING PAD

0 exercicio fisico na doenga arterial periférica: impacto
clinico e mecanismos fisiopatoldgicos subjacentes

Cristiana Moreira
Carlos Daniel Veiga
Sandra Magalhaes

Bolsas para Projetos de Investiga¢ao (BPI)

Intestinal microbiota study in hospitalized patients with
moderate to severe ulcerative colitis flaies: features and
variations with treatment response

Marisa dos Santos
Saraiva

HELICON - Early Helicobacter pylori infection in a
Portuguese population: Risk factors and microbiota
modulation

Marta Daniela
Tavares

Phenotypic characterization of endothefial cells from pul-

T : ) Mério Santos
monary artery catheter balloon tips in systemic sclerosis

d) Bolsas Individuais

O estimulo da diferenciacéo cientifica e curricular mereceu a
atribuicdo de bolsas individuais a 58 profissionais, perfazendo
um total de 30 000,00€.



Publicacoes e Indicadores
de Producao Cientifica

Revistas indexadas na MEDLINE®

Anualmente & realizada a pesquisa nas principais bases de da-
dos internacionais com o objetivo de recolher informacao sobre
todos os artigos cientificos publicados pelos profissionais do
CHUPorto em revistas indexadas na Medline. Apds a recolha
das referéncias bibliograficas do ano em analise, & conferido o
fator de impacto de cada revista através da consulta do Journal
Citation Reports/ Science Citation Index

Em 2022 foram publicados em revistas indexadas na Medline
409 artigos de primeiros autores ou co-autores do CHUPorto,
mantendo-se assim acima das 400 publicagdes/ano (figura 6).
As publicagdes estio acessiveis em:

https://defi.chporto.pt/documentos/2022/Artigos_Cientificos_2022. pdf

430
409

340

245

208 218
213 196 200 213

N° de Artigos

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Figura 6. Numero de artigos em revistas indexadas na Medline 2013 a 2022
Fonte Registo do Servigo de Investigagao Chnica/DEF]

Adicionalmente destacamos as seis publicagfes indexadas na
Pubmed/Medline em 2022 com fator de impacto mais elevado

Tavares T, Pinho L, Bonifacio Andrade E Group B Strep-
tococcal Neonatal Meningitis. Clin Microbiol Rev 2022 Apr
20;35(2):e0007921 Epub 2022 Feb 16. PMID: 35170986;
PMCID: PMC8849199 https://doi.org/10.1128/cmr.00079-21
(IF: 50,129 - Q1)

Danese S, Vermeire S, D'Haens G, Panés J, Dignass A, Ma-
gro F, Nazar M, Le Bars M, Lahaye M, NiL, Bravata I, Lavie
F, DapernoM, Lukas M, Armuzzi A, Léwenberg M, Gaya DR,
Peyrin-Biroulet L; STARDUST study group (Lago P). Treat to
target versus standard of care for patients with Crohn's di-
sease treated with ustekinumab (STARDUST): an open-label,
multicentre, randomised phase 3b trial. Lancet Gastroenterol
Hepatol. 2022 Apr;7(4):294-306 Epub 2022 Feb 1. Erratum
in: Lancet Gastroenterol Hepatol 2022 Apr;7(4).e8. PMID:
35120656 https://doi.org/10.1016/S2468-1253(21)00474-X
(IF:45,042 - Q1)

Kermasson L, Churikov D, Awad A, Smoom R, Lainey E,
Touzot F, Audebert-Bellanger S, Haro S, Roger L, Costa
E, Mouf M, Bottero A, Oleastro M, Abdo C, de Villartay JP,
Geéli V, Tzfati Y, Callebaut |, Danielian S, Soares G, Kannen-
giesser C, Revy P. Inherited human Apollo deficiency cau-
ses severe bonemarrow failure and developmental defects
Blood. 2022 Apr 21;139(16):2427-2440. PMID: 35007328
https://doi.org/10.1182/blood.2021010791 (IF: 25,669 — Q1)

Schneitler S, Seebacher J, Matos FB, Aktar |, Lantwin P,
Archodoulakis A, Adamczick C, Becker SL, James R. Awa-
reness and perceptions of medical students and doctors
regarding Tropical Medicine education and training in Eu-
rope: An international, online-based survey. Travel Med In-
fect Dis 2022 Jul-Aug;48:102323. Epub 2022 Apr 2. PMID:
35381363. https://doi.org/10.1016/j.tmaid.2022.102323 (IF:
20,441 - Q1)

Reolid A, Armesto S, Sahuquillo-Torralba A, Torres T, Fel-
tes R, Vilarrasa E, Belinchon |, Cueva P, Rodriguez L, Ro-
mero-Maté A, Vidal D, Coto-Segura P, Herrera-Acosta E,
Riera-Monroig J, Salgado L, Llamas-Velasco M, Daudén
E Secukinumab is effective in the treatment of recalcitrant
palmoplantar psoriasis and palmoplantar pustular psoria-
sis in a daily practice setting. J Am Acad Dermatol. 2022
Sep:87(3):705-709. Epub 2022 May 28. PMID: 35640798
hitps://doi. org/10.1016/j.jaad.2022.05.047 (IF: 15,487 - Q1)

Corra MF, Vila-Cha N, Sardoeira A, Hansen C, Sousa AP,
Reis I, Sambayeta F, Damasio J, Calejo M, Schicketmueller
A, Laranjinha |, Salgado P, Taipa R, Magalhaes R, Correia M,
Maetzler W, Maia LF. Peripheral neuropathy in Parkinson’s
disease: prevalence and functional impact on gait and ba-
lance. Brain. 2023 Jan 5;146(1):225-236. PMID: 35088837;
PMCID: PMC9825570 https://doi.org/10.1093/brain/awac026
(IF: 15,255 - Q1)

A lista completa das publicagdes podera ser acedida através
do link: https://defi.chporto.pt/documentos/2022/Artigos_Cientifi-
cos_2022.pdf
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Edicoes do CHUPorto

DEFINEWS edicao iniciada em 2017, bilingue, com um total
de 15 numeros Trata-se de uma newsletter que visa disse-

magao realizada
ssionai divulgada
re 0s p mas tam-

bam junto da comunidade cientifica externa

Newsletter do Museu CHP edicdo de 22 numeros, bimen-
sal. iniciada em fevereiro de 2019 com o objetivo de di-
fundir a investigacao ica realizada com base no
acervo do CHUPorto, em http://museu.chporto.pt/
vODOEOW/newsletter-2022

o

O

ar

ns
de el o]
pa atr a
Fu en ).
O ac e

a gestao do RCCHP, representando a instituicao junto do
consorcio RCAAP. No ano de 2022 foram depositados 103

ificos, r onai institui-
HP. Foi dep das re-
i cas, se mo sito em

repositérios institucionais

Revista Nascer E Crescer — Birth and Growth Medical
Journal, edicao cientifica trimestral da area da saude pe-
didtrica e materna (www.scielo.mec.pt/revistas/nas/pabout].
htm). A rev ta tem publicagao regutar desde 1991, & inde-
xada a Sci o, referenciada na EMBASE/ Excerpta Medica
desde marco de 1996, Catalogo LATINDEX desde

2004, Index de Revistas Médicas Portuguesas e D

Open Access J (DOAJ). desde janeiro de 2017.

A revista estd _ online, no Servigo de Alojamento
de Revistas Cientificas {(SARC) inserido no RCAAP, desde

tal on jado o io-
nto ort de ace do
ISb pe revista da

automaticamsnte pela comunidade cientifica brasileira A
edicao & em lingua inglesa No ano de 2022 foram publica-
dos guatro numeros da revista.

disponibilizando informacdes atualizadas sobre iniciativas cien-
tificas a decorrer na instituicao, incluindo no Museu CHUPorto.
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7

Financiamento

a) Financiamento da Investigacao

A or cdo ds verbas de | em dos ser-
viGo udos e equipas, 027 miz financia-
men toda a atividade de da cao, apli-

cada as normas institucionais aprovadas pelo CA. A atividade
relativa & gestdo das verbas de investigacao inclur, ente outros,
o controlo dos pedidos de levantamento de verbas dos ser-

v control raca s,
C caoer por Fi-
n s, distri cobr 0s

fluxogramas de distribuicdo de verbas aprovados e avaliagao
econdémica dos estudos

No ambito da atividade de investigagdo, no ano de 2022, O
CHUPorto, E.P E, faturou 1.468.615€ (um milhao, quatrocentos
e sessenta e seis mil, seiscentos & quinze suros)

Registou-se um aumento de 1.3% relativamente ao ano transato
em matéria de faturacao, e um aumento de 2% na receita global
cobrada (tabela 6)

Tabela 6. Evolugdo da Fatu agéo dos =studos de Invastigacaon

Recelta Emitida

Receita Emitida no Ano

em Anélise 1447748

1466 615 1.3%
Receita Emitida e Cobrada

no Ano em andlise

Receita Global Cobrada
no Ano em analise
(Ano 2022 e anos transatos)

1201917 1302924 8.4%

1497 209 1526 737 2%

No ano de 2022 registou-se uma taxa de cobranga de 89% do
valor faturado. Quanto a proveniéncia da receita emitida em
2022 (tabela 7), verificamos que 88,9% decorre dos estudos
clinicos, com particular 8nfase dos ensaios clinicos comerciais
e nao comerciais e 8.2% de Projetos de Investigagdo e outros

Tabela 7 Proveriznoia «a R a 2022

Ensaio Clinico 1017.665 66,7%
Estudo Observacional Iniciativa do Investigador 4650 0.3%
Estudo Observacional 3227687 21,1%
Estudo com Dispositivo Médico 12 896 0,8%
Projetos de Investigagao 114719 7.5%
Outros (Protocolos) 10.250 0,7%
SUB-TOTAL 1.482.956 97,1%
Reembolso de Despesas dos Participantes 43.771 2.9%
TOTAL 1.526.737 100%



A evolugdo dos proveitos dos estudos de investigacdo no pe-
riodo compreendido entre os anos de 2019 a 2022 pods ser
apreciada na tabela 8

Tabela 8. Zvolugao dos Proveltos dos Estudos de Investigacdo de 2019 a 2022

Anos 2019 2020 2021 2022
Proveitos 915.014 1.885.289 1.497.209 1.526.737
Distribuigao

Custos Hospitalares 206.921 504,929 489,345 242 400
Overheads 106.563 239.780 273.221 314,290
FUREDE MESIEREEe 95331 186215 78214  81.151
e Desenvolvimento

Servicos de Apoio 5796 6.731 0 (o}
Servigos Farmacéuticos 30.281 56.810 32725 17.007
Servigos Acolnedores/ - ya5093  g3go90 592406 828118
Eguipas de thvestigagao

Aisenlaelo B e 34.030 52734 31.299 43.771

Participantes

b) Inquérito ao Potencial Cientifico e Tecnolégico Nacional
2020 (IPCTN 2020)

O IPCTN & um inquerito de ambito censitario realizado em Por-
tugal desde 1982. O investimento do CHUPorto na investigagao
pode ser apreciado no Inquérito ao Potencial Cientifico e Tecno-
|6gico de 2021, decorrido em 2022 e disponibilizado em 2023.
A evolucao de indicadores do CHUPorto nos Ultimos trés anos
(tabela 9), € indicativa de estabilidade do numero de profissio-
nais afetos a atividades de investigacéo (I&D), com uma per-
centagem media de tempo afeto a atividades de I&D estavel,

Tabela 9. Evolucao de indicadores do IPCTN no CHUPorto de 2019 a 2021 (informagao 2022)

IPCTN CHUPorto | 2019 2020 m
N° Unidades inquiridas 61 62 61

N° Unidades com atividades de |8&D 39 42 40

N* de profissionais em atividades de 1&D 634 731 750

N° de piofissionais em atividades de 1&D (ETi) 105.4 1015 1018
Investigadores (ETI) 86,7 77.8 79.6

% Meédia de tempo afeto a atividades de I&D 16% 14% 14%
Despesa intramuros (Milhares €) 8.890€ 8200€ 9.396€

Fonte' DGEEC UAIL IPCTN21
ETI Equivalantz atlempos intagral

No CHUPorto, os colaboradores dedicados 100% a atividades
de investigacao, sdo maioritariamente bolseiros de investigacao
(internos e externos), coordenadores de ensaios clinicos e estu-
dantes com trabalhos académicos e exclusivamente dedicados
a realizagcdo destas atividades. A percentagem de dedicacdo
pode ser apreciada na tabela 10.

Tabela 10. Parcentagem de tempo dedicado a atividades de 18D ern 2021

Até 5% 288 38,40%
De 6% a 10% 272 36.30%
De 11% a 20% 109 14,50%
De 21% a 30% 39 5.20%
De 31% a 40% 16 2,10%
De 41% a 50% 8 1,10%
De 51% a 60% 2 0,30%
De 61% a 70% 1 0,10%
De 71% a 80% 0,00%
De 81% a 90% 0.00%
De 91% a 100% 15 2,00%
Total 750 100%

Fonte UAII IPCTN21

As areas cientificas e tecnologicas mais representadas, na ge-
neralidade, coincidem com as especialidades médicas dos ser-
vicos que inscreveram maior numero de profissionais em inves-
tigacdo. destacando-se a Anestesiologia e a area da Medicina
como um todo

De acordo com os dados oficiais da DGEEC, o pessoal total,
equivalente em tempo integral, afetos aos dominios de investi-
gagao e desenvolvimento da area da medicina clinica sao 83,7
investigadores e colaboradores, na area das ciéncias da saude,
21,3 e afetos a area da medicina basica 1,9 profissionais.

A investigacdo aplicada representou cerca de 55% das ativi-
dades de investigagao no CHUPorto, a experimental 33% e a
fundamental 13%.

Conclusao

A investigacdo hospitalar em 2022 manteve-se assente numa
estrutura de apoio organizado, o DEFI/SIC. Os suportes cien-
tifico, tecnico-financeiro e administrativo especializados foram
essencials para a execucao de ensaios clinicos, suporte de bol-
sas, projetos de investigagao e diferenciagao académica
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6.1
Organizacao

O CHUPorto assegurou a formagao institucional para desenvol-
ver as competéncias dos profissionais, um dos garantes da se-
guranga do doente e dos cuidados clinicos atualizados. A oferta
formativa capacitou o desenvolvimento pessoal, promovendo
ainda acdes para aperfeicoar as relacdes no trabalho.

A par da capacitagdo interna. o CHUPorto proporcionou es-
tagios de pré e pos-graduacdo, possibilitando gue © conheci-
mento das especialidades clinicas e dos servicos transversais
preparassem estudantes e profissionais externos

O Centro de Ensino e Formacao (CEF) do DEFI manteve a es-
trutura institucional que planeou, organizou e pds em pratica a
formacao continua & os estagios locais.

Estagios Curriculares
Universitarios,

Formagao, aumento
de competéncias

NN Politécnicos e
dos funcionarios

Técnico-Profissionais

Visitas
de Estudo

Reunioes
Cientificas

O CEF deu ainda o suporte técnico, a organizacao ds sspagos
e 0 apoio audiovisual a atividades cientificas dos Servigos, De-
partamentos, Sociedades Cientificas e Academia. Neste ambi-
t0, deu apoio logistico as provas publicas das teses do Mestra-
do Integrado em Medicina do ICBAS, Universidade do Porto. e a
diferentes provas de carreira profissional e do Internato Medico.

A dinamizagao e suporte de reunides remotas aumentou, tiran-
do partido da maior capacidade tecnoldgica adquirida em 2020
e 2021

O ensino clinico do Mestrado Integrado em Medicina (MIM) e 0

Internato Medico tém organizagao propria nao sendo incluidos
nesta analise

Programas de

Cooperagao Estagios,_
Internacional ~ e Formagao
solicitados por outras
Estagios Instituicdes de Saude

Pos Graduagao

Figura 1. Centro de Ensino e Formagéo do DEFI: concentra a formagao dirigida aos funcionarios
a organizagia de sstagios e cursos vocacionados para 2 invastigagan clinica

6.2

Ensino

A ampla representacao de servicos clinicos & de servigos trans-
versais motiva a procura de ensino e estagios em ciéncias da
saude. ciéncias sociais, gestdo, ciéncias de engenharia, logis-
tica e tecnologias e sistemas de informacdo. Os estagios de
médicos internos estrangeiros e de médicos especialistas, por-
tugueses ou estrangeiros, que naoc pertencem ao CHUPorto sdo
também organizados pelo DEFI.

1. Estagios e acordos com Universidades,
Institutos e Escolas

O CHUPorto, no ano académico de 2021/2022, manteve 0s pro-
gramas de estdgios curriculares em articulagao com as institui-
cdes ds ensino. Em 2022, a melhoria da situagdo pandemica
motivou 0 aumento das respostas as solicitacoes externas para
aquisicdo de conhecimentos em areas de trabalho hospitalar.

1.1 Estagios Curriculares

No ano académico 2021/2022 o CHUPorto recebeu estagiarios
de instituicdes de ensino universitario, de escolas de enferma-
gem, de escolas superiores de tecnologias e de escolas de en-
sino secundario e técnico profissional.
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A Universidade do Porto (UP) estabeleceu protocolos de cola-
boracdo com o CHUPorto através da Faculdade de Ciéncias,
da Faculdade de Farmacia, da Faculdade de Ciéncias da Nutri-
cao e Alimentacao e da Faculdade de Psicologia e Ciéncias da
Educacdo. A Faculdade de Medicina Dentaria da UP encetou
em 2022 o protocolo com o Centro Hospitalar com estagios na
area cirurgica

O CHUPorto recebeu 1.062 pedidos de estagios curriculares,
nomeadamente 788 vindos de escolas de ensino publico e 274
de ensino privado, O ensino de Enfermagem (tabela 1) corres-
pondeu a 738 pedidos (69%), destes 247 foram de ensino pri-
vado: 442 pedidos foram provenientes da Escola Superior de
Enfermagem do Porto-ESEP e 156 da Escola Superior de Saude
de Santa Maria; 219 estagios de Enfermagem foram no contexto
de mestrados e pds-graduagdes.

A Escola Superior de Saude do Instituto Politécnico do Porto
corresponderam 266 estagios dos 324 estagios inseridos nou-
tras licenciaturas, mestrados e pds graduacoes.

Tabela 1. Numero 2stagios cuinculares nos ti3s ltimos angs acadsemicos

N° de estagios curriculares | 54,9500 | 2020/2021 | 2021/2022
/Ano académico

Ensino de Enfermagem 652 585 738
Ensino Outros Cursos 303 355 324
Total 955 940 1.062



1.2 Estdgios de Iniciativa Individual e Interinstitucionais

O CHUPorto recebe pedidos de estagio de iniciativa individual,
geralmente de recém-licenciados, portugueses ou estrangeiros
Em 2022, no total, foram solicitados 115 estagios de iniciativa in-
dividual, 99 foram passiveis de concretizagéo. Os Servicos com
mais solicitacdes foram os localizados no CMIN - Obstetricia,
Ginecologia e Pediatria Cardiologia. Pneumologia, Nefrologia
e a Unidade de Ensaios Clinicos do DEFI foram outras areas
solicitadas

A nivel de colaboracao Interinstitucional realizaram-se 13 es-
tagios, sendo sete provenientes de outros Hospitais e seis de
Agrupamentos de Centros de Saude/Unidades Locais de Sau-
de. A Equipa Intra-Hospitalar de Cuidados Paliativos foi a area
com mais solicitacdes O CHUPorto proporcionou ainda esta-
gios especificos em Medicina Intensiva.

No ano de 2022, na sequéncia da evolucao da pandemia, as-
sistiu-se a retoma da atividade de treino/especializacdo com o
numero de estagios (tabela 2)

Tabela 2. Estagios de iniciativa individual (£I1) 2 interinstitucionais de 2020 a 2022

Ell - Cooperagao
com Brasil/Internato 20 20 77
de Especialidades Médicas

Ell - Nacionais e Europeus 15 15 22
Cooperacao Interinstitucional 6 13 13
Total 4 48 12

Ell Estagios de Iniciativa Individual

2. Internacionalizagdo

O CHUPorto manteve o apoio a mobilidade de estudantes e
profissionais estrangeiros em articulacdo com os gabinetes de
mobilidade das instituictes universitarias, escolas de enferma-
gem ¢ politécnicas Em articulagdo com o ICBAS proporcionou
a concretizacao do Programa Erasmus+ pods-graduagdo e Mo-
bilidade Brasil

3. Visitas de Estudo

O CHUPorto recebeu vinte e duas visitas de estudo, inseridas
geralmente no &mbito do ensino secundario e técnico-profissional;
12 das visitas foram a Unidade de Esterilizagcao Central.

6.
Formacao

O Centro de Ensino e Formagdo|DEFI teve a responsabilidade
do planeamento, organizacao e gestao da formagao continua
institucional no ano de 2022 para cumprimento do Procedi-
mento Geral de Formacdo do Centro Hospitalar Universitario do
Porto

1. Plano 2022

Em 2022 foi dada continuidade a execucao da candidatura a
tipologia de operagdes 3.30 do Programa QOperacional Inclu-
530 Social e Emprego (PO ISE), "Formacao de Profissionais
de Saude”, POISE-03-4538-FSE-000540. O Conselho de Ad-
ministracao (CA) aprovou o plano formativo indo de encontro
ao cumprimento das necessidades dos servigos e aos Critérios
para obtengdo da Acreditagdo pelo CHKS - Caspe Healthcare
Knowledge Systems

2. Areas Temadticas

A formagao executada com a respetiva distribuicao por areas
tematicas, pode ser avaliada na tabela 3

Tabela 3. Distribuigao da formagao executada em 2022 por areas tematicas

Emergéncia Médica Interna 9 71 779
Doente Critico e Emergente 6 9 151
Qualidade Assistencial 27 65 995
g o s e s s
Competéncias Relacionais 3 21 296
Gestao 5 9 108
Totais 62 229 3.937

Alem das atividades inicialmente previstas foram organizados
dois cursos livres. vocacionados para a Investigagao, corres-
pondendo a duas a¢des adicionais, a 14 formandos e um curso
da CCIRA correspondendo a quatto acoes para 63 formandos
As temadticas abordadas foram:

Bioestatistica: introdugao a analise de dados em saude

Analise Estatistica com SPSS:

Infecdo Humana por Monkeypox — Gestao pratica no CHUPorto
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3. Grupos profissionais e volume de formagdo

A distribuicdo da formagao por grupo profissional e o volume
total de formagao constam das tabelas 4 e 5

Tabela 4. Formazdo par Grupo Profissional

Dirigente Intermédio 76 20 66
Assistente Técnico 339 171 1048
Assistente Operacional (AAM) 432 273 925
Assistente Operacional (Outros) 270 180 605.5
Enfermeiro 1861 904 38175
Informatico 1 1 25
Médico 618 391 20105
Disgnéstios o Terapéutica 235 125 511
Técnico Superior 130 42 208
Técnico Superior de Sadde 43 25 84
Outros 9 9 48
Totais 4.014 2.144 9.326
Tabela 5. Formag&o de 2020 a 2022
N° de cursos 36 62 65
N° de agdes 91 244 232
N° de formandos 1328 3780 4.014
Volume total de formagao (h) 6295,5 18.160.5 14702,5

4. Suporte a atividades internas e externas
cientificas, de ensino e de formagdo

O CEF deu o suporte técnico e logistico a utilizacao de plata-
formas de videoconferéncia e webconferéncia, permitindo re-
unides online, webinars e cursos virtuais As jornadas e cursos
com apresentacdo hibrida mantiveram-se.

Destaca-se 0 apoio a:

- Reunides de Comissdes e Grupos de trabalho do CHUPorto;
Reunides Gerais dos Servicos;
Reunides da Comissao de Etica:
Provas publicas da Dissertagao de Tese do Mestrado Inte-
grado em Medicina|lCBAS|UP;
Aulas praticas do Mestrado Integrado em Medicina|lCBAS|UP;
Reunides cientificas de Departamentos ou de Servigos:
Provas curriculares de diferentes carreiras do CHUPorto;
Exames finais de Internato Medico;
Workshops de Redes Europeias — em 2022 a reunido do
Board da ERN TransplantChild

A atividade de apoio a reunides aumentou, atendendo a retoma
dos encontros cientificos abertos ao exterior.
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Biblioteca

Integrada no Departamento de Ensino, Formacao e Investiga-
cdo, a Biblioteca teve a sua génese na Biblioteca Central do
HSA — Hospital de Santo Antonio. Criada em fevereiro de 1928 ¢
localizada no Edificio N2oclassico do Hospital, incorporou pos-
teriormente as colecdes das InstituigGes que se agregaram no
Centro Hospitalar Universitario do Porto

Na atualidade, oferece recursos bibliograficos eletronicos em
todos os espacos de trabalho do Centro Hospitalar e em todas
as suas Unidades Organicas.

1. A Reabertura Ampla ao Publico

Em 2022, apos um periodo com diversas restrigdes associadas
ao surto pandémico, a Biblioteca reabriu o espago fisico a todo
o seu publico, utilizadores internos e externos. A utilizagdo pon-
derada e segura dos espagos reestruturados proporcionou um
aumento da capacidade de utilizadores presenciais, bem como
mais € melhores postos de pesquisa

Comunicagao via remota

A Biblioteca manteve a opcaoc de continuar a prestar esclareci-
mentos e responder as diversas salicitagées, pela via eletronica,
nomeadamente no que respeita a pedidos de acesso remoto e
a pedidos de artigos cientificos

Recursos e plataformas de conhecimento — Acesso Open Athens

De modo a sustentar a qualidade das fontes de informacéo e
a eficiéncia dos servigos prestados, em 2022, a Biblioteca pre-
servou a subscricao dos melhores recursos e plataformas de
conhecimento. Com a continua implementagdo da tecnologia
do "login Unica”, por Open Athens (OA), manteve-se o primado
de fornecer o acesso remoto a uma ampla gama de recursos,
nos espacos de trabalho e em dispositivos moveis, permitindo
um servico homogéneo aos profissionais do CHUPorto.

Os relatorios de consulta e os pedidos de acesso remoto sao 0s
indicadores que melhor exemplificam a procura e a qualidads
dos recursos em subscrigdo

Competéncias da equipa

Manutencéo da formagdo dos recursos humanos da Biblioteca
para melhorar os servigos aos utilizadores, proporcionando uma
resposta rapida e contribuindo para as areas de especializagao
dos servicos clinicos. Nas acdes formativas obteve-se o contri-
buto da Associacdo Portuguesa de Documentagdo e Informa-
¢do em Saude (APDIS)

2. Objetivos

A Biblioteca do CHUPorto assumiu-se como uma fonte de infor-
macdo especializada, com profissionais diferenciados propor-
cionando um servico solido e confidvel



Oferecer fontes

de informagéo

fidedignas com
acesso a evidéncia

Proporcionar

as melhores praticas
de pesquisa

Contribuir
para a investigagao
e incentivar
a inovagao

Proporcionar
Incrementar

X evolugao
0 conhecimento na form(;a S0
para a prestagao rmac
de cuidados académica &
profissional

Figura 1. A Biblioteca - Os seus Objetivos e Interagao

3. InstalagGes

A Biblioteca tem centralizado o acervo documental (tabela 1),
salvo peguenas bibliotecas/areas localizadas em salas de re-
unides de alguns servigos do CHUP gue integram colegdes de
publicacdes periodicas.

Tabela 1. Distiibuicdo dos espagos gue int=giam acarvo dosumantal da Biblateca

Biblioteca

Salas de Leitura e Pesquisa Edificio Neoclassico

Gabinetes Técnicos

Deposito Semiativo ou Intermédio CICAP

Edificio Neoclassico
Bibliotecas Departamentais *
Edificio Luis de Carvalho

"Pacjienas bibliolzcas/areas localizazlas aim salas de reunioes

4. Principais Atividades
As principais atividades desenvolvidas pela Biblioteca em 2022:

Gestao de conteudos no sistema Open Athens: continua cria-
¢80 ou atualizacdo de cantas de acesso remoto (login unico)
e exclusdo de contas limitadas até 31.12.2022

Atualizacdo de conteudos disponibilizados no EDS | Servico
de Descoberta / Plataforma de Pesguisa Integrada da Biblio-
teca Digital do CHUPorto

Resposta a pedidos de artigos cientificos, com proveniéncia
interna e externa, em cooperagdo com bibliotecas e centros
de documentagao congéneres efou junto de outras institui-
cOes nacionais e estrangeiras.

Reorganizacao dos depdsitos de arquivo semiativo/intermé-
dio (Local e CICAP}, devido a integracdo das publicacoes
periodicas provenientes das bibliotecas departamentais dos
Servicos de Cardiologia, Dermatologia e Anatomia Patoldgica.

Acdes de manutencao do acervo documental impresso.
Insercao de novos dados no sistema de gestdo documental
MindPrisma: continuagao da construgao do catalogo bibliografico
eletronico, de publicactes ainda com registos em ficheiros im-
pressos

Preparacao do processo de aquisicoes para 2023.

As equipas da Biblioteca e do Museu deram continuidade & cola-
boracao em atividades dos dois servigos e em projetos conjuntos

5. Atividade Presencial e Servigo de Referéncia

Em 2022 estiveram em sala 2.690 utilizadores, representando um
aumento de 31% e 53% por comparagao com os anos de 2021 e
2020 respetivamente. A intervencao no espaco fisico da Biblioteca,
criando duas areas adicionais, uma de estudo e pesquisa e outra de
trabalhos de grupo e pequenas reunides, proporcionou mais utiliza-
dores e usufruto diferenciado. Os utilizadores médicos e estudantes
de Medicina corresponderam a 95% dos frequentadores do espaco.

O servica de atendimento e referéncia (SAR) manteve 0 aumento
de pedidos de artigos cientificos (tabela 2), com partilha junto de

instituicdes congeneres.

Tabela 2. Numaro d2 arfigos cientificos solicitadas/znviados nd Ultimo trignio

N° de artigos solicitados 461 1.360 1,493
N° de artigos enviados 653 1.933 2352

6. Constulta de Recursos Eletronicos

O CHUPorto continuou a investir na subscricao de recursos biblio-
graficos de grande gualidade e permitindo aos seus profissionais o
acesso remoto as melhores fontes de informacédo com login unico,
de forma rapida, segura e eficaz. Em 2022 foram mantidos os re-
cursos eletrénicos, com consulta interna e/ou remota. Os recursos
online de maior custo e respetivas consultas estdo representados
nas tabelas abaixo

UpToDate

A base de dados de Medicina Baseada na Evidéncia UpToDa-
te, pelo quarto ano consecutivo com possibilidade de acesso
remoto apos auto registo, mantém-se a mais consultada. Apos
dois anos de pico de pesquisa, associavel a época pandemica,
assistiu-se a um decréscimo, no entanto com valor superior a
2019 (tabela 3). No ano de 2022 o numero de pesquisas foi de
953 por dia, 37% destas por acesso movel

Tabela 3. Numero de pesquisas na platatorma UpTolate de 2019 3 2022

Total de Pesquisas 347813

5
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2019
238.336

2020
365.971

2021
564.938



Os tépicos de maior consulta foram os farmacos, mantendo-se,
tal como no ano anterior, a patologia infeciosa no segundo lu-
gar. Quanto ao numero de pesquisas por conteudos/especiali-
dade as doencas infeciosas lideraram as pesquisas, entrando
de novo nas especialidades mais procuradas a Obstetricia, Gi-
necologia e Saude da Mulher (tabela 4) Os topicos mais visua-
lizados foram as infecdes cutaneas, as complicadas do trato
urinario, as alteracdes dos testes de funcdo hepatica, infecdes
par virus herpes em imunocomprometidos e infegao Clostridium
difficile, seu tratamento e prevengao

Tabela 4. Os cinco conteldos mais consultados/Especialidade
na plataforma UpToDate em 2022

Medicamentos
Doengas Infeciosas
Gastrenterologia e Hepatologia
Neurologia

Hematologia

ClinicalKey

A ClinicalKey & a maior plataforma do conhecimento de ciéncias
da saude, reunindo varias fontes de informagao da editora Else-
vier. Na tabela 5 estdo descritas as pesquisas no ultimo triénio
Apds o periodo de pico de pesquisa coincidente com a pande-
mia da COVID-19 existiu um decréscimo expectavel.

Tabela 5. ClinicalKey — Total de pesquisas por contetido no ultimo tiiénio

Livros 17617 14 180 12972
Revistas 7.682 8561 7950
Revisdes Clinicas 560 281 496
Educacgao do Doente 28 31 9
Medline 112 135 43
Muitimédia 283 293 176
Ensaios Clinicos 80 67 45
Medicamentos 37 22 36
Orientagoes Clinicas 60 68 38
Consulta de Procedimentos 20 11 16
Total Global 26.479 23.649 21.781

Pacote OvidSP

Com permissdes de acesso remoto, o pacote OvidSP reuniu em
2022 mais de 200 revistas/ejournals. O numero de consultas
nesta plataforma aumentou no ultimo ano (tabela 6)

Tabela 6. Numeio de pesqguisas ¢ download no Pacote de conteudos Ovid no
altimo triénio

Sessdes/Entradas 2571 2.236 2510

Pesquisas 3574 2.297 1887

Download de textos completos 8630 10.142 10732
Total Global 14,775 14.675 15.129

88 . Relatério & Contas 2022

Como conclusdo, a preferéncia foi dada & pesquisa de bases
de dados de Medicina baseada na evidéncia, mantendo-se 0
acesso mavel uma das preferéncias. O numero de downloads
de texto completos e de acesso a livros predominou nas outras
bases

7. Acessos Remotos

Novos acessos remotos - foram concedidos 601 novos acessos via
Open Athens, o que representou uma subida de 23% e 57% relati-
vamente aos anos de 2021 e 2020 respetivamente

Grupos profissionais | utiizadores internos 1egistados e com conta
ativa (%)

1. 74% = Medicos

2. 19% = Enfermeiros

3. 7% = Todos 0s outros grupos profissionais

8. Aquisi¢des

Na elaboragéo da proposta de aquisicdes da Biblioteca, para apre-
ciagao e deciséo, foram consideradas as seguintes alineas:

a) Prospecdo no mercado de fornecedores, para obtencao da me-
Ihor relagdo prego/qualidade de recursos impressos e preferencial-
mente eletronicos/online, e analise das propostas/orgamentos apre-
sentados pelos mesmos;

b) Afericdo junto das diregdes de servigo do interesse das publica-
cdes subscritas;

d Andlise dos relatorios de consulta dos recursos eletrénicos: Up-
ToDate, ClinicalKey, Pacote Ovid e Medline Complete, e das obras
impressas: periddicos e monografias arquivados localmente;

d) Fator de impacto das revistas e jornais cientificos.

Explicitam-se na tabela 7 as grandes opgdes de investimento

Tabela 7. Dastague para 0s 12cursos programados para 2023

Renovagio da Base de Dados UpToDate Anywhere
Renovagio da assinatura da Plataforma ClinicalKey

Renovagio/Aquisi¢ao Base de Dados Medline Complete,
EBSCO Discovery Service (EDS) e Open Athens

Renovagio do Pacote de Contetidos da Wolters Kluwer | OvidSP
Renovagio de 37 Revistas e Jornais Cientificos Eletronicos + 4 impressos
Assinatura da "Lista APDIS Online (LAQ)"

Servigo de Continuidade MindPrisma:
Manutengio do Sistema de Gestao Documental

9. Conclusdo

Em 2022, fruto da intervencdo em 2020 a Biblioteca aumentou a ati-
vidade presencial, elevando-se tambeém as solicitacdes e respostas
a pedidos de artigos cientificos.

O CHUPorto, através do DEFI/Biblioteca, manteve a opgao de inves-
timento financeiro em plataformas de conhecimento e em produtos
impulsionadores do acesso remoto Todos os espagos fisicos do
Centro Hospitalar e em todas as salas da consulta externa ha aces-
s0 a Biblioteca digital Os novos pedidos de acesso
taram novamente, duplicando nos Ultimos dois anos.
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Entidades Internas

Prémio Manuel de Lemos 2022

Entidade: Centro Hospitalar Universitario do Porto
Reconhecimento: Vencedor

Tipo de Trabalho: Artigo Cientifico

Titulo: A modified technique of ExPRESS device combined with
a scleral pocket versus Ahmed Glaucoma Valve for hereditary
transthyretin amyloidosis glaucoma: a comparative study
Autores: Rita Vieira, Ana Marta, André Ferreira, Ana Figueiredo,
Rita Reis, Isabel Sampaio, Maria Jodo Menéres

Prémio Melhor comunicacao oral do CMIN Summit 2022
Entidade: Organizacdo do CMIN SUMMIT 2022
Reconhecimento: 1° Prémio

Tipo de Trabalho: Comunicag&o Oral

Titulo: Early neurodevelopmental milestones in autism spec-
trum disorder

Autores: Dora Fonseca Sousa, Joana Queirés, Teresa Tavares,
Sara Soares, Inés Vaz Matos, Leonilde Machado, Catarina Prior,
Diana Gonzaga

Prémio Melhor comunicacao oral do CMIN Summit 2022
Entidade: Organizacdo do CMIN SUMMIT 2022
Reconhecimento: Mengdo Honrosa

Tipo d : Comunicagao Oral

Titulo: of the M-CHAT scale use in Primary Health Care
Autores: Inéds Genésio Jodo Esteves Salgado, Pedro Martinho
Gouveia, Inés Vaz Matos, Diana Gonzaga, Leonilde Machado,
Catarina Prior, Sara Soares

Prémio Melhor Artigo Cientifico do Ano publicado pelo CMIN
(area da Pediatria)

Entidade: Organizagdo do CMIN SUMMIT 2022
Reconhecimento: 1° Prémio

Tipo Artigo Cientifico

Titul holestasis: development of a diagnostic deci-
sion algorithm from multivariate models

Autores: Ermelinda Santos Silva, Helena Moreira Silva

Prémio Melhor Poster CMIN Summit 2022

Entidade: Organizagdo do CMIN SUMMIT 2022
Reconhecimento: Mengao Honrosa

Tipo de Trabalho: Poster

Titulo: Rare pathogenic copy number variations in the 16p11.2
region associated with autism and other neurodevelopmental
disorders

Autores: Diana Gonzaga. In&s Vaz Matos, Leonilde Machado,
Sara Soares, Catarina Prior

Prémio Melhor Poster CMIN Summit 2022

Entidade: Organizac@o do CMIN SUMMIT 2022
Reconhecimento: Mencao Honrosa

Tipo o: Poster

Titul pillary Necrosis - An Under-recognized Compli-
cation of Sickle Cell Disease

Autores: Ana Losa, André Costa Azevedo, Ricardo Domingos
Grilo, Liane Correia Costa, Ana Teixeira, Liliana Rocha, Teresa
Costa, Maria Sameiro Faria, Paula Matos, Conceigao Mota
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Prémio Melhor Comunicacao Oral

Entidade: Organizacao do CMIN SUMMIT 2022
Reconhecimento: Menc¢ao Honrosa

Tipo de Trabalho: Comu Oral

Titulo: Low-expressivity somatic mosaicism in health
and disease: llilustrating the difficulty and importance of genetic
counselling

Autores: Jorge Diogo Da Silva, Ana Rita Soares, Ana Maria Fortuna,
Nataliya Tkachenko

Prémio Melhor Artigo Original publicado em 2021 na Revista
Nascer e Crescer — Birth and Growth Medical Journal
Entidade: Revista Nascer e Crescer-Birth and Growth Medica Journal
Reconhecimento: 1° Prémio

Tipo de Trabalho Cientifico

Titulo: Minimally surfactant therapy in preterm infants:
towards less invasive management

Autores: Daniel Meireles, Luisa Neiva Araujo, Marta Nascimento,
Liliana Pinho, Ana Cristina Freitas, Alexandra Almeida, Carmen
Carvalho, Elisa Proenca

Entidades Externas

Medalha Municipal de Mérito
Entidade: Municipio do Porto
Reconhecimento: Medalha Municipal de Mérito (grau ouro)

Prémio Healthcare Excellence

Entidade: Associacao Portuguesa de Administradores Hospitalares
Reconhecimento: Vencedor

Tipo d T Apli rmatica

Titulo: D: Pa tion on a Quantified Supervised
home-based Exercise Therapy to Improve Walking Ability in Pa-
tients with Peripheral Arterial Disease and Intermittent Claudication
Autores: Centro Hospitalar Universitario do Porto, INESC TEC
- Instituto de Engenharia de Sistemas e Computadores, Univer-
sidade de Tras-os-Montes e Alto Douro

Prémio Satde Sustentavel: Promogao da salude e prevencao
da doenca

Entidade: Sanofi e Jornal de Negdcios

Reconhecimento: Vencedor

Tipo de Trabalho: Apli

Titulo: WalkingPAD: Pa Quantified Supervised
home-based Exercise Therapy to Improve Walking Ability in Pa-
tients with Peripheral Arterial Disease and Intermittent Claudication
Autores: INESC TEC - Instituto de Engenharia de Sistemas e
Computadores, Centro Hospitalar Universitario do Porto

ERN-RITA Workshop

Entidade: FRN RITA: Rare Immunodeficiency, Autoinflamma-
tory and Autoimmune Diseases Network

Reconhecimento: Travel Grant

Tipo alho: Comunicacgéo Oral
Titul of two swords:between immunodeficiency and au-
toimmunity

Autores: Jorge Diogo Da Silva, Nataliya Tkachenko, Alexandre
Fernandes, Joel Reis, Julia Vasconcelos, Margarida Guedes,
Susana Machado, Ana Maria Fortuna, Ana Rita Sant



Prémio SPO/ Essilor

Entidade: Sociedade Portuguesa de Oftaimologia /Essilor
Reconhecimento: Vencedor

Tipo de Trabalho: Outro

Titulo: Acao de voluntariado anual na Guiné-Bissau
Autores: Angelina Meireles

Prémio Bausch + Lomb: Internal Specialty Award: Best Clinical
Case

Entidade: Bausch and Lomb

Reconhecimento: Vencedor

Tipo de Trabalho: Comunicagao Oral

Titulo: Agreement of Vault Size Measurements Between The
PENTACAM®, The ANTERION® And The SPECTRALIS®
Autores: Catarina Castro, Ana Carolina Abreu, Silvia Monteiro,
Maria do Céu Pinto

Prémio: Poster prize - XVIIl Meeting of the International
Society of Amyloidosis

Entidade: International Society of Amyloidosis
Reconhecimento: Vencedor

Titulo: Fibrinogen A alpha-chain amyloidosis journey: dialysis
and kidney transplantation

Tipo de trabalho: Poster

Premiados: Josée Pedro Escaleira, Pedro Goncalves, Isabel Tavares,
Luisa Lobato

PREMIO QUEIROZ MARINHO: MELHOR TRABALHO DE INO-
VACAO EM OFTALMOLOGIA

Entidade: Sociedade Portuguesa de Oftalmologia
Reconhecimento: 1.° Prémio

Tipo de Trabalho: Artigo Cientifico

Titulo: Biomechanical predictors of rhegmatogenous retinal
detachment in myopic patients

Autores: Jodo Heitor Marques, Pedro Manuel Baptista, Ana Marta,
Paulo Sousa, Saul Pires, Angelina Meireles, Renato Ambrésio,
Pedro Menéres, Jodo Melo Beirdo

Best Poster Prize

Entidade: 7th Mediterranean Maudsley Forum
Reconhecimento: Vencedor

Tipo de Trabalho: Poster

Titulo: Adult-onset ADHD: What Should Child Psychiatrists Know?
Autores: Pedro Cotta, Méarcia Rodrigues, Graga Fernandes

Prémio da Melhor Publicacao em Nefrologia Pediatrica
Entidade: Sociedade Portuguesa de Nefrologia Pediatrica
Reconhecimento: Vencedor

Tipo de Trabalho: Artigo Cientifico

Titulo: Assessment of the renal angina index for the prediction of
acute kidney injury in patients admitted to a European Intensive
Care Unit

Autores: Francisco Ribeiro Mourdo, Ana Carvalho Vaz, André
Azevedo, Helena Pinto, Marta Jodo Silva, Joana Jardim, Augusto
Ribeiro

Grande Prémio SPP

Entidade: Sociedade Portuguesa de Pediatria
Reconhecimento: Vencedor

Tipo de Trabalho: Casuistica / Investigagao

Titulo: Estudo prospetivo da perda de anos de vida ajustados
pela qualidade (QALY) em criangas com varicela e suas familias
Autores: Teresa Lopes, Catarina Gouveia, Paula Correia, Ana
Brett, Catarina Silva, Inés Gameiro, Inés Rua, Jodao Dias, Marta
Martins, Rui Diogo, Elsa Hipdlito, Diana Moreira, Manuela Costa
Alves, Filipa Prata, Miguel Labrusco, Susana Gomes, Alexandre
Fernandes, Alexandra Andrade, Catarina Granjo Morais, Maria
Joao Virtuoso, Maria Manuel Zarcos, Ana Teresa Raposo, Adam
Boon, Robin Marlow, Adam Finn, Fernanda Rodrigues

Prémio Crescemos Consigo do 22.° Congresso Nacional de
Pediatria: Melhores Trabalhos em areas diversas da Pediatria
Entidade: Pfizer

Reconhecimento: Vencedor

Tipo de Trabalho: Casuistica / Investigagdo

Titulo: Oxigenoterapia de alto fiuxo na abordagem da bronquiolite
aguda: terapéutica a considerar?

Autores: Joana Baptista de Lima, Inés Aires Martins, Joana Carvalho
Queirds, Sara Monteiro, Telma Barbosa, Maria Guilhermina Reis,
Lurdes Morais, Ana Ramos, Manuel Ferreira-Magalhdes

Prémios Pierre-Fabre-SPP

Entidade: Sociedade Portuguesa de Pediatria
Reconhecimento: Apoio a deslocagdes para apresentagdes de
estudos de Pediatria em Congressos Internacionais e para artigos
publicados

Tipo de Trabalho: Comunicacgao oral - Excellence in Pediatrics
Conference

Titulo: Phototherapy during hospitalization and maintenance of
exclusive breastfeeding after discharge — which influence?
Autores: Pedro Miragaia, Joanna Ashworth, Rui Aimeida

Prémios Pierre-Fabre-SPP

Entidade: Sociedade Portuguesa de Pediatria
Reconhecimento: Apoio a deslocactes para apresentagdes de
estudos de Pediatria em Congressos Internacionais e para artigos
publicados

Tipo de Trabalho: Apresentagdo ao EAP 2021 Congress & Master-
Course

Titulo: Drug allergy — 5- year case series

Autores: Ana Rita Curval, Beatriz Vieira, Juliana da Silva Cardoso,
Maria José Dinis

ESCRS Trainee Bursary

Entidade: European Society of Cataract and Refractive Surgeons
Reconhecimento: Bolsa

Tipo de Trabalho: Comunicagao Oral

Titulo: Descemet stripping without endothelial keratoplasty in
early-stage central Fuchs endothelial corneal dystrophy. long
term results

Autores: Rita Vieira, Catarina Castro, Jodo Coelho, Miguel Neves,
Miguel Gomes, Luis Oliveira

S
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International Congress for Ataxia Research 2022 - Travel
Grant

Entidade: National Ataxia Foundation (NAF), the Friedreich's
Ataxia Research Alliance (FARA) e Ataxia UK
Reconhecimento: Travel Grant

Tipode T Comun ral

Titulo: Th orticoid as a biomarker and neuronal
therapeutic target of a disease-improving bile acid in SCA3/MJID
Autores: Jorge Diogo Da Silva, Sara Duarte Silva, Marta Daniela
Costa, Andreia Neves Carvalho, Mafalda Raposo, Carina Soares
Cunha, Joana Correia, Gongalo Nogueira Goncalves, Henrigue
Fernandes, Stephanie Oliveira, Daniela Monteiro Fernandes,
Liliana Meireles Costa, Cecilia Rodrigues, Sérgio Sousa, Manuela
Lima, Andreia Teixeira Castro, Patricia Maciel

Prémio Peixoto Triénio 2020-2022

Entidade: Sociedade Portuguesa de Neonatologia

Titulo: Projeto ABC: Atividades para Brincar e Crescer
Autores: Ana Cristina Freitas, Andreia Rocha, Alexandra Ribeiro,
Sara Domingues, Ana Novo, Sara Soares, Rosa Amorim, Lurdes
Palhau. Alexandra Almeida

Best Free Paper Presentation of 49 th European Contact
Lens Society of Ophthalmologists
Entidade: Organizago do 49 th European Contact Lens Society

of Ophthalmologists

Tipo d : Comunicag

Titulo: s and Visual nce with Different Contact
Lens

Autores: Bruno Barbosa Ribeiro, Ana Marta, Jodo Heitor Marques,
Diana José, Daniel Aimeida, Irene Barbosa

Prémio Orlando Leitao — 2021

Entidade: Sociedade Portuguesa de Neurologia

Titulo: Custo e carga da doenga de Alzheimer em Portugal
Autores: Jodo Costa, Margarida Borges, Rosa Encarnagéo,
Horacio Firmino, Manuel Gongalves-Pereira, Patricia Lindeza,
Filipa Sampaio, Isabel Santana, Rita Sousa, Ricardo Taipa, Ana
Verdetho, Luis Silva Miguel

Prémio Anténio Flores — 2021

Entidade: Sociedade Portuguesa de Neurologia
Reconhecimento: 2° Lugar

Titulo: Vacinacdo contra a Covid-19 numa populagdo de doentes
adultos com esclerose multipla

Autores: Angela Abreu, Joana Lopes, Inés Ferreira, Henrique
Nascimento, Jodo Moura, Ana Sardoeira, Catarina Teixeira,
Dina Lopes, Daniela Boleixa, Raquel Samdes, Ana Paula Sousa,
Ernestina Santos, Isabel Fonseca, Ana Martins Silva

Bolsa Pereira Monteiro de Apoio a investigagdo Translacional
em Neurologia

Entidade: Sociedade Portuguesa de Neurologia
Reconhecimento: Bolsa

Tipo céo
Titul Novel Immune Targets in Encephalitic
Diseases

Autores: Ermnestina Santos

SPO 2022 Awards: SPO/Essilor Award - Volunteering
Entidade: Sociedade Portuguesa de Oftalmologia e Essilor
Tipo de Trabalho: Outro

Titulo: Annual Volunteer Action in Guinea-Bissau through the
Associagdo Mundo a Sorrir

Autores: Angelina Meireles
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SPO 2022 Awards: Doctoral Grants SPO 2022
Entidade: Sociedade Portuguesa de Oftalmologia
Reconhecimento: Bolsa

Tipo de Trabalho: Investigagao

Autor: Ana Marta

SPO/Essilor Award - Photography

Entidade: Sociedade Portuguesa de Oftaimologia e Essilor
Reconhecimento: Men¢do Honrosa

Tipo de Trabalho: Imagem

Titulo: Moldy Brown Eye

Autores: Rita Vieira, Ana Marta, Luis Miguel Neves, Miguel Gomes
Luis Oliveira

UENPS Prizes for Best Abstracts

Entidade: Union of European Neonatal & Perinatal Societies
Reconhecimento: Vencedor

Tipo de Trabalho: Poster

Titulo: End-of-Life Practices across Portuguese Neonatal Units
Autores: Catarina Ferraz Liz, Elisa Proenca. Carmen Carvalho

15th EGS Congress Travel Grant

Entidade: European Glaucoma Society

Reconhecimento: Travel Grant

Tipo de Trabalho: Poster

Titulo: Modified technique of Ex-PRESS filtration device combined
with partial deep clarectomy for severe open angle glaucoma:
the experience of a tertiary center

Autores: Rita Vieira, Miguel Afonso, Ana Figueiredo, Rita Relis,
Isabel Sampaio, Maria Jodo Menéres

Sir Peter Morris Award for the best systematic review at the
ESOT Academia Course

Entidade: European Society for Organ Transplantation
Reconhecimento: Best review

Tipo de Trabalho: Investigacdo

Titulo: Systematic review

Autores: Manuela Almeida

Prémio Melhor Poster das IV Jornadas NEMPal

Entidade: Nucleo de Estudos de Medicina Paliativa da Sociedade
Portuguesa da Medicina Interna

Tipo alho: Poster

Titul dos enteogenos no sofrimento existencial e espiritual
em cuidados paliativos: scoping review

Autores: Rui Coelho, Ursula Dalcomo, Manuela Berto, Elga Freire

Prémio DaVita

Entidade: Sociedade Portuguesa de Nefrologia
Reconhecimento: Vencedor

Tipo de : Artigo Cientifico

Titulo: / 6 and peniraxin 3 polymorphisms- association
with inflammation and all cause mortality in end stage renal disease
patients on dialysis

Autores: Susana Rocha, Maria Jodo Valente, Susana Coimbra,
Cristina Catarino, Petronila Rocha-Pereira , José Gerardo Oliveira,
José Madureira, Jodo Carlos Fernandes, Maria do Sameiro-Faria,
Vasco Miranda, Luis Belo , Alice Santos-Silva, Elsa Bronze-da-Rocha

Prémio Novartis de Neurologia 2021

Entidade: Novartis

Reconhecimento: 2° Classificado

Tipo de Trabalho: Artigo Cientifico

Titulo: intraocular foreign bodies: clinical characteristics and
prognostic factors for visual outcomes

Autores: A Ferreira , BB Ribeiro, J Coelho, A Meireles.



Prémio Melhor trabalho de Investigacao

Entidade: Organizac&o do 65° Congresso Portugués de Oftalmologia
Reconhecimento: Vencedor

Tipo de Trabalho: Investigacdo

Titulo: The role of corneal biomechanics as a predictor of choroidal
neovascular

Autores: Pedro Baptista, Jodo Heitor Marques, Paulo Sousa,
Saul Pires, Maria Jo8o Furtado, Miguel Ribeiro Lume, Angelina
Meireles, Renato Ambrdsio Jr, Pedro Menéres, Jodo Melo Beirdo

Prémio Melhor Poster

Entidade: Organizagao da Reunido do Grupo Portugués da Retina
e Vitreo

Reconhecimento: 3° Prémio

Tipo de Trabatho: Poster

Titulo: Casos clinicos: Manifestagbes retinianas apds vacinagdo
contraa COVID-19

Autores: Jodo Leite, André Ferreira, Catarina Castro, Ana Carolina
Abreu, Silvia Monteiro, Tania Borges, Mafalda Macedo, Maria
Jodo Furtado, Miguel Lume

Prémio Melhor Caso Clinico

Entidade: Organizac&o do Il Hemofilia Summit
Reconhecimento: Mengao Honrosa

Tipo de Trabalho: Poster

Titulo: Desafios no tratamento de hemorragia aguda em doente
com Hemofilia A grave e inibidores a fazer profilaxia com Emicizumab
Autores: Santos F, Melo E, Coutinho M, Leite F, Cruz E, Morais S

Prémio Melhor Poster

Tipo de Trabalho: Poster

Titulo: Group B Streptococcus Infection in Portuguese Neonates
- 14 Years Review

Autores: Rudi Carvalho, Catarina Liz, Alexandra Almeida, Maria
Teresa Neto

Prémio Comunicagao Oral

Entidade: XIV Jornadas de Genética e Biotecnologia e IV Jor-
nadas Ibéricas de Genética e Biotecnologia da Universidade de
Tras-os-Montes e Alto Douro

Reconhecimento: Menc¢&o Honrosa

Tipo de Trabalho: Comunicagao Oral

Titulo: Comet assay optimization for further application in cumulus
cells

Autores: Vanessa Sousa, Barbara Rodrigues, Nuno Maia, Isabel
Marques, Isabel Gaivao, Rosario Santos, Isabel Carreira, Paula Jorge

Prémio Melhor Comunicacgao Oral

Entidade: Organizacdo do 18th International Symposium of SPDM
Reconhecimento: Mengdo Honrosa

Tipo de Trabalho: Comunicagao Oral

Titulo: Congenital disorders of glycosylation and their impact on
the endocrine system: a retrospective review

Autores: Ana Raquel Mendes, Margarida Paiva Coelho, Joana
Correia, Anabela Bandeira, Arlindo Guimas, Dulce Quelhas,
Esmeralda Martins

Prémio Comunicac¢éao Livre

Entidade: XII Congresso Nacional APIH

Reconhecimento: Mencdo Honrosa

Tipo de Trabalho: Comunicagao Oral

Titulo: Doencas Plaquetdrias Congénitas: casuistica de um Centro
de Coagulopatias Congénitas de um hospital central

Autores: Sara Morais, Filipa Santos, Catarina Monteiro, Catarina
Lau, Rosario Santos, Eugénia Cruz

Prémio Melhor Comunicacéo Livre

Entidade: Reunido Anual da Sociedade Portuguesa de Hematologia
Reconhecimento: 2° Prémio

Tipo de Trabalho: Comunicacao Oral

Titulo: Hiperferritinemia ou sobrecarga de ferro? Uma anélise
restrospectiva de 611 casos

Autores: Maria Pereira Coutinho, Maria Jose Teles, Graca Melo,
Graga Porto

Prémio Melhor Comunicagao Oral

Entidade: 50° Congresso Portugués de Neonatologia
Reconhecimento: Menc¢ao Honrosa

Tipo de Trabalho: Comunicacéo Oral

Titulo: Indice de Perfusdao como preditor precoce de coartacao
aorta: a propdsito de um caso clinico

Autores: Adriana Ferreira, Vanessa Costa, Sandra Pereira, Silvia
Alvares, Elisa Proenca

Prémio de Melhor Comunicagao Livre

Entidade: 50" Nacional de Neonatologia Congresso

Tipo de Trabalho: Comunicagao Oral

Titulo: O valor preditivo da neuroimagem no progndstico da
encefalopatia hipdxico-isquémica

Autores: Ferreira A, Igreja L, Gomes R, Sousa B, Novo A, Alves JE,
Elisa Proenga

Best rapid fire presentation

Entidade: 47th Meeting of the European Paediatric Ophthalmo-
logical Society

Tipo de Trabalho: Comunicacao Oral

Titulo: Pediatric Uveitis: disease course after starting biological therapy
Autores: Catarina Castro, Ana Marta, Luisa Malheiro, Filipa
Caiado, Sofia Maia, Ricardo Parreira, Pedro Menéres, Vasco
Miranda

Prémio Melhor Comunicag¢ao Livre

Entidade: Organizacdo das Jornadas do Internato do ACES
Santo Tirso/Trofa

Reconhecimento: Men¢do Honrosa

Tipo de Trabalho: Comunicagéo Oral

Titulo: Prevaléncia e impacto da enurese noturna em criangas
em idade escolar

Autores: Catarina S, Rita C, J Duarte, | Pinto, L Salazar, P Matos

Prémio: Apresentagdo/Artigo

Entidade: 3% Jornadas de Doencas Osseas Raras
Reconhecimento: Meng¢do Honrosa

Titulo: TBCE-associated bone dysplasia? The importance of clinical
suspicion in skeletal dysplasias;

Autores: Maria Abreu, Marcio Cardoso, Claudia Falcao Reis

Prémio Melhor Comunicagao Livre

Reconhecimento: Mengdo Honrosa

Tipo de Trabalho: Comunicacgéo Oral

Titulo: Tém diferentes anticoagulantes orais a mesma capacidade
de interferir com a geracdo de trombina?

Autores: Filipa Santos, Rui Matos, Lurdes Moreira, Norival Pinho,
Nilza Seidi, Moénica Pereira, Maria Coutinho, Fernanda Leite

Cruz, Sara Morais
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8.1

Evolucao dos Principais Indicadores
Economico-Financeiros

Indicadores Econémicos

No que respeita aos resultados econémicos, o Centro Hospitalar Universitério do Porto, EPE (CHUPorto), apresenta no fim do ano de
2022, um Resultado Liguido (-72,7 milhdes de euros) e um EBITDA de (-65,7 milhdes de euros), como se pode cbservar na sintese
de resultados do quadro abaixo.

Sintese de Resultados

Variacao Orgamentado Desvios
22/21 2022* Orcamentais

Consumos 171.387.521 185.695.855 8,3% 214.068.244 -13,3%
Fornecimentos e Servigos Externos 39.899.063 49.234.460 23.4% 47.602.047 3.4%
Gastos C/ Pessoal 175.188.775 182.797.895 4,3% 173.840.170 52%
Restantes Gastos 9.562.766 19.038.132 99,1% 10.116.531 88,2%
Total de Gastos 396.038.124 436.767.343 10,3% 445.626.991 =2,0%
Prestagdes de Seivigos 288.374.405 343.737 808 19,2% 358.548.439 -4,4%
Contratro Programa (SNS) 290.951.911 332.178.939 14,2% 348.188.513 -4,6%
Financiamento vertical 4.754.261 5.287.095 11.2% 4.860.495 8,8%
Outras Entidades Responséaveis 5.921.294 6.271.775 59% 6.499.430 -3,5%
Acerto estimativas -13.253.061 0 -100,0% 0 0.0%
Taxas Moderadoras 2.386.358 2.728.204 14,3% 2.402.754 13.5%
Restantes Rendimentos e Ganhos 40.242.606 14.872.252 -63.0% 16.607.636 -10.4%
Total de Rendimentos e Ganhos 331.003.369 361.338.264 9,2% 378.558.829 -4,5%
Resultado Liquido -64.946.207 -72.680.338 11,9% -67.068.162 8,4%
EBITDA -56.139.237 -65.719.384 17,1% -57.387.789 14,5%

* Valores constantes do orgamento econdmico (apendice VI) da adenda do contrato programa em 31 de agosto de 2022

Os resultados econdmicos sofreram um agravamento, em relag&o ao periodo homologo, em +11,9% para o RL e em +17,1% para
0 EBITDA. Se compararmos com o orgamentado em sede de Contrato-Programa (CP), verifica-se um agravamento do RL em 8,4%,
e 0 EBITDA em +14,5%.

Sempre que se observem variagdes nos rendimantos e ganhos, que ndo consigam acomodar as variagdes dos gastos e perdas, 0s
resultados agravam. Podemos constatar que a amplitude do intervalo entre o total de rendimentos ¢ total de gastos, aurnentou em
relacdio ao ano anterior, onde podemos constatar que sempre que as variagoes nos rendimentos nao acomodam as variagoes nos
gastos, os resultados economicos do CHUPorto tendem a agravar com base no grau de variagao.

-33,5 -30,7
436,8
398,0
e 38.1 - /‘—‘.
P 361,3
331,0
307,5 322,8
-72,7
2022
2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021
e FBITDA — Toral de Rendimentos 2 Ganhos Total de Gastos e Permis
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O total dos Rendimentos e Ganhos registaram um incremento
significativo, em relag&o ao ano anterior (+9,2%) e um decrés-
cimo (-4,5%) face ao orgamentado e renegociado em sede de
Contrato Programa. Em termos dos Rendimentos e Ganhos, a
principal componente séo as prestagdes de servicos e conces-
sOes, ao abrigo do Contrato Programa.

Verificou-se um crescimento significativo da rubrica de presta-
¢coes de servicos, fortemente influenciada pelo crescimento dos
rendimentos do Contrato-Programa em +14,2%, que se justifica
pelo acréscimo da atividade assistencial, aumento dos pregos
unitarios, e aumento de doentes em programas de financiamen-
to da gestdo da doenga crdnica, nomeadamente no tratamento
dos doentes PAF1 — Paramiloidose, entre outros. Em relagao
ao0s programas verticais, também se verificou, um crescimento
nos programas de financiamento vertical (+11,2%), por via do
incremento da rubrica de transplantagéo

Verifica-se igualmente, uma evolucao positiva nos rendimentos
referentes a taxas moderadoras (+14,3%), apesar do fim da co-
branga das taxas moderadoras (decreto-lei n° 37/2022 de 27 de
maio) sendo que este crescimento resulta, essencialmente, por
via do acréscimo na recuperagao de cobranca

As restantes rubricas de rendimentos registaram um decrésci-
mo de -63,0%, em relagdo ao ano anterior, explicado, essen-
cialmente, pela redugéo dos custos de contexto, em cerca de
24,1 milhGes de euros. Apesar do crescimento significativo do
financiamento através do CP, que compensou a redugdo dos
custos de contexto, de forma a incentivar a recuperacao da ati-
vidade assistencial, este efeito agravou o total de rendimentos
do CHUPorto, penalizando os resultados econémicos.

Acresce referir, que em relagdo aos objetivos negociados em
sede de contrato-programa, o CHUPorto apresentou uma exe-
cugdao inferior em -4,5% para o total de Rendimentos e Ganhos
A rubrica que registou o maior desvio, foram os rendimentos do
Contrato-Programa com menos 16,0 milhdes de euros, que se
justifica, fundamentalmente pelo facto dos montantes de fatu-
ragdo terem atingido 95,4% do valor contratado para produgado
e de 92,3% dos incentivos institucionais, com base nas orien-
tagBes da ACSS, e que se aproximam dos valores realizados
atendendo a valorizagao efetiva da atividade realizada

O total dos Gastos e Perdas registaram um incremento significa-
tivo relativamente ao periodo homdlogo (+10,3%) e decréscimo
(-2,0%) face ao orgamentado e negociado em sede de Con-
trato Programa. Como se pode observar, no grafico seguinte,
a trajetdria do custo das mercadorias vendidas, das matérias
consumidas e inventarios transferidos (CMVMC), tem vindo a
assumir relevancia superior na estrutura de gastos e perdas,
ultrapassando, pela primeira vez, a rubrica de gastos com pes-
soal, nos Ultimos gquatro anos.

171,4
163,5

158,2
182,8
175,2
144,1 1821
492
37,0 37,1 399
2019 2020 2021 2022
— Gastos Pessoal FSE St Custo MVMC

A rubrica custo das mercadorias vendidas, das matérias con-
sumidas (consumos) apresentam um acréscimo de +8,3%, em
relacdo ao periodo homologo, que se justifica, pelo incremen-
to significativo dos consumos de medicamentos, em cerca de
13,8 milhdes de euros, e 0,6 milhdes de euros em reagentes
e produtos de diagnostico rapido. Os medicamentos tém um
contributo decisivo para o incremento desta rubrica (+12,4%),
que se explica, pelo acentuado gasto com medicamentos de
cedéncia gratuita, essencialmente, nas patologias: paramiloido-
se em 5 milhdes de euros e atrofia muscular espinhal (AME) em
6,1 milhdes de euros, entre outras.

Em contrapartida, os gastos com material de consumo clinico,
registaram um decréscimo na ordem dos 113 mil euros, encon-
trando-se esta variacdo associada a diminui¢ao do consumo de
material de EPI, resultado da redugdo da pressdo assistencial
relacionada com a situagao pandémica.

Verifica-se igualmente no total da rubrica de fornecimentos e
servigos externos (FSE) um acréscimo de +23,4%, em relagdo
ao periodo homologo, no entanto, a rubrica responsavel pelo
maior incremento foram os gastos com a energia e fluidos
+149,7% (+5,4 milhdes de euros), resultado do atual contexto
de funcionamento dos mercados da eletricidade e do gas na-
tural, que foram atingidos pela ocorréncia de precos elevados,
em valores que, de forma simplificada, sdo quase mais de duas
vezes superiores aos que se registavam em 2021.

A rubrica de subcontratos e concessdes de servigos apresen-
ta um acréscimo de +36% (+3,2 milhdes de euros), fundamen-
talmente, justificado pelo aumento da assisténcia médica no
estrangeiro e pela compra de servicos ao exterior, essencial-
mente, de medicina nuclear e imagiologia e de genética. Em
variacao inversa, regista-se uma reducao do SIGIC, contratua-
lizado ao exterior, resultado recuperacdo da atividade assisten-
cial por meios internos

Relativamente, aos servigos especializados registou-se um
crescimento de cerca de 1,4 milhdes euros (+7,1%), tendo-se
registado diminuigdo de encargos nas rubricas dos servigos
médicos prestados por empresas, alimentagdo e outros gastos
de conservacgdo e reparacgao. E verificaram-se aumentos, es-
sencialmente, nas rubricas da lavandaria, dos honorérios, con-
servacdo e reparacao e assisténcias técnicas.

No que se refere & rubrica e transportes, registou-se um cresci-
mento de gastos em cerca de +34,7% (+ 609 mil euros), que se
explica, pelo acréscimo no transporte de doentes, sendo esta
consequéncia, do aumento da atividade assistencial que impli-
cou um aumento do pedido de transportes nao urgentes

A rubrica de gastos com pessoal, segunda componente com
maior peso no total de gastos, evidenciou, um acréscimo em
relac&o ao periodo homologo +4,3% (7,6 milhdes de euros), re-
sultado, fundamentalmente, do acréscimo das remuneragdes
do pessoal certas e permanentes (+4,8 milhdes de euros), en-
cargos sobre remuneracgdes (+1,4 milhdes de euros) e trabalho
extraordinario (+1,3 milhdes de euros).

Estes incrementos justificam-se pelo crescimento de efetivos
com um valor/hora superior, pelo aumento do trabalho extraordi-
nario ao abrigo do Decreto-Lei 50-A de 25 de julho de 2022, dos



Analisando, a execugdo do total dos Gastos e Perdas face ao Estrutura de Gastos e Perdas
orcamentado, verificou-se o cumprimento integral do objetivo
definido, em sede de GContrato-Programa.

Em relagdo ao ano anterior, registou-se uma variagdo no total
de Gastos e Perdas de +40,7 milhdes de euros, no entanto, 0
plafond anual da despesa também apresentou um incremento
de cerca de +49.6 milndes de euros, em relagdo a execucao
do ano de 2021, tendo sido cumprido o objetivo negociado em
sede de Contrato-Programa para o total de Gastos e Perdas. O
valor orgamentado na rubrica dos consumos, acomodou a axe-
cucao, acima do previsto ficaram as rubricas de fernecimentos
e servigos externos, gastos com pessoal & outras gastos, estes
ultimos em parte influenciados pelo feito do regista de provIsao
para fazer face & ocorréncia futura de juros de mora.

Indicadores Financeiros

Em 31 de dezembro de 2022, o Centro Hospitalar Universitario do Porto, EPE registou um total do Ativa no montante de 198.253.075€,
um total do Passivo de 264.572.828€; e, canseguentemente, um Patriménio Liquide negativa no montanie de -66.319.753¢€.

O quadro seguinte sintetiza, de forma agregada, a estrutura dos Balangos de 2021 e 2022, bem como as variagdes patrimoniais,
ocorridas no periodo de 2022.

Evolucdo do Balango

Investimentos 103.688.051 105.5691.528 1.8%
Inventarios 14.453.844 19.288.311 33,4%
Afivos Financeiros 69.412.023 66.513.885 -4,2%
Disponibilidades 6.239.335 6.859.351 9,9%
TS T e R TR I T i e S ]
Patriménio Liquido -46.781.142 -66.319.753 41,8%
Provistes 4.493.267 12.825.851 185,4%
Passivo por Impostos Diferidos 3.935.871 1.061.518 -73.0%
Passivos Financeiros 118.418.613 121.957.494 3,0%
Adiantamentos Confrato Programa 113.726.644 128.727.965 13.2%

‘Total Passivo

240.574.395 264.572.828 10,0%
193.793.253 _ 198.253.075

O Ativo registou umn aumento de 4,5 milh@es de euros (+2,3%), em relagdo ao pariodo homologs, resultado do acrescime do ativo
corrente +2,6 milhdes de suros e do ativo nao corrente &m +1,9 milhoes. O aumento gue se verificou nos ativos fixos tangivals, jus-
tifica-se, fundamentalmente, pela aposta na execucdo do plano de investimentos, garantindo a aquisi¢ao e substituicao dos varios
equipamentos em fim de vida Util e a remodelagao das infraestruturas dos nalguns servigos.

Total Patriménlo Liquido e Passivo

Em simultaneo, também se verificou, um incremento significativo do ativo nao corrente, que se explica, nomeadamente pela va-
riacdo positiva dos inventarios que foi induzida pelo crescimento das existéncias finais, com valores muito significativos ndo tendo
existido o respetivo consumo.

Relativamente, ao Patrimonio Liquido registou-se, de 2021 para 2022, um agravamento de -46,8 milhdes de euros, para -66,3
milhdes de euros, respetivamente, o gue evidencia a inexisténcia de autonomia financeira da Entidade, gerando dificuldades na
gestéo de tesouraria, mantendo-se uma elevada fragilidade financeira e um elevado grau de dependéncia, face ao financiamento
do acionista.

NZo obstante as entradas de capital para cobertura de prejuizos transitados, verificadas nestes dois anos, a Entidade continua a
nao dispor de meios financeiros adequados ao normal desenvolvimento da sua atividade. Esta situagao decorre de um sistematico
subfinanciamento traduzido em recorrentes resultados liquidos negativos obtidos.

Apesar do Resultado Liguido do exercicio de 2022, ter sido negativo, no montante de -72,7 milhdes de euros, o Patriménio Liquiflo
apresenta um agravamento em -19,5 milnGes de euros, que foi compensado em parte, pela entrada de capital para cobertura ge
prejuizos realizadas pelo Ministério das Financas, no montante de 51,0 milhdes de euros, tendo este financigmento sido afeto
pagamento de dividas vencidas a fornecedores externos. 2
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No que respeita ao Passivo, verifica-se um acrescimo de +24,0
milhdes de euros (+10,0%), justificado, essencialmente, pelo
crescimento do adiantamento de clientes, contribuintes e uten-
tes em +15,0 milhdes de euros e dos passivos financeiros em
+3,5 milhdes de euros, por outro lado, o crescimento das provi-
sBes em + 8,3 milhdes de euros é em parte compensado pela
reducdo dos passivos por impostos diferidos em -2,9 milhdes
de euros.

O crescimento significativo da rubrica de adiantamentos de
clientes encontra-se relacionado com reforgos que foram re-
cebidos no Ambito do contrato programa para pagamento de
divida vencida. Paralelamente, verificou-se, igualmente um
crescimento nos passivos financeiros, resultado do incremento
significativo nos gastos verificado no ano de 2022.

O aumento das provisdes esta relacionado com a constituicdo
de provisdes para efeitos das agbes intentadas pela Banca Far-
maFactoring com vista ac pagamento dos juros de mora de di-
vida ja liquidada a fornecedores externos e para acidentes de
trabalho e doencas profissionais.

Apesar dos constrangimentos e riscos financeiros apresenta-
dos, o CHUPorto aumentou o prazo médio de pagamento a for-
necedores de 169 dias em 2021 para 171 dias em 2022, no en-
tanto, regista-se uma estabilidade da trajetdria deste indicador,
nos ultimos trés anos. Por outro lado, ndo se mostra suficiente,
para dar cumprimento a Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 34/2008 de 22 de fevereiro, que determina a reducéo anual
deste indicador, entre 15% e 25%.

PMP

254

171 169 171

2019 4T 2020 4T 2021 4T 2022 4T

Neste contexto, cumpre ao Conselho de Administragao informar
a tutela, na qualidade de acionista, de que o Centro Hospitalar
Universitario do Porto, EPE se enquadra no ambito do art.® 35.°
do Coédigo das Sociedades Comerciais, por se encontrar numa
situagdo em que mais de metade do seu capital estatutario se
encontra perdido, e solicitar gue sejam tomadas as medidas jul-
gadas convenientes de entre as previstas no ponto 3 do artigo
supra referido

Indicadores da Divida

Em primeiro lugar, saliente-se que, em dezembro de 2022, o
CHUPorto obteve financiamento excecional proveniente do Or-
camento do Estado, destinado a reduzir as dividas a fornecedo-
res externos, com impacto direto na redugdo dos indicadores
da divida, no montante de 51,0 milhdes de euros.

Nos anos de 2021 e 2022, os pagamentos excecionais para
amortizagdo de divida vencida a fornecedores externos, tota-
lizaram 44,7 e 51,0 milhdes de euros, respetivamente, tendo o
financiamento anual do CHUPorto apresentado um acréscimo
nestes anos de cerca de 17,1 milhdes de euros (+6,5%), com
efeito do financiamento dos custos de contexto.

A inovagdo terapéutica e tecnoldgica, o envelhecimento e lon-
gevidade da populagéo, as alteragdes permanentes dos perfis
de risco e cargas de doenga da populagéo, entre outros fatores,
continuam a colocar varias preocupagoes de sustentabilidade
aos vérios sistemas de saude e de seguranga social.

Neste quadro, os financiamentos extraordinédrios, néo tém per-
mitido assegurar o reequilibrio financeiro e a sustentabilidade
do CHUParto a médio prazo.

Assim, em dezembro de 2022 em relagido a dezembro de 2021,
verifica-se que a divida total, a divida vencida e os atrasos nos
pagamentos tiveram as seguintes variagoes:

Divida total: -15,0 MEUR;
Divida vencida: - 0,5 MEUR;
Atrasos nos pagamentos: - 3,9 MEUR.

Desde 2019 que a divida mantém a sua trajetoria decrescen-
te, situando-se o stock de divida em dezembro de 2022 em
70.978.148¢€, representando os pagamentos em atraso 81 821¢€,
tendo-se verificado, nesta data, uma reducdao muito expressi-
va dos pagamentos em atraso, em relacdo aos Ultimos quatro
anos, em cerca de 99,7%.

De seguida, s&o apresentadas as séries (2019-2022) com a
evolugdo dos indicadores da divida a fornecedores externos,
onde ¢é possivel observar o efeito das diferentes injegdes ex-
traordinarias de financiamento nos varios periodos, através dos
declives nas curvas representadas para os varios anos. O ano
de 2022 representa 0 ano com niveis de divida total mais baixos
desde 2019
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8.2

Investimentos

Em relagéo ao periodo homdlogo, verifica-se um acréscimo no investimento realizado de +37,3% que reflete as necessidades criti-
cas que o CHUPorto apresenta, nomeadamente nos equipamentos médico-cirurgicos, tendo os investimentos nesta drea, assumido
um papel relevante no contexto da pandemia da COVID-19 desde 2020.

Evolugdo dos Investimentos

Rubrica

Em Euros

Inv. Financeiros e Propr. Investimento 156.418 €
Terrenos e Recursos Naturais 0€
Edificios e Construgées 138.236 €
Equipamento Basico 4.250.847 €
Equipamento Transporte 0€
Equipamento Administrativo 939.644 €
Outros Ativos Fixos Tangiveis 12953 €
Ativos Intangiveis 534.732 €

Investimentos em Curso

Variagao 2020/21 |
35.4%

Variagao 2021/22

211797 € 0€ -100,0%
o€ 0€ 100,0% 100,0%
1.424.013 € 1.023.518 € 930,1% -28,1%
6.001.951 € 9.621.281€ 41,2% 60,3%
o€ o€ 100,0% 100.0%
716.359 € 1114025 € -23,8% 65,5%
29686 € 53.337 € -76,9% 1686,1%
566.361 € 341.948 € 59% -39,6%
97785 € 100,0% 100.0%

6.032.830 € | 8.923.467€ | 12.251.803 € 47,5% 37,3%

Nota: valores realizados nao incluem doagdes (872.591,45 € em 2020, 1.164.557,85 € em 2021 e 3.870,52€ em 2022).

De salientar gue, o investimento realizado durante 2022, repre-
senta uma taxa de execugdo do plano de investimentos na or-
dem dos 55%, sendo ainda necessario dar continuidade a poli-
tica de investimentos, de forma a repor os equipamentos que ja
se encontram obsoletos e a carecer de reparagdes sucessivas.

Desde 2021 até 2022, manteve-se uma forte aposta na reno-
vacgdo e valorizag&o do equipamento basico, tendo sido adqui-
ridos e substituidos varios equipamentos em fim de vida (til,
atingindo um valor investido de +60,3% no Ultimo ano.

Estrutura de Rubrica de Investimentos

Equipam_ento Adminstrativo
9,1%

Outros Ativos Fixos Tangiveis
0,4%

Ativos Intangiveis

2,8% '
Investimentos em Curso
0,8%

Ed
B.4%

Inv. Financeiros e Propr. Investmento
0,0%

Como se pode observar, os investimentos com maior peso na
despesa, foram os efetuados em equipamento basico, repre-
sentado 78,5%, seguido dos edificios e construgdes com 8,4%.

Estes ultimos investimentos, tem vindo a permitir uma reorgani-
zagdo dos servigos, tendo em vista a racionalizacdo de recur-
sos e melhorando as condigBes de acessibilidade e conforto
dos nossos doentes. Em 2022, destaca-se a conclusédo da obra
de construgdo da central de colheitas, a remodelagido e equipa-
mento da unidade de farmécia de oncologia, e algumas inter-
vengdes de climatizagao e ventilagdo de servigos, substituicdo
de pavimentos, entre outras.

Equnpamento Basnco
78 5%

O total investido em Equipamento Basico respeita, essencialmente, a equipamento médico-cirdrgico com 38%, a equipamento de ima-,
giologia com 34%, mobiliario hospitalar 17%, sendo que o restante equipamento basico abarca 11% da despesa total de?brica.

22
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Decomposicio da Ribrica de Equipamento Basico

Em Euros
“ Variagao 2020/21 | Variagdo 2021/22
Médico Cirurgico 2.108.334 € 3.453.205 € 3644.820 € 63,8% 55%
Imagiologia 586.987 € 695.260 € 3307.212¢€ 18.4% 3757%
Laboratério 268.358 € 658.668 € 361.697 € 145,4% -45,1%
Desinf. e Esteril. 78.627 € 56.612 € 38.549 € -28,0% -31,9%
Mobiliario Hospitalar 541435 € 594112 € 1,600.720 € 9.7% 169,4%
Outros Equip./Mat. Especffico Satde 482.431 € 379.633 € 461.566 € -21.3% 21.6%
Equip./Mat. p/ Serv. Aliment. 184.675 € 164.460 € 206.716 € -10,9% 25.7%

~ Total|  4250847€| 6001951 €| 9621281 € |

Estrutura da Rubrica de Equipamento Basico

Outros Equip/ Mat.

Especifico Satide P
........................... i .- 2%

~Médico Cirurgico
38%

Laboratario......
4%

Imagiologia
34% Desint. e Esteril.

0%

o . 60,3%

Durante o ano de 2022, registou-se um incremento significativo
no investimento em equipamento de imagiologia, que se justifi-
ca, com destague para a aguisicdo 2 TAC's {(um de 128 cortes e
outro de 64 cortes) e 1 equipamento de angiografia monoplanar.
Por outro lado, no equipamento médico-cirdrgico os principais
investimentos foram 1 sistema robético para cirurgia e 1 microscopio
cirdrgico, entre outros.

No triénio em analise, verificou-se uma evolugdo muito positiva
no crescimento dos investimentos (+103,1%), enconirando-se,
ainda aquém dos valores necesséarios, para reabilitagac e substi-
tuicao dos equipamentos constantes do plano de investimentos.

No grafico seguinte, podemaos observar a svolucio das princi-
pals rubricas de investimentos, sendo o equipamento basico,
nomeadamente os equipamentos médico-clrurgicos e Imagio-
logia, as rubricas que apresentaram, neste triénio, um cresci-
mento sustentado.

EvolugZo das Principais Rubricas do Investimento (2020-2022)

4250847 €
Equipamento N e ™ R I
Basico = . - s S
138236 €
Edificios e . 1424013€

Construgoes N
1023518 €
939.644 €

Equipamento 716.359 €

Administrativo
1114025 €
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8.3
Contabilidade de Gestao

Em cumprimento do ponto 36 da Norma de Contabilidade Pudblica (NCP) 27 relativa & Contabilidade de Gestdo (Decreto-Lei
192/2015 de 11 de setembro), foram trabalhados mapas de custos por linha de atividade principal (Internamento, Consulta Externa,
Hosp. Dia, Urgéncia e Cirurgia de Ambulatorio) com a respetiva distribuicdo de custos diretos e de custos indiretos e o calculo dos
custos médios unitarios, conforme detalhe no quadro abaixo.

Sessbes

Doentes

R 30265 81782 Doentes 26867
Custaboentel (-7l o 747206 Custo/SessSo 6782€ N Urgénciss 146383  Custa/Doente (X0l Custos Nao
Saldo Consulias®

Imputados
Dias o
e mamento 269 937 Custo/Consulta 1930€ Doentes 12070 Custa/Urg. 196,5 € Intervengdes 33.781
Cugtaldi s473€ CustoDoente  4535.1€ Custofinterv. 5770€

61 - Custo das
mercadorias vendidas e 13257 4554 € 708215522 € 417765618 € 18295694 € 53940147 € 18124153 €
das matérias consumidas

62 - Fornecimentos e

sorvicos exig e 46604596 € 78088468 € 281.4939 € 21866188 € 776 4629 € 4408157.0€
g::;s?):lstos como 47.547.0730€ 223392140 € 2.022376,7 € 147907139 € 87419994 € 55133054 €
64 - Gastos de depre-
A e S 7780640 € 5929122 € 491629 € 2326993 € 412711 € 103389 ¢
65/6/7/8/9 - Outros
e o 17338 € 546430€ 00¢€ 00€ Doe 11.9589 €
Total Custos Directos 66.244.785,7 € 101.617.168,2 € 44.129.595,3 € 19.039.601,4 € 15.323.748,1 € 11.756.175,5 €
Secgdes Apoio Clinico 93.242.789.2 € 313311589¢€ 6.4966419€ 71962053 € 1.8118857 € 2.335384,1 €
Secgdes Apoio Geral 93154177 € 21857902 € 887.278.2 € 818.194.3 € 9831287 ¢€ 16981 €
Secgdes Administralivas 5929428, € 9095533.9 € 30499450 € 1704,193.7 € 13715957 € 00¢€
Total Custos Indirectos 108.487.635,0 € 42.612.482,9 € 11.333.865,2 € 9.718.593,3 € 4.166.610,0 € 2.337.082,3 €
Cusios Totais: 174.732.420,7 € 144.229.6512 € 55.463.460,5 € 2B.756:194,7 € 19.490.358,1 € 14.093.257,7 €
(1) Exclui Bergério (2) S6 consuitas médicas

Exclui Saude Ocupacional

Em 2022 os valores da produgdo registaram um aumento em todas as linhas de atividade, exceto no nimero de doentes saidos do
Internamento que registou uma ligeira diminuicéo de 0,8%. Destacam-se o Hospital de Dia, a Urgéncia e a Cirurgia de Ambulatério
com percentagens de aumento de producdo superiores a percentagem de aumento dos respetivos custos totais, refletindo um
decréscimo nos respetivos custos unitarios, conforme se pode observar na tabela abaixo

Doente Saido 5.183,5€ 5.773,4€ +11,4%
Custo Directo 19393€ 21888€ +12,9%
[ —— Cuslo Indirecto 32442€ 35846€ +10,5%
Dia Internamento 6156 € 647,35 +5,2%
Custo Directo 2303€ 2454 € +6.6%
Custo Indirecto 3853 € 4019€ +4.3%
Consulta 1789 € 193,0 € +7,9%
Consulta Externa'® Custo Directo 1282 € 136.0 € +6,1%
Custo indirecto 506 € 570€ +12,6%
Doente 4.560,7 € 4.595,1 € +0,8%
Custo Directo 37439¢€ 3656,1€ -23%
Hosp. Dia Custo Indirecto 8167 € 9390 € +15,0%
Sessédo 6874 € 678,2€ -1,3%
Custo Directo 5643 € 5396 € -4,4%
Custo Indirecto 1231 € 1386 € +12.6%
Atendimento 2052 € 1965 € -4,2%
Urgéncia Cuslo Directo 137.7€ 130.1 € -55%
Cuslo Indirecto 675€ 66,4 € -1.6%
Doente 7390¢€ 7254¢€ -1,8%
Custo Directo 6053 € 5704 € -5.8%
ST Cuslo Indirecto 1336 € 1551 € +16,1%
Intervengdo 606,9 € 577,0€ -4,9%
Custo Direclo 4971 € 4536 € -88%
Custo Indirecto 109,7 € 1233 € +124%

(1) Exclui Bergério (2) S6 consultas médicas. Exclui Saude Ocupacional
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A maior variacdo ocorreu no custo médio do doente saido do internamento (+11,4%) resultante ndo sé de um aumento na ordem
dos 10,5% dos custos totais nesta linha de atividade como também na diminuigao da produgéo do indicador (-0,8%), como referido

anteriormente.

O Custo Total de Exploragao registou um aumento de 10,3% guando comparado com o ano anterior.

Rubricas
61 - Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas
62 - Fornecimentos e servigos externos
63 - Gastos com o pessoal
64 - Gastos de depreciagdo e de amortizagdo
65/6/7/8/9 - Outros Gastos e Perdas
Total Custos Directos
61 - Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas
62 - Fornecimentos e servigos externos
63 - Gastos com o pessoal
64 - Gastos de depreciac3o e de amortizagdo
65/6/7/8/9 - Outros Gastos e Perdas
Total Custos Indirectos

ANO 2021
122.355.461,8 €
16.898.5180 €
95.762.020,5 €
17121874 €
99.4938 €
236.827.681,6 €
49.032.059,0 €
23.000.544,7 €
79.426.754,5 €
7.183.330,8 €
567.753.6 €
159.210.442,6 €
396.038.124,1 €

ANO 2022
134.891.568,7 €
20.122.0389 €
100.954.682,4 €
20744484 €
68.335,7 €
258.111.0742 €
50.804.286.2 €
29.112.4215€
81.843.2128 €
7.635.435,1 €
9.260.9130 €
178.656.268,6 €
436.767.342,8 €

Dif. 22/21
12.536.107,0 €
82235209 €
5.192.6619 €
362.261,0 €
-31.158,2 €
21.283.392,6 €
17722271 €
6.111.8768 €
2.416.458,4 €
452.104,4 €
8.693.159,4 €
19.445.826,1 €
40.729.2187 €

Var, 22/21 (%)

10.2%
19,1%
5,4%
21,2%
31,3%
9,0%
36%
26,6%
30%
6.3%
1531,1%
12,2%
10,3%

O aumento mais expressivo verifica-se na rubrica Outros Custos e Perdas, mais precisamente na conta 67 Provisdes do periodo que
em 2021 ndo apresentava movimento e em 2022 regista um custo de cerca de 8,3M&. Também se destaca a rubrica Fornecimentos
e servigos externos que apresenta um aumento de aproximadamente 23,4%.

No atual modelo de apuramento de custos do CHUPorto verificou-se um aumento de 9% nos custos diretos e de 10,3% nos custos
indiretos refletindo, este Ultimo, o aumento dos custos das sec¢des auxiliares.

Nzo se verificam alteracdes significativas na estrutura de distribuigdo de custos pelas atividades principais, conforme se pode

verificar no grafico abaixo.

As atividades de Internamento e Consulta Externa concentram cerca de 73% do custo total de exploragéo do CHUPorto com 40%

e 33%, respetivamente.

Peso do custo das atividades no total de custos

CHUPorto: 396,0 M€

..... 13,7M

3.5%

18,4M

26,.9M

49,7M

129,1M

158,1M

Dez. 2021

VAR, 22/21
110,3%

C. Nao Imputados

Cir. Ambulatério

Urgéncia

Hospital Dia

C. Externa

Internamento

CHUPorto: 436,8 M€

14,1M

3,2%

| 195M

28,8M

55,5M

144,2M

1747M

Dez. 2022

Acresce referir que a estrutura de rendimentos hospitalares (distribuidos pelas linhas de financiamento do contrato programa) nao

acompanha a mesma metodologia do sistema actual da Contabilidade Analitica dos Hospitais numa légica de centros

gue explica a ndo apresentagdo dessa informagao.
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Apos a andlise da produgao total do CHUPorto, nas varias linhas de producdo e comparativamente a periodos homologos, analisa-

remos agora, na generalidade, o grau de concretizagao das metas de producéao definidas em Contrato-Programa
SNS), bem como dos obijetivos de qualidade e sficiéncia também definidos em Contrato-Programa

Desvios de Producdo SNS no ano 2022

(para produgao

Linha de Produgao Contratado % Realizagao

Internamento

GDH Médicos 17.419 17.711 98.4%

GDH Cirtrgicos Programados 9.929 10.068 98,6%

GDH Cirdrgicos Urgentes 5103 5183 98,5%

Consulta Externa (consultas médicas)

Primeiras 188.009 187 188 100,44%
Consultas com origem nos CSP referenciadas via CTH 53.618 57.282 93,6%
Consultas Telemedicina 3.403 3.500 97.2%
Consultas de Saide Mental na Comunidade 804 900 89,3%
Consultas Centros Referéncia 1.397 4.000 34.9%
Primeiras Consultas Cuidados Paliativos 185 196 94,4%
Consultas (sem majoragao de prego) 128.602 121.310 106,0%

Subsequentes 524.851 522.102 100.5%
Consultas Telemedicina 0 0 0,0%
Consultas de Saude Mental na Comunidade 5121 5.866 87.3%
Consultas Centros Referéncia 16,569 18.000 92,1%
Consultas Subsequentes Cuidados Paliativos 780 536 1455%
Consultas (sem majoragao de prego) 502.381 497 700 100,9%

Hospital de Dla (sem gerar GDH)

Hematologia 6.222 5922 105.1%

Psiquiatria 3.581 3.647 98.2%

H dia Base 24.696 21.204 116,5%

Cirurgia de Ambulatdrio

GDH Cirdrgicos Programados 20.595 19.893 103.5%

Ambulatério Médico

GDH Médicos 12.450 12.450 100,0%

Urgéncia (sem internamento)

Atendimentos 123453 118.000 104,6%

Servigo Domicliliario

Domicilios 3.020 1907 158,4%

Planos de Saude:

Diagnéstico Pré-Natal (Protocolos | e l) 2.691 2.600 103,5%
Diagnéstico e Tratamento da Infertilidade (consultas) 612 450 136.0%
Diagnéstico e Tratamento da Infertilidade (tratamentos) 644 520 123.8%
Banco de Gametas 235 180 130,6%
Programa de Tratamento Cirdrgico da Obesidade 645 407 158,5%
Pat. Oncolégica - Cancro Célon e Recto 259 197 131.2%
Doentes em Tratamento Ambulatério TARC 2.860 2.860 100,0%
Doentes em Tratamento - Esclerose Multipla 410 409 100,2%
Doentes em Tratamento - Doengas lisossomais 25 20 123,4%
Doentes em Tratamento - Hipertensdo Pulmonar 119 89 134,2%
Doentes em Tratamento - Polineuropatia Amiloidética Familiar 449 565 79.4%
Doentes em Tratamento - Hepatite C 112 150 74,7%
Nota: Valores realizados de acorda com o registo 2stalistico da EFR SNS: nao tém em conta quaisguer convel s30 posterior de spisddies para a EFR SNS \
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De acordo com a analise dos principais desvios da produgéo
SNS salienta-se 0 seguinte:

O movimento global do Internamento em GDH ficou abaixo
do valor contratualizado em 1,6%. Refira-se, no entanto, que
0os GDH médicos ficaram aquém do contratado em 1,6% e os
Cirdrgicos Programados e os Cirdrgicos Urgentes em 1,4% e
1,5%, respetivamente

A atividade do Ambulatério ficou acima dos valores contrata-
dos nos GDH Cirurgicos em 3,5% e em linha com o contratado
nos GDH Médicos.

Note-se que, o mix de distribuicdo de GDH Medicos, Cirdrgicos
Programados e Urgentes no Internamento, bem como dos GDH
Cirdrgicos e Médicos de Ambulatério. assenta numa estimativa,
dado que a presente data se aguarda a afericao do GDH de
alguns episodios.

A Consulta Externa ficou globalmente acima das metas pre-
vistas em 4,0% - as Primeiras Consultas ficaram ligeiramente
acima do contratado (Taxa de execucgao de 100,4%). bem como
as consultas subsequentes (100,5%). Importa salientar que, os
valores apresentados ja se encontram expurgados dos episo-
dios associados aos programas especificos de saude, com fi-
nanciamento proprio, pese embora continuem a ser de dificil
contabilizagdo e acompanhamento,

Objetivos de Desempenho do Servigo de Urgéncia

Os valores do Hospital de Dia superaram os valores de produ-
cao previstos nas sessdes de Hospital Dia Base em 16,5%. No
que respeita ao Hospital Dia de Psiquiatria, o desvio foi ligeira-
mente desfavoravel em 1,8% e, no Hospital Dia Hematologia, no
que respeita a sessdes que nao faturam por GDH, os valores
realizados ficaram 5,1% acima do previsto. No entanto, para
efeitos de faturacdo, a producao destas duas ultimas linhas ain-
da estd condicionada & verificacdo da inclusdo de um conjunto
minimo de procedimentos, conforme o estabelecido no capitulo
VIII ponto 3 da Circular Normativa n'15/20202 da ACSS de 27-
09-2022.

A Urgéncia, em episodios sem destino Internamento, superou
0s valores contratados em 4,6%

Os Domicilios registam um desvio positivo face aos valores
previstos no Contrato Programa de 58,4%

Na generalidade, os programas de financiamento por doente
superaram 0s valores de producao propostos. com excegao
dos programa da Hepatite C e da Paramiloidose, este ultimo
derivado de alguns constrangimentos de inclusdo de novos
doentes em programa.

Se consideradas todas as linhas objeto de financiamento no
Contrato Programa de 2022, valorizadas aos precos de produ-
Gdo contratada, concluimos por uma taxa global de cumprimento
de 97% (conforme se pode verificar no ponto 11.1 deste relatdrio).

Peso Relativo Grau de

Indicador (%)

Real Cumprimento

(%)

Peso dos episodios de urgéncia com Prioridade atribuida Verde/Azul/Branca 20 30,00 33,2 89,3
Peso dos episodios de urgéncia com internamento 20 12,00 1.2 106,7
Percentagem de episddios de uigéncia atendidos dentro do tempo de espera previsto no protocolo de triagem 20 73 66,7 9.4
Peso dos ulilizadores frequentes (> 4 episddios), no total de utilizadores do Servigo Urgéncia 20 3,20 31 103.1
Racio Consultas Externas/Atendimentos em Urgéncia 20 540 52 96,3
indice de Desempenho do Servigo de Urgéncia 97,4

Em 2022, a semelhanca de anos anteriores, estdo contempla-
dos no Contrato Programa indicadores de acesso e qualidade
assistencial no Servigo de Urgéncia, que visam aferir a com-
ponente do valor da Urgéncia em funcdo do desempenho. No
global, no conjunto dos 5 indicadores objeto de afericdao o CHU-
Porto atingiu um indice de desempenho de 97,4%.

De salientar que o desempenho do indicador - peso de epis6-
dios de urgéncia com prioridade atribuida verde/azul e branca
fol, em parte, perturbado pela resposta dos cuidados de saude
primarios. Também o desempenho medido pela percentagem
de episodios de urgéncia atendidos dentro do tempo de espera
previsto no protocolo de triagem deteriorou-se pelo aumento do
numero de episdédios de urgéncia verificados no ano de 2022.

Relativamente ao racio Consultas Externas/Atendimentos em
Urgéncia e uma vez verificada a evolucao positiva na consulta
externa, o resultado obtido foi também afetado pelo volume de
urgéncias. Note-se que o0 ndmero de urgéncias, comparativa-
mente com 2021, aumentou 11,6%

Os restantes indicadores obtiveram um nivel de cumprimento
superior a 100%
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Objetivos de Qualidade e Eficiéncia

Objetivos Nacionais (100%)

A.1. Percentagem de pedidos em Lista de Espera para Consulta (LEC)

10.0%  Gentro do TMRG 700 625
o A.2. Peicentagem de consultas realizadas dentro dos tempos maximos
10.0% de resposta garantidos (TMRG) 80,0 84,0
o A.3. Percentagem de utentes em Lista de Inscritos para Cirurgia (LIC)
100%  4entro do TMRG 800 804
A. Acesso
(60%)
10,0% A.4. Percentagem de doentes operados dentro do TMRG 90,0 94,4
10,0% A.5. Pementag;*m de episddios de urgéncia atendidos dentro do tempo 73,0 66,7
de espera previsto no protocolo de triagem
A.6. Percentagem de doentes referenciados para a RNCCI,
10,0% avalidados/confirmados pela EGA em tempo adequado (até 2 dias Uteis) 50,0 nd
apos a referenciagao. no total de doentes referenciados para a RNCCI
3.0% B.1. Perpentag_ern relnternamentos em 30 dias, na mesma Grande 3,0 2,49
Categoria de Diagnéstico
3.0% B.2. Percent_agem dg cirurgias i ealizadas em anjbyla?or!o (GDH), 29,0 258
para procedimentos tendenclalmente ambulatorizaveis
3,0% B.3. Percentagem de cirurgias da anca efetuadas nas primeiras 48 horas 61,9 70,8
B. Desempenho
Assistencial
(20%) . A
4,0% B.4. indice de Mortalidade Ajustada 1,0 0,9759
4,0% B.5. indice de Demora Média Ajustada 1,0 0,9032
3.0% B.6. Demora média antes da cirurgia 0,58 0,56
5,0% C.1. Gastos operacionais por doente padrao Melhor do grupo n.d.
5.0% C.2. Doente padrao por Médico ETC 80,0 721
C. Desempenho
Econdmico Financeiro
(20%)
5.0% C.3. Doente padrdo por Enfermeiro ETC 71,0 63,0
50% C.4. Percentagem de Gastos com Trabalho Extraordinério, Suplementos 17,10% 17,34%

e FSE(Selecionados), no Total de Gastos com Pessoal

Do Contrato-Programa do Centro Hospitalar para 2022 consta
um conjunto de objetivos de qualidade e eficiéncia. Do cum-
primento desses objetivos depende a atribuicdo de um incenti-
vo negociado em sede de Contrato Programa no montante de
17 788 416,07€ (5% do valor global do Contrato Programa) e
para o qual o CHUParto ¢ financiado na proporgao do seu cum-
primento
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A presente data, aguarda-se a validacdo desses objetivos por
parte da ACSS, bem como do apresentado com a nota "nd ™.
No entanto, num “proxy” de calculo elaborado pelo proprio Hos-
pital, tendo em conta a metodologia de avaliacéo para a defini-
¢do de precos e fixagdo de objetivos do Contrato-Programa de
2022 e de acordo com a informac&o disponivel no SICA - Siste-
ma de Informacao, Contratualizacac € Acompanhamento (mapa
“Indice de Desempenho Global"), podemos constatar que:



Relativamente ao Acesso, considerou-se o cumprimento aci-
ma de 100% nos indicadores ‘A 3 Percentagem de utentes
em Lista de Inscritos para Cirurgia (LIC) dentro do TMRG'
(100,5%) e 'A 4 Percentagem de doentes operados den-
tro do TMRG' (104,9%), enquanto no ‘A.1. Percentagem de
utentes em Lista de Espera para Consulta (LEC) dentro do
TMRG' e no 'A.2. Percentagem de consultas realizadas den-
tro dos tempos maximos de resposta garantidos (TMRG)’,
as taxas de concretizagdo ficaram-se pelos 89,3% e 93,3%,
respetivamente. De salientar gue o ano 2022 assistiu a uma
retoma significativa da atividade de referenciacdo dos Cui-
dados de Saude Primarios para consulta de especialidade
hospitalar, o que se refletiu no aumento da extensao da lista
de espera e apesar do aumento ao nivel de resposta visivel
por um aumento sustentado no ndmero de primeiras con-
sultas nao foi possivel assegurar o cumprimento integral a
100% das metas estipuladas. No que respeito ao indicador
'‘A.5. Percentagem de episddios de urgéncia atendidos den-
tro do tempo de espera previsto no protocolo de triagem’,
cuja taxa de execugao se ficou pelos 91,4% e, como ja refe-
rido, sofreu igualmente perturbagao pelo aumento do volu-
me de episddios de urgéncia nesse ano. Ja no que respeita
ao indicador 'A.6 Percentagem de doentes referenciados
para a RNCCI, avaliados/confirmados pela EGA até 2 dias
Uteis apods a referenciagdo, no total de doentes referencia-
dos para a RNCCI', de acordo com os dados publicados,
constata-se dificuldades de concretizagio (taxa execugdo
de 15,7%). Assim, relativamente ao Acesso e unicamente
por influéncia negativa deste Ultimo indicador poder-se-a
concluir por uma concretizagdo global de 47,9% (num total
de 60%).

No que concerne aocs indicadores de Desempenho Assis-
tencial, os indicadores 'B.1 Percentagem reinternamentos
em 30 dias, na mesma Grande Categoria de Diagndstica’,
‘B.3. Percentagem de cirurgias da anca efetuadas nas pri-
meiras 48h (%), 'B.4. indice de Mortalidade Ajustada’, ‘B.5.
indice de Demora Média Ajustada’ e o indicador ‘B.6. De-
mora média antes da cirurgia’ superam as metas contratua-
lizadas, com taxas de concretizacdo de 117,0%, 114,4%,
102,4%, 109,7% e 103,4%, respetivamente Estes indica-
dores demonstram elevados padroes de qualidade na as-
sisténcia aos doentes no internamento O indicador 'B.2.
Percentagem de cirurgias realizadas em ambulatdrio - para
procedimentos tendencialmente ambulatorizaveis' apresen-
ta um nivel de concretizacio de 89.0%, o que atendendo
aos resultados obtidos, ndo deixa de ser um bom resultado
quando comparado com os pares (hospitais do grupo E).
Ao nivel do desempenho assistencial, para o conjunto de
indicadores definidos, atendendo a informagao disponivel
no SICA a presente data, e com as devidas ressalvas de
que parte dos valores apurados possam ainda nZo ser os
definitivos, o CHUPorto podera atingir no global 21,2% no
total de 20%.

No que respeita aos indicadores de eficiéncia, o indica-
dor ‘C.1. Gastos operacionais por doente padrao’, cuja
meta & o resuftado alcangado pelo melhor hospital do gru-
po, a sua avaliagdo esta condicionada aos resultados fi-
nais a apurar para o Grupo E (grupo de hospitais a que o
CHUPorto pertence) ndo sendo possivel, a presente data,
concluir pelo seu cumprimento Os indicadores ‘'C.2. Doente
padrdo por Médico ETC' e 'C.3. Doente padrdo por Enfer-
meiro ETC’ apresentam niveis de concretizagdo de 89,38%
e 88,03%, respetivamente. O indicador ‘C.4. Percentagem
de custos com Horas Extraordinérias, Suplementos e For-
necimentos e Servigcos Externos Il (selecionados)' en-
contra-se dentro dos parametros estabelecidos (101,2%).
Neste ambito os valores atingem 14%, nao considerando
ainda o indicador C 1, pendente de avaliagdo superior, para
um total de 20% atribuidos a estes indicadores de eficiéncia.

Apds avaliagdo individual do nivel de cumprimento dos indica-
dores, de acordo com os dados disponiveis e face aos cons-
trangimentos inerentes ao processo de avaliagao, tendo em
conta que a presente data conseguimos avaliar 15 dos 16 in-
dicadores, podemos concluir por um indice de Desempenho
global de 83%, podendo chegar aos 88% se o indicador C.1,
condicionado a avaliagcdo dos gastos operacionais/por doente
padrao de todas as instituicdes do grupo E, vier a apresentar
bons resultados

Relativamente a medidas corretivas, o Conselho de Administra-
cao do Centro Hospitalar Universitario do Porto prosseguiu, a
semelhanca do verificado em anos anteriores, junto dos niveis
de gestdo intermédia, aos ajustamentos possiveis tendo em
vista a recuperacdo da atividade perturbada pelos efeitos da
pandemia, reforcando o constante reajustamento, por exemplo,
através do recurso a atividade adicional.

Em suma, face a perturbagéo ainda ocorrida no ano 2022 pela
pandemia e em particular nos dois primeiros meses do ano, o
CHUPorto atingiu uma taxa global de cumprimento de 97% da
atividade do Contrato Programa e garantiu uma taxa de cumpri-
mentos dos indicadores (IDG) previstos no Contrato Programa
entre 0s 83% e 88%.

ez
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10.1

Objetivos de Gestao

A andlise do cumprimento das orientagdes e cbjetivos de gestao, previsto no artigo n.° 38 do DL n® 133/2013 de 3 de outubro,
designadamente os objetivos previstos no Contrato-Programa para 2022 celebrado com a Tutela, esta exposta nos capitulos 8 &
9 deste relatério. Estes mesmos objetivos de gestdo, estao igualmente definidos e em conformidade com o Plano de Atividades e
Orcamento do Centro Hospitalar Universitario do Porto revisto nos termos da adenda ao acordo modificativo de 2022, celebrada a
31 de agosto de 2022, que veio a redefinir o valor do financiamento da produgéo SNS para 2022 ( assegurando a conformidade
estabelecida na alinea a) do artigo 24* do Decreto-Lei n® 18/2017, de 10 de fevereiro).

A analise e execucio do Plano de atividades e orgamento para 2022, encontra-se avaliado em capitulos anteriores deste relatério
- no capitulo 8 - Desempenho Econdmico-financeiro, em particular os pontos 8.1 — Evolucao dos principais indicadares econémico-
financeiros e 8.2 — Investimento, e no capitulo 9 - Grau de Concretizagao das metas fixadas. Por seu turno, a analise do quadro de
pessoal e sua evolugio estd explanada no ponto 2.7.1 (capitulo 2). Em complemento, e no gue concerne aos gastos operacionals,
a avaliacao das metas previstas encontram-se referenciadas no ponto 10.13, do presente capitulo.

10.2

Gestio do risco financeiro e limites maximos
de acréscimo de endividamento

Nao aplicavel
A Instituicdo ndo recorreu a endividamento bancario, durante o ano de 2022, nem detém qualguer passivo remunerado.

10.3

Evolucdo do Prazo Médio de Pagamentos
a Fornecedores

O prazo médio de pagamento a fornecedores aumentou em 2 dias, tendo passado de 169 dias em 31/12/2021 para 171 dias em
31/12/2022.

Variagéo 22/21
s R A Toaae| [ oLk el G|
Prazo (dias) 171 169 2 1.2%

104

Divulgacdo dos atrasos nos pagamentos (“arrears”)

O CHUPorto procede & divulgacdo trimestral dos pagamentos em atraso aos fornecedores, no seu Site institucional.
O quadro seguinte apresenta, resumidamente, os pagamentos em atraso em 31/12/2022:

. Valor (€) valor das dividas vencidas de acordo com o art. 1.° DL 65-A/2011 (€)
Dividas Vencidas _ [
) ~ 0-90 dias I 91-120 dias 121-240 dias 241-360 dlas ~ >360dias

Aquisicoes de Bens e Servicos 41.772 341,56 54.481,25 164.384,52 2.775,10 0,00

Aquisicoes de Capital 1.366.193,14 190,18 45.477 52 141.450,00 0,00

43138.534,70 5467143 209.862,11 144.225,10 o0\
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10.5

Recomendacoes do acionista

A Ultima aprovagdo de contas do CHUPorto reporta-se a 2014, 2015 e 2016 cujas recomendacgdes do acionista foram acolhidas nos
termos do que se divulgou aquando da prestagao de contas de 2018. Até a data, o CHUPorto ndo tem conhecimento da aprovacgéo
das contas de 2017, 2018, 2019, 2020 e 2021 e eventuais recomendacdes do acionista.

Orientacoes sobre remuneracoes
Orgios Sociais

Conselho de Administragio

Mandato Designacao OPRLO ou Opgao pela Média dos tltimos 3 anos (2) | Indicagao
I do ndmero
Entidade [ ~MI%3%€ | ygentificago da data | roral de
de Origem (gOID) da autorizagao e Forma | ,,3ndatos
Presidente do Paulo Jorge o Centro Hospitalar Resolugao do Conselho
2020-2022 Conselho de Barbosa %izng‘g &in;;lfasgljgi%die 11-11-2020 Sim Universitario do (¢] de Ministros n.® 34/2017, 4
Administragao Carvalho Porto, E.P.E 2 de margo
p P Centro Hospitalar Resolugao do Conselho
20202022 Diretor Clinico 1056 Fernando  Despacho n.# 115592020, d2 44119000 sim  Universitario do o de Ministros n.° 3412017, §
Porto, E.P.E 2 de margo

Enfermeiro Alfredo Eduardo  Despacho n.° 11555/2020, de CalmplEky

20202022 Diretor Argulho Alves Sua Ex*a Ministra da Saude 117112020 Nao Bniesiaioldo © 5
Porto, E.P.E
’ Centro Hospitalar
o
2020-2022 Vogal Rita Goncalves  Despachon.® 115552020, d8 4 419020  Nao  Entre Douro e D 0
Executiva Moreira Sua BEx* a Ministra da Saude
Vouga E.P.E
Despacho n.° 777/2021, de Instituto
Vogal Rita Sofia Silva Sua Ex* a Minisira da Saude - Portugués de
20202022 Executiva Veloso e do Serhor Secretdriode 00012021 Nao Oncologia do D o
Estado do Tesouro Porto, EP.E

(1) indicar Resolugao (R)/AG/DUE/Despacho (D)

(2) Opgao Pela Remuneragdo do Lugar de Origem ou opgao pela media dos ultimos 3 anos - prevista nos n.os 8 ¢ 9 do artigo 28.° do EGP: indical entidade pagadora
(O-Origem/D-Destino)

* Cessou fungdes no cargo de vogal executiva do Conselho de Administragao do Centro Hospitalar Universitario do Porto, E.P.E com efeitos a 2 de dezembro de 2022
Foi considerado o numero total de mandatos completos, independentemente do cargo exercido no Centro Hospitalar do Porto, E P.E

Acumulagdo de Fungdes
Membro do CA
Entldade Regime Identificagdo da data da autorizagdo e forma

Paulo Jorge Barbosa Carvalho ICBAS Docéncia Publico Resolugdo do Conselho de Ministros n.” 34/2017, 2 de margo
José Fernando da Rocha Barros ICBAS Docéncia Publico Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 34/2017, 2 de margo
Alfredo Eduardo Argulho Alves n.a n.a na na
Rita Gongalves Moreira na na n.a n.a
Rita Sofia Silva Veloso na na n.a na

Estatuto do Gestor Pdblico

. Classificagao Remunerac@o mensal bruta (€)

Membro do CA
(Nome)

[S/N] [A/B/C] Vencimento Despesas Representacao
Paulo Jorge Barbasa Carvalho B 5.016,36 € 1.683,00 €
José Fernando da Rocha Barros S B 5.016,36 € 157472 €
Alfredo Eduardo Argulho Alves S =] 3.937,79 € 1.57472 €
Rita Gongalves Moreira S B 3.937,79 € 157472 €
Rita Sofia Silva Veloso S B 3.937.79€ 157472 €

Nos termos do n® 3 da Resolugao do Conselho de Ministro n® 34/2017, de 2 de marco, foi autorizado ao Presidente do Conselho de Adminsitragan & gg Diretor Climen a

op¢ao pelo vencimento do lugar de origem
=
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Remuneracao Anual 2022 (€)

Membro do Orgéo Valor Redugdes

Ueldministiacar F(i;()a | Var(izé)vel Bruto Remuneratorias Val?;)B;?;:(gnal
@) _ @ _
Paulo Jorge Barbosa Carvalho 90.921,12 € 0.00 € 90.921,12 € 0.00€ 9092112 €
José Fernando da Rocha Barros* 89.621,76 € 0,00 € 89.62176 € 0,00 € 89.621,76 €
Alfredo Eduardo Arguiho Alves 74.025,70 € 0,00 € 7402570 € 0.00€ 7402570 €
Rita Gongalves Moreira** 7352968 € 0,00 € 7352968 € 0,00€ 73.5629,68 €
Rita Sofia Silva Veloso 74.02570 € 000€ 74.025,70 € 0,00€ 7402570 €

(1) O valor da remuneragio Fixa corresponde 30 vencimento+despesas de repiesentagdo (sem redugdes).

(2) Prémios de Gestao

{4) Radugdo prevista no artigo 12.° da Lei n.® 12-A/2010. de 30 Je junho.

*An valor indicado acresce 551,25€ de remuneragao auferrda no ambito do despacho de Sua Exc® o Ministro da Saude, Adalbarto Campos Fernandes, de 27 ds se-
tembro de 2017, que autoniza exeicicio de atividade médica, de natureza assistenc al, de forma remunerada, ao Professor Doutror José Fernande da Rocha Barros,
Diretor Clinico, no CHUPorto., nos termas do n° 2, artigo 3° dos Estatutas dos Centros Hospitalares, constante do anexo I, do Decreto-Lei n° 18/2017, de 10 de favergito.
~+ Cessou fungdes no cargo de vogal executiva do Conselho de Administracao do Centro Hospitalar Universitario do Porto, E.P.E com efsitos a 2 de dezembro de 2022

Beneficios Sociais (€)

Membro do CA Subsidio de Refeicao Regime de Protecado Social Encargo Anual | Encargo Anual m

(Nome) S d d
Valor / Montante . G Seguro de .
Dia pago Ano Identificar Encargo Anual Sadde . Vida Identificar  Valor
Paulo Jorge Barbosa Carvalho 4,77 1.118,13 € CGA 2159382 € 0,00 € 0,00 € 0,00€
José Fernando da Rocha Barros 477 1.089,08 € CGA 21.416,22 € 0,00€ 0,00 € 0,00€
Alfredo Eduardo Argulho Alves 477 1.044,00€ CGA 17.581,22 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Rita Gongalves Moreira 477~ 102887€ SEggng\l'_GA 17.46330 € 0.00€ 0,00€ 0.00€
Rita Sofia Silva Veloso 477 111379€  SEOURANGA 17.581,10€ 000€ 0.00€ 000¢€
SOCIAL

5.3093,87 € 95.635,66 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

**+ Por aplicacdo da Portaria n.° 280/2022, de 1B de novernbro, gue fixa a atualizagao do subsidio de refeic@o aos trabalhadores da Administragao Publica, o valor do
subsidio de refeigdo foi atualizado para 5,20€, apartir de 1 de outubro de 2022

Encargos com Viaturas

Membro do CA 8
o viturs | caatracao | Y4712 | wocatace e e P
da viatura Mensal Rendas | Remanescentes

[S/N] €] Ddentificar] €l €] (N.9)
Paulo Jorge Barbosa Carvalho NAO N NA NA NA NA NA NA NA
José Fernando da Rocha Barros NAO N NA NA NA NA NA NA NA
Alfredo Eduardo Argulho Alves NAO N NA NA NA NA NA NA NA
Rita Gongalves Moreira NAO N NA NA NA NA NA NA NA
Rita Sofia da Silva Veloso NAO N NA NA NA NA NA NA NA

(1) aquisigdo; ALD; Leasing ou outra

Gastos anuais associados a Deslocagoes em Servigo (€)

Deslocagdes Custo com “ ' Gasto total com
Ajudas de custo )
em Servigo Alojamento Identificar valor viagens (Z)

Portagens +

Membro do CA
{Nome)

Paulo Jorge Barbosa Carvalho 0,00 € 0,00 € 0,00 € . d L P 9,60 € 9,60 €
José Fernando da Rocha Baitos 000 € 0,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0.00 €
Alfredo Eduardo Argulho Alves 0,00 € 0,00€ 0.00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Rita Gongalves Moreira 536,99 € 298,48 € 0.00€ l8iE3e 738,10 € 157357 €
em eventos
. . Inscrigdes
Rita Sofia Silva Veloso 309,32 € 2.093,00€ 000€ T TS 738,10 € 3.14042 €
4.723,59 €

23,
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Conselho Fiscal

Mandato

(Inicio-Fim)

Data i

Estatuto
Remuneratorio
Fixado Mensal

Designacao
N.° de
Mandatos

Despacho Conjunto do Senhor

2018-2020  Presidente  Carla Manuela Serra Geraldes Secretério de Estado do Tesouro e da ~ 31-08-2018 e 04-09-2018 1.378,40 € 1
Senhora Secretéaria de Estado da Saude
Despacho Conjunto do Senhor
2018-2020 Vogal Maria das Dores de Sousa Silva ~ Secretario de Estado do Tesouroeda  31-08-2018 e 04-09-2018 103379 € 1
Senhora Secretéaria de Estado da Sadde
Despacho Conjunto do Senhor
2018-2020 SL\J""%i'te " gj&g:”gfegﬂgguﬁgm Secretério de Estado do Tesouro e da  31-08-2018 € 04-09-2018 103379 € i
P Senhora Secretéaria de Estado da Saude
Remuneragao Anual (€)
Membro do Orgao de Fiscalizagio Valor Final
Redugdes Remuneratorias {2
m @) =(1)2)
Carla Manuela Serra Geraldes 19.297.60 € 0,00€ 19.297,60 €
Maria das Dores de Sousa Silva 14.473,06 € 0.00€ 14.473,06 €
Fernando Manuel de Sousa Pires de Matos 14.848,98 € 000€ 14,848.98 €

ROC
Mandato 2018/2020

Mandato Identificacao SROC/ROC

N° de
Inscrigao
na OROC

SANTOS CARVALHO & ASSOCIADOS,
SROC, S.A. representada por André
Miguel Andrade e Silva Junqueira
Mendonga

71
2018-2020*
1530

Designacao

N° de anos
de fungoes
exercidas

Data do
Contrato

N° Registo

na CMVM Forma (1)

20161406

Desp. DGFS 03-01-20192 03-01-2019 5

20161140

* Este ROC mantem-se apos o final do triénio 2018 - 2020, por nd3o nomeagdo de novo. Nota: Mencionar o sfetiva (SROC e ROC) & o suplents (SROC e ROC).

Valor Anual do Contrato

de Prestac

Nome ROC/FU

SANTOS CARVALHO & ASSOCIADOS,
SROC, S.A. representada por André
Miguel Andrade e Silva Jungueira
Mendonga

26.700,00 € 0

26.700,00 €7

Identificagao
do Serviqo Redugoes (2)

Outras

despesas ™ 1.876,50 € 0

1.876,50 €

a) Acresce o valor do IVA a taxa legal em vigor. b) Deslocagdes 2 alimantagdo = Taxa CMVM referente ao servigo ROC 2022

A fiscalizagdo do CHUPorto compete a um Conselho Fiscal e a
um Revisor Oficial de Contas ou Sociedade de Revisores. O Con-
selho Fiscal devera ser constituido por trés membros efetivos e
um suplente, sendo um deles o Presidente (artigo 15.°, n.° 2 dos
Estatutos).

Os membros do conselho fiscal sdo nomeados por despacho
dos membros do Governo responsaveis pelas dreas das finan-
cas e da saude, por um periodo de trés anos, renovavel por uma
Unica vez (artigo 15.°, n.” 3 dos Estatutos).

O revisor oficial de contas € nomeado por despacho conjunto
dos membros do Governo responsaveis pelas areas das finan-
cas e da salde, sob proposta fundamentada do Conselho Fis-
cal, tendo o mandato a duracdo de trés anos, renovavel por uma
Unica vez (artigo 15.°, n.” 4 dos Estatutos).

Nestes termos, o despacho conjunto das Finangas e da Sau-
de de 04-09-2018, designou para o mandato de 2018-2020 os
membros do Conselho Fiscal para o CHU Porto e o despacho
conjunto das Finangas e da Salde de 18-12-2018 nomeou o
Revisor Oficial de Contas para o mandato de 2018-2020.

A falta de nomeacdo para o ano de 2021 e 2022, de acordo
com o n. 6 do artigo 15° dos Estatutos, Anexo Il do Decreto-Lei
n®18/2017 de 10 de fevereiro, cessando o mandato do conselho
fiscal e do revisor oficial de contas, mantém-se os titulares em
exercicio de funcdes até a designacao de novos ou a declaragao
ministerial de cessacdo de fungdes, o que tem vindo a suceder.

Com a entrada em vigor em agosto de 2022 do novo Estatuto do
SNS e dos Estatutos dos hospitais, centros hospitalares, institu-
tos portugueses de oncologia e unidades locais de saude, EPE,
do capitulo IV do Decreto-lei n®52/2022 de 4 de agosto, o artigo
79°n°2, n“3 e n°4 sucedem o anterior artigo 15 " & nuMe

e 4 respetivamente
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Aplicacdo do disposto no artigo 32°
e 33° do Estatuto do Gestor Publico

O CHUPorto deu cumprimento ao disposto nos arts. 32” e 33" do Estatuto do Gestor Publico, conforme republicado pelo Decreto-Lei
n° 8/2012 de 18 de janeiro, no gue se refere:

a) Os gestores do CHUPorto ndo utilizaram cartdes de crédito nem outros instrumentos de pagamento na realizagao de despesas
ao servigo da Instituicdo, durante o ano de 2022.

b) Ao nao reembolso a gestores publicos de quaisquer despesas que caiam no ambito do conceito de despesas de repre-
sentacdo pessoal;

¢) Ao valor das despesas associadas a comunicagoes, que incluem telefone mével, telefone domiciliario e internet;

Paulo Jorge Barbosa Carvalho

José Fernando da Rocha Barros 80,00 € 960,00 € 689.73 €
Alfredo Eduardo Argulho Alves 80,00 € 960,00 € 521,11 €
Rita Gongalves Moreira 80,00 € 960,00 € 51452 €
Regularizado conforme Deliberagao
Rita Sofia Silva Veloso 80,00 € 960,00 € 1.016,97 € do Conselho de Administragao
de Setembro de 2013
384000 € 274233 €

d) Ao valor de combustiveis e portagens afeto mensalmente as viaturas de servigo;

Nio estéo atribuidas viaturas ao Conselho de Administragao.

8
Aplicacdo do disposto no n° 2 do artigo 16° do RJSPE
e do artigo 11° do EGP, que proibe a realizagao de
despesas ndo documentadas ou confidenciais.

No periodo de 2022 n&o se verificou qualquer registo contabilistico de despesas ndo documentadas ou confidenciais.

Relat6rio sobre remuneracoes pagas por genero
- N° 2 da RCM n° 18/2014 de 7 Margo.

Do es org veri a diferenca com algum significado, quando analisados os abonos
proce disp eeé pela maior disponibilidade do sexo masculino para a realizagéo de
trabal no, mai te as carateristicas culturais em que nos inserimos.

O Centro Hospitalar Universitario do Porto deu cumprimento ao n® 2 da Resolugao de Conselho de Ministros 18/2014, de 7 de margo

3.176,18€ 2528,85€

Por outro lado, o cumprimento das regras de progressao e da aplicagao da tabela remuneratoria pelo CHUPorto, contribuem para a i
xisténcia de discriminacao no que respeita aos valores medios mensais auferidos pelos trabalhadores do género feminino e
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10.10

Relatorio sobre
prevencao da corrupcao

O Plano de Prevencdo de Riscos de Gestdo incluindo de Cor-
rupcdo e infragdes Conexas do CHUPorto de 13 ds feversiro
de 2019, cuja revisdo estéd em curso, devera ser o resultado de
uma reflexdo interna desenvolvida com e pelos responsavsis
dos servigos numa perspetiva de melhoria continua, responsa-
bilizagao e envolvimento de todos os colaboradores na ativida-
de e cultura organizacional,

E uma preocupacao da Auditora Interna a existéncia de um Pla-
no adequado e atualizado a realidade do CHUPorto, cuja siste-
matizacao e revisao tém vindo a ser tratadas com 0s servicos,
a qual ndo foi possivel concluir anteriormsnte, As principais cir-
cunstancias na origem desta limitacao foram a situacao pande-
mica (com efeito negativo sobre a obtencdo de informacao e a
disponibilidade dos servigos e dos profissionais que sstiveram
orientados para outras atividades mais urgentes, durante 2020 e
2021) e a falta de recursos humanos no servico de auditoria interna.

A Gestao de risco € uma responsabilidade dos servigcos. Com-
pete aos servicos identificar e monitorizar os eventos de risco
das suas areas de atuagao e implementar as medidas de con-
trolo interno adequadas a mitigacao dos riscos identificados de
corrupcao e infragdes. O servigo de auditoria apoia 0s servigos,
competindo-ihe avaliar o processo e o plano de risco apresen-
tado por aqgueles servigos.

Na sequéncia das Medidas de Prevencao da corrupcao do De-
creto-lei n"109-E/2021 de 9 de dezembro que cria o Mecanismo
Nacional Anticorrupc¢ao e estabelece o regime geral de preven-
cao da corrupcdo, o plano existente devera ser avaliado duran-
te 2023 e atualizado quanto aos riscos e situacdes gue possam
expor a entidade a atos de corrupcdo e infracGes conexas, in-
cluindo areas de administracao, de direcao, operacionais ou de
suporte e que contenha:

a) A identificacao, analise e classificagdo dos riscos e das
situacoes gue possam expor a entidade a atos de corrupcao
2 infragdes conexas, incluindo agueles associados ao exer-
cicio de fungdes pelos titulares dos 6rgaos de administracao
e direcdo. considerando a realidade do setor e as areas geo-
graficas em gque a entidade atua;

b) Medidas preventivas e corretivas que permitam reduzir a
probabilidade de ocorréncia e o impacto dos riscos e situa-
coes identificados.

O Relatério Anual de Execucdo sera apresentado pelo servigo
de auditoria interna e depois de aprovado submetido pelo con-
selho de administracao ao conselho de prevencao da corrup-
cao e aos membros do Governo responsaveis pelas areas das
financas e da saude - o artigo 86" do Capitulo IV do Decreto-lel
n"52/2022 de 4 de agosto - Estatutos. Simultaneamente encon-
tra-se publicado no site Institucional no seguinte Link de acesso:
https://www.chporto.pt/vOBOPOG/plano-de-prevencao-de-riscos-
-degestao




Normas de
contratacdo publica

Aplicacdo das normas de contratacdo publica vigentes em 2022:

Foram aplicadas as normas da contratagdo publica.

Procedimentos internos instituidos para a contratagao de
bens e servigos:

Os procedimentos internos de contratacao de bens e servigos
foram aplicados e revistos sempre que motivos legais ou opera-
cionais assim o obriguem

indicagdo dos contratos celebrados com valor superior a SM€:

Procedimentos centralizados pelos SPMS para aquisicao de

medi

camentos:

Referéncia SPMS: P259-2021-127, adjudicado a em-
presa Janssen — Cilag Farmacéutica, Ld", pelo valor de
6.948.927,78 € + IVA 6%

Referéncia SPMS: P253-2021-105, adjudicado a empresa
Merck Sharp & Dohme, Lda®, pelo valor de 5.592.180,72
€ +IVAB%

Relativamente a Contratagao Piblica, o principal enquadra-
mento legal é traduzido por:

Decreto-Lei n° 18/2008, de 29 de janeiro, revisto pelo Dec-Lei
n° 111-B/2017, de 31 de agosto, na redagdo em vigor, onde
se estabelece a disciplina aplicavel a contratagéo publica e
o regime substantivo dos contratos publicos que revistam a
natureza de contratos administrativos; reforma operada pela
Lei n®30/2021, de 21 de maio, com inicio de vigéncia em 21
de junho de 2021 (cria regras especiais transitorias para arti-
culagdo com o PRR e altera substancialmente o CCP);

Despacho n°® 851-A/2017, de 16 de janeiro que "Emite
recomendacdes no ambito dos procedimentos que mi-
tiguem o risco e previnam a violagdo dos principios da
transparéncia, concorréncia e prossecucao do interesse
publico, na area da contratacdo publica”;

Lei n® 8/2012, de 21 de fevereiro — Lei dos Compromissos
e dos Pagamentos em Atraso (LCPA), que estabelece as
regras aplicaveis a assuncao de compromissos e aos pa-
gamentos em atraso das entidades publicas;

Decreto-Lei n® 127/2012, de 21 de junho, que contempla
as normas legais disciplinadoras dos procedimentos ne-
cessadrios a aplicacdo da LCPA e a operacionalizacao da
prestagdo da informagao,

Acordao do STA de 04-11-2021 estabelecendo a orienta-
¢ao segundo a qual «| - A violagdo do art. 7.° do Decre-
to-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho implica a nulidade do
contrato. Il - Nos termos conjugados dos art. 5°, n." 4 e 9
n°2 da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro nao é possivel a
sanacdo da referida nulidade nem aplicagao da solugdo-
do art. 289° do CC de restituicao do valor da prestagao»;

Lei n° 118/2019, de 17 de setembro em particular os se-
guintes artigos: 1 - As agdes de contencioso pré[1]contra-
tual que tenham por objeto a impugnagéo de atos de adju-
dicagao relativos a procedimentos aos quais € aplicavel o
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disposto no n° 3 do artigo 95.° ou na alinea a) do n.” 1 do
artigo 104.° do Cdédigo dos Contratos Publicos, desde que
propostas no prazo de 10 dias Uteis contados desde a noti-
ficagdo da adjudicagéo a todos os concorrentes, fazem sus-
pender automaticamente os efeitos do ato impugnado ou a
execugao do contrato, se este ja tiver sido celebrado 4 - O
efeito suspensivo & levantado quando, ponderados todos 0s
interesses suscetiveis de serem lesados, o diferimento da
execucgdo do ato seja gravemente prejudicial para o interes-
se publico ou gerador de consequéncias lesivas claramente
desproporcionadas para outros interesses envolvidos;

Dec-Lei n° 10-A/2020, de 13 de margo capitulo II: aprova
um Regime Excecional de contratacdc publica e de auto-
rizagao de despesa;

Dec-Lei n® 10-E/2020, de 24-03 Alarga o ambito de aplica-
céo daquele Dec-Lei n® 10-A/2020;

Lei n® 1-A/2020, de 19 de margo relativa a resposta a si-
tuacao epidemioldgica provocada pelo coronavirus sars-
-cov-2 na versdo atualizada pela lei n.® 4-b/2021, de 01/02:

Lei n° 27-A/2020, de 24-07. Artigo 7° Altera o artigo 48° da
Lei Orgéanica do Tribunal de Contas (consagrando o limiar
de € 750 000,00 para isengao dos contratos de sujeicéo a
procedimento de visto prévio do Tribunal);

Decreto-Lei n° 78/2022, de 7 de novembro que altera a
Lei n® 30/2021, de 21-05 e aprova medidas especiais de
contratagdo publica;

Lei n® 30/2021, de 21-05 que aprova medidas especiais
de contratagao publica, em ordem a agilizagao dos inves-
timentos do PRR e altera véarias normas do CCP;

Dec-Lei n° 36/2022, de 20-05 gue estabelece um regime
excecional e tempordrio de revisdo de pre¢os nas emprei-
tadas (em face do incremento de precos associado ao au-
mento das matérias-primas).

Contratos submetidos a visto do Tribunal de Contas em 2022:

Concurso Publico Internacional n® 141/2022 -  Siste-
ma Robdtico para Cirurgia e Respetivos Consumiveis
para 12 Meses, adjudicado a Medtronic pelo valor de
2 114 725,00+ IVA;

Ajuste Direto n® 93/2022 — Servigos de Tratamento de Rou-
pa e Fardamento Hospitalar, Batas Cirurgicas em Micro-
fibra e Gestdo da Rouparia do CHUPorto, adjudicado ao
SUCH pelo valor de 1.311 117 41€+IVA;

Concurso Publico Internacional n® 80/2019 - Aquisicao de
1 Equipamento de Ressonancia Magnética 3 Tesla para
o Servigo Radiologia do CMIN, adjudicado a Philips pelo
valor de 1 163 644,29€+ IVA;

Concurso Publico Internacional n® 1213/2021 - Aquisi-
¢do de Testes de Detegdo Molecular de SARS-CoV-2 em
amostras respiratérias para o Servico de Microbiologia
com colocacdo de equipamento em regime de comodato
para o ano 2022, adjudicado a empresa: Roche Sistemas
de Diagnosticos, Lda pelo valor global de 1 168 728,00€
isento de IVA.
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Sistema naci nal
de compras publicas

No ambito do SNCP o CHUPorto, no ano de 2022, participou
nos seguintes procedimentos de contratagdo centralizada:

Procedimento Centralizado pelos SPMS n® 0038/2022 -
AQ/1/2022 - Fornecimento de Eletricidade no ano 2022,
adjudicado a lberdrola pelo valor de 3.311.582,52€ + IVA
taxas e tarifas — valor total: 3.928.515,52€.

Procedimento Centralizado pelos SPMS n® 00130/2022
- AQ/2/2022 - Fornecimento de Combustiveis Rodovia-
rios no ano 2022, adjudicado a Petrogal, pelo valor de
30 009,80€ + IVA.

Procedimento Centralizado SPMS n° 1011/2022 Aquisicdo de
Vacinas no dmbito do PNV 2022 e vacina contra a gripe, ad-
judicado a varias entidades pelo valor de 80 396,88 € + IVA
Procedimento Centralizado SPMS n“1007/2022 Aquisicdo
de medicamentos, adjudicado a varias entidades pelo va-
lor de 61 930.204,00 € + IVA.

Procedimento Centralizado pelos SPMS n” 00131/2022 -
AQ/3/2022 — Fornecimento de Gas natural no ano 2022,
adjudicado a Petrogal pelo valor 1.495.899,65 + IVA taxas
e tarifas — Valor total: 2.483.941.36€.

Procedimento Centralizado SPMS n* 1008/2022 Aquisicéo
de medicamentos para doencas lisossomais e de so-
brecarga, adjudicado a varias entidades pelo valor de
6.091.131,28 € + IVA.

Procedimento Centralizado SPMS n” 1009/2022 Aquisigdo
de medicamentos de hepatite C crénica adjudicado a va-
rias entidades pelo valor global de 1.608.036,97 € + IVA.

Procedimento Centralizado SPMS n® 2006/2022 Aquisicdo
de Pacemakers adjudicado as empresas Abbott Medical
Portugal, Lda; Biotronik Portugal, Unipessoal, Lda; Boston
Scientific Portugal, Lda; Medtronic Portugal, Lda e Micro-
port Portugal, Lda pelo valor global de 983.594 ,40€ + VA,

Procedimento Centralizado SPMS n° 2004/2022 Aquisic&do
de Cardioversores desfibrilhadores implantaveis (CDI)
adjudicado as empresas Abbott Medical Portugal, Lda;
Biotronik Portugal, Unipessoal, Lda; Boston Scientific Por-
tugal, Lda; Medtronic Portugal, Lda e Microport Portugal,
Lda pelo valor global de 1 717 635,00€ + IVA

Procedimento Centralizado SPMS n° 2005/2022 Aquisicido
de Stents adjudicado as empresas Abbott Medical Por-
tugal, Lda; Biotronik Portugal, Unipessoal, Lda; Boston
Scientific Portugal, Lda; Medtronic Portugal, Lda e Terumo
Europe Espana, S.L pelo valor global de 669.080,00€ + IVA

Procedimento Centralizado SPMS n® 1010/2022 Aquisicdo
de medicamentos derivados do plasma adjudicado a va-
rias entidades pelo valor global de 3.987.561,52 € + VA

Procedimento Centralizado SPMS n® 2012/2022 Aquisigdo de
bombas de perfusdo subcutanea de insulina e respetivos con-
sumiveis, adjudicado as empresas Medtronic e Roche Siste-
mas de Diagndstico pelo valor global de 542 816,20 € + IVA.

Procedimento Centralizado SPMS n° 149/2021 Manu-
tencdo do Software HS-SISLAB, adjudicado & empresa
GLINTT pelo valor de 13.700 € + IVA.

Procedimento Centralizado SPMS n” 42/2022 Manutencdo
do Software CITO PRO (Labway), adjudicado a empresa
AMBIDATA pelo valor de 9 500 €

Procedimento Centralizado SPMS n° 136/2021 Manuten-
c8o do Software GHAF/PREI/SIE, adjudicado a empresa
STi pelo valor de 82.500 €

Procedimento Centralizado SPMS n® 13/2022 Manutengao
do Sistema HP SW PACS, adjudicado a empresa ART CES
pelo valor de 119.755,81 € + IVA.

Procediemnto Centralizado SPMS n® 17/2022 Manutencao
do Software Laboratorial "E-Deialab e E-Requisi¢des a
empresa SEGILAC pelo valor de 37 200 € + IVA

Procedimento Centralizado SPMS n°® 150/2021 Manuten-
¢ao do Sistema Sisqual a empresa SISQUAL pelo valor de
31.637,50 € + IVA.

Procedimento Centralizado SPMS n® 137/2021 Manuten-
¢ao do Software HEPIC & empresa FIRSTSOLUTIONS pelo
valor de 15 700.00 € + IVA.

10.
Medidas de Otimizacao

da Estrutura de Gastos
Operacionais

Neste ponto, ha a ressalvar a aplicagcdo do disposto no artigo
144° do Decreto-Lei n® 53/2022 de 12 de agosto (DLEO), em
particular o referido no seu n° 7, cujos indicadores em matéria
de gastos operacionais podem ser adaptados nos termos a de-
finir por despacho dos membros do governo responsaveis pelas
areas das finangas e da salde (despacho este gue a instituicdo
desconhece na versdo posterior a publicagdo do atual DLEO
para 2022). Contudo, tomando por referéncia o Despacho Con-
junto das Finangas e Saude de 27.10.2021, que adaptou para o
Setor da Saude as instrucdes de elaboragado dos Instrumentos
Previsionais de Gestdo para 2022 — Despacho 682/2021-SET, e
que refere no ponto 1 que os indicadores de gastos operacio-
nais a considerar para avaliagdo das propostas de PAQO para o
trienio 2022-2024 das EPE integradas no SNS quanto a eficién-
cia operacional e ao Plano de Redugao de Custos (PRC), inclui-
dos no ponto "3 Principios gerais para elaboragao dos IPG" das
IEIPG, s&o os do quadro seguinte.

Antes desta analise, convém destacar que as metas estabeleci-
das nas orientagdes recebidas, atraves do despacho conjunto
de 26 e 27 de outubro de 2021, nao tém em consideragcado 0s
impactos posteriores decorrentes da alteragdo de pregos (in-
flagdo), o que inevitavelmente condicionam o cumpri das
metas que a data foram estabelecidas.
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oHC 2022 2022 2021 ‘ 2020 022/2021
@0 | G | oo | Ceo  [NEE SIERI
Alinea a)

Gasltos Operacionais 445,551,529 436.729.612 335945 309 361642427 40,784,303 10.3% -8.821.918 -2,0%

Doente Padréo 108.470 105574 102.379 98 981 3.195 31% -2.896 -2.7%

Gaslos QOperacionais/Doente padrao 4.107.60 413672 3.867.45 3.653,66 269 7.0% 29 0.7%
Alinea b)

Horas Extraordinarias 9.514.333 10,995,166 9712 262 9752571 1.282.904 13.2% 1480834 15.6%

Prestagao de Servigos Médicos 2018.376 2244431 2513376 2.042 846 -268.944 -10,7% 226.056 11.2%
Total 11.532.708 13.239.597 12.225.637 11.795.417 1.013.960 8,3% 1.706.889 14,8%
Alinea c)

Fornecimentos e servigos externos 47.602.047 49 234 460 39.899.063 37.084.600 9.335.398 23,4% 1632414 3.4%
Alinead)

Gaslos com o pessoal 173.840.170 182797 895 175188.775 163.489.291 7609120 4.3% 8,957 726 5.2%
Alinea c) + d} 221.442.216 232.032.356 215.087.838 200.573.891 16.944.518 7,9% 10.590.139 4,8%
Alinea e)

Gastos com Deslocagdes e Alojamento 21067 59.412 15.987 4673 43.425 271.6% 38 345 182,0%

Gaslos com ajuda de Custo 9918 11.028 7183 8050 3.845 53,5% 1.110 1.2%

Gaslos com as Vialuras” 75919 62835 61.200 59.085 1.635 2.7% -13.084 -17.2%
Alinea f)

Esludos Pareceres e Projetos 743272 763.930 574.896 274.302 189.034 32.9% 20.658 2.8%

~ Frota automovel - consideradas apenas as rubricas com detalhe de custos de viaturas no balancete

Consideracoes:

Assistiu-se a uma evolugao desfavoravel do racio dos gastos
operacionais anuais pelo indicador de produgdo anual (Doen-
te Padrao), traduzida num aumento de 7% deste racio no ano
2022, face aos valores de 2021 e as metas estipuladas em PAD
2022, sendo gue a diferenga face aos valores previstos foi de
apenas 29€ (+0,7%). De salientar que, a contribuir negativa-
mente esta o crescimento de algumas rubricas, nomeadamente
a dos medicamentos, que por continuarem a nao ser refletidos
no financiamento do Contrato Programa, ndo tém qualguer con-
versao em Doente Padréo, desvirtuando este racio no cumpri-
mento das metas e agravando-o a4 medida gue o nimero dos
doentes destas patologias e com estas terapéuticas aumentam
(como foi 0 caso da Atrofia Muscular Espinhal cujo aumento em
2022 foi mais de 6ME).

Os gastos globais com horas extraordinarias aumentaram, com-
parativamente com os verificados em 2021 (+13,2%), ndo se
conseguindo concretizar a reducao esperada no PAO de 2022
para esta rubrica. De salientar que, a variagdo de 15,6% face o0s
valores totais estabelecidos no PAO, resulta em grande parte
do impacto da aplicacde do Decreto-Lei n.” 50-A/2022 de 25
de julho nesta rubrica, que veio a estabslecer um novo regime
remuneratorio do trabalho suplementar realizado por medicos
em servicos de urgéncia, o que provocou, por um lado alguma
imprevisibilidade na definicdo da meta (que por sua vez estava
limitada as regras estabelecidas em PAQ) e, por outro, o cons-
trangimento & concretizagao destas metas.

As prestacdes de servigos medicos foram inferiores aos valores
verificados no ano de 2021. Ainda assim, a reducdo nao foi sufi-
ciente para atingir os valores previstos em PAQO, também por forte
influéncia da aplicacdo do mencionado Decreto-Lei 50-A/2022.

Verificou-se um crescimento dos gastos globais com aquisicoes
de servicos e fornecimentos externos, face aos valores de 2021
de 23,4%. Este crescimento ¢ justificado essencialmente pelo
aumento dos pregos, em particular os custos derivados com a
subida abrupta nos precos da energia (que mais que duplica-
ram na instituicdo os valores verificados no ano de 2021), e em
que, mais uma vez, a imprevisibilidade em materia de prego
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condicionou 0 cumprimento das metas estabelecidas.

Os gastos com pessoal em 2022, face ao previsto em PAO,
apontam para um aumento de 5,2% e face a 2021 de 4.3%
Tal desvio, deve-se ao impacto do aumento do valor das Ho-
ras Extraordinarias (conforme ja referido), a necessidade de
recuperacao da atividade cirtrgica, através dos programas de
atividade adicional, & atualizacao salarial anual de 0,9%. e ain-
da. a aplicacdo do DL 80-B/2022, que estabelece os termos
da contagem de pontos em sede de avaliagdo do desempenho
dos enfermeiros

O atras referido impediu a concretizacdo das metas estabele-
cidas. quando agregados também os dois indicadores (gastos
com pessoal mais fornecimentos e servigos externos)

Constatou-se dificuldade na concretizacdo das metas de re-
ducéo dos gastos com deslocagdes, ajudas de custo e aloja-
mento, bem como dos gastos associados a frota automovel. Os
aumentos verificados nos gastos com combustivel g 0 aumento
dos precos, bem como a retoma das deslocacgdss em periodo
p6s pandemia, justificam o crescimento verificado.

Os estudos e parecergs também refletem naturalmente o impacto
do aumento de pregos, bem como 0s custos com estudos e pare-
ceres de cariz informatico, consequéncia do crescente designio
de digitalizagdo e desmaterializacdo (alguns relacionados com
projetos com candidatura a fundos comunitérios aprovada)

Os aumentos dos gastos evidenciados nos pontos e) e f) do refe-
rido despacho conjunto SES e SET revelam crescimentos, ainda
que com valores pouco significativos em termos absolutos para a
estrutura de custos e dimensao do CHUPorto — em 2022, a soma
destes custos representa apenas 0,2% do total de gastos opera-
clonais



Principio da Unidade
de Tesouraria do Estado

Durante o ano de 2022. o CHUPorto manteve as suas disponi-
bilidades, maioritariamente, no IGCP e ndo efetuou aplicacdes
financeiras

A conta aberta na Banco Santander Totta manteve, ao longo do
periodo, movimentos e saldos pouco expressivos, associados a
servicos bancarios especificos, nomeadamente, home deposit.
Ainda assim, o CHUPorto solicitou autolizagdo de excegao ao
cumprimento do Principio da Unidade de Tesouraria do Estado,
tendo obtido despacho favoravel

Em 31/12/2022, as disponibilidades no IGCP representavam
99,99% da totalidade dos depdsitos bancarios, sendo gue os
depdsitos na Banca Comercial eram de apenas 951,74€

Santander Totta 379,30 202,07 352,99 951,74
Juros auferidos 0,00 000 0,00 0.00
Totais 379,30 202,07 352,99 951,74

Durante o periodo de 2022, o CHUPorto ndo auferiu quaisquer juros.

0.

Recomendacoes e Medidas
resultantes de auditorias
do Tribunal de Contas

Nao existiram recomendagdes dirigidas ao CHUPorto por parte
do Tribunal de Contas nos anos de 2020 e 2022 Apenas em
2021, relativamente ao processo de fornecimento de alimentacgao,
foram emanadas as seguintes recomendacoes futuras:

"2 1 A prorrogacao de contratos sé seja autorizada se, para
além do cumprimento dos requisitos legais para esse efeito,
essa previsao constar expressamente do contrato;

2 2 As adendas gue constituam notificacdes objetivas a contra-
tos de aquisicdo de servigos visados e que titulem acréscimo de
encargos financeiros sejam submetidas a fiscalizagao prévia, nos
termos da alinea d) do n° 1 do artigo 47°, e que na sua execucao
seja respeitado o disposto no artigo 45°, ambos da LOPTC;

2.3 Sejam cumpridas as regras constantes da lei n° 8/2012, de
21.02 (e respetivas alteragdes), bem como do Decreto-Lei n®
127/2012, de 21 06 (e respetivas alteracdes), designadamente
quanto a autorizagdo de compromissos plurianuais e a insercao
do ndmero de compromisso nas adendas/contratos.”

Atente as recomendacdes dirigidas, e conforme ja transmitido
no relatorio anterior, o CHUPorto acolhera o teor das mesmas
em processos futuros

10.1

Elaboracao do Plano para a
igualdade (anual), conforme
determina o artigo 7° da lel
n°62/ 2017, de 01 de agosto

A adocao de medidas concretas no que respeita ao Principio
de lgualdade do Género estao salvaguardadas desde logo,
pela Constituicdo da Republica Portuguesa e pela obrigato-
riedade legal de tornar claro nos processos de recrutamento
que ndo existe discriminacdo de genero. Politica de Igualdade
—em cumprimento da alinea H) do artigo 9.2 da Constituicdo da
Republica Portuguesa, a Administracdo Publica, enguanto enti-
dade empregadora, promove ativamente uma politica de igual-
dade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressao profissional, providenciando es-
crupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminacdo Nao ha diferenciacdo nestes processos, como
também nado o ha em processos de promogao, em remunera-
¢oes ou ainda em nomeacdes para cargos de chefia. No que
concerne ao acesso a cargos de diregdo/chefia a distribuicao
é equitativa entre homens e mulheres, conforme quadro abaixo:

48% 52%

O Centro Hospitalar Universitario do Porto apresentou o plano
de acédo para a igualdade de género e ndo discriminagao o qual
tem como principais objetivos:

Garantir o principio da igualdade entre mulheres e homens
nas condigdes de trabalho:

Promover a conciliagao da vida profissional com a vida familiar
e pessoal dos(as) colaboradores(as);

Assegurar o principio da igualdade entre mulheres e ho-
mens na prote¢ao na parentalidade;

Assegurar a todos os trabalhadores e trabalhadoras ses-
sdes de formacdo sobre a tematica da igualdade entre mu-
lheres e homens

O plano para a igualdade esta disponibilizado no site institucio-
nal do CHUPorto em:

https://www.chporto.pt/documentos/Instituicao/Plano_igualda-

de_de_genero/CHUPorto_Plano_de_Acao_para_a_lgualdade_
de Genero e nao Discriminacao_2022.pdf
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10.17
Divulgacdo de Informacdo

A informacao que se encontra divulgada no site do SEE € a que se apresenta no quadro abaixo e cuja atualizacdo depende da
intervengao da DGTF. No entanto, esta mesma informagéo encontra-se totalmente atualizada a 31/12/2022 no Relatério de Governo
Societario apresentado pelo CHUPorto ao acionista e ao publico em geral, publicado no site institucional.

informacao a constar no Site do SEE Comentarios

Capitulo IV do Decreto-lei n°52/2022 de 4 de agosto, aplicaveis
Estatutos S 2022 todos os hospitais, centros hospitalares, institutos portugueses de
oncologia e unidades locais de saide do SNS.

Caracterizagdo da Empresa S 2021 Informagao atualizada a 2022 no relatério de Governo Societario

Funcao de tutela e accionista S 2021

Modelo Governo / Membros dos Orgaos Sociais: S 2021 Informagao atualizada a 2022 no relatorio de Gaverno Societario
Identificagdo dos 61gaos sociais S 2019 Informagao atualizada a 2022 no relatério de Governo Societario
Estatuto remuneratdrio fixado S5 2019 Informagao atualizada a 2022 na relatdrio de Governo Societario
Divulgagdo das remunetagdes auferidas pelos Orgdos Sociais S 2018 Informagao atualizada a 2022 no relatério de Governo Societario
|dentificagd@o das fungdes e responsabilidades dos membras < ) . s
do Conselho de Administrago S 2018 Informagao atualizada a 2022 no relatério de Governo Societario
éggie;zntaoao das sinteses curriculares dos membros do Orgaos S 2020 Informagao atualizada a 2022 no relatorio de Governo Sacietério

Esforgo Financeiro Publico S 2018

Ficha sintese s 2019 Aguarda despacho de aprovagéo de contas 2017,

2018 e 2019, 2020 e 2021 para atualizag&o

Aguarda despacho de aprovagdo de contas 2017,

InformagZo Financeira histérica e actual S 2018 2018 e 2019, 2020 e 2021 para atualizagdo
Principios de Bom Governo S 2015 Informagao atualizada a 2022 no relatério de Governo Sacietario
Regulamentos Internos e Externos a que a empresa esta sujeita S 2015 Informagao alualizada a 2022 na relatério de Governo Societério
Transagoes Relevantes cf entidade(s) Ielacionada(s) S 2015 Informagao atualizada a 2022 no relatério de Governo Societario
Outras transacgoes S 2015 Informagao atualizada a 2022 no relatorio de Governo Societério
Andlise de sustentabilidade da empresas, nos dominios: S 2015 Informagao atualizada a 2022 no relatdrio de Governo Societario
Econdmico S 2015 Informagaa atualizada a 2022 no relatdrio de Governo Societério
Social S 2015 Informagao atualizada a 2022 no relatério de Governo Societario
Ambiental S 2015 Informacao atualizada a 2022 no relatério de Governo Societario
Avaliagao do cumprimento dos PBG S 2015 Informagao atualizada a 2022 no relatorio de Governo Societario
Cédigo de Etica S 2021 a)

Nota: Faram efectuadas todas as atualizagdos 4 informagao no site SEE solicitadas pela DGTF

a) O Codigo de Etica em vigor, divulgado no Portal interno esta acessivel no Site Institucional (Santo Antonio - Centro Hospitalar Universitario de Santo Antonio (chporto.pt)
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10.18

Quadro-resumo do Cumprimento de Orientacoes Legais

Cumprimento
Cumprimento das Orientacoes legais - 2022 m Quantificagao Justificagao

Objetivos de Gestao @

% cumprimento

Taxa Global do Cumprimento do Contrato Programa 2022 97,0% Ver capitulo 9 (grau de cumprimento das metas fixadas)
Obijetivos de Produgao - Internamento: 98,4% Ver capitulo 9 (grau de cumprimento das metas fixadas)
Objetivos de Produg&o - Consulta Externa: 100,5% Ver capitulo 9 (grau de cumprimento das metas fixadas)
Obijetivos de Produgao - Ambulatério Cirdrgico: 103,5% Ver capitulo 9 (grau de cumprimento das metas fixadas)
Objetivos de Produgao - Ambulatério Médico: 100,0% Ver capitulo 9 (grau de cumprimento das metas fixadas)
Objetivos de Produgéo - Hospital de Dia: 112,0% Ver capitulo 9 (grau de cumprimento das metas fixadas)
Objetivos de Producao - Urgéncia: 104,6% Ver capitulo 9 (grau de cumprimento das metas fixadas)
Obijetivos de Produgéo - Visitas Domiciliarias: 158,4% Ver capitulo 9 (grau de cumprimento das metas fixadas)
A.1. Percentagem de pedidos em Lista de Espera . . )

para Consulta {LEC) dentro do TMRG 89,3% Ver capitulo 9 (grau de cumprimento das metas fixadas)
A_2. Percentagem de consultas realizadas dentro . . .

dos tempos méximos de resposta garantidos (TMAG) 93,3% Ver capitulo 9 (grau de cumprimento das metas fixadas)
A.3. Percentagem de utentes em Lista de Inscritos S q )

para Cirurgia (LIC) dentro do TMRG 100,5% Ver capitulo 9 (grau de cumprimento das metas fixadas)
A.4. Percentagem de doentes operados dentro 104,9% Ver capitulo 9 (grau de cumprimento das metas fixadas)
do TMRG

A.5. Percentagem de episddios de urgéncia atendidos

dentro do tempo de espera previsto no protocolo 91,4% Ver capitulo 9 (grau de cumprimento das metas fixadas)
de triagem

A.6. Percentagem de doentes referenciados para

a BNCCI, aval]dadps/ C,OHT |rmad'os PER EGA. S e 31,4% Ver capitulo 9 (grau de cumprimento das metas fixadas)
adequado (até 2 dias Uteis) apos a referenciagao,

no total de doentes referenciados para a RNCCI

B.1. Percentagem reinternamentos em 30 dias, o N . )

na mesma Grande Catsgoria de Diagnéstico 117,0% Ver capitulo 9 (grau de cumprimento das metas fixadas)
B.2. Percentagem de cirurgias 1 ealizadas

em ambulatério (GDH), para procedimentos 89,0% Ver capitulo 9 (grau de cumprimento das metas fixadas)
tendencialmente ambulatorizdveis

B.3. Percentagem de cirurgias da anca efetuadas . X !

nas primeiras 48 horas 114,4% Ver capftulo 9 (grau de cumprimento das metas fixadas)
B.4. ndice de Mortalidade Ajustada 102,4% Ver capitulo 9 (grau de cumprimento das metas fixadas)
B.5. indice de Demora Média Ajustada 109,7% Ver capitulo 9 {grau de cumprimento das metas fixadas)
B.6. Demora média antes da cirurgia 103,4% Ver capitulo 9 (grau de cumprimento das metas fixadas)
C.1. Gastos operacionais por doente padrao n.d. Ver capitulo 9 (grau de cumpiimento das metas fixadas)
C.2. Doente padréo por Médico ETC 90,1% Ver capitulo 9 (grau de cumprimento das metas fixadas)
C.3. Doente padrzo por Enfermeiro ETC 88,7% Ver capitulo 9 (grau de cumprimento das metas fixadas)
C.4. Percentagem de Gastos com Trabatho

Extraordinéario, Suplementos e FSE (Selecionados), 98,6% Ver capitulo 9 (grau de cumprimento das metas fixadas)

no Total de Gastos com Pessoal
Metas a atingir constantes no PAO 2022

Investimento
Nivel de endividamento

Grau de execugao do orgamento carregado no
SIGO/SOE

Gestao do Risco Financeiro

Limites de Crescimento do Endividamento
Evolugdo do PMP a fornecedores

Divulgagao dos Atrasos nos Pagamentos (“Arrears”)

Recomendagoes do acionista na dltima aprovacao
de contas:

Reservas emitidas na Gltima CLC
Reserva...

Remuneragoes/honorarios:

No nivel de cumprimento
identificado na ponto anterior
{objetivos de gestao)

99%

2 dias (+1,2%)
408.758,64 €

Ver capitulo 10 (ponto 10.1)

ver capitulo 8 (ponto 8.2) e capitulo 10 (ponto 10.1)

ver capitulo 10 (ponto 10.2)
ver capitulo 10 (ponto 10.2)
ver capitulo 10 (ponto 10.3)
ver capitulo 10 (ponto 10.4)

ver capitulo 10 (ponto 10.5)

no R&C 2021
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CA - redugdes remuneratdrias vigentes em 2022
(se aplicavel)

Fiscalizagdo (CF/ROC/FU) - redugbes remuneratorias
vigentes em 2021 (se aplicavel)

Auditor Externo - redugdo remuneratéria vigentes
em 2021 (se aplicavel)

EGP - Artigo 32° e 33° do EGP

Nao Utilizacaa de cartdes de credito

Nao reembolso de despesas de representagdo pessoal
Valor maximo das despesas associadas a comunicagdes

Valor maximo de combustivel e portagens afeto
mensalmente as viaturas de servigo

Despesas n3o documentadas ou confidenciais -
n.° 2 do artigo 16° do RJSPE e artigo 11.° do EGP

Proibigdo de Realizagdo de despesas nao
documentadas ou confidenciais

Promogao da igualdade salarial entre mulheres
e homens - n.° 2 da RCM n.° 18/2014

Elaborag&o e divulgagao do relatdrio sobre
as remuneragdes pagas a mulheres e homens

Elaboragao e divulgagéo de refatdrio anual
sobre prevengao da corrupgao

Contratagao Pablica

Aplicagdo das normas de contratagéo publica
pela empresa

Aplicagédo da normas de contratagao puablica
pelas participadas

Contratos submetidos a visto prévio do TC

Adeszo ao Sistema Nacional de Compras Publicas
Auditorias do Tribunal de Contas ®
Recomendag&o 1

Recomendagao 2

Etc

Gastos Operacionais de Empresas Pablicas

Principio da Unidade de Tesouraria do Estado
(artigo 28° do DL 133/2013)

Disponibiiidades Centi alizadas no IGCP
Disponibilidades e aplicacdes no Banco Comercial
Juros auferidos em Incumprimento da UTE e entregues

em Receita do Estado

Elaborag@o do Plano para a Igualdade conforme
determina o art.° 7.° da Lei 62/2017, de 1 de agosto

Apresentacdo da Demonstragdo ndo financerra

(a) Indicar cada objetivo de gestdo da empresa

343368 €

‘hitpsfwww chporto ptAvOBOVOD/re-
|atorio-sob

pag

https:#www.chporio ptivOBOPOG/
plano-de-prevencao-de-nsca-de-
geslao

Concurso Publico Internacional
n® 14172022 - Sislema Rabdlico
para Cirurgia e Respetivos
Consumiveis para 12 Messs,
agjudicado & Medtranic pelo valor
de 2114 72500€ + VA,

Ajuste Dirslo n* 83/2022 — Servigos
de Tratamento de Roupa e Farda-
mentoHospitalar, Batas Cirurgicas
em Micrulibra e Gestdo da Roupaiia
do CHUPario, adjudicado aa SUCH
pelo valar de 1311.117 41€ + IVA;

Concurso Publico Internacional
n° B0{2018 - Aquisigao de 1 Equipa-
mento de Ressondncia Magnética
3 Tesla para o Servigo Radiologia
do CMIN, adjudicada 3 Philips pelo
valor de 1 163 644,29€ + IVA;

Concurso Publico Internacional
n®1213/2021 - Aquisigdo de Testes
de Dete¢8o Molecular de SARS-
CoV-2 em amosiras respiratorias
para o Servigo de Microbiologia
com colocagao de gguipamento
em regime de comodalo para o ano
2022, adjudicado 5 emprasa: Reche
Sistemas de Diagnéslicos, Lda
pelo valor global de 1 1868 728,006
isento de IVA

99,99%
951,74 €

Durante o penodo de 2022,
o CHUPorto nao auferiu
qualsquer [uros

htipsZiwww.chporio pldocumentos/
Instiluicac/Plano_igualdade_de_
genero/CHUPorlo_Plano_de_Acao_
para_a_lgualdade_de_Genero_a_
nao_Discriminacao_2022 pdf

Aplicado o n° 3 da Resolugdo do Conselho
de Ministros n° 36/2012, de 26 de margo

ver capitulo 10 (ponto 10.6)

ver capitulo 10 {ponto 10.6)

ver capitulo 10 {ponto 10.7)
ver capitulo 10 (ponto 10.7)
ver capitulo 10 (ponto 10.7)

ver capitulo 10 (ponto 10.7)

ver capitulo 10 (ponto 10.8)

ver capitulo 10 (ponto 10.9)

ver capitulo 10 (ponto 10.10)

ver capitulo 10 {ponto 10.11)

ver capitulo 10 {ponto 10.11)

ver capitulo 10 (ponto 10.11)

ver capitulo 10 (ponto 10.12)

ver capitulo 10 {ponto 10.15)

ver capitulo 10 (ponto 10.13)
ver capitula 10 {ponto 10.14)

ver capitulo 10 (ponto 10.14)
ver capitulo 10 (ponto 10.14)

ver capitulo 10 (ponto 10.14)

ver capitulo 10 (ponto 10.18)

ver Relatério de Governa Societario

(b) Deverdo ser indicadas também recomendagdes resultantes de auditorias transversais ao sector de atividade efou SEE

Notas do CHUPorto:

- Considera-se como objetivo cumprido tendo uma taxa de cumprimento superior a 75%, tal como estipulado no contrato de gestao
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11.1.
Nivel de Cumprimento da Producao SNS

- Contrato Programa 2022

Estimativa
ACSS D0 SISTEMA DE SAUDE, IP
Feriodo: Dezembro 2022

Contratado Produgao Marginal

T ] EAET
1. Consultas Externas:
N° 1°s Consultas Medicas (s/ majoracao) 121.310,00 9.704.800,00 € 121.310 9704.800,00 € 7.292 87.504,00 € 9.850.372,00 € 979230400 €
N° 1*s Consullas referenciadas (CTH) 57.282,00 5.040.816,00 € 53.618 4718.384.00 € 0 0,00€ 5.040.816,00 € 4.718.384,00 €
N° 12s Consultas (Telemedicina) 3500,00 308.000,00 € 3403 299.464,00 € 0 0,00 € 312.620,00 € 299.464,00 €
N° 125 Consultas na Comunidade {Saude Mental) 900,00 86.400,00 € 804 77 184,00 € o] 000€ B87.696.00 € 77.18400 €
N? 1°s Consultas descentralizadas nos CSP 0,00 0,00€ 0 0,00 € Q0 0,00 € 000€ 0,00 €
Ne 17s Cunsultas Cuidadus Paliatives 196.00 18.816,00 € 185 17.760,00 € o 0,00€ 1908960 € 17.760,00 €
N°® 1°s Consullas Centros de Reteréncia 4.000,00 384.000,00 € 1.397 134 112,00 € 0 0,00€ 389.760,00 € 134.112,00 €
N° 12s Consullas CRI 0,00 0.00€ a 0,00 € 0 0.00€ 000€ 0,00€
N Consultas Médicas Subsequentes (s/ majoragao) 497.700,00 37 825.200,00 € 497.700 37.825.200,00 € 4.681 5336340 € 3839257800 € 37.878.563,40€
N° Consultas Medicas Subsequentes (Telemedicina) 0,00 000 € a 0,00 € 0 0,00€ 0,00 € 0,00 €
i g‘;ﬁ;’:;ig‘j?éﬁ;gﬁ::g‘ff”‘es 5.866.00 533.806.00 € 5.121 466.011,00 € 0 000€ 54180490€  466011.00€
N 000 000€ 0 000€ 0 0.00€ 000€ 000€
NP Consultas Medicas Subsequenies Cuidados Paliativus 536,00 48.776.00 € 536 48.776,00 € 53 72345¢€ 49.499,45 € 4949945 €
NP Consultas Médlicas Subsequentes Cenlros de Referéncia 18.000,00 1.512.000,00 € 16.569 1.391.796,00 € o] 0,00€ 1.534.680,00 € 1.391796,00 €
N° Consultas Médicas Subseguentes CRI 0,00 0,00 € 4] 0,00 € 0 0,00 € 0,00 € 0,00€
Valor Total das Consultas 55.462.614,00 £ 54.683.487,00 € 141.590,85€ 56.218.915,95€¢ 54.82507785€
N° Doentes Equivalel
GDH Medicos 16.814,00 56.469.819,00 € 16.675 56.002.887,50 € o 0,00€ 57.034.382,85€  56.002987,50 €
GDH Médicos Cuidados Paliativos 0,00 0,00€ o] 0,00€ 0 0,00 € 0,00 € 0.00€
GDH Médicos Centros de Referéncia 389,00 1.371.779.32 € 243 856.921,27 € 0 0,00€ 1.385.179.73 € 856.921,27 €
GDH Médicos CRI 0,00 000€ ] 0.00€ 0 0,00€ 0,00€ 0,00€
GDH Cirdrgicos 9.633.00 32352.430,50 € 9491 31.875.523,50 € 0 0,00€ 32352.430,50€  31.87552350€
GDH Cirurgicos Centros de Referéncia 146,00 514.858,05 € 146 514.858,05 € @ 21,158,55 € 536.016,60 € 536.016,60 €
GDH Cirdrgicos CRI 0,00 0,00€ 0 0.00€ ) 0,00 € 000€ 0,00€
GDH Cirurgicos Urgentes 4.886,00 15.808.206,95 € 4.855 15.480.24163 € [¢] 0,00 € 16.067.097,58 € 15.480.24163 €
GDH Cirurgicos Urgenles Centros de Referéncia 49,00 164.182,51 € 49 164.182,51 € 4 1.340,27 € 185.522,78 € 165.522.78 €

GDH Cirdrgicos Urgentes CRI 0,00 000€ 0 0,00 € o] 0,00 € 000€ 000€

Dias de Internamento de Doentes Cronicos

Doentes Medicina Flsica e Reabilitagao 1.533,00 330.885,00 € 1.274 273.910,00 € 0 D,00€ 334.174,50 € 273.910,00 €
Doentes de Psiquiatria Cronicos no Hospital 0,00 0,00€ (1] 0,00€ 0 000 € 0,00 € 0,00€
Doentes Psiquiatria no Exterior {Ordens Religiosas) 0,00 0.00€ Q 0,00 € 0 0,00 € 0,00 € 000 €
Doentes Psiquiatria no Extarior (Qutras Instituigoes) 3.650,00 167.900,00 € 2.035 93.610,00 € 4] 0,00€ 169.579,00 € 93.610,00 €
Doentes Cronicos Venlilados 0,00 0,00€ 0 0,00€ ] 0,00 € 0,00€ 0,00€
Psiquiatria (Reabilitagdo Psicossacial) Q0,00 0,00 € [} 0,00€ 0 0,00 € 0.00€& 0,00 €
Doentes Cronicos de Hansen 0,00 0,00 € 4] 0,00€ 0 0.00€ 0,00 € 000€
Valor Total do Internamento 107.260.061,33 € 105.272.234,46 € 2249802 € 108.04438354 € 10529473328 €

3. Episodios de GDH de Ambulatorio:

GDH Cirurgicos 19.888,00 38596641.60 € 19.688 38.596.641,60 € 649 1259.51430€  39.856.15590€  39.856.155,90 €
GDH Cirurgicos Cenlros de Releréncia 5,00 10.188,68 € 5) 10.188,68 € 53 107.999,96 € 118.188,64 € 118.188,64 €
GDH Cirdrgicos CR! 0,00 0,00€ 0 0.00€ G 0,00 € 0,00 € 000€
GDH Médicos 12.450,00 7.570.845,00 € 12.450 7.570.84500 € a 000€ 7.684.407,67 € 7.570845,00 €
GDH Médicos Centros de Referéncia 0,00 0.00€ 0 0,00€ Lo} 0,00€ 0.00€ 000¢€
GDH Meédicos CRI 0,00 0,00 € ] 000€ [} 0,00€ 000€ 0,00€
Valor dos GDH de Ambulat6rio 46.177.675,28 € 46.177.675,28 € 1.367.514,26 €  47.658.752.21 47.545.189,59 €

Zs

132 . Relatorio & Contas 2022



ACSS ) omssreuaie sune. v

Contratado Produgao Marginal Vaior

Estimativa

4. Urgéncias:

Valor
(Euros)

Quantidade

Valor
{Euros)

Maximo da
Especial 8

da Exacugio

Atendimenlos SU - Polivalente 118.000,00 12.320.588,24 € 118 000 12.320.588,24 € 5453 54.530,00 € 1243858824 € 12.375118,24 €
Alendimentos SU - Médica - Cirtrgica 0,00 0,00 € 0 0,00 € 0 0,00 € 0,00€ 000 €
Atendimentos SU - Basica 0,00 000€ 0 000€ 0 0,00€ 0,00€ 0,00 €

CRI: Atengimentos SU Palivalente 0,00 0,00€ 1] 0,00 € 0 0,00 € 0,00 € 0,00 €

CRI: Alendimentos SU Medico-Cirurgica 0,00 000¢€ ) 0,00€ 0 0,00 € 000€ 0,00¢€
CRI: Atendimentos SU Basica 0,00 000€ 0 0,00 € 0 0,00 € 000€ 0.00€
Emergéncia Pré-Hospitalar / Urgéncla

Programa ECMO 0,00 0,00 € [+] 0,00€ 0 000€ 0,00 € 0,00 €
Valor Total dos Atendimentos Urgentes. 12.320.588,24 € 12.320.588,24 € 54.530,00 € 12438588,24 % 1237511824 £
5. Sessoes em Hospital de Dia:

Base 21.204,00 445284,00 € 21204 445.284,00 € 2120 6.678,00 € 451.962,00 € 451.962,00 €
Hematologia 5.922,00 1.829.898,00 € 5922 1829898,00 € 300 13.905,00 € 1857.337.20 € 1.843.803,00 €
Imuno-Hemoterapia 0.00 0.00 € 4] 0,00€ (1] 0.00€ 000€ 0.00€
Psiquiatna 3.647,00 116.704,00 € 3581 114,592,600 € 0 000€ 11845120 € 114.592,00 €
Psiguiatna (Unidadss Socio-Ocupacionals) 0.00 0,00¢€ 0 0,00 € o) 0,00€ 000€ 0,00 €
Valor Total do Hospital de Dia 23981.866,00 € 2.389.774,00 € 20.583,00 € 2427.750,40 € 2410.357,00 €

6. Programas de gestao da doenga crénica

VIH/Sida (doentes em TARC)
Hepatile C - N° de doentes tratados
Hipertenséo Arterial Pulmonar

2.860,00

150,00

17.151.420,00 €
1.038.300,00 €

2.860,00

112,00

17 151.420,00 €

775.264,00 €

000

0,00

0.00€

000<

17 408.691.30 €

1.038.300,00 €

17.151.420,00 €

775.264,00 €

Pre-tratamenlofseguimento 1° ano 17,00 142.936,00 € 17,00 142,936,00 € 4,25 3573400 € 178.670,00 € 178.670,00 €

Segumenlo apés 1° ano CF <= Il 57,00 1.285635,00 € 57,00 1.285.835,00 € 24,17 54515435 € 1.830.789,35 € 1.830.789,35 £
Seguimenlo apos 1* ano CF IV 15,00 243844500 € 15,00 2.438.445,00 € 2,00 325.126,00 € 276357100 € 2.763.571,00 €
E miiltipla - am pé modificadora 409,00 5.063.420,00 € 409,00 5.063.420,00 € 0,92 11.389,60 € 5.074.809,60 € 5.074.809,60 €

Tratamento de doentes c/ patologia oncolégica - novos doentes

Cancro da mama (1° ano) 0.00 0.00€ 0,00 000€ 0,00 000€ 000€ 000€
Cancra da mama (2° ano) 0,00 0,00 € 0,00 0,00€ 0,00 0,00 € 0,00 € 0,00€
Gancru do colon e reto (1° ano) 100,00 1.186.700.00 € 100,00 1.186.700,00 € 40,75 483.580,25 € 1.670.280,25 € 1.670.280,25 €
Cancro do calon e relo (2 ano) 97,00 508.765,00 € 97,00 508.765,00 € 20,75 108.833,75 € 617.598,75 € 617.598,75 €
Cancro do colo do utero (1° ano) 0,00 0,00 € 0,00 0,00 € 0,00 000€ 0,00 € 0,00 €
Cancro do colo do utero {2° ano) 0,00 0,00 € 0.00 0,00 € 0,00 000€ 0,00 € 0,00 €
Cancro da Praslata (1° ano) 0,00 000€ 0,00 0,00€ 0,00 0,00 € 0,00 € 0,00 &
Cancro da Prostala (2° ano) 0,00 0,00 € 0,00 0,00 € 0,00 0,00€ 0,00 € 0,00 €
Cancra do Pulmao (1° ano) 0,00 0.00€ 0,00 0,00€ 0,00 000€ 0,00€ 0,00€
Cancra da Pulmao (2 ano} 0.00 0,00€ 0.00 0,00 € 0,00 0,00€ 000€ 0,00€
Mieloma (1° ano}) 0,00 000€ 0,00 000€ 0,00 000€ 000€ 000€
Migloma (2° ano) 0,00 0,00 € 0,00 0,00€ 0,00 0.00€ 000€ 0,00€

|

Rastreio do Cancro do Colo do Utero 0.00 000¢€ 0.00 0,00€ 0,00 0,00€ 000€ 0,00€
Rastreio do Cancro da Célon e Reto 200,00 79.400,00 € 200,00 79.400,00 € 47,00 18.659,00 € 98.059,00 € 98.059,00 €
Telemonitorizagdo DPOC

Elementos de Telemonilorizagdo 0,00 0,00 € 0,00 0,00 € 0,00 0,00 € 0,00 € 0,00 €
N° de doenles em lratamento 0.00 000€ 0,00 0,00 € 0,00 0,00€ 0,00 € 0,00 €
Teiemonitorizacho EAM

Elementos de Telemonitanzagdo 0,00 0,00€ 0,00 0,00 € 0,00 G,00€ 0,00€ 0,00¢€
N° de doentes em tratamento 0,00 0,00 € 0,00 0,00 € 0,00 0,00€ Q00 € 0,00€
Telemonitorizagéa ICC

Elementos de Telemonitorizagdo 80,00 136.160,00 € 26,00 44.252,00 € 0,00 0,00¢€ 136.160,00 € 4425200 €
N° de doentes em Iralamento 81,00 114.129,00 € 28,83 40.621.47 € 0,00 0,00 € 114.128,00 € 40.621,47 €
PSCI (Centros de Tratamento autorizados pela DGS)

PSCI - Tipo 1 Débito Normal 1Ano 5,00 7.290,00 € 5,00 7.290,00 € 8,92 13.005,36 € 20.295.36 € 20.295,36 €
PSCH- TIpoZ—‘ZB-AdesIvaJ“Ano 1,00 3.758,00 € 0,17 638,86 € 0,00 0,00€ 3.758.00 € 638,86 €
PSCI - Tipu3-3B_Suspensdv Prediliva CGM_1°Ana 1.00 7.125,00 € 0,00 € 0,00 0,00 0,00 € 712500 € 0,00 €
PSCI - Tipo 1 Debilo Normal 2°Ano e Seguintes 220,00 230.120,00 € 203,83 213.206,18 € 0,00 0.00€ 230.120,00 € 213.206,18 €
PSCI - Tipo2-2B-Adesiva 2* Ano e Seguintes 0,00 0,00 € 0,00 0,00 € 0,00 000€ 0,00 € 0.00 €
PSCI - Tipo3-3B_Suspensao Prediliva CGM_2Ano e 0,00 0.00€ 0.00€ 0,00 0.00 0.00€ 000€

Seguintes

000€
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Valar -
Maximo da dEsEllmatlva
g Valor Valor Valor e e Execucao
Quantidade (Euros) Quantidade (Euros) Quantidade (Euros) | Especializacao

PAF 1 Doentes em lratamenlo (Equivalenlefano) 565,00 50.124.540,00 € 448,83 39.818.402,28 £ 0,00 0,00€ 50.124540,00 €  39.818.402,28 €

Contratado Produgaoc

Programa Terapéutico PAF 1

Doengas Lisosaomais Ccntrél de Referencla - Dosntes Cre

Doenga de Gaucher - N.° Doantes em Tratamento 10,00 2542.760,00 € 9,67 2.458.848,92 € 0,00 000€ 2542.760,00 € 2.458.848.92 €

Doenga de Fabry - N ° Doentes em Tratamanto 3,00 509.232,00 € 3,00 509.232,00 € 1.00 169.744,00 € 678.976,00 € 678.976,00 €
Doenga de Hurler - N.*> Doentes em Tratamenlo 0,00 0,00€ 0,00 0,00¢€ 0.00 000€ 0.00€ 0,00€
Doenga de Hunter - N.° Doentes em Tratamento 3,00 143225100 € 3,00 1.432251,00 € 0,75 358,062,75 € 1.790.313,75 € 1790313,75 €
Doenga de Maroleaux-Lamy - N ° Doentes em Tratamento 1.00 587 138,00 € 1,00 587.138.00 € 1,00 587.138,00 € 1.174.276,00 € 1.174.276,00 €
Doenga de Niemann-Pick - N.° Doenles em Tratamenlo 0,00 0,00 € 0,00 000€ 0,00 0,00 € 000€ 0,00€

Doenga de Pompe - N * Doentes em Tratamenta 2,00 584.076,00 € 2,00 584.076,00 € 1.08 315.401.04 € 099.477.04 € B899.477,04 €

Doengas Lisossomals Gsn;ro: de Referéncia - Doantes CTP

Doenga de Gaucher - N° Doentes em Tralamenta - GTP (Cre) 1,00 252 176,00 € 0,92 232.001,92 € 0,00 0,00€ 252.176,00 € 23200192 €
Duenga de Fabry - N2 Doenles em Tralamento - CTP (Cre) 0,00 0.00€ 0,00 0,00 & 0.00 000€ 0,00€ 000€
Doenga de Hurler - N 2 Doentes em Tratamento - CTP (Cre) 0,00 000€ 0,00 000€ 0,00 0,00€ 0.00€ 000€
Doenga de Hunter - N ® Doentes am Tratamento -CTP (Cre) 0,00 0,00€ 0,00 0,00€ 0,00 0,00€ 0,00 € 000€
Doenga de Maroteaux-Lamy - N.> Doenles em Tratamenio 0.00 000€ 0,00 0.00€ 0,00 000€ 0,00 € 0,00€
-CTP (Cre)

Doenca de Niemann-Pick - N.” Doenles em Tratamenio - 0,00 0.00€ 0,00 0.00€ 0,00 000€ 000€ 0.00€
CTP (Cre)

Doenga de Pompe - N2 Doentes em Tratamento - CTP (Cre} 0,00 0,00 € 0,00 0.00 € 0,00 0,00€ 0,00 € 0,00 €

Doengas Lisossomais Centros de Proximidade - Doemes cTP

Doenga de Gaucher - N.° Doentes em Tratamento - CTP 0,00 0,00€ 0,00 0.00€ 0,00 000€ 000 € 0,00 €
Doenga de Fabry - N.> Doentes em Tratamenta - GTP 0,00 000€ 0,00 0,00€ 0.00 0,00€ 000¢€ 0.00€
Doenga de Hurler - N.° Doentes em Tratamento - CTP 0,00 000€ 0,00 000€ 0,00 000€ 000€ 0,00 €
Doenga de Hunter - N.° Deentes em Tratamento -CTP 0,00 0,00 € 0,00 0,00 € 0,00 0,00€ 0.00€ 0,00€
Doenga de Maraleaux-Lamy - N.° Doenles em Trata-

mento - CTP 0.00 0,00€ 0,00 000€ 0,00 0,00€ 0,00€ 0,00 €
.Dgenga de Niemann-Pick - N ° Doentes em Tratamento 0,00 0,00€ 0.00 0,00 € 0,00 0.00 € 0.00€ 000€
Doenga de Pompe - N ° Doentes em Tratamento - CTP 0,00 0,00 € 0,00 0,00 € 0,00 0,00€ 0,00€ 0,00 €

Perturbagdes Mentals Graves

Psicoses Esquizoirénicas (Doente Eq Ano) 0,00 0,00 € 0,00 0,00 € 0,00 0,00 € 000€ 0,00€
Psicoses Alelivas (Doente Eq Ano) 0,00 0,00 € 0,00 0,00€ 0,00 Q,00€ 0,00€ 000€
Psicoses nao Orgénicas (Doente Eq.Ano) 0,00 0,00 € 0.00 0,00€ 0,00 000€ 0,00 € 000€

7. Programa de Tratamente Cirurgico da Obesidade (PTCO)

Pré-avaliagdo + Cirurgia Bariatrica - Banda Gaslrica 0,00 000€ 0,00 0,00 € 0,00 000€ 000€ 0,00€
Cirurgia de Banda Gastrica - 1% ano de follow-up 0,00 0,00 € 0,00 0,00 € 0,00 0,00 € 0.00€ 0,00 &
Girurgia de Banda Gaslrica - 2° ano de lollow-up 0,00 000€ 0,00 0,00€ 0,00 000€ 0,00€ 0,00€
Cirurgia de Banda Gastrica - 3° ano de follow-up 0,00 0,00€ 0,00 000¢€ 0,00 000€ 0.00€ 0,00€
Pré-avaliagdo + Girurgia Barialrica - Bypass Gaslrica 205,00 880.475,00 € 205,00 8B0.475,00€ 15,00 64.425,00 € 944.900,00 € 944.900,00 €
Cirurgia de Bypass Gastrica - 1° ano de follow-up 202,00 144.632.00 € 202,00 144.632,00 € 0,00 0,00 € 144.632,00 € 144.632,00 €
Cirurgia de Bypass Gaslrica - 2° ano de follow-up 90.00 64.440,00 € 90,00 64.440,00 € 0,00 0.00€ 64.440,00 € 64.440,00 €
Cirurgia de Bypass Gastrica - 3° ano de follow-up 133,00 190.456,00 € 133.00 190.456,00 € 0,00 000€ 120.456,00 € 190.456,00 €
PTCO - Outras Técnicas Madelo 1 0,00 0,00 € 0.00 0.00 € 0,00 0,00€ 0,00 € 0,00€
PTCO - Outras Técnicas Modelo 2 0,00 0,00 € 0,00 0,00€ 0,00 0,00€ 0,00 € 0,00 €
PTCO - Oulras Tecnicas Modelo 1 - 1° ano de follow -up 0,00 D,00€ 0,00 0,00 € 0,00 000€ 0.00€ 0,00 €
PTCO - Outras Técnicas Modelo 1 - 2° ano de foliow-up 0,00 0,00 € 0,00 0,00€ 0,00 0,00€ 000¢€ 0,00 €
PTCO - Oulras Técnicas Modelo 1 - 3% ano de follow-up 0,00 0,00€ 0,00 0,00€ 0,00 0,00 € 0,00€ 0,00 €
PTCO - Outras Tecnicas Modelo 2 - 1° ano de lollow -up 0,00 0,00 € 0,00 0.00€ 0,00 0,00 € 0,00€ 0,00 €
PTCO - Outras Técnicas Modelo 2 - 2° ano de follow-up 0,00 000€ 0,00 000 € 0,00 000€ 0,00 € 0,00 €
PTCO - Oulras Técnicas Modelo 2 - 3 ano de lollow-up 0,00 0,00€ 0,00 0,00€ 0,00 D00E 0,00 € 0,00€

8. PMA - Diagndstico e Tratamento da Infertilidade

N.° Consultas de Apoio & Fertilidade 450,00 330.750,00 € 450 330.750,00 € 45 496125 € 335.711,25€ 335.711,25€
N2 Indugoes da Ovulagao 80,00 11.200.00 € 80 11.200,00 € ] 168,00 € 11.368,00 € 11.368,00 €
N.° Inseminagges Inira-Uterinas 100,00 35.200.00 € 100 35.200,00 € 10 528,00 € 35.728,00 € 35.728,00 €
N2 Fertilizagoes In Vitro 145,00 404.550,00 € 130 362.700,00 € ] 0,00 € 410.409,00 € 362.700,00 €
N © Injecgdes Intra-Ciloplasmaticas de Espermatozoides 175.00 £626.500,00 € 175 626.500,00 € 17 9.129,00 € 635.629,00 € 635.629,00 €
N2 Injecgdes Intra-Ciloplasmancas de Espermatozoides

recolhidos cirtrgicamente 20,00 77.800,00 € 20 77.800,00 € 0 0,00 € 78.967,00 € 77.800,00€
N Injecgdes Itra-Citoplasmalicas de Espermatozéides 0.00 0,00 € o 0.00€ 0 19575 € 0.00€ 000€

com PGT
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Acss D0 SISTEMA DE SAUDE, IP

Contratado Producao Marginal Valor
Maximo da Estimativa
Valor Valor Valor B (P de Execugao
s () i S
. _ . s
N.° Casos de Preservagao Potencial Reprodutivo por 26,00 33.930,00 € 2 33.930,00 € | 195,75 € 432150 € W12575€

motivo de doenga grave

Banco de Gametas

Gametas Masculinos 140,00 247.800,00 € 140 247.800,00€ 61 107.970,00 € 355.770,00 € 355.770,00 €
Gamelas Femininos 40,00 142.360,00 € 34 121.006,00 € 0 000€ 142.360,00 € 121.006,00 €

9. Saude sexual e reproduliva

VG até 10 semanas

Medicameniosa (n° [VG) 850,00 252.450,00 € 850 252,450,00 € 85 3.786,75 € 256.236,75 € 256.236,75 €
0,00 €

Cirdrgica (n° IVG) 1,00 387.00€ 0 0,00€ (i} 000€ 387.00€

Diagnéstico Pré-Natal y ] y
Protocalo | 1.500,00 60.000,00 € 1.500 60.000,00 € 38 22800€ 60.900,00 € 60.228,00 €
Protocolo |l 1.100,00 114.400,00 € 1.100 114.400,00 € 53 826,80 € 116.116,00 € 115.226,80 €

10. Sessoes de Radioncologia
Tralamenlos Simples 0,00 000€ 0 0,00 € 0 0,00 € 000€ 000€
Tratamenlos Complexos 0,00 0,00€ o} 0,00€ o 0,00€ 000€ 0,00€

11, Colocacao de Implantes Cocleares

Implantes Unilaterais 30,00 590.640,00 € 30 590.640,00 € 5 98.44000 € 689.080,00 € 689.080,00 €
Implanles Bilaterais 1,00 34.12500 € 1 34.125,00€ o} 0,00€ 34.12500€ 34.12500 €

12. Sarvicoa Domicllidrios

Consultas Domniciliérias 1.907,00 76.280,00 € 1.807 76.280,00 € 190 1.140,00 € 77.420,00 € 77.420,00 €
Hospitalizag&o Domiciliaria 363,27 1.220.029,53 € 272 913.512,00 € 0 0,00€ 1.220.029,53 € 91351200 €

13. Centro Especializados de Heabilitacao

Didria de Internamento (CER) 0.00 0,00€ [ 0,00€ 0 000€ 0,00€ 0,00€
Ambulatério (CER) 0.00 000€ o 0,00€ 0 000€ 0.00€ 000€
14, Lar (IPO) 0,00 €

15. Outras

Medlcamentos de cedéncia hospitalar em ambulatério 10.900.000,00 € 10.900.000,00 € 10.900.000,00 €  10.900.000,00 €
Sistema de Atribuig3o de Produtos de Apoio 1.700.000,00 € 694.930,27 € 1.700.000,00 € 894.930,27 €
Prog de lvo a gragio de Cui 0,005 0,00€ 000& 0005
Internos 3.203.092,00 € 3.203.092,00 £ 3.203.092,00 € 3.203.092,00 €

16. Valar da Produgao 330.400.087 38 © 315.570.020,88 € 487034356 € _ 320.440.364.06 €

T

Incentivos Institucionsls

337.979.90538 € I 323.149.82888 € 4.870.34358 € _ 32802017246 £

17, Gustos de Carta [ [ vommmc | [ emewme | | | veswooe | rememme

% de cumprimento CP 2022 (sem incentivos):

» de cumprimento CP 2022 (sem incentivos e custos de contexto):

=
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11.2.

Nivel de Cumprimento das Metas Contratadas
- Contrato Programa 2022

O mapa exportado do SICA a 24-02-2023 ainda ndo refletem os resultados da totalidade dos indicadorses a apurar pela ACSS, dali
que o valor do IDG de 78,0% é desajustado da realidade. © CHUPorto apurou e refletiu nas suas contas, um incentivo no montante de
16.418.703,03€, de acordo com as instrugoes recebidas da ACSS (correspondente a 92,3% do valor constante na adenda ao Contrato
Programa de 2022)

Q1 - indice Desempenho Global

Instituicao: Centro Hospitalar Universitario do Porto, EPE Acss 00 SISTEMA DE SAUDE, IP
Periodo Analise: Dezembio 2022

Peso
Relativo

Grau de Grau di
Indicador 5 d <

. Cumprimento | Cumprimento
(%) (%) Ajustado (%)

Objectivos Nacionals “
hemso

Percentagem de pedidos em Lista
de Espera para Consulta (LEC) 10 70 625 89.3 89,3 8.9 69.4 6,9
dentro do TMRG

Objectivos

indice de Var,
Desempenho 2021/2022

Percentagem de consultas rsalizadas
dentro dos tempos maximos de 10 a0 84 93.3 93,3 9,3 95,0 -11,0
resposta garantidos (TMRG)

Percentagem de utentes em Lista
de Inscritos para Cirurgia (LIC) 10 80 80,4 1005 100.5 101 80,6 0.2
dentro do TMRG

Percentagem de doentes operados

dentro do TMRG 10 90 944 104.9 1049 10,5 93,5 09

Percentagem de episodios de urgéncia
atendidos dentro do tempo de espera 10 73 66,7 914 91.4 9.1 734 6,7
previsto no protocolo de triagem

Percentagem de doentes referenciados

para a RNCCI, avalidados/confirmados

pela EGA em tempo adequado (até 2 10 50 198
dias Uteis) apds a referenciagao, no total

de doentes referenciados para a RNCCI

Desempenho Assistenclal “

Percentagem de reinternamentos
em 30 dias, na mesma Grande 3 3 2,49 17,0 1170 35 3,24 -23.1
Categoria de Diagndstico

Percentagem de cirurgias I ealizadas em
ambulatério (GDH), para procedimentos 3 29 25,8 89,0 89,0 27 26.3 -0.5
tendencialmente ambulatorizaveis

Percentagem de cirurgias da anca

efetuadas nas primeiras 48 horas & Sl 708 T T 3.4 6520 49
indice de Mortalidade Ajustada 4 1.000 0,976 102,4 1024 41 0,976 0,0
indice de Demora Média Ajustada 4 1,000 0,903 1097 1097 4.4 0,204 0.1
Demora média antes da cirurgia 3 0,58 0,6 103.4 1034 3.1 0.6 -0,1
Desempenho econdmico-financeiro “ “

Valor do
Gastos operacionais por doente padréo 5 melhor 3.867.4

do grupo
Doente padrdo por Médico ETC 5 80 721 90,1 90,1 4,5 72,6 -0.5
Doente padréo por Enfermeirc ETC 5 71 63,0 88.7 88,7 4.4 59,6 3,4
Percentagem de Gastos com Trabalho
Extraordinario, Suplementos e FSE 5 171 169
{Selecionados), no Total de Gastos ! !
com Pessoal
indice de Desempenho Global m
Valor Incentivos Contratados (€) 17.788.416,1
Valor Incentivos Realizados (€) 13.874.964,5

Nola Mapa exportado do SICA em 24-02-2023 % \
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11.3.

Execucao Financeira do Contrato Programa 2022
e Contratos Anteriores por Validar/Encerrar

Ver nota 13 - Rendimento de transagdes com contraprestagao (capitulo 14 - Anexo as DemonstragGes Financeiras).

11.4.

Faturacao liquida emitida para Instituicoes do SNS

Ver nota 20 - Divulgacdes de partes relacionadas (capitulo 14 - Anexo as Demonstragdes Financeiras).

2D
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Informacdo relativa a Investimentos (>100m€)
realizados no Ano 2022

Aulorizado pelo

Desenvolvimento Conselho de
y AU000000262022 10199160 € Nao Administragao 03/02/2022 Sim 101 991,60 €
servigos Tl fase B . N :
Projeto Financiado

pelo SAMA 2020
Expanséo da Tecnologia Autorizado pelo
de Dispensacdo de Roupa AU000002502022 37207500 € Nao Conselho de 06/07/2022 Nao 322 050,90 €
e Fardamento Hospitalar Administragao

Aulorizado pelo
Cl00o0000412022 45167691 € Nao Conselho de 18/05/2022 Nao 423233,16 €
Administragao

Camas Elétricas, Mesas
de Cabeceira e Cadelrdes

Fornecimento e instalagao Autorizado pelo
de equipamento angiografia C1000000662021 964 320.00 € Nao Conselho de 09/09/2021 Nao 91020000 €
monoplanar para o S. Cardiclogia Administragao
Aulorizado pelo
ﬁ:":g:s‘;‘::;e:’l,“:“’.‘"‘:;es' 1000000832022 424096,13 € Nao Conselho de 27/07/2022 Nao 424096,14 €
P rtate Administragao
Aquisicio de equi Aulorizado pelo
la-l"n :-aﬁa con: u;oriza da (TACS) CI000001142020 1399.740,00 € Nao Conselho de 05/05/2022 Nao 1399 740,00 €
°g P Administrac&o
Aquisicao de sistema Autorizado pelo
de gestao automatizado Ci000001272021 752667,75 € Nao Consetho de 30/12/2021 Nao 71450700 €
de fardamento hospitalar Administragao
Autorizado pelo
Sistema Robético para Cirurgia Cl000001412022 1842 540,00 € Nao Conselho de 19/10/2022 Nao 184254000 €
Administragao
Autorizado pelo
Aquisigao de Sistema de Conselho de
guarda e Recuperaga Cl000001742021 27052795 € Nao Administragao 09/03/2022 Sim 27052795 €
Inteligente de Informagéo Projeto Financiado
pelo SAMA 2020

Empreitada para construgao Aulorizado pelo

B B e eihona CPO00000252020 824682,84 € Nao @ﬂiﬂ?& g:o 12/11/2020 Nao 205 427,48 €
. Autarizado pelo

Ecocardlografo para o Servigo CPO00000462022 158 450,17 € Nao Conselho de 06/07/2022 Nao 158 450,17 €

Técnicas de Cardiologia Administrago

Empreitada fornecimento
e instalagao de cobertura
e sistema de climatizagao
na hematologia clinica

Autorizado pelo
CPO00000522020 232 081,02 € Nao Conselho de 29/10/2020 Nao 103 902,05 €
Administragdo

Autorizado pelo

Aquisigdo de sistema Conselho de
de gestéo cuidados intensivos CP000001002021 252 150,00 € Nao Administragao 15/09/2021 Sim 125 460,00 €
e blocos operatérlos Projeto Financiado
pelo SAMA 2020
A icio de N Autorizado pelo
e CP000001012021 21954762 € Nao Conselho de 03/02/2022 Nao 21954762 €
Raio X Digital = =
Administragao
Ag @o de um equip e Autorizado pelo
densi tria para medici CP000001212021 100 860,00 € Nao Conselho de 25{11/2021 Nao 100 860,00 €
nuclear Administragao
Aquisicdo de 11 monitores sinais Autonzado pelo
vitais e central monitorizagéio CP000001442021 141 450,00 € Nao Conselho de 20/10/2021 Nao 14145000 €
para recobro Administragdo
Remodelagéo e equip Autorizado pelo
da unidade de farmécia CPQ00001612019 32424798 € Nao Conselho de 19/05/2021 Nao 294 043,88 €
oncologica (ufo) Administragao

Monitores de Sinais
Vitais e Ventiladores para
o Servigo de Radiologia
e Neurrorradiologia

Autorizado pelo
CP000001702022 200 847,61 € Nao Consetho de 24/08/2022 Nao 20084761 €
Administragao

Autorizado pelo
CP0O00001862021 129.150,00 € Nao Conselho de 03/02/2022 Nao 128 150,00 €
Administragdo

Aquisicao de um
Intensificador de Imagem

Autorizado pelo

Microscopio Cirdrgico para o _
Bloco Operatorio de Ortopedia CP000001932022 126 567,00 € Nao g::;ir:; g;o 11/08/2022 Nao 126 567,00 €
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Proposta de aplicacao
dos resultados

Em cumprimento das disposigées legais aplicaveis, nomeada-
mente do artigo 26.° dos Estatutos anexos ao Decreto-Lei n.°
18/2017, de 10 de fevereiro, o Conselho de Administracdo do
Centro Hospitalar Universitario do Porto, EPE prop&e que o Re-
sultado Liquido negativo apurado no periodo de 2022, no mon-
tante de 72.680.337,98€, seja transferido para a conta de Resul-
tados Transitados.

Porto, 30 de margo de 2023

e i W BT AW Ay - —

” R ——— o L i

O Conselho de Adminisiragao

s

Paulo Jorge Barbosa Carvalho - Presidente

Bcom.d; an%\/&bﬁjﬁa -

Maria Beatriz da Silva Duarte Vieira Borges - Vogal Executiva

Rita Sofia da Silva Veloso - Vogal Executiva

Jorw  Puol :

José Fernando da Rocha Barros - Diretor Clinico

Wl Gl il

Alfredo Eduardo Argulho Alves - Enfermeiro Diretor
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Balanco

RUBRICAS NOTAS

ATIVO
ATIVO NAO CORRENTE:
Ativos fixos tangiveis
Propriedades de investimento
Ativos intangiveis
Ativos bioldgicos
Investimentos financeiros
Devedores por emprestimos bonificados e subsidios reembolsaveis
Acionistas/socios/associados
Outros ativos financeiros
Ativos por impostos diferidos
Total Ativo nao Corrente
ATIVO CORRENTE:
Inventarios
Ativos biologicos
Devedores por transferéncias e subsidios nao reembolsaveis
Devedares por empréstimos bonificados e subsidios reembolsaveis
Clientes, contribuintes e utentes
Estado e outros entes publicos
Acionistas/sécios/associados
Outras contas a receber
Diferimentos
Ativos financeiros detidos para negociacao
Outros ativos financeiros
Ativos ndo correntes detidos para venda
Caixa e depositos
Total Ativo Corrente
Total do Ativo

146 . Relatério & Contas 2022

18.1

10

18.1
18.1

18.1
18.1

1.2

104.075.417,49 101.360.911,79
688.864,76 726.563,60
827,245,93 965.811,28
0,00 634.764,42
105.591.528,18 103.688.051,09
19.288.310,83 14.453.843,78
50.000,00 0,00
7.636.067,17 9.304.692,03
193.825,00 263.825,00
58.513.986,23 59.736.473,69
120.006,44 107.033,23
6.859.350,96 6.239.834,57
92.661.546,63 90.105.202,30
198.253.074,81 193.793.253,39



Agdes (quotas) proprias

Patriménio/Capital

RUBRICAS

Outros instrumentos de capital préprio

Prémios de emiss&o

Reservas

Resultedos transitados

Ajustamentos em etivos financeiros
Excedentes de revalorizagao

Outras varlagbes no patriménio liquido

Resultado Ilquido do perlodo

Dividendos antecipados

Interesses que nao controlam

Total do Patriménio Liguido

18.3.3

18.3.1
18.3.1

18.3.2

31/12/2022

171.527.410,00

127.893,46
-193.200.136,45

27.905.418,13
-72.680.337,98

-66.319.752,84

31/12/2021

171.527.410,00

127.893,46
-179.298.974,74

25.808.735,85
-64.946.206,71

-46.781.142,14

Provisdes

Financiamentos obtidos

Fornecedores de investimentos

Responsabilidades por beneficios pés-emprego

Passivos por impostos diferidos

Outras contas a pagar

Fornecedores

Adiantamentos de clientes, contribuintes e utentes

Estado e outros entes publicos
Acionistas/sécios/associados

Financiamentos obtidos

Fornecedores de investimentos

Outras contas a pagar

Diferimentos

Passivos financeiros dstidos para negociagaoc
Outros passivos financeiros

Vo e N

O Contabilista Certificado

o

23

18.2
13.1
18.2

18.2
18.2
14

250.685.485,69

12.8256.850,76

1.061.518,20

13.887.368,96

79.921.833,81
128.727.964,80
284.421,95

5.932.822,19
34.670.003,58
1.148.412,36

Deatuizjua sdofongso -

L

4.493.266,50

3.935.871,00
8.429.137,50
86.761.821,21

113.726.643,91
150.762,42

2.883.497,05
29.326.412,83
296.120,61

232.145.258,03
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Demonstracao dos Resultados por Natureza

SNC-AP
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS
31/12/2022 311272021

Impostos, contribuigtes e taxas 14 2.728.204 35 2.386.358,05
Vendas

Prestagdes de servigos e concessdes 13.1 343.737.808,25 288.374.404,69
Transferé&ncias e subsidios correntes obtidos 14 8.025.153,77 31.978.220,88

Variagdes nos inventdrios da produgio

Trabalhos para a prépria entidade

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 10 -185.695.854,90 -171.387.520,78
Fornecimentos e servigos externos 24 -49.234.460,48 -39.899.062,70
Gaslos com pessoal 25 -182.797.895,30 -175.188,775,00

Transferéncias e subsidios concedidos

Prestagdes sociais

Imparldade de inventarios (perdas/reversdes)

Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 18.1 -229.534,66 -90.413,98
ProvisGes (aumentos/redugGes) 15 -8.332.584,26 77.659,20
Imparidade de investimentos ndo depreciaveis/amortizaveis (perdas/reversdes)

Aumentos/redugoes de justo valor

Outros rendimentos & ganhos 13.2 6.754.096,51 8.128,168,22

Outros gastos e perdas -674.317,10 -518,275,92
Resultados antes de depreciagdes e gastos de financlamento -65.719.383,80 -56.139.237,34

Gastos/reverstes de depreclagéo e amortizagao 3,588 -9.709.694,91 -8.895.518,20

Imparidade de investimentos deprecidveis/amortizaveis (perdas/reversdes)
Resultado operaclonal (antes de gastos de financiamento e impostos) -75.429.078,71 -65.034.755,54
Juros e rendimentos similares obtidos

Juros e gastos similares suportados

Resultado antes de Impostos -75.429.078,71 -65.034.755,54
Imposto sobre o rendimento 23 2.748.740,73 88.548,83
Resultado liquido do periodo -72.680.337,98 -64.946.208,71
Resultado Liquido do periodo atribuivel a:
Detentores do capital da entidade-mae 100,0% -72.680.337,98 -64.946.206,71
Interesses que nao controlam 0,0% 0,00 0,00
[-: "'__'Fl. B — e [ |||__ o e e, ||:—— _I__ e s

O Contabilista Certificado

Voo e At e
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Demonstracao de Fluxos de Caixa

NOTAS
31f122021

Receblmentos de clientes 362.618.097,99 313.092,041,62
Transferéncias e subsldios correntes obtidos 14 8,025.153.77 31.978.220,88
Recebimentos de contribuintes
Recebimentos de utentes 14 1.623.418,35 2.386.358,06
Pagamentos a fornecedores -242.091,085,27 -211.879.833,64
Pagamentos ao pessoal -161.164.055,18 -155.983.754,50

Caixa gerada pelas operagoes -30.988.480,34 -20.406.967,59
Outros recebimentos/pagamentos -11.342.441,14 -15.041.052,13

Fluxos de calxa das actlvidades operaglonais (a) =42.330.921,48 -35.448.019,72

o P e -

Pagamentos respeltantes a: -9.284.388,96 -9.191.968,60

Ativos tlxos tanglveia -8.935,520,36 -8.040.505,87
Ativos Intanglvels -251.408,31 -933.665,51
Propriedades de Inveslimento

investimentos financelros 18.1 -18.125,29 -211.797,22
Outros alivos -78.335,00

Recsbl tos pr | de: 1.140.281,83 73.865,46
Atlvos fIxos tanglvels 2.620,27

Ativos intanglvels

Propriedades de investimerito

Investimentos financeiros 18.1 652.889,71 37.782,96
Qutros ativos

Subsldios ao Inveslimento 484,871,856 36.082,50
Transferdncias de capital

Juros e rendimentos similares

Dividendos

Fluxos de calxa das actividades de | i ) (b) -8.144.107,13 -9.118.103,14

Racebl tos pr tes da: 51.095.045,00 46.383.592,00
Financiemenlos obtidos

Realizagdes de capital e de outros instrumentos de capital 18.3.3 1.661.410,00
Cobertura de prejulzos 18.3.1 51.045.045,00 44,722.182,00
Doagtdes 50,000,00

Outras operagdes de financiamento

Pagamentos respeitantes a: 0,00 0,00
Financiamentos obtidos

Juros e gastos similares

Redugdes de capilal a ds oulros instrumentos financeiros

Oulras operagtes de financiamento

Fluxos de caixa das actlvidades de flnanclamento (c) 51.085.045,00 46.383.592,00
Varlagéo de calxa e seus aqulvalentes (a+b+c) 620.016,39 1.817.469,14
Efelto das diferencas de cAmblo
Calxa e seus squlvalentes no Iniclo do periodo 6.239.334,57 4.421.865,43
Calxa o asus equlvalentes no flm do perlodo 6.859.350,96 6.239.334,57

Calxa e seus equlivalentes no iniclo do periodo 6.239.334,57 4.421.865,43
- Equivalentes a caixa no infcio do perfodo
- Variag@es cambiais de caixa no inicio do perlodo

= Saldo da geréncla anterior: 1.2 6.239.334,57 4.421.865,43
De execugao orgamental 1.2 6.220.592,64 4.369.043,19

De operacbes de tesouraria 12 18.741,93 52.822,24
Caixa e seus equlvalentes no fim do periodo 6.859.350,96 6.239.334,57

- Equivalentes a caixa no fim do periodo
- Variagdes cambiais de caixa ne fim do perlodo

= Saldo para a geréncla seguinte: 1.2 6.859.350,96 6.239.334,57
De execug#o orcamental 1.2 6.835.400£3 6,220.592,64
De operagdes de tesouraria 1.2 18.741,93

7
O Contabilista Certificado o Conselhﬁ/Admlnistragéo

y /’

Venen ~ —

< Bearwiyuantobongs:

N
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Demonstracao das Alteracoes no Patrimonio Liquido

Patrimonio Liquido atribuido aos detentores do Pairimdnio Liguido da entidade-mae

Outros Rasarvas Outras lteiss 8 Total do

AJjustamenlos
em atlvos
financeiros

Resultado que nao

liquido do controlam
periodo

Excedentes de variagoes
revalorizago | na patriménio
liquido

s ROTAS va_ﬂ_.w_.n.__ 5 Instrumentos | Peservas | dacorrentas Resultados
Fealizado de capital legeis transferéncia transitndas
3 proprin do ativos

POSICAO NO INICIO DE 2021 {1 169.866.000,00 0.00 127.893 46 0,00 0,00 -186.272.032.01 0.00 0.00 26.960.870,98 | 38495 268,73  -27,813.536,30 I -27.813.536,30

AITERAGOES ND RERIODO:

Primeira adpgao de novo referencial conlabilisiico

o liquldo

AlteragCes de polilicas conlat
Diferengas de conversdo de demonslragoes financeiras
Realizag&o do e«cedente de revalonzagac

Excedenles de revalorizagao e respechvas vanagies

Outras alteragdes reconnecidas no Palnimenio Liguido 18,3.1/2 -37,749.124.73 =1.152,135,13 38.496.266.73 -404.991,13 -404,991.13
2) 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 -37.749.124,73 2.00 0,00 =1,152,135,13 38.496,268,73 -404,991 13 0.00 -404.991,13

RESULTADO L1QUIDO DO PERIODO (3) -54.946.206 -64.246.206.71 -64.946.206,71

RESULTADO INTEGRAL (4)=(2)+3) -26,449937 98  -85.351.197 B4 0,00 -65.351.197,84

OPERAGOES|COMDETENTORES DECARIT e
Realizagoes de capial/patnmanio 18.3.3 1.661.2410,00 1.661.410,00 1.661.410,00
Entradas para cobertura de perdas 18,31 A4,722.182,00 14,722.182,00 44.722.182,00
Oulras operagoes

{5) 1.661.410,00 0,0C 0,00 0,00 0,00 44.722 182,00 0,00 0,00 0,00 0,00 46.883.592.00 0.00 16.383.592 00
vom_nwo NO FIM DE 2021 (6)=(1)+({2)+{3)+(5) 171.527.410,00 0.00 127.893.46 0.60 0,00 «179.298.974,74 a.00 0.00 2580873585  -64,946,206,71 -46.781.142 14 0.00 -46.781.142 14

{ALTERAGOES NO PERIODO:

Primeira adpgao de nova relerencial contabi

Alleracoes de poliicas contabilisticas &£
Diferengas de conversao de demonsiragdes financeiras
Realizag&o do excedente de revalorizagao

Excedenles de revalorzagdo e respaclivas varagoes

Outras alteragoes reconhecidas no Palrimanio Liquido 18.3.1/2 -64,846.206,71 2.09€.682.28 £64.946.206,71 2.096.682.28 2.096,682,28
) 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 -64,946.206,71 0.00 Q.00 2.096.682,28 64.946.206 71 2.096.682.28 0.00 2,095,682.28

RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO 3) -72.660.337.98  -72.680,337 98 -72,680,357,96

RESULTADO INTEGRAL (8)=(2)+{3) -7,.734,131,27 =70,583,655.70 0,00 -70,583,655.70

'OPERAGOES COM DETE!

1 ES COM DETE!

RealizacGes de capital/palimanio

Enlradas para coberlura de perdas 18.3.1 51.045,045,00 51,045.045,00 51.045,045,00
Outras cperagdes
(5) 0.00 0.00 3,00 0.00 0,00 51.045,045,60 0,00 0,00 51,0:5.045,00 0,00 51.045.045,00
POSIGAO NO FIM DE 2022 (6)=(1)+(2)+(3)+(5) 171527 410,00 0,06 127.893,16 0.00 0,00 +193 200.136,45 27.905.-118,13  -72.680.337,98  -66.319.752.84 000 -66.319.752,84
O Contabilista Certificado ministragéao

Y - = Jo—
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Identificacdao da Entidade,
Periodo de Relato e
Referencial Contabilistico

1.1 Identificagdo da Entidade e periodo de relato

O Centro Hospitalar Universitario do Porto, EPE (CHUPorto ou
Entidade) assumiu esta denominacio nos termos do artigo 29.”
do Decreto-Lei n.” 61/2018, de 3 de agosto

Anteriormente, a Entidade denominava-se de Centro Hospita-
lar do Porto, EPE (CHP) tendo sido criada pelo Decreto-Lei n.”
326/2007, de 28 de setembro, como resultado da fuséo por ex-
tingao do Hospital Geral de Santo Anténio, EPE (HGSA), Mater-
nidade de Julio Dinis (MJD) e Hospital Central Especializado de
Criangas Maria Pia (HMP), com efeitos a partir de 01 de outubro
de 2007, tendo-lhes sucedido em todos os direitos e obriga-
coes, nos termos do artigo 2.” do mesmo diploma legal.

Em 01 de abril de 2011, o Centro Hospitalar do Porto, EPE (CHP)
integrou, por fusdo, o Hospital Joaquim Urbano (HJU) nos ter-
mos do Decreto-Lei n.* 30/2011, de 02 de marco.

Conforme estabelecido no Decreto-Lei n° 68/2013, de 17 de
maio, o CHP assumiu as competéncias do Instituto Nacional de
Saude Doutor Ricardo Jorge, exercidas pelo Centro de Genéti-
ca Médica Doutor Jacinto de Magalh&es daquele nstituto, com
efeitos a 01 de janeiro de 2013.

Esta Entidade, com sede no Largo Professor Abel Salazar, 4099-
001 Porto, reveste a natureza juridica de Entidade Publica Em-
presarial e possui 0 numero de identificagéo fiscal 508 331 471.

As notas ndo mencionadas no sdo aplicaveis ou respeitam a
factos ou situacoes nao materialmente relevantes ou nao ocor-
reram durante o periodo de 2022 e 2021, conforme determinado
pela NCP 1.

1.2 Referencial contabilistico e demonstragdes
financeiras

As demonstracdes financeiras foram preparadas com base nos
registos contabilisticos mantidos em conformidade com o Siste-
ma de Normalizacéo Contabilistica para as Administrages PU-
blicas (SNC-AP), aprovado pelo Decreto-Lei n” 182/2015, de 11
de setembro, tendo sido aplicados os requisitos das Normas de
Contabilidade Publica relevantes para a Entidade.

As politicas contabilisticas apresentadas na Nota 2 foram utili-
zadas nas demonstracdes financeiras para os periodos findos a
31 de dezembro de 2022 e 2021. N&o foram feitas derrogagoes
as disposicdes do SNC-AP
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Transi¢do para o SNC-AP

As alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n ° 192/2015, de 11
de setembro, foram aplicadas, pela primeira vez, no periodo fin-
do a 31 de dezembro de 2018.

Caixa e depositos bancérios, incluindo saldos nao disponiveis
para uso

Em 31 de dezembro dos anos findos em 2022 e 2021, os saldos
da rubrica de Caixa e Depdsitos eram os seguintes:

Caixa 4725 3.763
Depdsitos a ordem: 6.854 626 6 235.572
Depdsitos & ordem no Tesouro 6.853 674 6.235.216

IGCP - FSE 6147 5977
IGCP 1P - Aumento Capital Estatutario 0 0
IGCP IP - DO 291 304 1904.668
IGCP IP - Fundo Ambiental 50 000 50 000
IGCP IP - Projetos 6.499 892 4249628
IGCP IP - Taxas Moderadoras 6331 24.944

Santander 952 356

O saldo no Tesouro, em 2022 e 2021, na conta de Projetos
Financiados inclui: um aumento de capital no montante de
2.000.000€, ocorrido em setembro de 2015 (Despacho n.”
10314-B/2015), consignado a investimentos aprovados pelos
membros do Governo responsaveis pela area das Finangas
e da Saude, ndo concretizados até esta data; o montante de
2.095.962,11€ relativo ao Programa de Incentivo & Integracao
de Cuidados, recebido no ambito do contrato programa 2018,
bem como um aumento de capital no montante de 1 661 410€,
ocorrido em outubro de 2021 (Despacho das Finangas e Sau-
de), destinado a aquisicdo de equipamento medico, estando
a sua utilizagdo condicionada a obtengdo do correspondente
financiamento europeu.



Principais Politicas
Contabilisticas,
Alteracoes nas Estimativas
Contabilisticas e Erros

2.1 Bases de mensuragdo usadas na preparagio das
demonstrag¢des financeiras

As demonstracdes financeiras foram preparadas de acordo
com o principio do custo histdrico, a partir dos registos con-
tabilisticos da Entidade, exceto quanto ao referido na Nota 8
relativamente aos bens obtidos por doagao.

A preparagao das demonstragdes financeiras de acordo com
0 SNC-AP requer que o Orgao de Gestao formule julgamentos,
estimativas e pressupostos que afetam a aplicagdo das politi-
cas contabilisticas e o valor dos ativos, passivos, rendimentos
e gastos. As estimativas e pressupostos associados sdo basea-
dos na experiéncia historica e noutros fatores considerados ra-
zoaveis de acordo com as circunstancias e formam a base para
os julgamentos sobre os valores dos ativos e passivos cuja va-
lorizag&o ndo ¢ evidente através de outras fontes. Os resultados
reais podem diferir das estimativas. As questdes que requerem
maior grau de julgamento ou complexidade, ou para as quais 0s
pressupostos e estimativas sado considerados significativos, sdo
apresentados na Nota 2 6

2.2 QOutras politicas contabilisticas relevantes

Ativos fixos tangiveis

A partir da data de transig&o, os ativos fixos tangiveis encontram-
-se registados ao custo de aquisicao que compreende 0 seu pre-
¢o de compra, incluindo os direitos de importagao e os impostos
de compra ndo reembolsaveis, apds dedugio dos descontos e
abatimentos, quaisquer custos diretamente atribuiveis para colo-
car o ativo na localizagado e condigo necessadrias, para o mes-
mo ser capaz de funcionar da forma pretendida, e a estimativa
inicial dos custos de desmantelamento e remoc&o do item e de
restauragao do local no qual este esta localizado, deduzido das
respetivas depreciagdes acumuladas e perdas por imparidade.

Os gastos subsequentes sé@o reconhecidos como ativos fixos
tangiveis apenas se for provavel que deles resultardo beneficios
econdmicos futuros para a Entidade, ou seja, quando aumentam
a vida util dos ativos ou resultem em benfeitorias ou melhorias sig-
nificativas. Os gastos de reparacdo e manutengéo séo reconhe-
cidos como gastos a medida em que séo incorridos, de acordo
com o regime de acréscimo.

A Entidade procede a testes de imparidade sempre que eventos
ou circunstancias indiciem que o valor contabilistico excede o
valor recuperdvel, sendo a diferenga, caso exista, reconhecida
diretamente em resultados O valor recuperavel é determinado
como o mais elevado entre o seu “justo valor deduzido de gastos
de alienagdo” e o seu "valor de uso”, sendo este Ultimo calculado
com base no valor atual dos fluxos de caixa futuros estimados,
gue se esperam vir a obter do uso continuado dos ativos e da sua
alienagao no fim da sua vida util.

Adicionalmente, a determinagdo do valor recuperavel destes
ativos por via dos seus fluxos de caixa futuros, assume como
pressuposto gue o Estado, enquanto acionista, incluira sempre
as transferéncias que sejam necessarias para cobrir 0s custos
operacionais e para garantir que o CHUPorto possa cumprir as
suas obrigacdes e operar em condi¢des de continuidade

Estes fluxos de caixa adicionais atribuidos, guer por via de re-
forcos ou verbas de convergéncia relativas aos contratos pro-
grama, guer por via de outros mecanismos, ja se verificaram no
passado recente e, com grande probabilidade, terdo de voltar
a acontecer, atentos ao Modelo de Financiamento (insuficiente)
da Entidade.

Os terrenos nao sdo depreciaveis. As depreciacdes dos restan-
tes ativos fixos tangiveis sdo calculadas segundo o método das
quotas constantes, de acordo com os seguintes periodos de
vida util esperada:

Edificios e outras construgses 10 a 50 anos
Equipamento bdsico 7 a 10 anos
Equipamento de transporte 4 a 8 anos
Equipamento administrativo 5a 10 anos
Outros ativos fixos tangiveis 2a6anos

As vidas Uteis, o método de depreciagdo e o valor residual dos
bens sdo revistos anualmente. O efeito das alteragdes a estas
estimativas é reconhecido na demonstracdo dos resultados
prospetivamente.

Os ganhos ou perdas provenientes do abate ou alienagao sao
determinados pela diferenca entre o recebimento e a quantia
escriturada do ativo, sendo reconhecidos como rendimentos ou
gastos no periodo.

Propriedades de investimento

A Entidade considerou como custo das propriedades de inves-
timento o valor patrimonial tributario (VPT) utilizado para efeito
de registo, nos anos econémicos de 2014 e 2022, dos bens
doados em anos anteriores.

Ap6s o reconhecimento inicial, as propriedades de investimento
sao mensuradas pelo modelo do custo deduzido das deprecia-
¢Oes e perdas por imparidade acumuladas.

As depreciactes das propriedades de investimento sdo calcu-
ladas segundo o método das quotas constantes de acordo com
a vida util esperada dos “edificios e outras construcdes" entre
10 e 50 anos.

Os gastos subsequentes com as propriedades de investimen-
to s6 sd@o reconhecidos como ativos se for provavel que deles
resultar@o beneficios econémicos futuros acrescidos, face aos
considerados no reconhecimento inicial

Ativos intangiveis
A Entidade reconhece um ativo intangivel sempre que o mesmo
for identificavel, exercer o controlo sobre o0 mesmo, seja prova-

vel que fluam beneficios economicos futuros para a Entidade ¢
0 seu custo possa ser fiavelmente mensurado
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Os gastos internos associados & manutencdo e ao desenvolvi-
mento de software sdo registados como gastos na demonstra-
¢do dos resultados quando incorridos, exceto na situagao em
gue estes gastos estejam diretamente associados a projetos
para os quais seja provavel a geracao de beneficios economi-
cos futuros para a Entidade. Nestas situagdes, os valores incor-
ridos sdo classificados como ativas intangiveis

As amortizagdes sdo calculadas a partir do momento em que
os ativos se encontram disponiveis para utilizagéo, pelo método
das quotas constantes, em conformidade com o seguinte perio-
do de utilizacio esperada dos ativos em causa:

Programas de computador e sistemas de informagdo 3-6anos

Os ativos intangiveis encontram-se registados ao custo de agui-
sicao deduzido das respetivas amortizagdes acumuladas e das
perdas por imparidade acumuladas

Locagoes

A Entidade classifica as operagdes de locagado como locagdes
financeiras ou locagdes operacionais em funcdo da substancia
da transagdo e ndo da forma do contrato Uma locagao € clas-
sificada como locacéo financeira se ela transferir substancial-
mente todos os riscos e vantagens inerentes a propriedade.

Locagdes financeiras

Os contratos de locagao financeira sdo registados na data do
seu inicio como ativo e passivo pelo justo valor da propriedade
locada, ou se inferior, ao valor presente dos pagamentos mi-
nimos da locagdo. Os custos diretos iniciais do locatario sdo
adicionados & quantia reconhecida como ativo

Os pagamentos minimos da locag&o financeira sdo repartidos
pelo encargo financeiro e pela reducac do passivo pendente.
Os encargos financeiros sdo imputados a cada periodo durante
o prazo de locagéo, a fim de produzir uma taxa de juro periédica
constante sobre o saldo remanescente do passivo

Locacg0Oes operacionais

Os pagamentosfrecebimeantos efetuados pela Entidade a luz dos
contratos de locagao operacional sdo registados nos gastos/ren-
dimentos dos periodos a que dizem respeito numa base linear.

Impostos sobre o rendimento

O imposto sobre o rendimento do periodo registado em resul-
tados inclui o efeito do imposto corrente e do imposto diferido.

O imposto corrente corresponde ao valor esperado a pagar
sobre o rendimento tributavel do periodo, utilizando a taxa de
imposto em vigor a data de balango, e quaisquer ajustamentos
aos impostos de periodos anteriores. O rendimento tributavel
do periodo & apurado através da adicao/subtracao ao resultado
contabilistico dos montantes nao relevantes fiscalmente ou que
permitem dedugdes adicionais de gastos ou de rendimentos
nao tributaveis, podendo estas diferengas ser temporarias ou
permanentes.
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A Entidade encontra-se sujeita a tributagao em sede de tmposto
sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC) a taxa de 21%
sobre a matéria coletavel A tributagdo é acrescida de Derrama
Municipal a uma taxa de até 1,5% sobre o lucro tributavel

Adicionaimente, a parte do lucro tributavel, sujeito e ndo isento
de IRC, superior a 1.500.000€ estéa sujeito a Derrama Estadual
as seguintes taxas:

3% sobre a parte do lucro tributavel superior a 1 500 000€ e
até 7 500 000€;

5% sobre a parte do lucro tributavel superior a 7 500.000€ e
até 35.000.000¢€;

9% sobre a parte do lucro tributavel que exceda os
35 000 000€.

Os impostos diferidos referem-se a diferencas temporarias entre
0s montantes dos ativos e passivos relevados contabilisticamen-
te e os respetivos montantes considerados para efeitos fiscais.

Os ativos e passivos por impostos diferidos sdo calculados,
e periodicamente avaliados, utilizando as taxas de tributagao
aprovadas a data de balango, ndo se procedendo ao respetivo
desconto financeiro.

Os ativos por impostos diferidos s&o reconhecidos somente
quando & provavel a existéncia de lucros tributaveis futuros que
absorvam as diferencas temporarias dedutiveis para sfeitos fis-
cais (incluindo prejuizos fiscais reportaveis). Na data de cada
balango é efetuada uma reapreciagdo das diferengas tempora-
rias subjacentes aos ativos por impostos diferidos em fun¢&o da
expectativa atual da sua recuperacao futura.

O prazo de reporte dos prejuizos fiscais apurados nos perio-
dos de tributacdo de 2014 a 2016 é de catorze anos. Para o0s
periodos de tributagdo de 2017 a 2019, o prazo de reporte dos
prejuizos fiscais é de sete anos. Para os periodos de tributagao
de 2020 a 2022. o prazo de reporte dos prejuizos fiscais & de
doze anos.

Adicionalmente, a deducio de prejuizos fiscais reportaveis esta
limitada a 70% até 2019 e a 80% em 2020, 2021 e 2022 do lucro
tributavel, sendo esta regra aplicavel as deducgbes efetuadas
nos periodos de tributagéo iniciados em ou apo6s 01 de janeiro
de 2014, independentemente do periodo de tributagio em que
tenham sido apurados.

O gasto relativo ao imposto sobre o rendimento do periodo re-
sulta da soma do imposto corrente com o imposto diferido

O imposto sobre o rendimento é reconhecido na demonstragéo
dos resultados, exceto quando relacionado com itens que se-
jam movimentados em patriménio liquido, facto que implica o
seu reconhecimento em patriménio liquido.

Os impostos diferidos reconhecidos no patrimonio liguido sao
reconhecidos em resultados, no momento em que forem reco-
nhecidos em resultados os ganhos e perdas que lhes deram
origem.



A Entidade procede a compensacio dos ativos e passivos por
impostos diferidos sempre que:

Tiveram direito legalmente executavel de compensar ativos por
iImpostos correntes contra passivos por impostos correntes; e,

Os ativos por impostos diferidos e os passivos por impostos
diferidos se relacionarem com impostos sobre o rendimen-
to lancados pela mesma autoridade fiscal sobre a mesma
entidade tributavel.

Inventarios

As matérias primas, subsidiarias e de consumo sdo mensura-
das ao menor entre 0 seu custo de aquisicio e o seu valor rea-
lizavel liquido. O custo de aquisicdo inclui todos os custos de
compra, custos de conversdo e outros custos incorridos para
colocar os inventarios no seu local e na sua condigao atual O
valor realizavel liguido corresponde ao preco de venda estima-
do no decurso normal da atividade deduzido dos respetivos
custos de venda.

A formula de custeio das saidas de armazém (consumos) & o
custo meédio ponderado

A Entidade reduz o custo dos inventdrios para o seu valor rea-
lizavel liguido, sempre que esses ativos estdo escriturados por
quantias superiores aquelas que previsivelmente resultariam da
sua venda ou uso.

Contas a receber

As contas a receber s3o inicialmente reconhecidas ao seu justo
valor, sendo subsequentemente valorizadas ao custo ou custo
amortizado, utilizando o método da taxa de juro efetiva, quando
o efeito temporal é materialmente relevante, sendo apresenta-
das em balancgo deduzidas das perdas por imparidade que lhe
estejam associadas.

As perdas por imparidade séo registadas com base na avalia-
cdo regular da existéncia de evidéncia objetiva de imparidade
associada aos créditos de cobranga duvidosa na data do ba-
lango. As perdas por imparidade identificadas sao registadas
por contrapartida de resultados, sendo subsequentemente re-
vertidas por resultados caso se verifique uma redugdo do mon-
tante da perda estimada, num periodo posterior.

Contas a pagar

As contas a pagar sdo inicialmente reconhecidas ao justo valor,
sendo subsequentemente valorizadas ao custo amortizado, quan-
do o valor temporal do dinheiro seja materialmente relevante.

Caixa e equivalentes de caixa

A caixa e seus equivalentes englobam o dinheiro em caixa e
em depositos & ordem e investimentos financeiros a curto pra-
zo, altamente liquidos que sejam prontamente convertiveis para
qguantias conhecidas de dinheiro e que estejam sujeitos a um
risco insignificante de alteragdes de valor.

Transa¢des sem contraprestacao

A Entidade reconhece um ativo proveniente de uma transagao
sem contraprestacdo quando obtém o controlo de recursos que
satisfacam a definigdo de um ativo e os critérios de reconheci-
mento.

Um anuncio de uma intengao de transferir recursos para a Enti-
dade ndo € em si mesmo suficiente para identificar esses recur-
so0s como controlados A Entidade apenas reconhece um ativo
quando pode reclamar esses recursos e excluir ou regular o
acesso do cedente a eSSes recursos

Caso existam restricdes sobre ativos transferidos, a Entidade
procede a sua divulgacéo.

No caso de ofertas e doacdes, incluindo bens em espécie,
guando as condigdes de reconhecimento estdo cumpridas, ¢
reconhecido um ativo por contrapartida de patriménio liquido. O
ativo € mensurado pelo seu justo valor ou, no caso de terrenos e
edificios, pelo seu valor patrimonial tributavel (VPT).

Subsidios e outros apoios das Entidades piiblicas

Os subsidios das Entidades publicas ndo reembolsaveis rela-
cionados com ativos fixos tangiveis e intangiveis s&o inicialmen-
te reconhecidos no patrimonio liquido e, subsequentemente,
quando respeitam a ativos fixos tangiveis depreciaveis e intan-
giveis com vida util definida, imputados, numa base sistematica,
como rendimentos durante os periodos necessarios para balan-
ced-los com os gastos relacionados que se pretende que eles
compensem. Quanto aos que respeitem a ativos fixos tangiveis
ndo depreciaveis, sdo mantidos no patriménio liquido, exceto
se a respetiva quantia for necessaria para compensar qualgquer
perda por imparidade.

Um subsidio de Entidades publicas que se torne recebivel
como compensagcao por gastos ja incorridos ou para dar supor-
te financeiro imediato a Entidade sem qualquer gasto futuro re-
lacionado e reconhecido como rendimento do periodo em que
se fornar recebivel.

Os subsidios que sdo concedidos para assegurar uma rentabili-
dade minima ou compensar défices de exploracdo de um dado
periodo imputam-se como rendimentos desse periodo, salvo se
se destinarem a financiar défices de exploracdo de periodos
futuros, caso em que se imputam aos referidos periodos.

Provisées
Sao reconhecidas provisdes quando

A Entidade tem uma obrigagdo presente, legal ou

como resultado de um acontecimento passado;

E provavel que um exfluxo de recursos gue incorporem benefi-
cios economicos seja necessario para liquidar a obrigacio; e,
E possivel efetuar uma estimativa fiavel do valor dessa obrigacao.

Numa base anual, as provisdes sio sujeitas a uma revisao, de
acordo com a estimativa das respetivas responsabilidades fu-
turas. A atualizagao financeira da provisdo, com referéncia ao
final de cada periodo, é reconhecida como um gasto
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Beneficios dos empregados
Beneficios a curto prazo dos empregados

A Entidade reconhece como um passivo (acréscimo de gasto)
os beneficios a curto prazo, apds dedugio de qualquer guantia
ja paga. Se a guantia ja paga exceder a quantia ndo descon-
tada dos beneficios, a Entidade reconhece esse excesso Como
um ativo {gasto antecipado) na extensao de que o pre-paga-
mento conduzira, por exemplo, a uma reducdo em futuros pa-
gamentos ou a uma restituigdo de dinheiro e como um gasto
para 0s empregados que tenham prestado servigo no respetivo
periodo contabilistico

Auséncias remuneradas a curto prazo

A Entidade reconhece o custo esperado de beneficios a cur-
to prazo na forma de auséncias esperadas como segue: (i) no
caso de auséncias remuneradas acumulaveis quando os em-
pregados prestam servigo que aumente o seu direito a ausén-
cias permitidas: e, (i) no caso de auséncias remuneradas nao
acumulaveis quando as faltas ocorram

Ativos e passivos contingentes

A Entidade ndo reconhece ativos nem passivos contingentes
Os passivos contingentes s&o divulgados, a menos que seja re-
mota a possibilidade de um exfluxo de recursos que incorporem
beneficios econdmicos. Os ativos sdo divulgados, quando for
provavel um influxo de beneficios econdmicos

Os ativos e passivos contingentes sdo avaliados continuada-
mente para assegurar que os desenvolvimentos estao apropria-
damente refletidos nas demonstra¢des financeiras.

Se se tornar provavel que um exfluxo de beneficios econdmicos
futuros sera exigido para um item previamente tratado como um
passivo contingente, é reconhecida uma proviséo nas demons-
tragdes financeiras do periodo em que a alteragéo da probabi-
lidade ocorra

Se se tornar virtualmente certo que ocorrera um influxo de be-
neficios sconomicos, o ativo e o rendimento relacionado s&o re-
sonhecidos nas demonstragdes financeiras do periodo em que
a alteragado ocorra.

Reconhecimento de gastos e rendimentos

Os gastos e rendimentos sdo registados no periodo a que se
referem independentemente do seu pagamento ou recebimen-
to, de acordo com o regime de acréscimo As diferengas entre
os montantes recebidos e pagos e as correspondentes recei-
tas e despesas sao registadas nas rubricas de Outras Contas a
Receber ou Outras Contas a Pagar, conforme sejam valores a
receber ou a pagar
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Rédito

O rédito & mensurado pelo justo valor da retribuigdo recebida
ou a receber

O redito proveniente da venda de bens é reconhscido guando
tiverem sido satisfeitas todas as condigdes seguintes:

A Entidade tiver transferido para o comprador 0s riscos €
vantagens significativos da propriedade dos bens:

A Entidade nao mantiver envolvimento continuado na gestao
a um nivel usualmente associado a propriedade, nem o con-
trolo efetivo sobre os bens vendidos;

A quantia do rendimento puder ser mensurada com fiabilidade:
For provavel que os beneficios economicos ou potencial de
servico associados a transagao fluirdo para a Entidade; e,
Os gastos suportados ou a suportar relativos a transacao
puderem ser mensurados com fiabilidade.

O rédito associado a uma prestacdo de servigos € reconheci-
do com referéncia a fase de acabamento da transagéo a data
do balango guando o desfecho de uma transagao possa ser
fiavelmente estimado. O desfecho de uma transacao pode ser
fiavelmente estimado quando todas as condicdes seguintes fo-
rem satisfeitas:

A quantia de rendimento pode ser mensurada com fiabilidade;
E provavel gue os beneficios econdmicos ou potencial de
servigo associados a transacéo fluirdo para a Entidade:

A fase de acabamento da transacdo a data de relato pode
ser mensurada com fiabilidade; e,

Os custos suportados com a transagao e 0s custos para com-
pletar a transag&o podem ser mensurados com fiabilidade

O rédito compreende os montantes faturados na venda de pro-
dutos ou prestagdes de servigos liquidos de impostos sobre o
valor acrescentado, abatimentos e descontos

Acontecimentos apds a data de balango

As demonstracdes financeiras apresentadas refletem os even-
tos subsequentes ocorridos até 30 de margo de 2023 data em
que foram aprovadas pelo Conselho de Administragao.

Os eventos ocorridos apds a data do balango sobre condigbes
que existiam & data do balango s&o eventos ajustaveis conside-
rados na preparagaoc das demonstragoes financeiras

Os acontecimentos materiais apés a data do balanco gue nao
dao lugar a ajustamentos sao divulgados na Nota 17.



[nstrumentos financeiros

A Entidade reconhece um ativo financeiro, um passivo finan-
ceiro ou um instrumento de patrimonio liguido apenas guando
se torna uma parte das disposigdes contratuais do instrumento.

A mensuracao inicial de um ativo financeiro ou passivo financei-
ro é efetuada ao justo valor Os custos de transagao diretamen-
te atribuiveis a aquisicdo do ativo financeiro ou a emisséo do
passivo financeiro devem ser incluidos no justo valor, no caso
dos ativos e passivos financeiros cuja mensuragao subsequen-
te ndo seja o justo valor

Apo6s o reconhecimento inicial, a Entidade mensura, em cada
data de relato, todos os ativos financeiros pelo justo valor com
as alteracdes de justo valor reconhecidas nas demonstragdes
de resultados, exceto quanto a:

Instrumentos de capital proprio de uma outra Entidade que
nao sejam negociados publicamente e cujo justo valor nao
possa ser obtido de forma fiavel, bem como derivados que
estejam ligados a instrumentos financeiros e devam ser liqui-
dados pela entrega de tais instrumentos, os quais devem ser
mensurados ao custo menos perdas por imparidade;
Contratos para conceder ou contrair empréstimos que ndo
possam ser liquidados em base liquida quando executados,
e se espera que rednam as condigdes para reconhecimento
a0 custo ou ao custo amortizado menos perdas por impari-
dade, e a Entidade designe, no momento do reconhecimen-
to inicial, para serem mensurados ao custo menos perdas
por imparidade;

Ativos financeiros que a Entidade designe, no momento do
seu reconhecimento inicial, para serem mensurados ao cus-
to amortizado (utilizando o método da taxa de juro efetiva)
menos qualquer perda por imparidade; e,

Ativos financeiros ndo derivados a serem detidos até a maturi-
dade, os quais deverdo ser mensurados ao custo amortizado.

Um ativo financeiro pode ser designado para ser mensurado
a0 custo amortizado se satisfizer todas as seguintes condic¢des:

Seja & vista ou tenha uma maturidade definida;

Os retormos para o seu detentor sejam: (i) de montante fixo;
ou, (il) de taxa de juro fixa durante a vida do instrumento ou de
taxa variavel que seja um indexante tipico de mercado para
operages de financiamento (como, por exemplo, a Euribor)
ou que inclua um spread sobre esse mesmo indexante; e,
N&o contenha nenhuma clausula contratual que possa re-
sultar para o seu detentor em perda do valor nominal e do
juro acumulado (excluindo-se os casos tipicos de risco de
crédito).

Apos o reconhecimento inicial, a Entidade mensura, em cada
data de relato, todos os passivos financeiros pelo custo amor-
tizado usando o método do juro efetivo, exceto quanto a passi-
vos financeiros classificados como detidos para negociacao, os
quais devem ser mensurados pelo justo valor com as alteragoes
de justo valor reconhecidas na demonstragao dos resultados

Imparidade

Em cada data de balancgo € efetuada uma avaliagido da existén-
cia de imparidade de todos os ativos financeiros que nao sejam
mensurados ao justo valor.

Se existir evidéncia objetiva de imparidade, o montante de per-
da, a inscrever em resultados, para ativos financeiros mensu-
rados ao custo amortizado resulta da diferenca entre a gquantia
escriturada e o valor atual dos fluxos de caixa estimados des-
contados a taxa de juro efetiva original do ativo financeiro, po-
dendo ser revertida em periodo subsequente se deixar de existir
prova objetiva de imparidade O montante de perda, a inscrever
em resultados, para ativos financeiros mensurados ao custo, re-
sulta da diferenga entre a quantia escriturada e o valor presents
dos fluxos de caixa futuros estimados descontados a taxa de re-
torno do mercado corrente para um ativo financeiro semelhante,
nao podendo ser revertida em periodos subsequentes.

Considera-se que existe prova objetiva de imparidade quando
ocorrem o0s seguintes eventos de perda:

Significativa dificuldade financeira do emitente ou devedor;
Quebra contratual, tal como ndo pagamento ou incumpri-
mento no pagamento do juro ou amortizagdo da divida;

O credor, por razdes economicas ou legais relacionadas com
a dificuldade financeira do devedor, oferece ao devedor con-
cessdes que o credor de outro modo ndo consideraria;
Torne-se provavel que o devedor ird entrar em faléncia ou
fara qualquer reorganizacao financeira;

O desaparecimento de um mercado ativo para o ativo finan-
ceiro devido a dificuldades financeiras do devedor; e,
Informag&o observavel indicando que existe uma diminuigao
na mensuracao da estimativa dos fluxos de caixa futuros de
um grupo de ativos financeiros desde o seu reconhecimen-
o inicial, embora a diminuigdo ndo possa ser ainda identi-
ficada para um dado ativo financeiro individual do grupo,
tal como sejam condigdes economicas nacionais, locais ou
setoriais adversas.

Os ativos financeiros que sejam individualmente significativos
sdo avaliados individualmente para efeitos de imparidade Os
restantes sdo agrupados com base em similares carateristicas
de risco de crédito

Instrumentos de capital

Um instrumento € classificado como instrumento de patrimonio
liquido quando nao exista uma obrigacdo contratual da sua li-
quidagao ser efetuada mediante a entrega de dinheiro ou de
outro ativo financeiro, independentemente da sua forma legal,
evidenciando um interesse residual nos ativos de uma Entidade
apos deducdo de todos 0s seus passivos.
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2.3 Julgamentos (excetuando os que envolvem
estimativas) que o 6rgdo de gestdo fez no processo
de aplicacdo das politicas contabilisticas e que
tiveram maior impacto nas quantias reconhecidas
nas demonstrac¢des financeiras

Para além das estimativas detalhadas na Nota 2 6, nao foram
identificados julgamentos com impacto significativo nas quan-
tias reconhecidas nas demonstracdes financeiras.

2.4 Principais pressupostos relativos ao futuro (en-
volvendo risco significativo de provocar ajustamen-
to material nas quantias escrituradas de ativos e pas-
sivos durante o ano financeiro seguinte)

em causa a continuidade da Entidade

2.6 Principais fontes de incerteza das estimativas
risco vo de provocar ajusta-
rial na escrituradas de ativos e

passivos durante o ano financeiro seguinte)

O SNC-AP requer que sejam efetuadas estimativas e julgamen-
tos no ambito da tomada de decisdo sobre alguns tratamentos
contabilisticos com impactos nos valores reportados no total
do ativo, passivo, patrimdnio liquido, gastos e rendimentos. Os
efeitos reais podem diferir das estimativas e juigamentos efe-
tuados, nomeadamente no que se refere ao efeito dos gastos e
rendimentos reais

As principais estimativas e julgamentos utilizados na aplicagao

d bi oa sta nota com
o] ar me ua aplicagao
a re pel sua divulga-
cao. Uma d o detalhada das principais politicas conta-

bilisticas util pela Entidade é apresentada na Nota 2.2.
Considerando que em algumas situagdes existem alternativas
ao tratamento contabilistico adotado pela Entidade, os resul-
tados poderiam ser diferentes caso um tratamento
difere sido escolhido. O Conselho de Administraga@o
considera que as s sdo apropriadas e que as
demonstragdes fi tam de forma adequada a
posicéo financeira da Entidade e o resultado das suas opera-
¢des em todos os aspetos materialmente relevantes
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2.6.1 Recuperabilidade de saldos devedores de clientes e outros
devedores

Entid exi
eda de
cebe de

e outros fatores. Fxistem determinadas circunstancias e factos
que podem alterar a estimativa das perdas por imparidade dos
saldos das contas a receber face aos pressupostos considera-
dos, incluindo:

Verificagao p
IP (ACSS) da
(2017 a 2022);
Decisdes das Entidades que regulam o Servigo Nacional de
Sadde, incluindo o Ministério da Saude, ACSS e Administragao
Regional de Saude do Norte, IP (ARS Norte);

Alterac gcondmica; e,

Deterio crediticia dos principais clientes ¢
de incumprimentos significativos.

stracdo Central do Sistema de Saude,
referente aos contratos nao fechados

aval ujeito a diversa e
itera estimativas po a
difer de imparidade n-

temente, diferentes impactos nos resultados

2.6.2 Provisoes

A quantia reconhecida como uma proviséo & a melhor estima-
tiva do dispandio exigido para liquidar a obrigacao presente a
data do balango. De acordo com a NCP 15, realizamos:

oa Qo

que considerou a totalidade dos gastos (incluindo juros e cus-
tas ainda nao registadas) e as especificidades do processo.

2.6.3 Vida util estimada e valor residual dos ativos fixos tangiveis

A vida util estimada do equipamento operacional foi determina-
da pela Entid ass em
conforme pre n.° de

com a nossa ram tim

vida util destes ativos



3.

Ativos Intangiveis

Durante os periodos findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021, o movimanto ocorrido nos ativos intangiveis, bem como nas res-
petivas amortizacoes e perdas por imparidades acumuladas, foi 0 seguinte:

RUBRICAS

m

(S=2H3HY)

(9=(6HN8)

ATIVOS INTANGIVEIS
Ativos intangiveis de dominio pa-
blico, patnmsnio histdrico, artistica
e cultural
Goodwill
Projetos de desenvolvimento

Programas de computador
e sistemas de informagao

Propriedade industrial
e intelectual

Outros
Alivas intangiveis em curso

Total

171172914

1.711.729,14

745.917.86

745.917,86

As variagdes decompdem-se como segue:

0.00

0.00
0.00
0.00

965 811,28

0,00

0.00

0,00
965.811,28

Variagoes 2021

2.053.676.78 1.226 430.85

2.053.676,78 1.226.430,85

0.00

0,00
0,00
0,00

827.245,93

0,00

0.00

0.00
827.245,93

Quantia Quantia
escriturada escriturada
RUBRICAS b = Hud§ !
inicial : = Amortizagoes | Diferéncas L final
| o cias internas 4 | Revalorlzagoes do periodo cambials Dimlnuigoes o
(U} (-] @) (6] (5) {8 [y] ® @ (10 (11)=2)+-+{10)
ATIVOS INTANGIVEIS
Ativos intangiveis 0.00
de dominio publico, 0.00
patrimonio historico, ! 0.00
artistico e cultural '
Goodwill 0.00 0,00
Projetos de
desenvolvimento 0.0 0.00
Programas de
computador e 965811.28  341947,64 0,00 0,00 0,00 0,00 -480512,99 0,00 0.00 827.245,93
sistemas de informacao
Propriedade industrial 0.00 0.00
e intelectual . i
Outros 0,00 0.00
Ativos intangiveis 0,00 0,00
em curso
Total 965.811,28  341.947,64 0,00 0,00 0,00 0,00 -480.512,99 0,00 0,00 827.245,93

As adi¢des decompdem-se como segue:

RUBRICAS

Adigoes 2022

Outras ||

m (2) @ @ 5) @ @ ()] {10) (1)={2R-...H10)

ATIVOS INTANGIVEIS %JD
Ativos intangivers de dominio 0,00
publico, patriménio histérico,
antistico e cultural 0,00 0,00
Goodwill 0.00 0.00
Projetos de desenvolvimento 0.00 0.00
B if]‘[’g‘n‘r’]‘:;‘;g' 000 34194764 000 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 000 34194764
Propriedade industrial e intelectual 0.00 0.00
Outros 0,00 0.00 "
Ativos intangiveis em curso 0,00 0.00
Total 0,00 341.947,64 a,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 341.847,64
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Os alivos intangiveis adquiridos em 2022 referem-se, maioritariamente, & aquisicdo de software no ambito dos projetos de ‘Adocao
de metodologias e modelos de dados abertos para aumentar a qualidade, racionalizar custos, eficacia e eficiéncia dos processos
clinico-administrativos” e de “Apoio a decisdo inteligente na otimizagao de tempos de resposta e de recursos para melhoria da
gualidade de servigo”.

As amortizacdes de ativos intangiveis estdo incluidas na linha dos Gastos/Reversdes de depreciagio e de amortizagao da Demons-
tracdo dos resultados por natureza.

4.

Ativos Fixos Tangiveis

Durante os periodos findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021, 0 movimento ocorrido no valor dos ativos fixos tangiveis, bem como
nas respetivas depreciagdes e perdas por imparidade acumuladas, foi o seguinte:

RUBRICAS Lol Quantia | P'efdﬂlsd::; 'es?';:na
Rt | _ bruta Acumuladas | '

) @ G)=2H3HY ) @) (8) (9)=6)-(7)-(8)
Bens de dominio publico,
patrimonio historico,
artistico e cultural:
Terrenos e recursos naturais
Edificios e outras construgdes
Infraestruturas
Patrimadnio histdrico, artistico
e cultural v U
Oytrgs bens de dominio 0 0
publico em curso
subtotal 0 0 0 0 0 0 0 0
Ativos fixos em concessao:
Terrenas e recursos naturais 0 0
Edificios e outras construgoes
Infraestruturas 0
Patriménio histdrico, artistico
e cultural e g
Ativos fixos em concessdo em 0 0
curso
subtotal 0 0 0 0 0 0 0 0
QOutros ativos fixos tangiveis:
Terrenos e recursos naturais 1.370.690 0 1.370.690 1.370.690 0 1.370.690
Edificios e outras construcdes 116.999.974 34.538.388 82 461.586 118.023.492 37.814.025 80.209.467
Equipamento basico 99.625.311 84.388.809 15.236.502 107.713.171 87.518.161 20.195.010
Equipamento de tiansporte 681737 647,856 33.881 681.737 663.865 17.872
Equipamento administrativo 22.204.186 19.966.110 2.238.076 23.232.504 21114177 2.118.327
Equipamentos biolégicos 0 0
Outros 168.863 148.685 20477 222.200 155.933 66.266
Ativos fixos tangiveis em curso 0 97.785 97.785
subtotal 241.050.761 139.689.849 0 101.360.912 251.341.580 147.266.162 0 104.075.417
Total 241.050.761  139.689.849 0 101.360.912 251341580 147.266.162 0 104.075.417
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As variagdes decompdem-se como segue:

Quantia

RUBRICAS escrilurada

2021

8} ] @) @ 5) 6) @ 8 (%) (10)

Bens de dominio piblico, patriménio
historico, artistico e culturai:

Terrenos 2 recursos nalurais 0 0
Edificios e oulras conslrugoes 0 0
infraeslruluras 0 0
Palnmonio histarico. arlistico &
cullural ® k.
Oulos bens de donwnmio publico 0 Qo
em curso
subtotal 0 0 0 0 0 0 0 [] 0 ]
Ativos fixos em concessao:
Terrenos e recursos naturais 0 ]
Edriicios 2 outras construgées 0 ]
Iniraestrutusas 0 L
Palnniério sténco, arlistico ¢
cullural © 0
Alrsos li£0S M CONCESSA0 BM CUTSO o )
subtotal 1] 0 0 ] ] 0 [] a 0 0
Outros ativos fixos tangiveis:
Terrenos e recursos naturais 1.370.690 0 0 0 1.370.690
Edificios = ouiras construgdes 82.461.586 1,023.518 -3.275.637 0 80.209 467
Equipamento basico 15.236.502 9.621.919 -4.656.001 -7.410 20.195.010
Equipamenta de ransporte 33.881 0 -16.009 0 17.872
Equipaniento admmistratr.o 2.238.076 1.117.445 -1.236.777 417 2.118.327
Equipamenlas biologicos o] 0
Qutros 20177 53.337 -7.248 a 66.266
Alivos fixos langiiers em curso 0 97.785 97.785
subtotal 101.360.912  11.914.005 o 0 ] (1] -9.191.672 o -7.827 104.075.417
Tolnl 101360912  11.914.005 o 0 0 ] 8.491.672 ] 7827 104.075.417

As outras diminuices estdo relacionadas com abates ocorridos nas seguintes rubricas:

| 2022

Outros ativos fixos tangiveis Depreciagdes ﬂﬂﬂ Deprec

Equipamento basico 1.464.615 1.462.025 2.580 0

Equipamento administrativo 218,170 216.581 1.589 922.219 914.809 7.410

Outros 0 0 0 82.467 82.050 a7
Total 1.682.784 1.678.606 4.179 1.004.686 996.859 7.827
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As adicoes decompodem-se como segue:

1) @) (3) @) )
Bens de dominio piiblico,
patriménio historico,
artistico e cultural:

Terrenos e recursos
naturais

Edificios e outras con-
strugées

Infraestruturas

Patrimonio histarico.
artistico e cultural

Outros bens de dominio
plblico em curso

Subtotal 0 0 0

Ativos fixos
em concessao:

Tesrenos e recursos
naturais

Edifcios e outras con-
strugdes

Infraestruturas
Patrimonio historico,
artistico e cultural

Ativos fixos em con-

cessdo em curso
Subtotal 0 0 1] 0
Outros ativos
fixos tangiveis:
Terrenos e 0
recursos naturais
Edificios & . 1023518
outras construgdes
Equipamento basico 9621919
Equipamento 0
de lransporte
Equipamenta
administrativo 1114025
Equipamentos o
biotogicos
Qutros 52 887
Ativos fixos tangiveis em 97 785
curso
Subtotal 0 11.910.134 0 0
11.910.134 0 0

Nas compras de ativos fixos tangiveis do anoc importa destacar:

Edificios e outras construgdes: obras, nomeadamente, nos
edificios CMIN, Neoclassico, Luis Carvalho, CICAP e Satélite;
Equipamento béasico: inclui, maioritariamente, aquisi¢ao de
equipamentos e aparelhos médico-cirdrgico no valor de 3,7
milhdes de euros, equipamentos de imagiologia e de labora-
tério no valor de 3,7 milhdes de euros e mobiliario hospitalar
no valor de 1,6 milhdes de euros; e,

Equipamento administrativo: inclui, principalmente, aquisi-
cdo de equipamento informatico e de telecomunicagoes no
valor de 1 milhdes de euros
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(6) Yyl 8) 9) 10)  (M)=(2W-..H10)

1023518
9621.919

0
3.421 1117 445

0
450 53337
97 785

asn ] o 0 11.914.005
3871 [} [ 0 11.914.005

As doacdes registadas em 2022 no montante de cerca de 3.871
euros respeitam, essencialmente, a equipamentos e aparelhos
médico-cirdrgico.

As depreciagdes de ativos fixos tangiveis estao incluidas na linha
dos Gastos/Reversdes de depreciacio e de amortizagéo da De-
monstracdo dos resultados por natureza.

NAo existem ativos fixos tangiveis retirados de uso ativo & deti-
dos para venda



6.
Nos periodos findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021 foram reconhecidos gastos de 958.064€ =2 861.670€, respetivamente,

relativos a rendas de contratos de locagdo operacional. Os valores referentes a 2022 foram os seguintes:

Valor do

Bens Locados
contrato

0] @)

Aluguer de equipamentos de copia e impressao a CANON 135.688 606.998
Aluguer de equipamento de oftalmologia para cirurgia L ASIK & ALCON 0 573.163
leggéeEr goos contentores onde estdo instaladas as consultas de Ortopedia e Urologia 62.906 312673
Acesso a pista de helicéptero a HELITOURS 83.520 343.800
Aluguer de garrafas de gases medicinais a AIR LIQUIDE 48.084 228.373
Aluguer de ventiladores nao invasivos a LINDE SAUDE 49.010 223.303
Tratamento de oxigenoterapia de alto fluxo - aluguer de equipamentos a LINDE SAUDE 9.558 28.681
g‘l)ar&’a\me[}rj;oo ?g g?_rI?\ligEdSe A:JSBtgadores para tratamento de alto fluxo no ambito 58543 133.167
Aluguer de monitores de sinais vitais do Servigo de Urgéncia 2 BLUESTREAM o] 67.306
Aluguer de bombas nfusoras 2 sernngas de perfusdo a FRESENIUS KABI 78.022 254,293
Equipamentos em regime de aluguer no Ambito do COVID-19 & FRESENIUS KABI 82626 175.475
Aluguer temporaria de grupos geradores de energia 8 TURBOMAR 0 12.886
Aluguer de sistema de neuronavegagio a MEDTRONIC 0 13.223
Aluguer do equipamento de lipaaspiragao 8 HOSPITEX 0 8.118
Aluguer de Garrafas B13 a LINDE PORTUGAL 1414 4.941
Aluguei de 1 sistemna de tratamento de aguas compacto 8 FRESENIUS MEDICAL CARE 0 28.128
Aluguer'Qe 2 (dois) equipamentos portateis de tratamento de dgua para 0 6.089
hemodidlise a FRESENIUS MEDICAL CARE
Aluguer de 3 monitores de hemodidlise 8 FRESENIUS MEDICAL CARE 0 554
Utilizag&o do microscopio de fluorescéncia do laboratério de citogenética ao ICBAS 0 1131
Alug'uen de salas dos cingmas NOS—[\IDHeshopping para a realizagdo 0 18.044
do vi Congresso Internacional de Cuidados Intensivos
Aluguer de equipamentos - Plano de Contingéncia COVID-19 a Lusotendas 65.651 180.656
Aluguer de espago para armazenamento de documentos 4 GADSA 765 2.103
Aluguer de equipamento de monitorizagao facial & LUSITANIA SLUCOES 959 15.375
Aluguer de garrafa para argon 300 bar a NIPPON 226 359
Aluguer de Mesa / Coluna Cperatéria & GETINGE 0 2.583
Aluguer de armdrio dispensador de fardas (3 meses) 2 JJL 23.985 29.520
olaiva | roneunclse & PAGAING T e ecoteauenea G2 S
Aluguer de contentores para internamentos provisorios (jardim) a U.E,M. 67.748 135.497 /
Aluguer do laser P/DCR a FILSAT 1.156 1.156 Z\
Aluguer de Chiller a Pinto & Cruz 78.554 78.554
Aluguer estrutura tempararia a TYPE SOLUTIONS 103.005 103.005
Total 0,00 958.064 0 3.598.749 0 ]
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8.
Propriedades de Investimento

Durante os periodos findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021, o movimento ocorrido nas propriedades de investimento, bem
como nas respetivas depreciacoes e perdas por imparidade acumuladas, foi o seguinte:

RUBRICAS Quantia
- | Acumuladas escriturada
Bens de dominio publico
Terrenos e recursos naturais 73.441.81 0,00 73.441,81 73.441 .81 0,00 73.441,81
Edificios e outras construgdes 886.167,29 -270.744,34 61542295 886.167,29 -233.045,50 653.121,79
QOutras propriedades de investimento
Propriedades de investimento em curso
Total 959.609,10 -270.744,34 688.864,76 959.609,10 -233.045,50 726.563,60

As variagcdes decompdem-se como segue:

Quantia
escriturada

RUBRICAS em:

Variagoes (modelo do custo) 2022

Quantia
escriturada
em:

Rendimentos
do exercicio

Gastos do
exercicio

1) (2) 3) 4) (5) (6) @ 8) (9) (10) (11) (12) (13)

Bens de dominio

i 0
publico
gerenosCleCuisoeiy B0 YT AR) 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 73 441,81
naturais
HIERS@CHES 65312179 0,00 0.00 3769884 0,00 0.00 0.00 0,00 615422.95 197142
COI"IS"UQOES
Outras propriedades 0
de investimento
Propriedades
de investimento 0
em curso

Total  726.563,60 0,00 0,00 -37.898,83 0,00 0,00 0,00 0,00 688.864,76

As depreciacdes de propriedades de investimento estao incluidas na linha dos Gastos/Reversoes de depreciagio e de amortizacao

da Demonstracdo dos resultados por natureza.

O detalhe dos imdveis que compdem as propriedades de investimento € como segue:

IMOVEIS rAer;sl:g M::"ﬂz | CP?"P Prop;:dade Mok Bnrts V:Iﬁ: ;—l;l;lzlgo NG
Casa de habitacao (2 pisos) - Rua das Verdades n° 4 e 6 Porto 2014 5297 1.066 66.67% 18.017.92 € 10811,20 € 65922
Casa de habitagao (2 pisos) - Escacla Codegal n° 19 e Rua das Verdades n® 2 e 2A Porto 2014 6,132 1.399 66,67% 2227167 € 13362,87 € 65923
Casa de habitagdo (3 pisos) - Escada Codegal n° 86 ¢ 86A Porto 2014 6 198 1.393 66,67% 27 950,00 € 16.769,84 € 65924
Casa de cave, ric. 1° e 2° andar - Rua Conde Abranches n° 656 - 664 Porlo - Fracgan A 2014 8218 7578 100.00% 37 10337 € 2226196 € 80165930
Casa de cave, r/c, 1°e 2° andar - Rua Conde Abranches n° 856 - 664 Porio - Fracgao B 2014 8218 7.578 100,00% 37 103,37 € 22.261,96 € 80265930
Casa de cave, r/c, 1° e 2° andar - Rua Conde Abranches n° 656 - 664 Porto - Fracgao C 2,014 8218 7578 100,00% 45842,98 € 2750586 € 80365330
Casa de cave, (o, 1°e 2> andar - Rua Conde Abranches n° 656 - 664 Porto - Fracgao D 2.014 8.218 7578 100,00% 4584298 € 27.505,85 € 80465930
Casa de cave, r/c, 1" e 2° andar - Rua Conde Abranches n° 656 - 664 Porlo - Fracgao E 2014 8218 7.578 100.00% 48 003,65 € 28.802,07 € 80565330
Casa de cave, rfc, 1° e 2* andar - Rua Conde Abranches n® 656 - 664 Porto - Fracgao F 2014 8218 7.578 100,00% 48 003,65 € 28.802,08 € 80665930
Casa de habitaggo de dois pisos - Escada Codegal n° 96 Porlo 2.014 6213 1394 66 67% 414309 € 248613 € 65926
Casa de dois andares - Rua Dr Barbosa de Castro - e outras 4 - Largo das Virtudes Porto 2014 647 679 50,00% 7353500 € 44 12060 € 65927
Casas sobradadas com aguas furladas - Garagem Cocjeira e quintal - S, Mamede de Inlesta Porto 2014 922 4394 100,00% 244310,00 € 14658584 € 65929
Casa de habitagio (2 pisos) - Escada Cadegal n° 92 Porlo 2014 6.207 1.155 66.67% 1371533 € 822893 € 65925
Casa de habilagao rc & 1° andar - Rua Dos Castanheiros, 3,13,15e 29 - Lavra - 4455089 Malosinhos 2021 10600 4843 100,00% 167.188,58 € 163.844,7B€ 80765930 '
Terreno - Rua Dos Castanheiros, n°s. 3,13,15 e 29 - Lavra - 4455-089 Matosinhios 2021 10600 4843 100,00% 5572953 € 5572953 € 81065930
Casa de 1 piso para Armazém - Rua dos Combalentes, n°. 58 - 4400-681 Vila Nova de Gaia 2021 2142 3.535 100,00% 5313570 € 5207298 € 80865930
Terreno - Rua dos Combatentes, n®. 58 - 4400-681 Vila Nova de Gaia 2021 2142 3535 100,00% 17711,90 € 1771180 € 81165930
Terreno/ Pastagem - Rua dos Combatentes, n°. 58 - 4400-681 Vila Nova de Gaia 2021 337 3535 100,00% 038 € 038 € 80965930

Total 959.609,10€ 688.864,76 €
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10.
Inventarios

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, a rubrica de inventdrios tinha a seguinte composicao

2022

RUBRICAS
i

m (2) 3 @=23) ) @) 9=2rE)

Mercadorias
Matérias primas, subsididrias e de consumo 19.288.310,83 0.00 19.288.310,83 14.453 843,78 0.00 14,453.843,78
Produtos acabados e intermédios
Subprodutos, desperdicios. residuos e refugos
Produtos e trabalhos em curso
Total 19.288.310,83 0,00 19.288.310,83 14.453.843,78 0,00 14.453.843,78

Os movimentos ocorridos em inventarios durante os periodos findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021 foram como segue:

Quantia L GG Quantia
escriturada c VariagGes nos ‘ Perd Reversoes de Outras escriturada
RUBRICAS em: c,om.pras e inventarios da | 5108 POr perdas por | reducoes de a}umentf:@ B
liquidas gastos S ! imparidade TEETEEER iventhroe inventérios
2021 i [Nota 13.2]
() 2) 3) @ 5 6) [g) 8) (9) =(1)+...4(8)
Mercadonas
Matérias primas, subsidiarias e de consumo 14.453 843,78 188 364 445,43 -185 695.854,90 0,00 0.00 0,00 -265,459,18 2431.335,70 19.288 310,83
Produtos acabados e inlermédios
Subprodulos, desperdicios, ressduos e reflugos
Produtos e trabalhos em curso
Total 14.453.843,78 188.364.445,43 -185.8495.854,90 0,00 0,00 0,00 -265.459,18 2.431.33570 19.284.310,83

Em 2022, os outros aumentos de inventarios incluem bens de consumo recebidos a titulo de doagdo no montante de 2,4 M€ do
medicamento Risdiplam, no &mbito do Programa de Acesso Precoce e do Programa de Uso Compassivo.

As compras e os consumos verificados durante os periodos de 2022 e 2021 decompdem-se da seguinte forma:

Designagao

Produtos Farmacéuticos 146.761.468 144.131.754 129.327.925 129.949.228
Medicamentos com CHNM 128.682.009 125.457.642 111.839.223 111.635.149
Medicamentos sem CHNM 3.206.065 3.986.391 3.304.284 4.164.739
Vacinas (CHNM)) 67.087 70.722 39.627 35.158
Reagentes e produtos de diagndstico rapido 14.340.030 14.293.019 13.712.443 13.722.735
QOutros produtos farmacauticos 466.276 323.981 432.348 391.447

Material de Consumo Clinico 38.016.201 38.312.707 37.618.860 38.425.291
De Penso 1.088.478 1.087.252 996.367 998.955
Artigos Cirdrgicos 2982472 2.961.867 2.954.035 3.076.089
De Tratamento 13.528.267 13.601.909 12.828.726 12971134
De Electromedicina 992.215 1.001.782 904.674 916.458
De Laboratorio 618.449 632.100 636.999 649.680
Proteses 9.885.978 9.905.152 9.578.101 9.583.976
Osleossintese 3.662.466 3.661.955 3.799.377 3.798.090
Outro Material Consuma Clinico 5.257.877 5.460.690 5.920.579 6.430.907

Material de Consumo Hoteleiro 2.092.603 1.752.906 1.461.682 1.602.886

Material de Consumo Administrativo 637.957 625.937 541.720 544.249
Papel 112.890 113.156 81.457 80.892
Consumiveis de impressao 256.757 246.081 241.768 244.841
Qutros 268.311 266.699 218.494 218,515

Material de Manutengao e Conservagiao 856.216 872.551 825.536 865.867 [

] Total Geral  188.364.445 185.605.855 169.775.722 171.387.521

g
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13.

Rendimentos de Transacoes com Contraprestagao

Nos periodos findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021, os rendimentos com contraprestagdo apresentavam a seguinte decomposicao:

Tipo de transacao com contraprestacao

Prestacio de Servigos de Saude

Contrato Programa

Programas Verticais

Qutras entidades Responsaveis (inclui ARS)
Acertos de Estimativas (72014)

Cutros Servigos

Qutros Rendimentos e Ganhos
Total

A prestacao de servigos de saude representa cerca de 98% do total de rendimentos com contraprestagao. Os subpontos 13.1 e

13.2 tratam cada uma destas fontes de rendimento.

13.1 Prestagio de Servigos

A prestacio de servigos hospitalares, nos anos de 2021 e 2020, decompdam-se Como segue:

Tipo de transagdo com contraprestagido

Prestagao de Servigos de Salude

Contrato Programa

Programas Verticais
Incentivos aos Transplantes
Assist.ncia Médica no Estrangeiro
Alimentagao Hipoproteica
Atrofia Muscular Espinhal (AME)
ACSS - Outras
Oultras entidades Responsaveis (inclui ARS)
Acertos de Estimativas

Outros Servigos

A faturaco no &mbito o contrato programa & emitida a ACSS no final do ano a que diz respeito. O valor referente ao contrato-progra-
ma de 2022 refere-se a estimativa de execucao do contrato-programa, enviada pela ACSS, atento o previsto na Circular Normativa

n." 6/2019/ACSS.

O valor do contrato programa aumentou em 41 M€ face ao valor contratualizado no ano de 2021, o que representa um aumento de 14%.
No ano de 2021 foi encerrado o contrato programa de 2016, tendo originado uma diferenca de estimativa de 13,3 milhdes de euros.

Os programas verticais {ou especificos), representam 1,54% e 1,65% da prestacdo de servicos, respetivamente em 2022 e 2021,

343.737.808 288.374.405
332.178.939 290.951.811
5.287 095 4.754.261
6271775 5921294

o] -13,253.061
0 0
6.754.097 8.128.168
350.491.905 296.502.573

Rendimento Reconhecido

343.737.808 288.374.405
332.178.939 290.951.911
5.287 095 4.754.261
2667.092 1.952.964
123.649 3.796
467.102 470.363
1.584.700 2.173.000
444551 154.138
6.271.775 5.921.294
0 -13.253.061
0 0

98,07%
94,78%
1.51%
1,79%
0,00%
0,00%
1,93%

100,00%

% Total de Rendiment

0S

97,26%
98,13%
1,60%
2,00%
-4.47%
0.00%
2,74%

100,00%

% Prestacao de Servicos

100,00%
96,64%
1.54%
0,78%
0,04%
0,14%
0,46%
0,13%
1,82%
0,00%
0,00%

destacando-se os incentivos aos transplantes com 50% e 41% do montante faturado nesta linha de produgao

Relativamente as “Outras entidades responsaveis” nas quais se inclui a Administragao Regional de Saude do Norte, IP (ARS Norte),
a faturacdo & emitida ou o respetivo rendimento reconhecido ao longo do ano a medida que os doentes vao sendo tratados com

base nos precos de tabela acordados com a tutela, encontrando-se o detalhe no ponto 13.1.2.

13.1.1 ACSS - Administracdo Central do Sistema de Satide, IP

O contrato programa estabelecido entre o Centro Hospitalar Universitario do Porto, EPE e o Ministério da Satde constitui o instru-
mento de definicdo e de quantificagdo das atividades a realizar pelo Centro Hospitalar, no Ambito do Servico Nacional de Saude.
Assim. o contrato programa define, nomeadamente, os objetivos de producao e da sua remuneragao, bem Como 0S apoios ex-
traordinarios concedidos (designadamente para compensar as obrigagoes do CHUPorto no ambito do servico publico dgrsaude) e

ainda os programas especiais propostos pelo Ministério da Saude.
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100,89%
1.66%
0,68%
0,00%
0,16%
0.75%
0,05%
2,05%
-4,60%
0.00%




Os rendimentos obtidos no ambito dos contratos programa de 2022 e 2021 foram os seguintas:

Rendimento Reconhecido | % cOntrato Programa

Tipo de transagao com contraprestagdo

Contrato Programa

Internamento 104.729.617 98.466.137 31,53% 33.84%
Consulta Externa 54.347.845 51.116.802 16.36% 17.57%
Urg.ncia 12.302.348 11.618.528 3,70% 3,99%
Cirurgia de Ambulatério 47.246.534 43,516.193 14,22% 14,96%
Hospital de Dia 2.395.255 2.227 451 0,72% 0.77%
Outras Prestagdes de Servigos de Saude 111.157.540 84.006.799 33,46% 28,87%
Programas de Gestdo de Doenga Crénica 74.379.836 51.,958.808 22,39% 17.86%
Incentivos Institucionais 16.418.708 15,590,222 4,94% 5,36%
Qutias Prestactes de Servigos de Saude 20.358.995 16.457.770 6,13% 5,66%
Total 332.178.939 290.951.911 100,00% 100,00%

Os adiantamentos no montante de 129,7 milhdes de euros sao referentes aos contratos programa de 2017 a 2022 que se encontram
ainda por encerrar no montante de 95,3 milhdes de euros e, ainda, ao excedents de adiantamsantos dos contratos programa de 2013
a 2016 ja encerradas no montante de 34,4 milhGes de euros.

13.1.2 Outras Entidades

Os rendimentos obtidos no ambito da prestacdo de servigos a outras entidades nos anos de 2022 e 2021 foram os seguintes:

Rendimento Reconhecido ® Outras Entidades

Outras Entidades Responsaveis (inclui ARS)

Internamento 602.019 360.028 9.60% 6,08%
Consulta Externa 10.208 6.312 0.16% 0.11%
Urgéncia 254.445 266.418 4,06% 4,50%
Meios Compl. de Diagndstico e Terapéutica 4990618 4.897.745 79.57% 82,71%
Diagnéstico 2.654.673 2.586.840 42,33% 43,69%
Terapéutica 2.335.945 2.310.905 37.25% 39,03%
GDH Ambulatério 343.879 259.401 5,48% 4,38%
Outras Prestacdes de Servigos 70.606 131.390 1,13% 2.22%
Total 6.271.775 5.921294 100,00% 100,00%

A faturagdo (e/ou acréscimos) a outras entidades nos anos de 2022 e 2021 representa 1,82% e 2,05% da prestacao de servicos,
respetivamente, destacando-se os "Meios Complementares de Diagnostico e Terapsutica™ que representam 80% e 83% do valor
faturado a estas entidades.

No final de 2022 estdo por faturar 2 ARS Norte os acréscimos relativos a Didlise Peritoneal de 2022 no valor de 487.943 euros.

13.2 Outros Rendimentos e Ganhos

Nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021, os outros rendimentos e ganhos tinham a seguinte composicao:

Rendimento Reconhecido % Outras Rendimentos e Ganhos

Reembolsos de Vencimentos 2.071.810 2.110.760 30.67% 25,97%

Tipo de transa¢ao com contraprestagao

Reembolsos de Produtos farmacéuticos 1.143.934 1.341.557 16.94% 16,51%

Aparcamento 545.726 426.120 8,08% 5,24%

Imputacéo de Subsidios e Transferencias 986.356 2.332.551 14,60% 28,70%

Outros rendimentos 2.006.270 1.917.180 29,70% 23,59% 4
Total 6.754.096 8.128.168

Ay
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14.

Rendimento de Transacoes Sem Contraprestagao

Os movimentos ocorridos em rendimentos sem contraprestagao nos periodos findos em 2022 e 2021 foram os seguintes

Patriménio - o ! Patriménio
Resultados Liquido S W Resultados Liquido

Tipo de Rendimento

Taxas Moderadoras 2.386.358 2.728.204

Transferéncias Correntes 298.221 445 346

Subsidios Correntes 31.680.000 7.579.808

Subsidios de Investimenio 582.909 1.148.412 606.049

Doagdes Obtidas 1.404 394 2427729
Total 34.364.579 1.987.303 0 0 1.148.412 10.753.358 3.033.779

O aumento verificado na rubrica de taxas moderadoras traduz a especializagao que foi efetuada no exercicio de 2022 & luz do previsto
no SNC-AP, apesar de haver reducdo da cobranga de taxas moderadoras pela isencao criada no Orgamento de Estado de 2022

15.

Provisoes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes

O movimento ocorrido nas provisdes durante os periodaos findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021 foi o seguinte:

Quantia Aumentos Diminuicées

inicial Total =
[ e i s :
®

Quantia
escriturada

RUBRICAS final
(1 2 @) (6=31a1(5) 10)=@(B)+(9)  (11)=(2H(E)H(10)
Impostos. contribuigdes € taxas 0
Garantias a clientes 0 0
Processos judiciais em curso 3.507.422 0 15.701 15.701 3.491.721
Acidentes de trabalho e doengas profissionais 815.355 2.719.455 2.719.455 0 3.534.810
Matérias ambientais 0] 0
Contratos onerosos 0 0
Reastruturagao e reorganizagao 0 0
QOutras provisdes 170.490 5.637.290 5.637.290 8.460 8.460 5.799.320
Total 4.493.267 8.356.745 8.356.745 24.161 24.161 12.825.851

Nas provisdes foram registados os encargos relativos a responsabilidade com pagamento de complemento de pensodes (Notas
18.3.1 e 19), na rubrica de acidentes de trabalho e doencas profissionais, bem como encargos futuros com juros de mora.

16.
Efeitos de Alteracoes em Taxas de Cambio

A moeda de apresentacao das demonstracoes financeiras € 0 Euro, que é também a moeda funcional da Entidade.

4,
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Acontecimentos ap0s a Data de Relato

As demonstragdes financeiras foram autorizadas para emissao pelo Conselho de Administragdo em 30 de margo de 2023 e encon-

tram-se ainda sujeitas a aprovagdo da Tutela.

Os efeitos em 2023 estdo a ser significativos, sobretudo nos pregos da energia, dos cereais e outros produtos.

Ao nivel do CHUPorto o impacto devera sentir-se, essencialmente, num aumento dos gastos, ndo sendo possivel, a esta data, esti-

mar com fiabilidade o efeito em 2023 e anos seguintes.

Em 30.01.2023 foi publicado o DL 7-A/2023 que cria, a partir de 01.02.2023, a entidade Centro Hospitalar Universitario de Santo Anto-
nio, EPE, através da fusdo da entidade Centro Hospitalar Universitario do Porto, EPE e do Hospital Magalhaes Lemos, que sucede as
unidades de saude que lhes deram origem em todos os bens, direitos e obriga¢des, independentemente de quaisquer formalidades.

Instru entos Financeiros

Os instrumentos financeiros, bem como os respetivos movimentos ativos, passivos e instrumentos de patrimonio liquido explicitam-se

nos subtitulos abaixo.

18.1 Ativos financeiros

O detalhe dos ativos financeiros, bem como o respetivo movimento nos periodos findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021, era

COmo se segue:

Ativos financeiros mensurados ao justo valor através de resultados
Ativos financeiros detidos para negociagdo
Participagdes financeiras - justo valor
Qutros ativos financelros
Fundo de Compensagio do Trabalho
Ativos financeiros mensurados ao custo amortizado
Clientes c/c: (a)
Clientes de cobranga duvidosa:
Perdas por imparidade acumuladas
Estado:
Pagamento especial por conta (b)
Retengao de imposto sobre rendimento
Outras contas a Receber:

Devedores por acréscimos
de rendimentos

ACSS
ARS (c)
Taxas Moderadoras
Qutros devedores (Entidades do Estado)
QOutros devedores {Qutros)
Diferimentos:

Caixa e depbsitos:

634 764,42
©634.764,42
75.651 358,52
9.304.692,03
766 057,89
-766.057,89
263 825,00
262 325,00
1.500,00
59.736.473,69

47.952.314,23

43.745.165,23
4.207 149.00
0,00
10.841 538,55
942 620,91
107 033,23
6.230.334,57

0,00

-298.186,60

-298 186,60

18.125,29 0,00
18.125,29
3.749976,06 68 651,94
71.637,88
229 534,66
68.651,94

2.708 780,69
2.404 018,24

1.299 232,24

1.104.786,00
304.762,45

120.006,44
620 016,39

-662.889,71
-652 889,71
-5 848.564,12
-1.740 262,74
0,00

-70 000,00
-70.000,00

-3.931 268,15

-3.719 206,00

-3.719.206,00

-212.062,15
-107.033,23

0,00
0,00
73.323.235,80
7.636.067,71
995 592,55
-895.592,55
193.825,00
192.325,00
1 500,00
58.513 986,23

46 637 126,47

45.044 397,47
487.943,00
1.104 786,00
11.146.301,00
730.558,76
120.006.44
6.859.350,96

V&
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Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, os ativos financeiros mensurados ao custo amortizado, excluindo a rubrica de Caixa e Depo-

sitos, tinham a seguinte composig&o:

Companhias Seguros 108 359
Instituigdes do Ministério
da Saiide (a1) 4.769.029 10.804 126 15.573.155
ACSS, IP
Instituigdes do SPA/SNS 15.039 15.039
Instituigdes do SEE (a2) 2 464 757 10 266.977 12.731.734
ARS, IP 2.289.233 5§37.150 2826 383
Outras Instituigdes
do Ministério da Saude 0 842175 342175
Regido Auténoma
dos Agores (a3) 2.308 499 2308 499
Regido Autobnoma
da Madeira 37741 3r s
Outras instituigdes
do Estado @ 7449 7449
Outros Clientes 404 991 730559 1.135.550
Sub-total 7.636.067 11.876.860 19.512.927 0
Companhias Seguros 510 241 510241 510 241
Outros Clientes 485.352 485 352 -485 352
Clientes, contribuintes
e utentes de cobranga 995.593 0 995.593 -995.593
duvidosa
ACSS, IP 13.1.1. 45,044 397 45 044.397
ARS, IP 13.1.2 487.943 487.943
Deved é 0 45532340  45.532.340 )

de rendimentos

a) Clientes c/c, no valor de 7.636.067,17€ e 9.304.692,03€
respetivamente nos anos de 2022 e 2021 dos quais cerca de
94% sdo instituicdes do Estado e Regides Auténomas. Nao
foram constituidas imparidades pelas seguintes razoes:

a1) Os saldos intragrupo das Instituigdes incluidas no peri-
metro de consolidagdo patrimonial do SNS (ARS, Hospitais
SPA, Hospitais EPE, ULS e ACSS) nao s&o provisionaveis

76.316 76.316 76316
15.573.1585 6 425.500 10.502.628 16,9268 129 Q 16.928.129
563 703 563 703 563.703
15039 6040 6040 6.040
12731.734 3.156.220 9078.996 12235216 12.235 216
2826 383 2699 537 1423.633 4123.169 4.123 169
342175 76.409 338 910 415319 415319
2.308 499 2308 499 2 308.499 2.308.499
37741 37.741 37741 37741
7 449 14 832 14832 14.832
1135.550 365 396 942.621 1308017 1308.017
19.512.927 9.304.692 11.784.159  21.088.852 0 21.088.852
0 377760 377.760 -377 760 0
0 388 298 388.298 -388 298 0
0 766.058 0 766.058 -766.058
46 044 397 43.745 165  43.745 165 43.746 165
487.943 4207 149 4.207.149 4.207.149
45.532.340 0 47.952.314  47.952.314 0 47.952.314

a3) A responsabilidade da divida da Regi&o Auténoma
dos Acores tem sido sistematicamente declinada. Em
2017, recorreu-se & via coerciva tendo-se acionado 0s
mecanismos judiciais para a sua cobranga. No entanto, o
processo foi suspenso por ordem da Tutela, sendo enten-
dimento da Administragdo que o assunto serd resolvido
superiormente.

de acordo com instrugdes recebidas da Tutela, através da
Circular Normativa n° 2/2023/ACSS, designadamente no
Manual de Consolidagio de Contas do Ministério da Sau-
de publicado em anexo & circular;

a?2) Do total de dividas das Instituigbes do Ministério da
Saude destaca-se a divida do Setor Empresarial do Es-
tado (SEE), na qual se encontra incluida a divida do Cen-
tro Hospitalar Universitario Sdo Jodo, EPE, no montante
de 9.540.376,92€ e de 8.581.778,21€ (Nota 20) respeti-
vamente nos anos de 2022 e 2021. Esta divida respeita,
maioritariamente, a pagamentos efetuados a pessoal me-

b) Na rubrica de Estado e Outros Entes Publicos, estéo ain-
da registados os pagamentos especiais por conta referentes
aos anos de 2016 a 2018.

c) A divida & ARS Norte diminui em 3.719.206€ em virtude da
ARSN ter regularizado os valores em divida de Hemodialise.

O risco de taxa de juro ndo existe, dado que ndo existem ativos
financeiros remunerados.

O risco de taxa de cambio ndo existe, uma vez que os ativos
financeiros s&o exclusivamente expressos em euros (Nota 16).

dico para assegurar as Urgéncias Centralizadas naquela
unidade hospitalar que ndo foi compensada no ambito do
projeto “clearing house” em virtude de as respetivas fatu-
ras ndo se encontrarem reconhecidas contabilisticamente
naquela Entidade. Esta situagdo foi comunicada a Tute-
la, uma vez que as faturas em quest&o foram emitidas de
acordo com orientagdes recebidas da ARS Norte através
do seu oficio circular n.° 50606 de 8 de outubro de 2008,
sendo convicgdo do Conselho de Administragdo de que
o desfecho desta situagdo sera favoravel ao CHUPorto; €,
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18.2 Passivos financeiros

O detalhe dos passivos financeiros, bem como o respetivo movimento nos psriodos findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021,
era como se segue:

Quantia | Quantia
escriturada = —_— = = Il escriturada

RUBRICAS inicial | Wik final

Passlivos financeiros mensurados ao justo valor
através de resultados

Passivos financeiros detidos para negociagao

Qutros Passives financeiros

Passivos fil iros ados ao custo 118.122.494 8.861.727 -6.175.139 120.809.082
Fornecedores cfc (a) 85.761.821 -5.839.987 79.921.834
Estado: 150.762 133,660 0 284.422

Imposto sobre rendimento 23 16.747 2.593 19.340
imposto sjvalor acrescentado (b) 134015 131.066 265.082
Contribuicdes p/sistemas proteg3o social 0 0
Fornecedores de investimento (c) 2.883.497 3.049.325 5932822
Outras contas a Pagar: 29.326.413 5.678.742 -335,151 34.670.004
Credores por acréscimos de gastos: 28,216.913 5.629.968 0 33.846.880
Remuneragdes a liquidar (d) 26.874.368 3.914.286 30.788.664
Outros acréscimos de gastos (e) 1.342 545 1.715672 3.058.216
Outros Credores: 1.109.500 48.774 -335.151 823.123
Instituigdes do Estado ) 1.080.130 -335.151 744978
Outros credores diversos 10.628 43.566 54.194
Fundos alheios [(¢)} 18.742 5.209 23.951
Total 118.122.494 L] 8.861.727 0 -6.175.139 120.809.082

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, os passivos financeiros mensurados ao custo amortizado tinham a seguinte composicao:

a) Fornecedores c/c, respeitam a dividas de compras e fornecimentos e servicos externos, adquiridos a fornecedores externos
ao Estado, com prazo medio de pagamento (PMP) de 171 dias e 169 dias, em 2022 e 2021, respetivamente;

b) Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA), diz respeito ao IVA liquidado nos meses de novembro e dezembro e entregue ao
Estado em janeiro e fevereiro dos anos seguintes;

¢) Fornecedores de investimento, dizem respeito a obras e aquisicao de equipamentos;
d) Remuneragdes a liquidar, s&o relativas a férias, subsidio de ferias e respetivos encargos vencidos a 31 de dezembro de cada
ano, bem como a trabalho extraordinario, atividade de transplantacéo e SIGIC, realizados nesses anos, e a pagar nos corres-

pondentes anos seguintes;

e) Outros acréscimos de gastos, decompdem-se como segue:

Oxigenoterapia 409.620 381.398
SIGIC - Executado no Exterior 146.287 312,603
Servigo Lavandaria 1.338.436 0
Vigilancia e Seguranga 109.022 104.867
Eletricidade 331.549 184.786 /
Agua 73.703 64.585 !
Gas 247.709 53591
Internamento Cuidados Continuados 118.565 27.839
Servigos Médicos - Empresas Servigos Médicos 140.726 59.488
Servigos Médicos - Trabathadores Independentes 142.600 78.494
QOutros 0 74.894
Total 2l058.216 1342545 _ o 2
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A variacao de gastos no Ssrvico de Lavandaria diz respeito a encargos por seivicos orestados em 2022 a pagar no ano seguinte.

f) Outros credorss - Instituigdes do Estado, decompdem-se como segus:

ARS, IP
Instituigdes do SEE
Outras Instituicdes do Ministério da Sadde
ACSS, IP
Instituicdes do SPA/SNS

Instituicdes do Ministério da Saude

Outras Instituigdes do Estado

g) Outros credores - Fundos alheios, decompdem-se Como segue

RUBRICAS
Transferéncias bancarias nao identficadas
Taxas maderadoras nio identificadas

Qutros

Total

Qutros Credores de Fundos Alheios

Caugdes - Fornecedores

Caucdes - Parque de estacionamento
Fundos Alheios

213.473
227933
115.939
0
3857
561.222
183.757
744.978

2022

6.843
6.843
14.088
3.020
23.951

418.352
392.985
105,429
8.345
8.259
933.370
146.759

1.080.130

2021
0
0
1.404
1.404
14.088
3.250
18.742

Nao existem ativos dados em garantia como colateral de passivos nem dividas cuja duracao residual seja superior a cinco anos.

18.3 Instrumentos de Patriménio Liquido

Nos exercicios findos em 2022 e 2021, os instrumentos de patrimonio liquido tinham a composigao descrita nos subtitulos.

18.3.1 Reservas e Resultados Transitados

Em 31 de dezembro de 2022, 2021 e 2020, estas rubricas tinham a seguinte composicao:

RUBRICAS Notas

Reseva Legal (Exercicio 2014)
CHP {HSA-MJD-HM#P) 30-9-2007
HJU - Resultades transitados a 31-3-2011
Resultados Transitados Periodos Anteriores - CHUPorto
Subtotal
Resultado transitado do Ano Anterior
AT - Prejuizos acumulados
Cobettura Prejuizos Transitados - 2018
Cobertura Prejuizos Transitados - 2019
Cobertura Prejuizos Transitados - 2020
Cobertura Prejuizos Transitados - 2021
Cobertura Prejuizos Transitados - 2022
Cobertura de Prejuizos
Regularizagdes Grande significado - 2003
Regularizacdes Giande significado - 2004
Regularizactes Grande significado - 2014
Regularizacdes Grande significado - 2017
Responsabilidads por complementa de pensdes
Regularizacoes de grande significado
Resultados Transitados
Regularizacdo de impostos Indiferidos
Total
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2022
127.893
21.979.069
-8.394.340
-298.455.130
-328.828.539
-64.946.207
-393.774.746
34.226.837
45,597 649
46,848 421
44722182
51.045.045
222.440.134
-9.134.042
273.105
2.911.851
-10.024.527
-815.355
-22.612.669
-193.947.280
747.144
-193.072.243

Variagao 2022 ||
0
0
0
-38.496.269

-26.449.938
-64.946.207

0
o]
0
0

51.045 045
51.045.045

-13.901.162

2021
127.893
-21.979.069
-8.394.340
-259.958.861
-290.332.270
-38.496.269
-328.828.539
34.226.837
45.597.649
46.848.421
44,722,182
0
171.395.089
-9.134.042
273105
-2.911.851
-10.024.527
-815.355
-22.612.669
-180.046.119
747.144
-179.171.081

0

0

0
-41.018.636

2522367
-38.496.269
0
0
0
44.722.182
0
44.722.182
0

0
0
0
0
0

747144
6.973.057

127.893
-21.979.069
-8.394 340
-218.940.226
-249.313.634
-41.018.636
-290.332.270
34.226.837
45.597.649
46.848.421
0
0
126.672.907
-9.134.042
273105
-2.911.851
-10.024.527
-815.355
-22.612.669
-186.272.032
0
-186.144.



18.3.2 Outras Variagoes no Patrimoénio Liquido

Em 31 de dezembro de 2022, 2021 e 2020, esta rubrica tinha a seguinte composicio:

CMIN 21.800 195 -495 459 22 295.654 -495.459 22.791 113
Imposto direto 23 0 o] 0 0 0
CMIN - Centro Materno Infantil do Norte 21.800.195 -495.459 22.295.654 -495.459 22.791.113
Ampliagdo Urgéncia 128 587 -36.644 165 231 -36 644 201875
Desmatetrializacdo Processo Clinico 43 825 -373 854 417 678 -1677 409 2095087
Virtualizacéo de Desktops 0 0 0 -123 040 123 040
Apoio Decisao Inteligente para melhoria Qualidade Servigo 0 0 0 -1.658 1658
Aquisigao de um Eguipamento Camara Gama para 9 CHUPorto 393 638 393638 0 0 0
Todos por quem cuida 40 000 40 000 0 0 0
Novos Projetos financiados 14 606.049 23.140 582.909 -1.838.750 2.421.659
Ajustamentos por impostos diferidos 23 -5.041.405 106.272 -5.147.677 -222.320 -4.925.357
Em numerério 35000 50 000 0 0 0
Edificios e outras construcSes (2014) 8ea) 1605.599 0 1.605.599 293 766 1311833
Equipamento 5 5590 326 3.871 5.586.455 870792 4715 664
Inventarios 3 309 654 2 423.859 885 795 239.836 645 959
Doacdes obtidas 10.540.579 2.462.729 1.404.394 6.673.456
Total 27.905.418 2.096.683 -1.152.135 26.960.871

a) Os edificios doados estao registados em propriedades de investimanto exceto o edificio onde funciona o Instituto de Genética
Médica no valor de 645 990€.
18.3.3 Composicao do Patrimonio/ Capital

O Patrimdnio/Capital em 31 de dezembro de 2022 no montante de 171.527 410€ esta totalmente subscrito e realizado pelo Estado
e pode ser aumentado ou reduzido por despacho conjunto dos Ministérios das Finangas e da Saude.

Desde 2002, ano da passagem do Hospital Geral de Santo Anténio a sociedade anénima com o capital social de 79.790 000€,

ocorreram aumentos de capital em consequéncia da integracdo de outras unidades hospitalares e também de desequilibrios eco-
nomicos decorrentes de subfinanciamento da atividade hospitalar.

9
Beneficios dos Empregados

N&o obstante a inexisténcia de qualguer plano complementar de reforma, ocorreram no passado situagdes que criaram um sncargo
futuro para o CHUPorto decorrente de pensdes de invalidez por acidentes no trabalno e doencas profissionais que a CGA imputa
a esta Entidade

No ano de 2018 foi decidido reconhecer as responsabilidades futuras com os complementos de reforma por invalidez decorrente de
acidentes no trabalho e doengas profissionais no valor de 815.355€, sendo atualizado em 2022 para o valor de 3.534.810€ (Nota 15).
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Divulgacoes de Partes Relacionadas

O detalhe das transaces entre partes relacionadas, bem como o respetivo saldo em 31 de dezembro de 2022, era o0 seguinte:

ACSS

Instituto Nacional Emergéncia Medica, IP

Instituto Portugués do Sangue e da Transplantagao.IP
Instituto Nacional Saude Dr Ricarda Jorge, |P,INSA IP
Hospital Dr. Francisco Zagalo

ARS Norte, IP

ARS Centro, IP

ARS Lisboa V T., IP

Centro Hospitalar Cova da Beira, EPE

Centro Hospitalar do Médio Tejo, EPE

Hospital Distrital Figueira Foz, EPE

Hospital de Santa Maria Maior, EPE

Hospital Distrital de Santarém, EPE

Hospital Garcia de Orta, EPE

Unidade Local de Saude Matosinhos, E.P.E.

Centro Hospitalar e Univ. de Coimbra, EPE

Instituto Portug.Oncologia - Lisboa , EPE

Instituto Portugués Oncologia - Porto , EPE

Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E.P.E.
Centro Hospitalar de Setabal, E.P.E.

Hospital Espirito Santo Evora, EPE

Centro Hospitalar Universitario de Lisboa Central, EPE
Centro Hospitalar Tras-os-Montes e Alto Douro, EPE
Centro Hospitalar Médio Ave, EPE

Centro Hospitalar Vila Nova de Gaia/Espinho, EPE
Centro Hospitalar do Tamega e Sousa, EPE

Centro Hospitalar Universitério Lisboa Norte, EPE
Centro Hospitalar Povoa Varzim/Vila Conde, EPE
Unidade Local de Saude Alto Minho, EPE

Unidade Local de Saude Guarda, EPE

Hospital Magalhaes Lemos, EPE

ULSBA - Unidade Local de Saude Baixo Alentejo, EPE
Unidade local de Saude de Castelo Branco, EPE
Centro Hospitalar Entre o Douro e Vouga, EPE
Centro Hospitalar de Leiria-Pombal, EPE

Hospital Fernando da Fonseca, EPE

Centro Hospitalar Barreiro Montijo, EPE

Centro Hospitalar Sdo Jodo, EPE

Hospital de Braga, E P.E.

Centro Hospitalar de Baixo Vouga, EPE

Centro Hospitalar Tondela-Viseu, EPE

Unidade Local de Saude de Nordeste, EPE
Unidade Local Saude do Litoral Alentejano, EPE
Centro Hospitalar Universitario do Algarve, EPE
Hospital da Senhora da Oliveira, Guimaraes, EPE

Centro Hospitalar do Oeste
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508188423
501356126
502423943
501427511
501510150
503135593
503122165
503148776
506361659
506361608
506361527
506361381
506361462
506361470
506361390
510103448
506361616
506362299
507618319
507606787
508085888
508080142
508100496
508093937
508142156
508318262
508481287
508741823
508786193
508752000
502828790
508754275
509309844
508878462
509822932
503035416
509186998
509821197
515545180
510123210
509822940
500932584
510445152
510745997
508080827
514993871

336.166.801,26
74778,03
70 605.60
10 158,05
0,00
6638.045,63
179.638,88
0,00
0,00
0,00
3.074.50
146.721.99
937.90
1.686,20
1.028 850,26
29.019,50
170,70
46.979,85
3809,90
763,20
25,6
50.917,50
574.350,97
8.887,63
272.488,86
464.292,46
64.157,80
17.259,50
154.988,11
5.186.,40
237.070,29
514,20
0,00
137 111,58
0.00
1.435,30
946,10
1.025 523,50
203.270.74
297 806.94
17.401,62
76.883,98
684,40
512,80
119.645,27
0,00

0,00
0,00
713.888,23
80.751,17
0,00
2405.618,86
0,00
0,00
153,30
0.00
111541
0.00
0,00
0,00
88.839.43
38.869,35
0.00
212.971,47
669,90
602,80
0,00
455,50
180.004,44
0,00
10.979.66
7.420.40
0,00
0,00
309.82
0,00
275.664,66
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
11.728,89
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00

1.008.253,58
0.00
0.00
8.557,81
0.00
2511.516,61
311.133,05
3.733.17
0,00
0,00
3.074,50
112.924,01

722.804,50
35.261,80
113,80
32 050,49
3.258,80
663,20
25,60
71407,10
434 022,64
23.415.21
241.850,33
416.277,31
56.550,80
19.044,97
154.405,80
5.137,40
4.005,10
514,20
0.00
101.705,42
0,00
1.098,50
711,20
9.540.376,92
344.413,89
161.788,94
16.182,72
71.070,.21
684,40
51290
94.42594
1.343,30

0.00
0,00
183 756,70
3.857.32
0,00
213 472,61
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
577,45
5.893,12
0,00
33.609,45
166,50
301.40
0,00
0,00
63.539,90
0,00
3.935,31
3.700,16
0,00
0,00
250,92
0,00
115.512,35
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
466,30
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00



23.
Imposto Sobre o Rendimento

A Entidade encontra-se sujeita a Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas a taxa normal de 21% acrescida da derrama de 1,5%.

Os impostos sobre o rendimento reconhecidos nos exercicios findos em 31 de dezembro de 2022 e 2021 foram como segue:

Rubrica 2022 2021
Imposto Corrente -19.340 -16.747
Impostos Diferidos de diferengas temporarias 2.768.081 105.296
Total 274B.741 88.549

O imposto a entregar ao Estado relativo aos anos de 2022 e 2021, respetivamente no montante de 19.340€ e 16.747€, é referente exclusiva-
mente a tributacdes auténomas.

O detalhe dos ativos & dos passivos por impostos diferidos em 31 de dezembro de 2022 e 2021, de acordo com as diferencas temporarias
Que as originaram, era o seguinte:

Ativos por Impostos Diferidos Ativos por Impostos Diferidos
Descri¢édo “ — —
Subsidios ao Investimento 5.041.405 5147.676
Pensoes de Reforma 795.332 183.455
Prejuizos Reportavers 3.184.555 1.028.350
Total 3.979.887 1.211.805 5.041.405 5.147.676

A reconciliacdo do resultado antes de impostos com o imposto do exercicio era como segue:

Resultados antes de Impostos -75.429.079
Taxa nominal de imposto 22.5%
imposto esperado -16.971.543
Diferengas permanentes 0
Tributagao Auténoma 0
Diferengas Temporarias 0
Beneficios Fiscais 0
Imparidade e Piovisdes 0
Ativos por tmpostos Diferidos nao Reconhecidos -14.203.462
Imposto 0
Tributagdo Auténoma -19.340
Derrama 0
Imposto Sobre o Rendimento do Periodo 2.748.741
O CHUPorto tem os seguintes prejuizos reportaveis:

2021 65,327.423

2020 39.354.731

2019 43.528.226

2018 61.085.145

2017 41.138.289

2016 16.079.121

2015 7.706.449

2014 238.377 )

Totat 274.457.762 “Z-

A Entidade nao reconheceu a totalidade dos ativos por impostos diferidos, relativos aos prejuizos fiscais, por ndo prever que no futuro sejam
gerados lucros tributaveis suficientes para os absorver.
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24,

Fornecimentos e Servi¢os Externos

Nos anos de 2022 e 2021, os fornecimentos e servicos externos apresentavam o seguinte detalhe:

Rubricas 2022 | 2021
Subcontratos e cancessdes Jde sevIces 10.770.290 8.906.523 1.863.767 21%
Trabalnos especializados 11.521.018 10.633.492 887.524 8%
Vigilancia e seguranca 1.429.085 1.385.571 43514 3%
Honorérios 1.402.140 1.136.829 265311 23%
Conservagao e reparagao 6.860.614 6.640.001 220,614 3%
Energia e fluidos 8.954.887 3.586.722 5.368.165 150%
Deslocagdes, estadas e transportas 2.365.827 1.756.577 609.250 35%
Rendas e alugueres 2.512.956 2.411.564 101.393 4%
Limpeza, migiene ¢ confario 2.604.824 2.587.667 17.157 1%
Outros servigos 812823 854.119 -41.296 -5%
Total 49.234.461 39.899.063 9.335.398 23%

Os gastos que contribuiram para o aumento verificado nesta rubrica foram os Meios Complementares de Diagnoéstico e a Energia e fluidos.

O acréscimo dos MCD esta diretamente relacionado com o aumento da atividade assistencial & por auséncia de recursos humanos
para assegurar a internalizagéo destes exames.

O acréscimo verificado na Energia e fiuidos traduz o aumento de pregos verificado na Eletricidade 2 Gas Natural.

25.

Gastos com Pessoal

Nos periodos de 2022 e 2021, os gastos com pessoal apresentavam a seguinte decomposigao:

T R S S I N
Remuneragdes dos orgdos sociais & de gestao 460.981 452.595 8386 1.9%
RemuneragSes do pessoal 146.386.677 140.511.776 5.874.901 4.2%

Remuneracges cartas & permanentes 112.626.060 107.871.122 4.754.938 4,4%
Abonos variaveis ou eventuais 33.760.617 32.640.654 1.119.963 3.4%
Encargos sobre Remuneragdes 33.941.877 32.528.114 1.413.763 4,3%
Outros Gastos com o Pessoal 2.008.360 1.696.289 312.071 18.4%
Total 182.797.895 175.188.775 7.609.120 4,3%

As variacoes ocorridas nas Despesas com o Pessoal refletem o crescimenta de efetivos com um valor/hora superior, pelo aumento do
trabalho extraordinario ao abrigo do Decreto-Lei 50-A de 25 de julho de 2022, dos encargos com a atividade adicional cirdrgica interna
(SIGIC) e pela aplicacdo Decreto-Lei 80-B de 28 de novembro de 2022 que estabelece a contagem de pontos em sede de avaliagao
de desempenho para a carreira de enfermagem, com efeitos retroativos

e
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26.

Outras Informacoes

A 24 de fevereiro de 2022, a Federagao da Russia iniciou a invasdo da Ucrénia. Como resposta, varias jurisdicbes impuseram sangbes
econdmicas a Federagao da Russia e & Bielorrdssia, no seguimento das quais um nimero crescente de empresas publicas e privadas
também anunciaram ag¢des voluntdrias para reduzir as atividades comerciais com esses paises.

Os efeitos negativos decorrentes da Guerra na Ucrania e da Pandemia, sofridos pela Entidade durante o ano de 2022, quer no que se
refere s receitas, quer no que respeita as despesas, encontram-se divulgados no Anexo as Demonstragdes Financeiras.

No desenvolvimento da sua atividade, 0 CHUPorto utiliza iméveis do dominio privado do Estado e de outras instituiges, cujo valor pa-
trimonial n&o esté inclufdo nas demonstragdes financeiras, nomeadamente o edificio Dr. Luis Carvalho, dado gque a sua construgao foi
suportada diretamente pelo Orgamento do Estado, sem qualquer reflexo nas contas do, entéo, Hospital Geral de Santo Anténio.

Encontram-se ainda por aprovar as demonstrag@es financeiras referentes aos anos de 2017, 2018, 2019, 2020 e 2021, sendo convicgdo
do Consetho de Administrag&o que serdo aprovadas sem alteragGes ou sem alteragdes significativas.

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021 ndo existiam dlvidas em mora ao Estado nem a Seguranga Social e Caixa Geral de Aposentagbes
ou a qualquer outra Entidade Publica.

O Contabilista Certificado O Conselho dé Aa@nistmqéo
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1,
Demonstracao do Desempenho Or¢amental 2022

Fontes de Financiamento

Rubrica Recebimentos Receitas y | Finane ito | Jus g ) / y Ano 2021

Proprias
Saldo de geréncia anterior 2.559.182,64 3.661.410,00 0,00 0,00 1874193  6.239.334,57 4.421.865,43
Operacdes orgamentais [1] 2.559.182,64 3.661.410,00 0,00 0,00 0.00 6.220.592,64 4.369.043,19
Restitui¢do do saldo
oper orgamentais oY Y
Operagoes de tesouraria [A] 0,00 0,00 0,00 0,00 18.741,93 18.741,93 52.822,24
Receita corrente 378.203.777,49 0,00 80.170,51 0,00 0,00 378.283.948,00 351.354.892,61
R1 Receita fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R11 Impostos diretos 0,00 0,00
R12 Impostos indiretos 0.00 0,00

ContribuicOes para
R2 sistemas de proteg&o socia 0,00 0,00
e subsistemas de sadde

Taxas, multas e outras penal-

R3 idades 1.623.418,35 0,00 0,00 0.00 0,00 1.623.418,35 2.386.358,05
R4 Rendimentos de propriedade 82.785,34 0.00 0,00 0,00 0,00 82.785,34 2.039,12
R5 Transferéncias Correntes 524.953,29 0,00 80.170,51 0.00 0,00 605.123,80 509.314,46
R51 Administragtes Publicas 74.778,03 0,00 0,00 0.00 0.00 74.778,03 340.101,46
R511 f\gsr'rt\;rgztraqao Central 0,00 0,00
R512 gﬂ'['r‘::se'r’;i‘;gse""a' © 7477803 0.00 0,00 0,00 7477803 340.101,46
R513 Seguranga Social 0,00 0,00
R514 Administracéo Regional 0,00 0,00
R515 Administragdo Local 0,00 0,00
R52 Exterior - UE 365.175,26 0,00 80.170,51 0,00 0,00 44534577 169.213,00
R53 Outras 85.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 85.000,00 0,00
R6 Venda de bens e servigos 374.177.526,82 0,00 0,00 0,00 0,00 374.177.526,82 346.923.983,96
R7 Qutras receitas correntes 1.795.093,69 0,00 0,00 0,00 0,00 1.795.093.69 1.533.197,02
Receita de capital 26.051,68 0,00 1.302.163,60 0,00 0,00 1.328.215,28 273.848,31
R8 venda debans de iovest 26.051,68 0,00 0,00 0,00 000 26.051,68 0,00
R9 Transferéncias de Capital 0,00 0,00 1.302.163.60 0,00 0,00 1.302.163,60 273.848,31
R91 Administragdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
R911 _Ag;r;;rgztra(;ao Central 0,00 0,00
912 Ouves entieces 000 000
R913 ’ Seguranga Social 0,00 0,00
R914 Administragédo Regional 0,00 0,00
R915 Administragao Local 0,00 0,00
R92 Exterior - UE 0,00 0,00 1.302.163,60 0,00 0,00 1.302.163,60 273.848,31
R93 Outras 0,00 0.00
R10 Oulras receitas de capital 0,00 0,00
A11 ::sp‘;iz?:;:f; :baﬁd’s 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 99.212,58
Receita efetiva [2] 378.229.829,17 0,00 1.382.334,11 0,00 0,00 379.612.163,28  351.727.953,50
Receita nao efetiva [3] 0,00 51.045.045,00 0,00 0,00 0,00 51.045.045,00 45.383 592,00
R12 Receita com ativos financeiros 0.00 0,00
R13 Receita com passivos financeiros 0,00 51.045.045,00 0,00 0,00 0,00 51.045.045,00 46.383.592,00
Soma [4] = [1] + [2] + [3] 380.789.011,81 54.706.455,00 1.382.334,11 0,00 0,00 436.877.800,92 402.480.588,69
Operagoes de tesouraria [B] 0,00 0,00 0,00 0,00 48 178,18 48 178,18 42.173,60
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D1

D11

D12
D13
D2
D3
D4
D41

D411

D412

D413
D414
D415
D42
D43
D44
D5
D6

D7
D8
D8

D811

D812

D813
D814
D815
D82
Da3
D84
D9

D10
D11

Despesa corrente
Despesas com o pessoal

Remuneragdes Certas
e Permanentes

Abonos Varidveis ou Eventuais
Seguranga social
Aquisigdo de bens e servigos
Juros e outros encargos
Transferéncias correntes
Administragdes Publicas

Administragao Central -
Estado

Administragao Central -
Outras entidades

Seguranga Social
Administragdo Regional
Administragdo Local
Instituicdes sem fins lucrativos
Familias
Outras
Subsidios
Outras despesas correntes
Despesa de capital
Investimento
Transferéncias de capital
Administragdes Pablicas

Administragdo Central -
Estado

Administragzo Central -
Outras entidades

Seguranga Social
Administragao Regional
Administrago Local
Instituigdes sem fins lucrativos
Familias
Outras
Outras despesas de capital
Despesa efetiva [5]
Despesa nao efetiva [6]
Despesa com ativos financeiros
Despesa com passivos financeiros
Soma [7] = [5] + [6]
Operagdes de tesouraria [C]
Saldo para a geréncia seguinte

Operagdes orgamentais
[8]=1[4]-[7]

Operagdes de tesouraria
[D1=[A] + [B] - [C]

Saldo global [2] - [5]
Despesa priméria
Saldo corrente
Saldo de capital
Saldo primério

Receita total [1] + [2] + [3]

Despesa total [5] + [6]

371.110.769,52
178 256 640,02

111.152 525,72

33512 579,20
33 591 535,10
192 064 381,65
67 957,45
0.00
0,00

721 790,40
6.541.309,87
6 541 309,87

0,00
0,00

377.652.079,39
0,00

377.652.079,39
0,00
3.136.932,42

3 136.932,42

0,00

577.749,78
377 584.121,94
7 093 007,97
-6 515 258,19
645.707,23
380 789 011,81
377 652.079,39

49.265.045,44
0.00

0,00

0,00
0,00

49 265 045,44
0,00
0.00
0,00

0.00
1.779.999,56
1779.999,56

0,00

0,00

51.045.045,00
0,00

51.045.045,00
0,00
3.661.410,00

3661410,00

0,00

-51.045.045,00
51.045 045,00
-49 265 045,44
-1779 999,56
-51 045 045,00
54 706.455,00
51 045.045,00

402.842,33
0,00

0,00

0,00
0,00
402 842 33
000
000
000

0,00
942.433,97
942.433,97

0,00

0,00

1.345.276,30
0,00

1.345.276,30
0,00
37.057,81

37 057,81

0,00

37.057,81
1345.276,30
-322 671,82
359 729,63

37 057,81
1.382 334,11
1.345 276,30

0,00
0.00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00

O Conselho de Administracdo

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
42.969,38
23.950,73

0,00

23 950,73

0,00
000
000
000
000
000
000

420.778.657,29
178 256 640,02

111152 625,72

33512 579,20
33 591 535,10
241732 269,42
67 957,45
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
721790,40
9.263.743,40
9 263 743,40
0,00
0,00

000

000

000

000

000

000

000

000

000
430.042.400,69

0,00

0,00

0,00
430.042.400,63

42.969,38
6.859.350,96

6 835 400,23

23 950,73

-50.430.237,41
429 974 443,24
-42 494 708,29
-7 935528,12
-50 362 279,96
436 877 800,92
430 042 400,69
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387.279.824,67
174 845 102,18

107 903 267,25

33.337 146,58
33 604 688,35
211676 127,76
130010,14
0.00
0,00

0,00

0,00

0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
6268 584,59
8.980.171,38
8.980 171,38
0,00
0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00
396.259.996,05

0,00

0,00

0,00
396.259.996,05

76.253,91
6.239.334,57

6220 592,64

18741,93

-44.532.042,55
396 129 985,91
-35 924 932,06
-8 706 323,07
-44.402 032,41
402.480.588,69
396.259.996,05



Demonstracdo de Execuc¢do Orcamental da Receita 2022

Recelta comers 3BOTAIETTO0 21.854.909,38 I77.64423950 65667548  ST8.283MB0 0,00 000 678475211 07151915589 376263.948,00  20.558.51948 30,95 1.699,93
A1 Recera fiscal 000 000 0.00 000 000 0,00 000 0,00 000 000 000
R1 impostos drrelos 000
R12 impostos ndrelas 000
R2 Conlribuigdes para sislemas da prolegdo social 0.00
© subsisiemas de saude :
A3 Taxas, multas @ oulras penalidades 162341800 0,00 162341835 000 162341835 0,00 000 000 162341835 162341835 0.00
A4 Rendimantos de piopnedads 82 785,00 928,96 82853, 0.00 8278534 0,00 0,00 0,00 8278534 8278534 996 96 891162
RS Transteréncias Cotrentes 767 775,00 000 605 123,60 0,00 605 123,80 a.00 000 000 805 123,60 605 123 80 000
/51 Administragdes Publicas 137 600,00 000 74778,03 000 74778.03 0,00 0,00 000 74778,03 7477803 000
RSN Adminisiragao Cenlral - Estado 0,00
A512 Administragao Central - Oulras enidades 137 600 00 0,00 74 778,03 000 7477803 0,00 0,00 0,00 74778,03 7477803 0,00
R513 Seguranga Sacial 000
R514 Adminisiragdo Regional 0.00
515 Admmistragdo Local 0,00
RS2 Exterior - UE 545 175,00 0,00 24534577 000 44534577 0.00 0,00 0,00 445 345,77 44534577 0.00
53 Outras 8500000 000 85000 00 0,00 8500000 0,00 0,00 0,00 85 000,00 85 000,00 000
A6 37647460500 2151657548 37357716424 BIBE7990 37417752682  0.00 000 651050465 36766603217 37417752682 2034078638 026 1708,76
A7 Oulras recailas correntes 179509500 33740494 175567386 3799559 178509369 0.00 0.00 25419746 154089623  1795093,88 216736,14 75.34 456,69
Recsita de capital 55.081.484,00 0,00 237325028 o,m 52.373.260,28 0,00 0,00 0,00 52373.260,28  52.373.260,28 0,00
] 26 052,00 0,00 2605168 0,00 26051,68 000 000 000 2605168 26051 68
RO Transtarncias de Capital 4020 367.00 0.00 1302 16360 000 130216360 0,00 oo 0,00 130218360 130216350 0,00
RO Admenisiragdes Publicas 2718203 00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 000 0,00 0,00
R91 Adminisiragdo Central - Estade ooo
RO12 Adminisiragao Central - Oulras enlidades 2718 208 00 0,00 0.00 0,00 000 om0 000 0,00 000 000 0,00
A913 Seguranga Social 0,00
R4 Adminatragao Regional 000
ROIS Adminisiragdo Lacat 0,00
92 Extenor - UE 1302 164,00 0,00 1302 163,60 0,00 1302 163,60 000 000 0,00 130216360 130216380 0.00
93 Outras 0,00
R10 Oulras receilas de capial 000
R1t Reposicdo nio abahdas acs 000 0,00 000 0,00 0,00
/12 000
a3 5104504500 5104504500 0,00 51045 045.00 000 000 000 5104504500  51045045,00 0.00
Outras Feceitas €220 593,00 0,00 8220.590,64 200 6220.502,64 0,00 0,00 0,00 622059264  6.220.592,04 0,00
Saldo da geréncia anfenor operagdes 220 593 00 000 622059264 0,00 522050264 0,00 0,00 000 622050264 522056264 0.00
Total 44205573800 21.854.900,98 43GZBOBES] GSGEISA9  AMETZE00S2 000 000 676473211 430.11200881 43647760092  20.55851948 1.968,04
O Contabilista Certificado O Conselho de Administragdo
\en e
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Demonstracao de Execucdao Orcamental
da Despesa 2022

Despesas por Dospesas pogas liguidas de o
ORI Campromissns | - Obrigagdes e Periade
3 . C:{r;:":’ @onm | orr | SRy | fraay
(21100
Daspana corrents BREREBINIE  422.757.468,00 0,00 601.881.687,58  501.881.887,59 | BUMAST.TR0,42  340.200.927.87  420.776.857,29 0,00 80.903.030,30 19,04 80,48
D1 Detpesas com o paseoal 54,302,893 179.024.130.00 0,00 178303520,10  178303.520,10 5430293 178.202 337 09 178 256 610,02 0.00 46 880,08 0.03 29,54
D11 ';':‘m"“‘.f'r::m“ ma 000 111.770,404,00 000 11115262572 111.152526,72 000 11115262572 11115252572 0,00 000 90.45
D12 Aronos Yarsueis ou Evonisals 786,30 33849.477,00 0.00 3351357976 30513579.78 786 30 33511.792,80 33512 579,20 0,00 1.00058 0.00 99 59
D13 Sequranca scoisl £351663 33.604,249.00 0.00 3363741462 33637 414.62 5351663 3353801847  33,591535,10 0,00 45,879,52 0,18 89.60
D? Aquisicho do bens & sanigoa B6 78217546  242.847.809,00 0.00 32258310683 322583 106,83 8042308573 161,300 183,69  241.732 269 42 0.00 80721.722,04 33,42 88 42
D3 JUros a outros encargos 68,64 163 727,00 0.00 87.957,45 67.957 45 66,64 67.890.81 67.957,45 0.00 0,00 0.04 4147
Da Tranglorancias cormentes 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 8.00 0.00 0,00
D41 Acdmmisiragaan Pubficas 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 000 000 0,00 000
Dt e 000 0,00 000
a1 e Ak 000 000 0,00
DA1Y Segurangs Saclal 0.00 0,00 0,00
D314 Admmnistragio Rugionsl 0,00 a,00 0.0
P15 Adminisiragho Leeal 0,00 0,00 0,00
D42 Inetituicoen oem fins lucratvos Q.00 0,00 0,00
(Pl ¥] Familias 0.00 0.00 0,00
D4d Quirus 000 000 0.00
Ds Subudics 0.00 Lol 0,00
06 Oulian duspesne cortantes 10,274.12 721.790.00 000 747.103,11 727.103.11 10.274,12 711,518,28 721.790.40 0,00 531271 1,42 9858
Denpasa de capilal 2.084.802,97 13.077.688,00 0,00 18,208.878,22 16,208.576,22 2.954,602,87 4.308.780,43 9.263.743,40 0,00 6.943.132,82 22,60 3,24
or Investimento 205498287 1307768500 0,00 1620687622 1520087622  2854.98287  6.308.76043 9.263.743.40 0,00 5042,132,82 22,60 4824
DB Transfetoncing do capital 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0.00 000 0,00 000
Dat Admuisracoes Publicas 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 000
D81 Adtninictiaulo Cenvel: 000 0.00 0,00
. gm:v::l;alm‘c'mw - 0,00 0,00 000
D&13 Soguranga Soclal 0,00 0,00 0,00
D814 Admirisiragév Hegional 0,00 0,00 000
Dai18 Administragso Lol 0.00 0,00 0,00
D82 Inaliwigoes sem fing lucralivon 0.00 0.00 000
o83 Furmilas 000 000 000
Ded Cuirss 0,00 0,00 0.00
09 Quirug dovposas do vapital 000 0.00 0.00
o1 Despasa com alivoa financelros 000 0,00 0,00
D11 Cusposa com paasivos fi 000 0.00 0.00
Total 80.781.802,12  435.835.141,00 0,00 516.088.563,87  §15.888.563,81 83.442.712,39 346.599.688,30  430.042.400,69 0,00 85.846.169,12 19,18 79,53

O Contabilista Certificado

Yoo e ZRRN
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O anexo as demonstracdes orcamentais € composto pelos elementos dos seguintes pontos

16.1.

Alteracoes orcamentais da receita

Destina-se a evidenciar as alteracdes orcamentais que ocorreram na receita em 2022. Para uma melhor compreensao importa re-
ferir que as alteracdes orgamentais podem ser:

a) Permutativas (P) - quando procedem & alteracao da composicao do orcamento de receita ou da despesa da entidade, man-
tendo constante o seu montante global;

b) Modificativas (M) — guando procedem a inscricdo de uma nova natureza de receita ou de despesa ou da qual resultou um
aumento global da receita, de despesa ou de ambas, face ao orgamento que estava em vigor.

Receita

Rubrica [1] Observacgbes

InscrigGes/  Diminuigdes /
| Reforgos [4] Anulagbes [5] Especials sl
R3  Taxas, mullas e outras penalidades PM 2.458.960 0 835,542 0

1.623.418

R4  Rendimentos de Propriedade M 1.971 80.814 0 0 82.785
R5  Tranferéncias e Subsidios Correntes P/M 317.600 450.175 0 0 767.775
R6 Venda de bens e servigos P 371.620.687 18.087.981 17.237.390 4.003.328 376.474.606
R7  Outras receitas correntes P 2,367.183 157.797 729.887 0 1.795.093
R8  Vendas de bens de investimento 0 52,104 26.052 0 26.052
R9  Transferéncias e subsidios de capital P/M 829.223 12.203 12.203 3.191.144 4.020.367
R13  Receita com passivos financeiros PM 0 52.706.455 52,706.455 51.045.045 51.045.045
R14 Saldo da geréncia anterior - operagdes M 0 6.220.593 0 0 6.220.593

orgamentais

Total 377.595.624 77.768.122 71.547.529 58239517 442.055.734

Os valores mais significativos referem-se a:

Crédito especial ao abrigo do despacho conjunto Finangas e Satde de 22 de dezembro, no montante de cerca de 51, 1M€ relativo
a entrada de capital para cobertura de prejuizos transitados.

Crédito especial por inscrigio orgamental relativo ao projeto de requalificagio das instalagées da unidade saude mental, inscrigdo
a0 abrigo do regime pravisto no DL 53/B 2021 de 23 de junho e de acordo com o montante definido no aditamento ao contrato de
financiamento entre o CHUPorto e ACSS (assinado em dezembro 2023).

Crédito especial relativo a recebimentos de outras entidades (extra Contrato de Programa) no montante de 4Mg, valor este apurado
pela diferenca entre os montantes efetivamente recebidos e os valores inscritos no orgamento inicial

S
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16.2.

Alteracoes orcamentais da despesa

A semelhanca da demonstracdo das alteracdes orcamentais da receita, a demonstracao das alteracdes orgamentais da despesa
destina-se a evidenciar as alteracdes orcamentais que ocorreram na despesa em 2022.

Despesa
Rubrica [1] Dotagdes teragoes Urgamenta -. . : Obse[\BI]aGﬁes

Iniciais [3] Inscricoes/  Diminuicoes /

. » N Reforgos [4] Anulagdoes[5] Especials [6]
D11 Remuneragdes Cerias & Permanentes P 111.857.698 18,955,604 19,042,898 0 111.770.404
D1.2  Abonos Variaveis ou Eventuais PM 30.257.658 3.651.526 3.694.638 3434 931 33 649.477
D1.3  Seguranga social P 33.516.955 2.254.766 2.167.472 0 33.604.249
D2 Aquisicdo de bens e servigos PM 179,026.194 26.601.573 12,613.400 49.833.442 242.847.809
D3 Juros e outros encargos NA 163.727 0 0 0 163.727
D5 Outras despesas cormrentes P/M 273.392 469.873 21.475 0 721.790
D6 Aguisigdo de bens de capital P/M 22.500.000 7.245.967 21.639.426 4971144 13.077.685
D8 Outras despesas de capital NA 0 0 0 0 0

Total 377.595.624 59.179.309 59.179.309 58.239.517 435.835.141

Esta evidenciado nas alteragdes orcamentais da despesa a aplicagdo dos montantes recebidos ao abrigo dos despachos mencio-
nados no ponto anterior, relativos a regularizacao de divida.

Estao igualmente reflatidos na aplicagdo em despesa os montantes recebidos e registados, por via de créditos especiais, de outras
entidades (recebimentos extra-contrato programa).

16.3.

Alteracoes ao Plano plurianual de investimentos

As alteragdes sfetuadas no orgamento referentes a projetos identificados no orgamento 2022 (reportados no SOE da DGQ) foram

Alteracdes ao Plano Plurianual e Investimento

Nuamero do Designagao

Qbijetivo [1] Jan.-23 Modificagdo (+/)

projelo [2] do prajelo [3]
| n [81=[71-I61

Apcio & Decisaa Intehgente na aumizacd tempos Je resposia

de tempos de resposta e de recursos. ;:,\ara melhoria da 11264 oS oara melhora da 16-12-2019 30-09-2022 o] 101.992 0 101,992
Jualidade : Lal dace de fun go
(POCHIL-5762 FSE-000223)

Adngso de meladoingas o modc)

Hos
¥

modelos de dados abertos

25100 r3s, aficicia e 11272 01-01-2020 31-12-2022 559,200 521.504 0 -37696
s
chracoaamry a5 (FOCK05-5762-
FSE-000267)
N . CURATOR - Gestaa
CURATOR - Gesldo Inteligente de dados para Irichgerie di dados oara d merona
a melhorra da prolegdo de dados, processos 11586 da arnlegan dr dades, orocestas o 01-01-2021 30-11-2022 402 000 507.173 0 105173
i dn servigo vrestada (POCHGo-5762-
e do servigo preslado FSE.000:162)
c3a oe doia
Aguisican o2 Jo1s equipamantcs de TAC 12769 de TAC (MORTEO?- 02-01-2021 J1-12-2021 [4] 0 0 [}
4842-FEDERX0726)
Aquisigdn e Um SquIpamenios
Aguisigdo Je um equipamentos Camera Guma 12770 Cimera Gama [PORTENI?-4342FED- 02-11-2021 31-12-2022 [} 860999 a 860.999
ER-000727)
(o3 — . 3ode wamenta de
Amnies dourncstEss, 12767 soseninesi rogratea (IORTEQ7.  02-01-2021 31-12-2022 o 0 0 0
de rizssondncia magnelica .1A42 FEDER-000725)
STROKE-SENSOR: biomarcadores de . S el
diagndslico e prognaslico no acidente 14043 o 01-04-2020 31-01-2023 0 24832 0 24,632
vascular cerebral {NORTE-01-0247 FEDER-(M70-138)
Requaliicagdo das mzialagies d2 undade salds menal 13409 R e ety 12-08-2022 31-01-2023 o 2785335 0 2785335
InvizStimentos diversos ) ) ra 01-01-2022 31-12-2022 21,538 800 8810324 2088691 12728476
total b) 22.500.000 13612.150 2088001 -8.857.841

a) restantes Investimentos Previstos em PAQ 2022
b) na dotacdo corrigida estdo incluidos 534.475¢€ atetos a despesas do agiupamento 02- aquisicdo de bens 2 sarvicos
Nota: Considerada a data de término até 31 de janeiro de 2023, dada a cessagio da entidade CHUPorto
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16 4.

Operacoes de Tesouraria

peracgoes de Tesoural

o Final

~ L L, :
07.1.1/07.2.1 - Recebimentos / pagamentos por Intermediacdo de fundos 0.00€“ 0.00€ 0.00€ 0.00€
07.1.2.1.1/07.2.2.1.1 - Autarquias Locais 0.00€ 0.00€ 0,00€ 0,00€
07.1.2.1.2/07.2.2.1.2 - Entidade Contabilistica Estado 0.00€ 0.00€ 0,00€ 0,00€
07.1.2.1.3/07.2.2.1.3 - Regido Auténoma Agores 0,00€ 0.00€ 0,00€ 0,00€
07.1.2.1,4/07.2.2.1.4 - Regigo Auténoma Madeira 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
07.1,2.1.9/07.2.2.1.9 - Outras entidades beneficiaiias 0,00€ 0,00€ 0.00€ 0,00€
07.1.2.2/07.2 2.2 - Receita ndo Fiscal 0,00€ 0.00€ 0.00€ 0.00€
07.1.3/07.2.3 - Constituigao e refor¢o/devolugao de caucdes e garantias 0.00€ 0,00€ 0.00€ 0,00€
07.1,4 / 07.2.4 - Cobranga/Entrega de recursos proprios europeus 0.00€ 0,00€ 0.00€ 0,00€
07.1.5/07.2.5 - Rececao/receitas de receitas piéprias — duplo cabimento 0.00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
07.1.6 / 07.2.6 - Retengoes - Transigao para 0 SNC-AP 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
07.1.9 /07.2.9 - Qutras receitas/despesas de operagdes tesouraria 18.741,93€ 48.178,18€ 42969,38€ 23.950,73€
07.2.3 - Conversdo de opelacoes de lesouraria em receita orgamenta 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€

Total  18.741,93€ 48.178,18€ 42.969,38€ 23.950,73€

16.5.

Contratacdo Administrativa

A informacdo relativa a contratagao administrativa sera submetida na plataforma de prestacao de contas do TC.

16.6.

Transferéncias e Subsidios

Transferéncias e subsidios concedidos

£m 2022, nao foram concedidas transferéncias e subsidios por parte do CHUPorto.

Transferéncias e subsidios recebidos

Transferéncias correntes

Disposicoes Receita Receit: flecity Devolucaode
Tipos de receita posig Finalidade Entidade financiadora - 1ta prevista e transferéncias/ subsidios | Observagoes
legais previsia recebida o a A o
ndo recebida ocorrida no exercicio

060102 - Privadas Devedores Diversos 85 000,00 B5 000,00 0,00 0.00
060307 - Servicos e fundos Instiluto Nacional Emergéncia Medica, P 137 600,00 74 778,03 62821,97 0,00
auténomos

*FCT - Fundagau p/a Ciéncia e Tecnologia
060901 . Unido Europeia Diregdo-Geral do Pal(lmonlo Cultural 545 175.00 445345,77 99 829,23 0,00
Instiluigaes Devedores Diversos

Inslituto de Emprego ¢ Form. Prolissianal®

Total: 76777500 605 123,80 162 651,20 0,00
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Transferéncias de capital

Disposicocs Receita Receita Receita Devolucdo de
Tipos de recella Ipc 1ic5 Finalidade Entidade financindora revista recebida prevista e transforéncias/ subsidios | Observacoes
e P nao recebida ocorrida no exercicio

100308 - Servigos a fundas .
autdnomos Devedores Diversos 12 203,00 0,00 12 203,00

100310 - Servigos e fundos

auténomos - Participagdo .

comunitérla em prajectos Devedoras Diversos 2 706 000,00 0,00 2 706 000,00 0,00
ce-tinanclados

100901 - Unléo Europsla - Agéncia para o Desenvalvimento 180216400 130216360 0.40 000

Inatituigtes Coesdo, IP

N S| S | T L TR R I ., O | - | e |

16.7.
Impacto financeiro COVID-19

Nos termos da circular n® 1401, serie A, de 17 de fevereiro de 2021, foi identificada, e remetida a DGO, informagéo relativa as des-
pesas relacionadas com a pandemia COVID-19, conforme se transcreve nos quadros abaixo.

Despesa por medida de politica

P PSR S v, VR

Saude - Aquisi¢c@o de medicamentos - Despacho n.° 3219/2020 33.846,00 €
Salide - Celebragao de Contratos de Trabalho no Ministério da Sadde - Despacho n.° 6067/2020 779.501,00 €
Transversal - Sem medida de polftica associada 2.2689.301,00 €
Saude - Reforgo da resposta de medicina intensiva - Portaria n.° 677/2020 7.605.326,00 €
Transversal - Qutras medidas.de politica nao epumeradas na presente .Iista (a. identificar na coluna "Informagao sucinta 425.610.00 €
sobre caracterizagéio da recsita/despesa”, indicando também a respetiva legislagao) !
Salide - Subsfdio extraordinario de risco no combate & pandemia da doenga COVID -19 - Lei n.° 75-B/2020 11.362,00 €

2
5
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Despesa por classificacao econdmica e medida

Contingéncia COVID19 - Contingéncia COVID
Despena [ Piciencis ot || 201e- gorni
(medida 095) (medida 096)

0101 5.366.023,00 € . 5.366.023,00 £ o,

010103 - PESSOAL DOS QUADROS-REGIME DE FUNGAQ PUBLICA 1.513.196,00 € 1.513.196,00 € 0,00€
010104 - PESSOAL DOS QUADROS-REG DE CONTRATO INDIVIDUAL TRABALHO 1.839.953,00 € 1.839.953,00 € 0,00€

010106 - PESSOAL CONTRATADO A TERMO 1.032.806,00 € 1.032.806,00 € 0,00€
010113 - SUBSIDIO DE REFEIGAC 258.475,00 € 258.475,00 € 0,00€
010114 - SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL 720.799,00 € 720.799,00 € 0,00 €
010108 - PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGAO 794,00 € 794,00 € 0,00€

010201 - GRATIFICAGOES VARIAVEIS OU EVENTUAIS 13.574,00 € 13.67400 € 0,00¢€

010202 - HORAS EXTRAORDINARIAS 911.940,00 € 911.940,00 € 000€

010209 - SUBSIDIO DE PREVENGAO 3.287,00 € 3.287,00 € 000€

010210 - SUBSIDIO DE TRABALHO NOTURNO 774,073,00 € 774.073,00 € 000¢€

010214 - OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 127.161,00 € 73.599,00 € 53.562,00 €

ows [ omaooe | ienssms | reomoe

010305 - CONTRIBUIGOES P/ A SEGURANGA SOCIAL 1.625.741,00 € 1.613.064,00 € 12.677,00 €
020108 - PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS . 1.365.957,00 € 1.865,957,00.€ 000€

020111 - MATERIAL DE CONSUMO CLINICO 574.034,00 € 574.034,00 € 000€

020113 - MATERIAL DE CONSUMO HOTELEIRO 179.974,00 € 179.974,00 £ 0,00 €

020121 - OUTROS BENS 2.924,00 € 2924100 € 0,00 €

oz | msmwe | ome | _moswewe

020204 - LOCAGAQ DE EDIFICIOS 179.598,00 € 0,00 € 179.598,00 €

0701 20.660,00 € 0,00 € 20.660,00 €

070110 - EQUIPAMENTO BASICO 20.660,00 € 20.660,00 €

Receita Cobrada por classificacdo econdmica

Aumento da RP Redugao da RP
070205 - Atlvidades de sadde 26.726,30 €

Faturagéo de testes COVID a IML/Minlstério Publico, entre outros. 26.726,30 €

O Contabilista Certificado

—
Voo «- (22}
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Os mapas do presente capitulo reportam até 31 de janeiro de 2023, dada a cessacao da entidade CHUPorto.

17.1.

Orcamento e Plano Orcamental Plurianual

Recebimentos

376.766.401,00

Orgamento 2022

3.977.276,00

380.743.677,00

Unidade Monetaria: Euro

Plano Orgamental
Plurianual

36.141.241,03

Receita corrente
R1 Receita fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00
R11 Impostos diretos 0,00 0,00 0,00 0,00
R12 Impostos indiretos 0,00 0.00 0.00 0,00
R2 e 000 000 42 000
R3 Taxas, multas e outras penalidades 2.458.960,00 -835.542,00 1.623.418,00 10.833,33
R4 Rendimentos de propriedade 1.971,00 80.814,00 82.785,00 1.971,00
R5 Transferéncias e subsidios correntes 317.600,00 450.175,00 767.775,00 0,00
R51 Transferéncias conentes 317.600,00 450.175,00 767 775,00 0,00
R511 Administragdes Publicas 137.600,00 0,00 137.600,00 0.00
R5111 Administragdo Central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00
R5112 Administragdo Central - Outras entidades 137.600,00 0,00 137.600,00 0,00
R5113 Seguranga Social 0,00 0,00 0,00 0,00
R5114 Administragdo Regional 0,00 0,00 0,00 0,00
R5115 Administragao Local 0,00 0,00 0,00 0,00
R512 Exterior - UE 180.000,00 365.175,00 545.175,00 0,00
R513 Outras 0,00 85.000,00 85.000,00 0,00
R52 Subsidios correntes 0,00 0.00 0,00 0,00
R6 Venda de bens e servigos 371.620.687,00 4.853.919,00 376.474.606,00 35.978.845,61
R7 Outras receitas correntes 2.367.183,00 -572.090,00 1.795.093,00 149.591,08
Receita de capital 829.223,00 3.217.196,00 4.046.419,00 0,00
Re Venda de bens de investimento 0,00 26.052,00 26.052,00 0.00
R9 Transferéncias e subsidios de capital 829.223,00 3.191.144,00 4.020.367,00 0,00
R91 Transferéncias de capital 829.223,00 3.191.144,00 4.020.367,00 0,00
R911 Administracbes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00
R9111 Administragzo Central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00
R9112 Administragdo Central - Outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
R9113 Seguranga Social 0,00 0,00 0,00 0,00
R9114 Administragdo Regional 0,00 0,00 0,00 0,00
R9115 Administragdo Local 0,00 0,00 0,00 0,00
R912 Exterior - UE 829.223,00 3.191.144,00 4.020.367,00 0,00
R913 Outras 0,00 0,00 0,00 0,00
R92 Subsidios de capital 0,00 0.00 0,00 0,00
R10 QOutras receitas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00
R11 Reposigdo nao abatidas aos pagamentos 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita efetiva [1] 377.595.624,00 7.194.472,00 384.790.096,00 36.141.241,03
Receita nio efetiva [2] 0,00 51.045.045,00 51.045.045,00 0,00
Ri12 Receita com ativos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
R13 Receita com passivos financeiros 0,00 51.045.045,00 51.045.045,00 0,00
Receita Total [3] = [1] + [2] 377.595.624,00 58.239.517,00 435.835.141,00 36.141.241,03
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Unidade Monetéria: Euro

Orgamenio 2022 Planl;)hﬁirgr“:ual
Rubrica Pagamentos — =
Despesa corrente 355.095.624,00 67.661.832,00 422,757.456,00 33.974.644,48
D1 Despesas com o pessoal 175.632.311,00 3.391.819,00 179.024.130,00 14.736.399 61
D11 Remuneragges Certas e Permanentes 111.857.698,00 -87.294,00 111.770.404,00 9.251.301,63
D12 Abonos Varfavels ou Eventuais 30.257.658,00 3.391.818,00 33.649.477,00 2.673.223,88
D13 Seguranga social 33.516.955,00 87.294,00 33.604.248,00 2.811.874,10
D2 Aquisigéo de bens e servigos 179.026.194,00 63.821.615,00 242.847.809,00 19.209.173,73
D3 Juros e outros encargos 163.727,00 0,00 163.727,00 6.288,48
D4 Transferéncias e subslidios correntes 0,00 0,00 0,00 0.00
D41 Transferénclas correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
D411 Administra¢des Publlcas 0,00 0,00 0,00 0,00
D4111 Administrag&o Central - Estado 0,00 0.00 0,00 0,00
D4112 Administrag&o Central - Outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
D4113 Seguranga Social 0,00 0,00 0,00 0,00
D4114 Administrag&o Regional 0,00 0,00 0,00 0,00
D4115 Administrag&o Local 0,00 0,00 0,00 0,00
D412 Instituigdes sem fins lucrativos 0,00 0.00 0,00 0.00
D413 Famllias 0,00 0,00 0,00 0,00
D414 Outras 0,00 0,00 0,00 0,00
D42 Subsldios correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
D5 Outras despesas correntes 273.392,00 448.398,00 721.790,00 22.782,67
Despesa de capltal 22,500.000,00 -9.422,315,00 13.077.685,00 2.166.596,53
D& Investimento 22.500.000,00 -9.422.315,00 13.077.685,00 2.166.596,53
D7 Transferdncias e subsldios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00
D71 Transferéncias de capltal 0,00 0,00 0,00 0,00
D711 Administragdes Piblicas 0,00 0,00 0,00 0,00
D7111 Administrag&o Central - Estado 0,00 0,00 0,00 0,00
D7112 Administrag&o Central - Outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
D7113 Seguranga Sacial 0,00 0,00 0,00 0,00
D7114 Administragao Regional 0,00 0,00 0,00 0,00
D7115 Administraggo Local 0,00 0,00 0,00 0,00
D712 Instituicbes sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00
0713 Famlllas 0,00 0,00 0,00 0,00
D714 Outras 0,00 0,00 0,00 0,00
D72 Subsidios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00
D8 Outras despesas de capital 0,00 0.00 0,00 0,00
Despesa efetiva [4] 377.595.624,00 58.239.517,00 435.835.141,00 36.141.241,03
Despesa nao efetiva [5] 0,00 0,00 0,00 0,00
D9 Despesa com ativos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
D10 Despesa com passivos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa Total [6] = [4] + [5] 377.595.624,00 58.239.517,00 435.835.141,00 36.141.241,03
Saldo total [7] = [3] - [6] 0,00 0,00 0,00 0,00
Saldo global [8] = [1] - [4] 0,00 -51.045.045,00 -51.045.045,00 0,00
Despssa primaria 377.431.887,00 58.239.517,00 435.671.414,00 36.134.952,54
Saldo corrente 21.670.777, -63.684.556,00 -42.013.779,00 2.166.596,54
Saldo de capital -21.670. 12.639.511,00 -9.031.266,00 -2.166.596,53
Seldo primério : -51.045.045,00 -50.881.318,00 6.268,49
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17.2.

Plano Plurianual de Investimentos

Unidade Monetéria: Euro

Periodos seguintze

%m_ i “muﬂ.mu:n. e eoe's 11244 POCI-05-5762-FSE-000044 D8 o 0,00 57.008.57 149.930,00 0.00 000 | 1141212019 31/03/2021 5 130.547,57 76 380,00 000 0 206 936,57

Apoio 4 Decis30 Inteligents na atimizagao de
lempos de resposta e de recursos para methoria 11264 POCH05-5762-FSE-D00228 06 o a,00 44.400,00 251.600.00 000 0.00 16/12/2019 30/09/2022 8 164.000.00 132.000,00 0,00 ] 296 000,00
da qualidade de servigo™

Adogao de metodologias e modelos de dados

aberlos para aumentar a qualidade, raconakizar

custos. eficacia e eficibncia dos 1272 POCI-05-5762-FSE-000267 D6 (o] 0,00 130.005,00 736,695,00 000 0.00 01/01/2020 31122022 6 000 307,500.00 558.200.00 o 866 700.00
e el oAl e

CURATOR - Gestio Intekgents de dados para a
malhoria da protecao de dados, processas e do 11586 OPOCI-05-5762-FSE-000462 D6 ) 0.00 147.450,00 835.550,00 0,00 0,00 01/01/2021 3011172022 5 0,00 581.000.00 402.000 00 ] £63.000.00
servigo prestado

Requalificagio das nstalacdes -
an e sEune manal 13409 v E 0.00 0.00 0,00 1.500.000.00 0,00 18/08/2022 31/01/2023 1 0.00 0,00 0,00 [} 0.00

0,00 96.997.980,39 3.307.683.83 0,00 0,00 010172022 31122022 na 16.358.828.97 11.037.912,00 21.504,633,00 2,088.890,85 50.990.064,62

a) Aquisigao de bens e servigos de RH P
b) Inclui despesas de RH -
c) Restantes Investimentos previstos em PAQ 2022 i

Nota: Considerada a data de término até 31 de janeiro de 2023, dada a cessagao da entidade CHUPorto.

0 no:vm.__._ y¢Administracdo
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